Wojewodztwo
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Zarzadzenie Nr ng ‘D«L

Z dnia A 'ﬂm)p, I PONE

Organ wydajacy Marszatek Wojewodztwa Slaskiego

W sprawie przyjecia Regulaminu kontroli przedsiebiorcow prowadzacych
pracownie psychologiczng

Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (t. j. Dz. U z 2022 r. poz. 547 z p6zn. zm.),
art. 88 ust. 1 - 3 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych
pojazdami (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1212 z p62n. zm.), ustawy
z dnia 6 marca 2018 r. prawo przedsiebiorcéw (t. j. Dz. U. z 2021
r. poz. 162 z p6zn. zm.), rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia
8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych osob
ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami,
kierowcow oraz oséb wykonujacych prace na stanowisku
kierowey (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 165 z p62zn. zm.) oraz § 67
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slaskiego

§1
Przyjmuje sig Regulamin kontroli przedsiebiorcow prowadzgcych pracownie psychologiczng
stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Traci moc obowigzujaca Zarzgdzenie nr 00030/2015 Marszatka Wojewodztwa Slgskiego z dnia
24 kwietnia 2015 roku w sprawie Regulamin kontroli przedsigbiorcéw prowadzacych pracownie
psychologiczng przeprowadzanych przez Marszatka Wojewédztwa Slgskiego na mocy ustawy
o kierujgcych pojazdami.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych
i Ochrony Zdrowia w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Slagskiego.

84
Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje Czlonek Zarzagdu Wojewddztwa Slgskiego
nadzorujacy Departament Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia w Urzedzie-
Marszatkowskim Wojewddztwa Sigskiego.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia nrug\n/
Marszatka Wojewodztwa Slaskiego

zdnia.. % NG 2022°r.

) REGULAMIN KONTROLI
PRZEDSIEBIORCOW PROWADZACYCH PRACOWNIE PSYCHOLOGICZNA

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

§1

Regulamin kontroli przedsiebiorcow prowadzacych pracowni¢ psychologiczng okresla
organizacje, tryb i zasady przeprowadzania kontroli przedsiebiorcow prowadzacych pracownie
psychologiczng uprawniong do wykonywania badan psychologicznych w zakresie psychologii
transportu przez Marszatka Wojewddztwa Slaskiego na mocy ustawy z dnia 5 stycznia

2011 r. o kierujgcych pojazdami, ustawy z dnia 6 marca 2018 r. prawo przedsiebiorcow

oraz rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych
0so6b ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcéw oraz oséb
wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy.

§2

Przez uzyte w Regulaminie kontroli przedsigbiorcéw prowadzacych pracownie psychologiczng

okreslenia nalezy rozumieé:

1) Regulamin - Regulaminie kontroli przedsiebiorcéw prowadzacych pracownig psychologiczna;

2) Marszatek — Marszatek Wojewddztwa Slaskiego;

3) Urzad — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego;

4) Departament NZ - Departament Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Slgskiego;

5) zarzgdzajacy kontrole — Marszatek lub osoba przez niego upowazniona:

2) kontrolujgcy — osoba upowazniona do przeprowadzania kontroli przez Marszatka lub osobe
przez niego upowazniong;

3) kontrolowany ~ podmiot, w stosunku do ktérego prowadzone sg czynnoéci kontrolne —
przedsigbiorca prowadzacy pracownig psychologiczng uprawniong do wykonywania badan
z zakresu psychologii transportu:

4) ustawa — ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (t. j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1212 z pdzn. zm.);

5) rozporzadzenie - rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badari
psychologicznych oséb ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow
oraz oséb wykonujacych prace na stanowisku kierowcy (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 165 z pézn.
zm.).

§3

Kontrole przedsigbiorcéw prowadzacych pracownie psychologiczng przeprowadzane CE]
przez Zespot kontrolny ztozony z co najmniej dwdch oséb tj.:

1) pracownika Departamentu NZ, posiadajgcego imienne upowaznienie Marszatka;

2) uprawnionego psychologa transportu, posiadajgcego imienne upowaznienie Marszatka.



Rozdziat 2
Przedmiot i rodzaje kontroli

§4

Przedmiot kontroli przedsigbiorcy prowadzacego pracownig psychologiczng uprawniong
do wykonywania badan psychologicznych w zakresie psychologii transportu obejmuje swoim
Zakresem:
1) kontrole zgodnosci prowadzenia przez przedsigbiorce pracowni psychologicznej
z przepisami ustawy oraz rozporzgdzenia;
2) kontrole zgodnosci prowadzenia przez przedsigbiorce pracowni psychologicznej
z uzyskanym wpisem do rejestru przedsiebiorcow prowadzacych pracownie psychologiczng
prowadzonego przez Marszatka:
3) kontrole trybu, zakresu i sposobu przeprowadzania badar: psychologicznych okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie ustawy;
4) kontrole prowadzonej dokumentacii:
5) kontrolg wydawanych orzeczen psychologicznych;
6) kontrole warunkéw lokalowych:
7) kontrolg spetniania przez uprawnionego psychologa warunkow, o ktérych mowa
wart. 87 ust. 2 i ust. 3 pkt 4 lit. ¢ i d ustawy.

§5

Rodzaje kontroli:

1) kontrola planowa — kontrola przeprowadzona na podstawie rocznego planu kontroli
zatwierdzonego przez Marszatka lub osobe przez niego upowazniona;

2) kontrola interwencyjna — kontrola wykonywana niezaleznie od kontroli objetych planem,
kontrola o charakterze doraznym lub na wniosek, zlecana pisemnie przez Marszatka
lub osobe przez niego upowazniong. Moze byé niezapowiedziana — zgodnie
z trybem okreslonym w art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. prawo przedsiebiorcéw
(t.j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 162),

3) kontrola sprawdzajgca — kontrola wykonywana ponownie, po zakonczeniu kontroli planowej
lub interwencyjnej, w celu sprawdzenia wykonania zalecen pokontrolnych lub zweryfikowania
dokonanych wczeéniej ustalert w zwigzku z pojawieniem sie nowych okolicznoéci istotnych
z punktu widzenia zarzadzajgcego kontrole.

Rozdziat 3
Planowanie kontroli

§6

Zasady planowania kontroli:

1) Kontrole planowe przedsigbiorcéw prowadzacych pracownie psychologiczna przeprowadzane
sg na podstawie rocznego planu kontroli, sporzagdzanego w terminie do dnia
31 grudnia kazdego roku przez Departament NZ;

2) Plan kontroli przedsiebiorcow prowadzacych pracownie psychologiczng zatwierdza
Marszatek lub osoba przez niego upowazniona;

3) Wz6r planu kontroli stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu;

4) W uzasadnionych przypadkach plan kontroli moze ulec zmianie w ciagu roku -
zmiana planu kontroli wymaga formy pisemnej i zatwierdzenia zaktualizowanej wersiji planu
kontroli przez Marszatka lub osobe przez niego upowazniona.

§7

Zasady sprawozdawczosci z przeprowadzonych kontroli:

1) Departament NZ przygotowuje roczne sprawozdanie z przeprowadzonych kontroli,
ktore przedktada w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku, do podpisu Marszatkowi
lub osobie przez niego upowaznione;;

2) Wzér sprawozdania z przeprowadzonych kontroli stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu.



§8

Zasady zawiadamiania o zamiarze wszczecia kontroli:

1) Kontrolujgcy zawiadamia kontrolowanego o zamiarze wszczecia kontroli. Kontrole wszczyna
sie nie wczesniej niz po uptywie 7 dni i nie pozniej niz przed uptywem 30 dni od dnia
dorgczenia zawiadomienia o wszczeciu kontroli. Jezeli kontrola nie zostanie wszczeta
w terminie 30 dni od dnia doreczenia zawiadomienia, wszczgcie kontroli wymaga ponownego
zawiadomienia. Mozliwe jest odstapienie od wczesniejszego zawiadomienia
0 kontroli w odniesieniu do kontroli interwencyjnych. Na wniosek przedsigbiorcy kontrola moze
by¢ wszczeta przed uptywem 7 dni od dnia doreczenia zawiadomienia:

2) Wzor zawiadomienia o zamiarze wszczecia kontroli stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

§9

1. Kontrole przeprowadza sie na podstawie upowaznienia, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 4

do Regulaminu.

Upowaznienie sporzadza sie w dwéch egzemplarzach.

Jeden egzemplarz upowaznienia podlega zaparafowaniu przez kierownika referatu

zajmujgcego sie kontrolami przedsiebiorcow w Departamencie NZ.

. Upowaznienie opatruje sie adnotacja o rodzaju kontroli.

. Po zrejestrowaniu w rejestrze upowaznien prowadzonym przez wtasciwg komérke
organizacyjng Urzedu, odpowiedzialng za prowadzenie rejestru upowaznien, upowaznienie
przedktadane jest do podpisu Marszatkowi lub osobie przez niego upowaznione;.

6. Jeden egzemplarz upowaznienia przekazywany jest kontrolowanemu, drugi znajduje sie

w aktach kontroli kontrolujgcego.
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§10

Kontrolujgcy podlega wytgczeniu z udziatu w kontroli, jezeli wyniki kontroli moga dotyczy¢ jego
praw lub obowigzkow, w tym réwniez jego matzonka, krewnych, powinowatych bgdz osob
zwigzanych z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, a takze w razie stwierdzenia
innych przyczyn, ktére moga mie¢ wplyw na bezstronno$é jego postepowania.

Rozdziat 4
Przebieg czynnosci kontrolnych

§11

Zasady rozpoczecia i przeprowadzania kontroli:

1) Kontrole przeprowadza sie w siedzibie kontrolowanego lub w miejscu wykonywania
przez niego dziatalnosci gospodarczej oraz w godzinach pracy lub w czasie faktycznego
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej przez przedsiebiorce;

2) Za zgodg lub na wniosek kontrolowanego kontrole przeprowadza sie w miejscu
przechowywania dokumentacii, innym niz siedziba lub miejsce wykonywania dziatalnosci
gospodarczej, jezeli moze to usprawnié¢ prowadzenie kontroli. Postepowanie kontrolne
lub poszczegoine jego czesci przeprowadza sie w miare potrzeby rowniez w siedzibie
kontrolujgcego;

3) Po przybyciu do siedziby kontrolowanego, kontrolujacy przekazuje kontrolowanemu
upowaznienie do kontroli, okazuje legitymacje stuzbowg lub inny dokument potwierdzajacy
tozsamos¢ oraz dokonuje wpisu do ksigzki kontroli prowadzonej przez kontrolowanego;

4) Fakt otrzymania upowaznienia, kontrolowany potwierdza wtasnorecznym podpisem
na egzemplarzu upowaznienia kontrolujgcego;

5) Przed podjeciem czynnoéci kontrolnych, kontrolujacy ma obowiagzek poinformowad
kontrolowanego o jego prawach i obowigzkach w trakcie kontroli;

6) Kontrolowany ma obowigzek zapewni¢ kontrolujgcemu warunki niezbedne do sprawnego
przeprowadzenia kontroli, przedstawi¢ niezbedne dokumenty dotyczace przedmiotu kontroli,
utatwi¢ terminowe udzielanie wyjasnien przez pracownikéw, zapewnié pomieszczenie
z wyposazeniem stuzgcym do przechowywania materiatéw kontrolnych oraz w miare
posiadanych mozliwosci, dostep do telefonu i urzadzen biurowych (tj. komputer, drukarka,
kserokopiarka);



7) Kontrolowany jest obowigzany prowadzi¢ i przechowywac¢ w swojej siedzibie ksigzke kontroli
oraz upowaznienia i protokoty kontroli. W przypadku wszczecia kontroli przedsiebiorca
jest zobowigzany niezwtocznie okazaé kontrolujgcemu ksigzke kontroli;

8) Kontrolujgcy dokonuje ustaler w szczegolnosci na podstawie dokumentéw, wynikéw ogledzin,
oraz uzyskanych w toku kontroli wyjasnien i o$wiadczen:

9) Nie mozna réwnocze$nie podejmowaé i prowadzi¢ wiecej niz jednej kontroli dziatalnosci
przedsiebiorcy.

§12

Kontrolujacy ma prawo do:

1) Przebywania i swobodnego poruszania sie na terenie jednostki kontrolowane;j;

2) Wgladu do dokumentéw i innych materiatow zwigzanych z przedmiotem kontroli
z uwzglednieniem przepiséw o ochronie informaciji ustawowo chronionych;

3) Przeprowadzania ogledzin pracowni psychologiczne;j;

4) Sprawdzania przebiegu okre$lonych czynnosci:

5) Zadania od kierownika i pracownikéw kontrolowanego przedsiebiorcy ustnych i pisemnych
wyjasnien;

6) Zabezpieczania dowodoéw z przeprowadzonej kontroli.

§13

Kontrolujacy zobowigzany jest do:

1) Przeprowadzania kontroli zgodnie z zakresem wskazanym w upowaznieniu do kontroli;

2) Obiektywnego ustalenia stanu faktycznego i prawnego oraz rzetelnego udokumentowania
wynikow kontroli;

3) Dochowania tajemnicy ustawowo chronione;.

Rozdziat 5
Protokét kontroli

§14

Z czynnosci kontrolnych kontrolujgcy sporzadza protokot kontroli, ktory powinien zawieraé:
1) Nazwe kontrolowanego w petnym brzmieniu, jego adres i forme organizacyjng oraz nazwe
organu sprawujgcego nadzér;
2) Imiona i nazwiska kontrolujgcych oraz daty przeprowadzenia przez nich czynnosci kontrolnych
w jednostce i numery upowaznien do jej przeprowadzenia;
3) Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola;
4) Imig i nazwisko kontrolowanego przedsiebiorcy;
5) Wskazanie oséb realizujacych w podmiocie kontrolowanym zadania bedace przedmiotem
kontroli;
6) Ustosunkowanie sie do prawidtowoséci wykonania poprzednio wydanych przez Marszatka
zalecen pokontrolnych dotyczgcych podobnego zakresu kontroli:
7) Opis stanu faktycznego stwierdzonego w trakcie kontroli i poréwnanie ze stanem wymaganym
poprzez wskazanie obowigzujacych w tym zakresie przepiséw i procedur:
8) Wzmianke o sporzadzonych dodatkowych protokotach, odpisach i wyciggach;
zabezpieczonych dowodach, pobranych wyjasnieniach i oéwiadczeniach itp.;
9) Stwierdzenie, ze poinformowano kierownika kontrolowanego o przystugujgcych
mu uprawnieniach;
10) Wykaz zatgcznikow;
11) Miejsce i date podpisania protokotu kontroli przez kontrolujacego:;
12) Tresc¢ protokotu kontroli powinna by¢ zatwierdzona przez Marszatka lub osobe upowazniona.



§15

Protokét kontroli sporzgdza sie w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach. W uzasadnionych
przypadkach protokot moze zosta¢ sporzgdzony w wiekszej liczbie egzemplarzy. Wz6r protokotu
kontroli stanowi zatacznik nr 5 do Regulaminu.

§16

1. Kazda strona wszystkich egzemplarzy protokotu kontroli oraz zatgcznikdéw powinna zostaé
zaparafowana przez kontrolowanego i kontrolujgcego.

2. Zafgczniki stanowig integralng cze$¢ protokotu. Zataczniki stanowigce kserokopie
dokumentéw bedacych w posiadaniu kontrolowanego lub tworzone na potrzeby kontroli przez
kontrolowanego sporzadza sie w jednym egzemplarzu dia kontrolujacego.

3. W terminie 7 dni od dnia doreczenia podpisanego przez kontrolujgcego protokotu,
kontrolowany zapoznaje sie z trescig protokotu i ma prawo do:

a) podpisania protokotu;

b) odmowy podpisania protokotu, z jednoczesnym ztozeniem pisemnych wyjasnien
co do przyczyny odmowy;

1) wniesienia umotywowanych pisemnych zastrzezen do treéci protokotu w formie odrebnego
pisma.

4. W przypadku odmowy podpisania protokotu, kontrolowany odsyta protokét kontrolujagcemu
wraz z pisemnym wyjasnieniem, co do przyczyn jego niepodpisania, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania protokotu. Kontrolujgcy opatruje wszystkie egzemplarze protokotu adnotacjg
o odmowie podpisania — odrgcznie w prawym gérnym rogu protokotu, nastepnie jeden
egzemplarz przekazuje kontrolowanemu.

5. Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody do wszczecia postepowania
pokontrolnego. Brak odestania protokotu kontroli, pomimo prawidtowo doreczonych pism
wzywajgcych do jego odestania, skutkuje wystosowaniem wystapienia pokontrolnego
i kontynuowaniem czynnosci pokontrolnych.

6. Umotywowane pisemne zastrzezenia do treéci protokotu kontroli wnosi sie odrebnym pismem
w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.

7. W przypadku wniesienia zastrzezen do treéci protokotu, kontrolujacy jest zobowigzany
umiesci¢ na wszystkich egzemplarzach protokotu adnotacje o ich wniesieniu — odrecznie
w prawym gornym rogu protokotu, a nastepnie w terminie 30 dni dokonaé ich analizy.

Jezeli zastrzezenia sg zasadne dokonuje sie odpowiednich zmian w tresci protokotu.
Po analizie zastrzezen, kontrolowanemu przedstawia sie pisemng informacje dotyczaca
uwzglednienia badZ nieuwzglednienia zastrzezen oraz zmieniony protokét kontroli,

jesli dokonano zmian. Kontrolowanemu nie przystuguje prawo wniesienia ponownych
zastrzezen.

8. Po podpisaniu protokotu kontroli nie wolno dokonywaé w nim zadnych poprawek ani dopiskow
bez omdwienia ich na koncu protokotu, z wyjatkiem sprostowania oczywistych omytek
pisarskich, ktére parafuje kontrolujgcy.

Rozdziat 6
Postepowanie pokontrolne

§17

W przypadku stwierdzenia naruszen warunkéw wykonywania dziatalnosci gospodarczej
polegajacej na prowadzeniu pracowni psychologicznej Marszatek lub osoba przez niego
upowazniona, wystosowujac wystapienie pokontrolne, wyznacza termin ich usuniecia.

§18

1. W razie stwierdzenia w wyniku kontroli nieprawidtowo$ci i uchybien Marszatek lub osoba
przez niego upowazniona, w ciggu 30 dni od podpisania protokotu przez kontrolowanego,
kieruje do kierownika kontrolowanej jednostki wystapienie pokontrolne. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze ulec wydtuzeniu.

2. Wystgpienie pokontrolne powinno wskazywaé stwierdzone nieprawidtowoéci wraz z podaniem
przepiséw, ktére naruszono oraz odpowiednie do nich zalecenia.



3. Kierownik kontrolowanej jednostki zobowigzany jest do przedtozenia w ciagu 30 dni
od daty otrzymania wystapienia pokontrolnego, sprawozdania z realizacji wydanych zalecen
pokontrolnych.

4. W przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli €zynéw noszacych znamiona przestepstwa,
kontrolujgcy sporzadza projekt zawiadomienia do prokuratury lub innych organéw $cigania.

5. Informacja o kazdej przeprowadzonej kontroli zamieszczana jest w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu.

6. Wzor wystgpienia pokontrolnego stanowi zatgcznik nr 6 do Regulaminu.

§19

Marszatek lub osoba przez niego upowazniona wydaje decyzje administracyjng o zakazie

prowadzenia przez przedsigbiorce pracowni psychologicznej w zakresie psychologii transportu,

skreslajac przedsiebiorce z rejestru przedsigbiorcow prowadzacych pracownie psychologiczna,

jesli przedsiebiorca:

1) Ztozyt o$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 85 ust. 5 ustawy, niezgodne ze stanem
faktycznym:;

2) Nie usunat naruszen warunkéw wykonywania dziatalnosci gospodarczej w zakresie
prowadzenia pracowni psychologicznej w terminie wyznaczonym przez Marszatka;

3) Razaco naruszyt warunki wykonywania dziatalnosci gospodarczej w zakresie prowadzenia
pracowni psychologiczne;.

§20

1. Razacym naruszeniem warunkéw wykonywania dziatalno$ci gospodarczej w zakresie
prowadzenia pracowni psychologicznej jest:

1) Przeprowadzania badan psychologicznych w zakresie psychologii transportu niezgodnie
z obowigzujgcymi przepisami wydanymi na podstawie art. 90 ustawy;

2) Wydawanie orzeczen psychologicznych niezgodnych ze stanem faktycznym;

3) Odmowa poddania sie kontroli, o ktérej mowa w art. 88 ust. 2 pkt 2 ustawy.

2. Organ prowadzacy rejestr dziatalnoéci regulowanej, w drodze decyzji, odmawia wpisu
przedsiebiorcy do rejestru:

1) Jezeli wydano prawomocne orzeczenie zakazujgce przedsiebiorcy wykonywania
dziatalno$ci gospodarczej objetej wpisem:

2) Jezeli przedsiebiorce wykreslono z rejestru tej dziatalnosci regulowanej w wyniku wydania
przez organ prowadzacy rejestr decyzji o zakazie wykonywania przez przedsiebiorce
dziatalno$ci objetej wpisem w okresie 3 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku.

3. Przedsigbiorca, ktdry zostaje skreslony z rejestru dziatalnosci regulowanej, moze uzyskaé
ponowny wpis do rejestru w tym samym zakresie dziatalnosci gospodarczej, nie wczesniej
niz po uptywie 3 lat od dnia, w ktérym decyzja administracyjna o skresleniu stata sie
ostateczna.

§21

1. W przypadku m.in. stwierdzenia wielokrotnego przeprowadzania badan psychologicznych
niezgodnie z obowigzujacymi przepisami lub potwierdzenia nieprawdy w dokumentacji
dotyczacej badan psychologicznych, Marszatek lub osoba przez niego upowazniona wydaje
decyzje administracyjng o skresleniu psychologa z ewidencii.

2. W przypadku skreslenia psychologa z ewidenci, ponowny wpis nie moze byé dokonany
wczesniej niz po uptywie 2 lat od dnia, w ktorym decyzja administracyjna o skre$leniu stata sie
ostateczna.

§22

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem majg zastosowanie przepisy ustawy,
rozporzgdzenia oraz ustawy z dnia 6 marca 2018 r. prawo przedsiebiorcow (t.j:Dz. U.z2021r.
poz. 162).
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Zatgcznik nr 3 do Regulaminu kontroli
przedsigbiorcéw prowadzgcych pracownig
psychologiczng

(miejscowo$é, data)

Oznaczenie organu
przeprowadzajacego kontrole

Petna nazwa oraz adres siedziby
kontrolowanego przedsigbiorcy

ZAWIADOMIENIE
O ZAMIARZE WSZCZECIA KONTROLI

Podstawa Prawna: ... .. cusmssssasssssssmsismmsmssis i i mommsss s e oo see s s s o

TrMIN KONITON: ... s a5 SR it s At R

(podpis osoby upowaznionej)

Pouczenie:

1) Zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. prawo przedsiebiorcéw (t.j.: Dz. U. z 2021 r.
poz. 162) — zwanej dalej ustawg — organ kontroli zawiadamia przedsiebiorce o zamiarze
wszczecia kontroli. Kontrole wszczyna sie nie wezeéniej niz po uptywie 7 dni i nie pozniej niz
przed uptywem 30 dni od dnia doreczenia zawiadomienia o zamiarze wszczecia kontroli.
Jezeli kontrola nie zostanie wszczeta w terminie 30 dni od dnia doreczenia zawiadomienia,
wszczecie kontroli wymaga ponownego zawiadomienia;

2) Zgodnie z art. 50 ustawy czynnosci kontrolne wykonuje si¢ w obecnosci przedsiebiorcy
lub osoby przez niego upowaznionej. Przedsiebiorca wskazuje na pi$mie osobe upowazniong
w szczegdInosci w czasie swojej nieobecnosci. W przypadku nieobecnoséci przedsiebiorcy
lub osoby przez niego upowaznionej albo niewykonania przez przedsiebiorce obowigzku,

0 ktorym mowa w ust. 3, czynnosci kontrolne mogg by¢ wykonywane w obecnosci innego
pracownika przedsigbiorcy lub osoby zatrudnionej u przedsiebiorcy w ramach innego stosunku
prawnego, ktorzy moga by¢ uznani za osobe, o ktérej mowa w art. 97 ustawy z dnia

23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, lub w obecnoéci przywotanego $wiadka,

ktorym powinien by¢ funkcjonariusz publiczny, niebedacy jednak pracownikiem organu
przeprowadzajgcego kontrole.



Zatgcznik nr 4 do Regulaminu kontroli
przedsigbiorcéw prowadzacych pracownie
psychologiczng

/migjscowosdé, data/

UPOWAZNIENIE NR ...../.....

Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli:

Upowazniam:
fimig inazwisko/ /stanowisko shizbowe, nr legitymacji stuzbowej/
/imie i ‘nazwiéko/ -------- /stah'(l)wisko .sfu2bb.|/.1/e, nr. }égityMécji é/&ébowej/
do przeprowadzenia kontroliw ...

""" /nazwa i siedziba kontrolowanego przedsiabiorcy/
W ZAKFESI® ...

/zakres kontroli/

Upowaznienie jest wazneod ................................ do ...

Upowaznienie jest wazne tgcznie z dowodem osobistym lub legitymacja stuzbowa kontrolujacego.
Upowaznienie nie moze by¢ przenoszone na inne osoby.

/data i podpis Marszatka
Wojewddztwa lub osoby
upowaznionej/

/potwierdzenie otrzymania
upowaznienia
przez kontrolowanego/



Zatgcznik nr 5 do Regulaminu kontroli
przedsigbiorcéw prowadzacych pracownie
psychologiczng

Urzad Marszatkowski
Wojewoddztwa Slaskiego
w Katowicach

Znak sprawy:

PROTOKOL KONTROLI

przeprowadzonej na podstawie:

Imig i nazwisko psychologa zatrudnionego w pracowni psychologicznej
Wraz Z numerem Uprawnienia: ....................oooi i



Informacja o dokonaniu wpisu do ksiazki kontroli:

Okres objety KONtrola: ..................cocooiii i

WYNIKI KONTROLI
I. Warunki formalno-prawne.

Il Informacja o uprawnionym psychologu oraz okreslenie pracowni psychologiczne;j
w drukach orzeczen wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia

8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajacych sie

o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcéw oraz oséb wykonujacych prace
na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 937).

lIl. Prawidlowos$¢ prowadzonej dokumentacji, wydawanych orzeczen psychologicznych
oraz ich zabezpieczenie i przechowywanie.

IV. Wyposazenie pracowni psychologicznej.
A. Metody badawcze:

1. Testy psychologiczne znajdujace sie w pracowni psychologiczne;j.
2. Zestaw aparatow psychologicznych znajdujacych sie w pracowni psychologicznej.

B. Stan techniczny posiadanej aparatury psychologiczne;j.
V. Warunki lokalowe.

VI. Warunki i sposéb przeprowadzania badania psychologicznego oraz ilosciowa weryfikacja
kart badan psychologicznych.

VII. Wykaz zatacznikéw do protokotu kontroli.

VIil. Uwagi i wnioski.

Skreslenia, poprawki dokonane w niniejszym protokole:



Na tym protokot zakoniczono i po zapoznaniu sie z trescig podpisano.

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiagcych egzemplarzach, z Czego jeden pozostawiono
w kontrolowanej jednostce.

Przedsigbiorca prowadzacy pracownie psychologiczng zostat poinformowany o przystugujacych

mu uprawnieniach wynikajgcych z § 16 Regulaminu kontroli przedsiebiorcow prowadzgcych pracownie

psychologiczng  przyjetego Zarzgdzeniem Nr.... Marszatka  Wojewodztwa Slaskiego

zdnia ...... tj.:

1) do zapoznania sig z trescig protokotu i podpisania go w ciggu siedmiu dni od daty doreczenia
podpisanego przez kontrolujgcego protokotu:

2) do odmowy podpisania protokotu, z jednoczesnym ztozeniem pisemnych wyja$nier
co do przyczyny odmowy, w ciggu siedmiu dni od daty doreczenia podpisanego przez
kontrolujacego protokotu;

3) do wniesienia umotywowanych zastrzezen do tresci protokotu w formie odrebnego pisma, w ciagu
siedmiu dni od daty doreczenia podpisanego przez kontrolujgcego protokotu.

Kontrolowany: Kontrolujacy:

podpis i piecze¢ wlasciciela kontrolowanej podpis i piecze¢ kontrolujgcego

pracowni psychologicznej

podpis i piecze¢ kontrolujgcego

miejscowosé data



Zatgcznik nr 5 do Regulaminu kontroli
przedsigbiorcow prowadzacych pracownie
psychologiczng

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Slaskiego
w Katowicach

Znak sprawy:

PROTOKOL KONTROLI

przeprowadzonej na podstawie:

Petna nazwa i adres siedziby gtéwnej przedsiebiorcy: ....................................
Nazwa i adres pracowni psychologicznej: ...

Numer telefonu: ...

Imie i nazwisko psychologa zatrudnionego w pracowni psychologicznej
WIraz Z NUMerem UPrawWni@NIia ... .. .. ..ot e



Informacja o poprzedniej kontroli pracowni psychologicznej: .............................._

WYNIKI KONTROLI

I. Warunki formalno—prawne.

Il. Informacja o uprawnionym psychologu oraz okreslenie pracowni psychologicznej
w drukach orzeczen wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia

8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajacych sie

© uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcéw oraz oséb wykonujacych prace
na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 937).

lll. Prawidlowos$¢ prowadzonej dokumentacji, wydawanych orzeczen psychologicznych
oraz ich zabezpieczenie i przechowywanie.

IV. Wyposazenie pracowni psychologiczne;j.
A. Metody badawcze:

1. Testy psychologiczne znajdujace sie w pracowni psychologiczne;.
2. Zestaw aparatéw psychologicznych znajdujacych sie w pracowni psychologiczne;j.

B. Stan techniczny posiadanej aparatury psychologicznej.
V. Warunki lokalowe.

VI. Warunki i sposéb przeprowadzania badania psychologicznego oraz ilosciowa weryfikacja
kart badan psychologicznych.

VIl. Wykaz zatacznikéw do protokotu kontroli.

VIIl. Uwagi i wnioski.

Skreslenia, poprawki dokonane w niniejszym protokole:



Na tym protokoét zakoriczono i po zapoznaniu sie z tre$cig podpisano.

Protokdt sporzgdzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego jeden pozostawiono
w kontrolowane;j jednostce.

Przedsigbiorca prowadzacy pracownie psychologiczng zostat poinformowany o przystugujgcych

mu uprawnieniach wynikajgcych z § 16 Regulaminu kontroli przedsigbiorcow prowadzacych pracownie

psychologiczng  przyjetego  Zarzadzeniem  Nr....  Marszatka Wojewodztwa  Slgskiego

zdnia ...... tj.:

1) do zapoznania sig z trescig protokotu i podpisania go w ciggu siedmiu dni od daty doreczenia
podpisanego przez kontrolujgcego protokotu:

2) do odmowy podpisania protokotu, z jednoczesnym ztozeniem pisemnych wyjasnien
co do przyczyny odmowy, w ciggu siedmiu dni od daty doreczenia podpisanego przez
kontrolujacego protokotu;

3) do wniesienia umotywowanych zastrzezen do tresci protokotu w formie odrebnego pisma, w ciggu
siedmiu dni od daty doreczenia podpisanego przez kontrolujacego protokotu.

Kontrolowany: Kontrolujacy:

podpis i pieczeé wtasciciela kontrolowanej podpis i piecze¢ kontrolujgcego

pracowni psychologicznej

podpis i pieczeé kontrolujgcego

miejscowos$¢ data



Zatgcznik nr 6 do Regulaminu kontroli
przedsigbiorcéw prowadzacych pracownie
psychologiczng

(miejscowo$é, data) .
Oznaczenie organu
przeprowadzajacego kontrole

Petna nazwa oraz adres siedziby
kontrolowanego przedsigbiorcy

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W pracowni psychologicznej pod Nazwg .................... z siedzibg w
wpisanej do rejestru Marszatka Wojewodztwa Slaskiego podnr.............. przeprowadzona zostata
kontrola problemowa dotyczaca

Ustalenia dotyczace kontroli zostaty przedstawione w protokole kontrolinr............. zdnia..........
Podczas kontroli pracowni psychologicznej stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci w zakresie
Objtym KONMrolg: ...

Majac na uwadze koniecznoéé zapewnienia prawidtowego przeprowadzania badan

O sposobie wykonania zalecer pokontrolnych prosz¢ powiadomi¢ Marszatka Wojewddztwa
Slaskiego w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia.

Przedsigbiorca prowadzacy pracownie psychologiczng ma obowiazek usuniecia nieprawidtowosci
w zakresie stwierdzonym podczas kontroli pod rygorem wykreslenia z rejestru dziatalnosci
regulowanej przedsiebiorCy: ..............ooooiiii i

ZSIedzIDgW ... yZQodNie Z ..o

(podpis Marszatka Wojewddztwa lub osoby upowaznionej
do podpisania wystapienia pokontrolnego)



