Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 2436/82/V/2015
Zarzadu Wojewédztwa Slaskiego z dnia 22 grudnia 2015 .

81.

1. Zatqcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slgskiego otrzymuje brzmienie zatqcznika nr 1 do niniejszego
zatqcznika.

2. Zalgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slgskiego otrzymuje brzmienie zatqcznika nr 2 do niniejszego
zatqcznika.

3. Zalgcznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slgskiego otrzymuje brzmienie zatqcznika nr 3 do niniejszego
zatqcznika.

4. §26 Regulaminu Organizacyjneqgo Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§ 26
WYDZIAL EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEG (FS)

1. Struktura organizacyjna:
1) Dyrektor,
2) Zastepca Dyrektora,
3) Zastepca Dyrektora,
4) Zastepca Dyrektora,
5) Zastepca Dyrektora,
6) Referat administracji i zamoéwien,
7) Referat obshugi finansowej,
8) Referat zarzadzania i analiz,
9) Referat kontroli 1,
10) Referat kontroli 2,
11) Referat nadzoru i promocji,
12) Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich (Referat),
13) Referat wyboru projektéw,
14) Referat wsparcia projektow,
15) Referat obstugi projektow,
16) Referat koordynacji projektow,
17) Referat wdrazania ZIT,
18) Referat postepowan administracyjnych i nieprawidtowosci,
19) Referat realizacji projektow.

2. Zakres dzialania:
Wydzial Europejskiego Funduszu Spolecznego obstuguje Zarzad Wojewodztwa w
zakresie pelienia funkcji Instytucji Posredniczacej dla Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013 (dalej: PO KL) oraz realizuje zadania ujete w Opisie
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1)

Funkcji i Procedur dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego 2014-2020 (dalej: RPO WSL 2014-2020) i instrukcjach wykonawczych w
zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego. Ponadto Wydzial obstuguje Zarzad
Wojewodztwa i Marszatka Wojewodztwa w zakresie nadzoru merytorycznego i
finansowego nad zadaniami realizowanymi przez Wojewddzki Urzad Pracy w
Katowicach oraz Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej Wojewoddztwa Slaskiego,
zgodnie z przyjetymi procedurami. Szczegdtowe zakresy zadan realizowanych przez
poszczegolne referaty znajduja sie w Opisie Funkcji i Procedur dla Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego 2014-2020 oraz instrukcjach
wykonawczych w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz procedurach
wewnetrznych Urzedu.

Do zadan realizowanych przez pracownikéw Wydzialu FS nalezy:

e przestrzeganie procedur obowigzujagcych w komorce organizacyjnej i ich
aktualizacja,

® uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

* obstuga systemdéw informatycznych,

e zastepstwo stuzbowe w zakresie okreSlonym przez Dyrektora Wydziahi, zgodnie
z biezacymi potrzebami,

e prowadzenie dokumentacji i korespondencji wynikajacej z powierzonych zadan w
sposéb zgodny z funkcjonujacym w Urzedzie systemem obiegu dokumentow,

® uczestnictwo w kontrolach prowadzonych przez Wydzial w charakterze
doradczym,

* biezgce archiwizowanie, przechowywanie i udostepnianie dokumentacji w ramach
komorki,

¢ wykonywanie innych zadan stuzbowych zleconych przez przetozonych, zgodnie z
przyjetymi w Urzedzie i w Wydziale standardami w tym zakresie.

Referat administracji i zamoéwien (FS-ZPO)

Zakres zadan i obowiqzkéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie, we wspOlpracy z innymi referatami Wydzialu FS oraz
wydzialami Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego, postepowan o
udzielenie zamowien publicznych dla zadan realizowanych przez Wydziat FS,
prowadzenie niezbednej dokumentacji w tym zakresie, oraz koordynowanie
procesu udzielania zamowien na poziomie Wydziatu FS,

b) koordynacje procesu rozstrzygania w przedmiocie skarg / wnioskow, do
rozpatrzenia ktorych wlasciwy jest Wydziat FS oraz udzial w przygotowaniu
odpowiedzi na skargi / wnioski, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢) koordynacje procesu udostepniania informacji publicznej, do ktérej udzielenia
wiasciwy jest Wydzial FS oraz udzial w przygotowywaniu odpowiedzi na wnioski
o udostepnienie informacji publicznej,

d) koordynacje procesu zawiadamiania Rzecznika Dyscypliny Finanséw
Publicznych o ujawnionych okolicznosciach, wskazujacych na naruszenie przez
Beneficjentow PO KL i RPO WSL 2014-2020 dyscypliny finanséw publicznych
oraz udzial w sporzadzaniu zawiadomien,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z procesem udzielania przez Wydzial FS pomocy
publicznej, w tym pomocy de minimis, w tym udzial w procesach monitorowania
udzielonej pomocy publicznej w ramach RPO WSL 2014-2020,

f) koordynacje procesu zwigzanego z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w
Wydziale FS,



2)

g) obstuge sekretariatu Wydziahu FS,
h) prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych dotyczacych pracownikow
Wydzialu FS, w tym nadzér nad udzielonymi im upowaznieniami i

pelnomocnictwami,

i) zapewnienie cigglosci realizacji potrzeb Wydzialu FS w zakresie administracyjno
— technicznym,

j) obstuge podrecznego archiwum Wydzialu FS oraz wspdlprace z archiwum
zakladowym,

k) obstuge kontroli i audytow przeprowadzanych w Wydziale FS oraz gromadzenie
i przekazywanie informacji o ich wynikach,

1) prowadzenie doradztwa i szkolen oraz uczestnictwo w grupach roboczych
zwigzanych z charakterem dziatania Referatu,

m) koordynacje procesu wydawania Zarzadzen wewnetrznych Dyrektora
Wydziatlu FS,

n) koordynacje procesu aktualizacji struktury organizacyjnej Wydzialu FS pod
katem wykonywanych zadan i wnioskowanie o zmiane zapisow Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa Slaskiego,

0) zarzadzanie szkoleniami dla pracownikéw Wydzialu oraz prowadzenie niezbednej
dokumentacji w tym zakresie,

p) przygotowywanie i gromadzenie dokumentacji niezbednej do rozliczenia srodkéw
PT RPO 2014-2020 i stanowiacej podstawe sporzadzenia wniosku o ptatnos¢ PT
RPO 2014-2020,

q) weryfikacje ex-ante dokumentacji Beneficjentéow RPO WSL 2014-2020,
zwigzanej z postepowaniami o udzielenie, w ramach projektow, zamdwien
publicznych, o wartoSci przekraczajacej kwote, o ktérej mowa w art. 11 ust. 8
ustawy Prawo zamowien publicznych.

Referat obshugi finansowej (FS-OF)

Zakres zadan i obowiqzkéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) opracowywanie, nadzor oraz sporzadzanie sprawozdan z realizacji rocznego planu
finansowego (dochodéw i wydatkéw budzetowych) oraz wieloletniej prognozy
finansowej,

b) prowadzenie ewidencji umoéw zawartych ze S$rodkéw budzetowych (program
Dysponent),

c) opracowywanie okresowych harmonogramow i dokonywanie analizy przeptywu
srodkéw finansowych oraz stopnia wykorzystania srodkéw,

d) udzial w przygotowywaniu zestawien, ktére zobowigzana jest sktada¢ IZ RPO
WSL 2014-2020 dotyczacych wydatkow ponoszonych w ramach RPO WSL
2014-2020,

e) obshuge finansowq PO KL 2007-2013 i RPO WSL 2014-2020,

f) monitorowanie limitu dostepnych do zakontraktowania Srodkéw,

g) weryfikacje wnioskéw o ptatnos¢é Pomocy Technicznej PO KL,

h) wykonywanie nadzoru finansowego nad Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Katowicach i Regionalnym OsSrodkiem Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Slaskiego,

i) udzial w tworzeniu Rocznego Planu Dziatania PT RPO 2014-2020,

j) przygotowywanie wniosku o dofinansowanie w ramach PT RPO 2014-2020,

k) obstuga procesu sporzadzania wniosku o ptatnos¢ w ramach PT RPO 2014-2020.



3) Referat zarzadzania i analiz (FS-ZMA)
Zakres zadan i obowiqzkéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a)
b)

f)
g
h)

)
k)

D)

n)

p)

Q)

zarzadzanie priorytetami w ramach komponentu regionalnego PO KL 2007-2013,

koordynacje, analize i monitoring procesu wdrazania powierzonych do realizacji
dzialan w ramach RPO WSL 2014-2020, w tym opiniowanie dokumentéw
strategicznych dotyczacych RPO WSL 2014-2020 i proponowanie ich
aktualizacji,

przygotowanie i nadzor nad opisem systemu zarzqdzania i kontroli we wszystkich
instytucjach, zaangazowanych we wdrazanie PO KL 2007-2013 oraz RPO WSL
2014-2020 w regionie,

przygotowanie i nadzér nad opisem funkcji i procedur, w czesci dotyczacej zadan
Wydzialu w ramach RPO WSL 2014-2020,

opracowanie, koordynacje i aktualizacje instrukcji wykonawczych obejmujacych
procesy wdrazane w Wydziale FS,

opracowywanie wytycznych dotyczacych wdrazania EFS w ramach RPO WSL
2014-2020,

opiniowanie proponowanych kryteriow szczeg6towych wyboru i kryteri6w oceny
projektow oraz stwierdzanie ich zgodnosci z zasadami odpowiednich Programow,
obstuge Sekretariatu Podkomitetu Monitorujacego PO KL oraz Regionalnej Sieci
Tematycznej,

wspoOltprace przy obstudze Komitetu Monitorujacego RPO WSL 2014-2020 i jego
grup roboczych,

prowadzenie oraz obstuge badan i analiz dla potrzeb zarzadzania komponentem
regionalnym PO KL i wdrazania RPO WSL 2014-2020 w czesSci dotyczacej EFS,

koordynacje dziatan planistycznych w zakresie Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych w czesci dotyczacej EFS,

udziat w prowadzeniu ewaluacji PO KL oraz obstuge Regionalnej Grupy
Sterujacej Ewaluacja w ramach PO KL,

udziat w procesach dotyczacych ewaluacji RPO WSL 2014-2020,

opracowywanie prognoz i analiz, identyfikacja i klasyfikacja probleméw rozwoju
wojewoOdztwa, ksztaltowania kierunkéw rozwoju regionu z uwzglednieniem
zatozen polityki Unii Europejskiej,

udzial w weryfikacji procedur wewnetrznych instytucji peliacej role Instytucji
Posredniczacej zaangazowanej we wdrazanie RPO WSL 2014-2020, w tym
opiniowanie zawieranych porozumien oraz aneksow,

koordynacje na poziomie Wydzialu FS analizy stanu wdrazania instrumentu
ZIT/RIT oraz opiniowania Strategii ZIT/RIT oraz jej aktualizacji,

udziat w procesach zwigzanych z monitoringiem postepu finansowego RPO WSL
2014-2020,

uczestnictwo w pracach nad aktualizacjg Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Slaskiego — ,Slaskie 2020+” oraz wspélpraca w tym zakresie z Urzedem
Statystycznym w Katowicach, Wojewodzkim Urzedem Pracy w Katowicach oraz
subregionami wojewddztwa $laskiego, wydziatami Urzedu Marszatkowskiego, w
tym w ramach Regionalnego Centrum Analiz Strategicznych i Slaskim Urzedem
Wojewodzkim oraz innymi organizacjami zaangazowanymi W proces
programowania,

monitorowanie aktualno$ci struktury organizacyjnej Wydzialu FS pod katem
przepisow prawa krajowego i unijnego, instrukcji i wytycznych regulujacych
zakres wdrazania PO KL 2007-2013 oraz RPO WSL 2014-2020 w czesci
dotyczacej EFS.



4)

5)

6)

Referat kontroli 1 (FS-KN1)

Zakres zadan i obowiqzkoéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) prowadzenie kontroli realizowanych przez beneficjentéw projektow
konkursowych i pozakonkursowych, w tym Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Katowicach,

b) prowadzenie u beneficjentow kontroli trwatosci,

c) sporzadzanie, weryfikacja i zatwierdzanie rocznego planu kontroli, w tym
weryfikacja i zatwierdzanie rocznego planu kontroli Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Katowicach w ramach PO KL,

d) udzial w przygotowaniu Rocznego Planu Kontroli w ramach RPO WSL
2014-2020 oraz jego aktualizacji,

e) prowadzenie ewidencji kontroli i upowaznien na potrzeby kontroli,

f) sporzadzanie sprawozdan rocznych z wykonania planu kontroli,

g) kontrola realizacji Rocznego Planu Dzialania Pomocy Technicznej
w ramach PO KL.

Referat kontroli 2 (FS-KN2)

Zakres zadan i obowiqzkoéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) prowadzenie kontroli realizowanych przez beneficjentéw projektéw konkursowych
i pozakonkursowych, w tym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach,

b) prowadzenie u beneficjentéw kontroli trwatosci,

c) sporzadzanie, weryfikacja i zatwierdzanie rocznego planu kontroli, w tym
weryfikacja i zatwierdzanie rocznego planu kontroli Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach w ramach PO KL,

d) udziat w przygotowaniu Rocznego Planu Kontroli w ramach RPO WSL 2014-2020
oraz jego aktualizacji,

e) prowadzenie ewidencji kontroli i upowaznien na potrzeby kontroli,

f) sporzadzanie sprawozdan rocznych z wykonania planu kontroli,

g) kontrola realizacji Rocznego Planu Dzialania Pomocy Technicznej w ramach
PO KL.

Referat nadzoru i promocji (FS-NP)

Zakres zadan i obowiqzkoéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) koordynacje spraw zwigzanych z nadzorem merytorycznym nad jednostkami
organizacyjnymi tj. Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach oraz
Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego,

b) opiniowanie i opracowywanie wytycznych oraz procedur zwigzanych z
dzialalnoscig statutowa Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach oraz
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego,

c) prowadzenie wykazu udzielonych upowaznien i pelnomocnictw obowigzujacych
w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Katowicach, Regionalnym Os$rodku Polityki
Spolecznej Wojewodztwa Slaskiego, oraz nadzoér i opiniowanie wnioskéw o ich
udzielenie,

d) koordynowanie w ramach RPO 2014-2020 prac zwigzanych z wdrazaniem i
administrowaniem Lokalnym Systemem Informatycznym oraz Centralnym System
Teleinformatycznym na poziomie Wydziah,

e) wspllprace z innymi stanowiskami w zakresie prowadzonych prac nad
przygotowaniem i wdrazaniem Lokalnego Systemu Informatycznego w czesci
dotyczacej Europejskiego Funduszu Spotecznego na poziomie Wydziaty,



7)

8)

f) wspdlprace z Referatem administracji i zaméwien oraz innymi komorkami
organizacyjnymi Urzedu w zakresie udzielanych upowaznien dotyczacych obshugi
systemow informatycznych,

g) udziat w tworzeniu i aktualizacji Rocznego Planu Dzialan informacyjno-
promocyjnych,

h) wspieranie i podejmowanie wspolnych dzialan 2z innymi komodrkami
organizacyjnymi Urzedu, realizujacymi dzialania promocyjne, w tym wspolpraca z
mediami i monitoring prasy,

i) sporzadzanie sprawozdan z realizacji Planu Komunikacji dla PO KL,

j) realizacje dzialan wynikajacych z wiasciwych Strategii Komunikacji oraz
wytycznych programowych,

k) koordynacje i planowanie dziataii promocyjnych i informacyjnych dotyczacych PO
KL i RPO WSL 2014-2020 na terenie wojewddztwa,

1) nadzor nad zadaniami zleconymi Wojewo6dzkiemu Urzedowi Pracy w Katowicach
w zakresie zadan dotyczacych Pomocy Technicznej PO KL,

m)prowadzenie  strony internetowej www.efs.slaskie.pl oraz  koordynacja
zamieszczania informacji dotyczacych wdrazania EFS na stronach internetowych
Urzedu lub innych instytucji wskazanych w dokumentach programowych.

Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich (FS-INFO)

Zakres zadan i obowiqzkoéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem finansowania i rozliczania dla
funkcjonowania Punktu Informacyjnego o Funduszach Europejskich (PIFE) w
wojewoddztwie,

b) koordynacje systemu zapewniania w regionie wysokiej jakosci ustug
informacyjnych w zakresie Funduszy Europejskich poprzez prowadzenie
Glownego Punktu Informacyjnego,

c) zapewnienie powszechnego dostepu do informacji o mozliwoSciach uzyskania
wsparcia w ramach programow operacyjnych w ramach PO KL oraz perspektywy
finansowej 2014-2020,

d) promowanie Sieci Punktow Informacyjnych Funduszy Europejskich w
wojewoddztwie,

e) wybdr i nadzér nad funkcjonowaniem Lokalnych Punktéw Informacyjnych w
wojewoddztwie,

f) wspolprace z koordynatorem sieci PIFE w Polsce oraz z Lokalnymi Punktami
Informacyjnymi  w celu zapewnienia skutecznosci systemu informacyjnego.

Referat wyboru projektow (FS-WP)

Zakres zadan i obowiqzkéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) udzielanie informacji (konsultacje, szkolenia) o mozliwo$ciach wsparcia w ramach
projektéw konkursowych i pozakonkursowych w ramach osi priorytetowych RPO
WSL 2014-2020: regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy oraz wzmocnienie
potencjatu edukacyjnego,

b) udziat w opracowywaniu kryteri6ow wyboru projektow i harmonogramu naboréw
wnioskow o dofinasowanie oraz zmian do nich w ramach osi priorytetowych RPO
WSL 2014-2020: regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy oraz wzmocnienie
potencjatu edukacyjnego,

c) opracowywanie regulaminéw i harmonograméw konkurséw oraz ich aktualizacji
w ramach osi priorytetowych RPO WSL 2014-2020: regionalne kadry gospodarki
opartej na wiedzy oraz wzmocnienie potencjatu edukacyjnego,
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d) oglaszanie i przeprowadzanie naboru wnioskéw od dofinansowanie projektéow w
ramach sciezki pozakonkursowej i konkursowej w ramach osi priorytetowych RPO
WSL 2014-2020: regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy oraz wzmocnienie
potencjatu edukacyjnego,

e) organizacje prac Komisji Oceny Projektow (KOP), koordynacje i obstuge procesu
oceny formalnej i merytorycznej w ramach osi priorytetowych RPO WSL 2014-
2020: regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy oraz wzmocnienie potencjatu
edukacyjnego,

f) obstuge procesu negocjacji z beneficjentami,

g) przygotowywanie listy projektow zawierajacej wyniki oceny projektow,

h) przygotowywanie umoéw / uchwat / decyzji o dofinansowanie projektéw,

i) obsluge procesu weryfikacji i zbieranie zabezpieczen prawidlowej realizacji umow
o dofinansowanie projektow,

j) udzial w analizie stanu wdrazania instrumentu ZIT/RIT oraz opiniowaniu Strategii
ZIT/RIT oraz jej aktualizacji.

Referat wsparcia projektow (FS-RW)

Zakres zadan i obowiqzkéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) udzielanie informacji (konsultacje, szkolenia) o mozliwo$ciach wsparcia w ramach
projektow konkursowych i pozakonkursowych w ramach osi priorytetowej RPO
WSL 2014-2020: wiaczenie spoteczne,

b) udzial w opracowywaniu kryteriow wyboru projektéw i harmonogramu naboréw
wnioskéw o dofinasowanie oraz zmian do nich w ramach osi priorytetowej RPO
WSL 2014-2020: wiaczenie spoteczne,

c) opracowywanie regulamindw i harmonograméw konkursow i ich aktualizacji
w ramach osi priorytetowej RPO WSL 2014-2020: wiaczenie spoteczne,

d) oglaszanie i przeprowadzanie naboru wnioskow od dofinansowanie projektow w
ramach Sciezki pozakonkursowej i konkursowej w ramach osi priorytetowej RPO
WSL 2014-2020: wiaczenie spoteczne,

e) organizacje prac Komisji Oceny Projektow (KOP), koordynacje i obstuge procesu
oceny formalnej i merytorycznej: w ramach osi priorytetowej RPO WSL 2014-
2020: wlaczenie spoteczne,

f) obstuge procesu negocjacji z beneficjentami,

g) przygotowywanie listy projektow zawierajacej wyniki oceny projektow,

h) przygotowywanie uméw / uchwat / decyzji o dofinansowanie projektéw,

i) obstuge procesu weryfikacji i zbieranie zabezpieczen prawidlowej realizacji uméw
o dofinansowanie projektow,

j) udzial w analizie stanu wdrazania instrumentu ZIT/RIT oraz opiniowaniu Strategii
ZIT/RIT oraz jej aktualizacji.

10) Referat obshugi projektow (FS-OP)

Zakres zadan i obowiqzkéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad realizacja projektow wdrazanych
przez Wydzial w trybie konkursowym w ramach PO KL i RPO WSL 2014-2020
oraz prawidtowoscia realizacji umoéw / uchwat / decyzji o dofinansowaniu tych
projektéw,

b) rozliczanie projektow konkursowych, prowadzenie monitoringu rzeczowo-
finansowego, opiniowanie i zatwierdzanie zmian wprowadzanych do projektow
oraz bezposredni kontakt z projektodawcami,



c) przygotowywanie aneksow do umoéw / zmian do uchwal lub decyzji o
dofinansowaniu projektéw konkursowych oraz obstuge procesu ich podpisywania /
uchwalania / wydawania,

d) przygotowywanie umoéw oraz aneksow do umoOw o przeniesieniu praw
majatkowych do utworéw wytworzonych w ramach projektéw oraz obshuge
procesu ich podpisywania,

e) monitoring dzialan i priorytetow PO KL oraz sporzadzanie i weryfikacje
sprawozdan dla Instytucji Zarzadzajacej PO KL oraz sprawozdan w ramach RPO
WSL 2014-2020,

f) udziat w procesie prognozowania stanu ptatno$ci w ramach wdrazanych dziatan,

g) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do sporzadzania poswiadczenia i
deklaracji wydatkow do Instytucji Zarzadzajacej PO KL oraz w ramach RPO WSL
2014-2020,

h) pozyskiwanie od Beneficjentow RPO WSL dokumentacji na potrzeby
przeprowadzenia przez Referat ZPO weryfikacji zwigzanej z postepowaniami o

udzielenie, w ramach projektow, zamoOwien publicznych, o wartosci
przekraczajacej kwote, o ktorej mowa w art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamowien
publicznych.

11) Referat koordynacji projektow (FS-PS)

Zakres zadan i obowiqzkoéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdélnosci:

a) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad realizacjq projektow wdrazanych
przez Wydzial w trybie pozakonkursowym w ramach PO KL i RPO WSL 2014-
2020 oraz prawidlowoscia realizacji uméw / uchwat / decyzji o dofinansowaniu
tych projektéw,

b) rozliczanie projektow pozakonkursowych, prowadzenie monitoringu rzeczowo-
finansowego, opiniowanie i zatwierdzanie zmian wprowadzanych do projektow
oraz bezposredni kontakt z projektodawcami,

c) przygotowywanie aneksow do umoéw / zmian do uchwal lub decyzji o
dofinansowaniu projektow pozakonkursowych oraz obsluge procesu ich
podpisywania / uchwalania / wydawania,

d) przygotowywanie umoéw oraz aneksow do umoOw o przeniesieniu praw
majatkowych do utworéw wytworzonych w ramach projektéw oraz obshuge
procesu ich podpisywania,

e) monitoring dzialan i priorytetow PO KL oraz sporzadzanie i weryfikacje
sprawozdan dla Instytucji Zarzadzajacej PO KL oraz sprawozdan w ramach RPO
WSL 2014-2020,

f) udziat w procesie prognozowania stanu ptatno$ci w ramach wdrazanych dziatan,

g) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do sporzadzania poswiadczenia i
deklaracji wydatkow do Instytucji Zarzadzajacej PO KL oraz w ramach RPO WSL
2014-2020,

h) pozyskiwanie od Beneficjentow RPO WSL dokumentacji na potrzeby
przeprowadzenia przez Referat ZPO weryfikacji zwigzanej z postepowaniami o

udzielenie, w ramach projektow, zamoOwien publicznych, o wartosci
przekraczajacej kwote, o ktorej mowa w art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamowien
publicznych.



12) Referat wdrazania ZIT (FS-ZIT)

Zakres zadan i obowiqzkéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:

a) wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem nad realizacja projektow
konkursowych wdrazanych przez Wydzial w ramach PO KL oraz w trybie
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) i RPO WSL 2014-2020 oraz
prawidtowos$cig realizacji uméw / uchwal / decyzji o dofinansowaniu tych
projektéw,

b) rozliczanie projektow konkursowych oraz ZIT, prowadzenie monitoringu
rzeczowo-finansowego, opiniowanie i zatwierdzanie zmian wprowadzanych do
projektow oraz bezposredni kontakt z projektodawcami,

c) przygotowywanie aneksow do umoéw / zmian do uchwal lub decyzji o
dofinansowaniu projektow konkursowych oraz ZIT i obstuge procesu ich
podpisywania / uchwalania / wydawania,

d) przygotowywanie umoéw oraz anekséw do umoOw o przeniesieniu praw
majatkowych do utworéw wytworzonych w ramach projektéw oraz obshuge
procesu ich podpisywania,

e) monitoring dzialan i priorytetow PO KL oraz sporzadzanie i weryfikacje
sprawozdan dla Instytucji Zarzadzajacej PO KL oraz sprawozdan w ramach RPO
WSL 2014-2020,

f) udziat w procesie prognozowania stanu ptatno$ci w ramach wdrazanych dziatan,

g) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do sporzadzania poswiadczenia i
deklaracji wydatkow do Instytucji Zarzadzajacej PO KL oraz w ramach RPO WSL
2014-2020,

h) pozyskiwanie od Beneficjentow RPO WSL dokumentacji na potrzeby
przeprowadzenia przez Referat ZPO weryfikacji zwigzanej z postepowaniami o

udzielenie, w ramach projektow, zamoOwien publicznych, o wartosci
przekraczajacej kwote, o ktorej mowa w art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamowien
publicznych.

13) Referat postepowan administracyjnych i nieprawidlowosci (FS-ZN)
Zakres zadan i obowiqzkoéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:
a) prowadzenie postepowan administracyjnych i podejmowanie dziatan zmierzajacych

do odzyskania kwot nieprawidtowo wykorzystanych, w nadmiernej wysokosci lub
nienaleznie wyplaconych, w tym ulg w splacie naleznosci publiczno-prawnych na
drodze administracyjnej i cywilnej,

b) obstuge systemu raportowania o nieprawidlowo$ciach w ramach PO KL i RPO
WSL 2014-2020 i prowadzenie ewidencji rejestru kwot wycofanych, odzyskanych i
do odzyskania, w tym udziat w procesach zwigzanych z monitorowaniem
nieprawidtowosci,

c) prowadzenie Wykazu stanowisk wrazliwych o szczegélnym narazeniu na ryzyko
zdarzen korupcyjnych w Wydziale FS,

d) prowadzenie doradztwa, szkolen i udzial w grupach roboczych w zakresie
dotyczacym postepowan administracyjnych,

e) opiniowanie i opracowywanie wytycznych w zakresie dotyczacym m.in.
postepowan administracyjnych.

14) Referat realizacji projektow (FS-PW)
Zakres zadan i obowiqzkoéw realizowanych przez Referat obejmuje w szczegdlnosci:



a) inicjowanie oraz realizacja projektow wiasnych Instytucji Posredniczacej PO KL,
projektéw w ramach RPO WSL 2014-2020 oraz projektéw finansowanych z innych
Zrédet zewnetrznych,

b) wykonywanie zadan wynikajacych z umowy/decyzji o dofinansowanie projektu,

c) organizacje pracy nad przygotowywaniem wnioskow o dofinansowanie i wnioskow
o ptatnosc¢ dla projektow,

d) wykonywanie zadan zwigzanych z realizacja projektéw, zgodnie z przyjetym
harmonogramem,

e) prowadzenie i biezacq obstuge ,,biura projektu”,

f) wspolprace z partnerami projektu,

przygotowanie zmian do projektu.

5. §27 Requlaminu _Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§27

WYDZIAL FINANSOWY

1. Struktura organizacyjna:
1) Dyrektor — Zastepca Skarbnika,
2) Zastepca Dyrektora,
3) Referat planowania i wykonywania budzetu,
4) Referat ds. planowania i wykonywania funduszy strukturalnych,
5) Referat ds. ksiegowosci budzetu i sprawozdawczosci,
6) Referat ds. wieloletniej prognozy finansowej,
7) Zespot ds. administrowania i obstugi Skarbnika Wojewddztwa oraz Wydziatu.

2. Zakres dzialania:
1) Referat planowania i wykonywania budzetu (FN-RB):

a) zbieranie z Wydziatéw danych analitycznych i opracowywanie na ich podstawie
projektu uchwaty budzetowej Wojewddztwa,

b) przygotowywanie do zatwierdzenia przez Zarzad planu wykonawczego budzetu
w podziale na dziaty, rozdziaty i paragrafy dochodéw i wydatkéw oraz poszcze-
golne jednostki budzetowe i komorki organizacyjne Urzedu,

c) opracowywanie planu finansowego Urzedu oraz biezgca jego aktualizacja,

d) nadzér nad realizacja planéw finansowych Wydziatow,

e) opracowywanie okresowych i rocznych sprawozdan oraz analiz
z przebiegu wykonania budzetu Wojewodztwa, w tym zadan finansowanych z
dotacji otrzymywanych z budzetu panstwa,

f) opracowywanie projektow uchwal w sprawie zmian uchwaly budzetowej i w
uchwale budzetowej,

g) prowadzenie ewidencji zmian planu dochodéow i  wydatkow
w pehej klasyfikacji budzetowej, w rozbiciu na zadania wtasne, zlecone, z fun-
duszy strukturalnych i w podziale na poszczegélne Wydzialy jako dysponentow
srodkow budzetowych,

h) przygotowywanie i wysylanie planu budzetu oraz jego zmian drogg elektronicz-
ng programem BeSTi@ do RIO,

i) planowanie dochodéw i wydatkéw w ramach wydzielonych rachunkéw docho-
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déw wilasnych jednostek oSwiatowych oraz opracowywanie projektéw uchwat w
tym zakresie.

2) Referat ds. planowania i wykonywania funduszy strukturalnych (FN-RF):

a)

b)

zbieranie z Wydziatéw danych analitycznych i opracowywanie na ich podstawie
projektu uchwaty budzetowej Wojewddztwa w szczegdlnosci w zakresie RPO,
PO KL, PO PT,

przygotowywanie do zatwierdzenia przez Zarzad planu ukladu wykonawczego
budzetu w podziale na dzialy, rozdziaty i paragrafy dochodéw i wydatkéw oraz
poszczegoblne jednostki budzetowe i komorki organizacyjne Urzedu w zakresie
RPO, PO KL, PO PT,

prowadzenie biezacej kontroli i analizy wykorzystania funduszy strukturalnych
ujetych w uchwale budzetowej w ramach poszczego6lnych programéow,
sporzadzanie okresowych sprawozdan i analiz ekonomicznych z przebiegu wy-
konania budzetu Wojewodztwa w czesci dotyczacej funduszy strukturalnych w
ramach poszczegélnych programéw,

opracowywanie projektow uchwal w sprawie zmian uchwaly budzetowej i w
uchwale budzetowe;j.

3) Referat ds. ksiegowosci budzetu i sprawozdawczosci (FN-RS):

a)
b)

C)
d)

prowadzenie ksigg rachunkowych budzetu Wojewodztwa,

sporzadzanie sprawozdan budzetowych:

- miesiecznych, kwartalnych i rocznych z wykonania dochodow
i wydatkow budzetowych,

- kwartalnych i rocznych o dochodach zwiazanych z realizacjqa zadan
z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych,

- kwartalnych i rocznych o dotacjach i wydatkach zwiazanych
z wykonywaniem zadan z zakresu administracji rzadowej zleconych
jednostkom samorzadu terytorialnego,

- kwartalnych i rocznych o nadwyzce lub deficycie jednostki samorzadu
terytorialnego,

- kwartalnych i rocznych o stanie zobowigzan wg tytutow dluznych oraz
gwarancji i poreczen,

- kwartalnych i rocznych o stanie naleznosci,

- rocznych o wydatkach strukturalnych,

- oraz innych, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu o sprawozdawczoSci
budzetowej i Rozporzadzeniu w sprawie sprawozdan jednostek sektora
finansow publicznych w zakresie operacji finansowych,

sporzadzanie przelewow dotyczacych przekazywania srodkow dla jednostek bu-

dzetowych oraz dotyczacych rozliczen z budzetem panstwa,

sporzadzanie bilansu z wykonania budzetu.

4) Referat ds. wieloletniej prognozy finansowej (FN-RP):

a)

zbieranie z Wydzialow danych analitycznych i opracowywanie na ich podstawie

projektu prognozy:

- dochoddow biezacych oraz wydatkéw biezacych budzetu wojewodztwa,

- dochodéw majatkowych oraz wydatkbw majatkowych  budzetu
wojewoddztwa,

- wyniku budzetu wojewddztwa,

- przeznaczenia nadwyzki budzetowej albo sposobu sfinansowania deficytu,
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f)

5) Zespol
(FN-SE):

a)

b)
<)
d)
e)
f)
g

h)

6. §29

- przychodéw i rozchodéw budzetu wojewodztwa,

- kwoty dhigu, w tym indywidualnego wskaznika zadluzenia oraz sposobu
sfinansowania dtugu,

opracowywanie projektu uchwatly w sprawie wieloletniej prognozy finansowej

oraz jej zmian,

monitorowanie zmian uchwaly budzetowej oraz w uchwale budzetowej

i ich wptywu na wieloletnig prognoze finansowa,

przygotowywanie i wysylanie wieloletniej prognozy finansowej oraz

jej zmian drogq elektroniczng programem BeSTi@ do RIO,

wspolpraca z bankami w zakresie:

- przygotowywania stosownych projektéw uchwat i uméw cywilnoprawnych,

- negocjacji lokat terminowych, w tym obrotu lokacyjnymi papieram
warto$ciowymi,

monitorowanie zadluzenia Wojewddztwa.

ds. administrowania i obslugi Skarbnika Wojewédztwa oraz Wydzialu

prowadzenie ewidencji korespondencji wchodzacej i wychodzacej,

w tym w systemie FINN,

dystrybucja spraw pomiedzy pracownikéw,

kontrola stosowania instrukcji kancelaryjnej w Wydziale,

przygotowanie korespondencji wychodzacej,

prowadzenie ewidencji upowaznien Skarbnika,

prowadzenie ewidencji mienia w Wydziale,

prowadzenie spraw pracowniczych Wydzialu w zakresie czasu pracy, urlopow,
zwolnien lekarskich oraz szkolen pracownikow,

obstuga i zaopatrzenie w materiaty i urzadzenia biurowe.

Regulaminu___Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa

Slgskiego otrzymuje brzmienie:

8§29
WYDZIAL GOSPODARKI, TURYSTYKI I SPORTU
(GP)
1. Struktura organizacyjna:

1) Dyrektor,

2) Zastepca Dyrektora,

3) Zastepca Dyrektora,

4) Referat gospodarki,

5) Referat — Slaskie Centrum Obstugi Inwestora i Eksportera,

6) Referat Turystyki

7)  Referat Sportu

8) Referat ekonomiczno — finansowy

9) Sekretariat.

2. Zakres dzialania
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1)Referat gospodarki (GP-RG)
a) wspomaganie rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewodztwa $laskiego:

-dzialania na rzecz rozwoju i zacieSniania wspolpracy pomiedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego, sektorem przedsiebiorstw oraz sfera nauki stuzgce
rOZWOjOwl
spoteczno-gospodarczemu wojewodztwa $Slaskiego,

-wsparcie tworzenia i rozwoju instrumentéw finansowania rozwoju
przedsiebiorstw,

-dzialania wspomagajqce tworzenie i rozwdj infrastruktury otoczenia biznesu
(parki przemystowo-technologiczne, parki naukowo-technologiczne, strefy
aktywnosci gospodarczej, klastry, inkubatory przedsiebiorczosci, sieci
wspolpracy itp.),

-gromadzenie i udostepnianie informacji wspomagajacej dzialania matych
i Srednich przedsiebiorstw, wspétudziat w opracowywaniu dokumentow
planistycznych i programoéw w tej dziedzinie,

-realizacja dziatan na rzecz rewitalizacji terenow zdegradowanych,

-organizowanie konferencji, warsztatéw, forow, kongreséw, seminariéw, spotkan
dotyczacych problematyki spoteczno-gospodarczej;

b) wspoltpraca z krajowymi i zagranicznymi partnerami w obszarze gospodarki:

-dzialania na rzecz rozwoju mikro, matych i srednich przedsiebiorstw realizowane
poprzez wspolprace z partnerami, z ktérymi podpisano porozumienia o
wspoipracy (PARP, instytucje otoczenia biznesu),

-organizacja dzialalnoSci wojewddztwa S$laskiego w Stowarzyszeniu Polskich
Regionéw korytarza Transportowego Battyk-Adriatyk jako czlonek

stowarzyszenia,
-organizacja dzialalnoSci wojewddztwa Slaskiego w ramach Europejskiego
Ugrupowania Wspolpracy Terytorialnej TRITIA z o0.0. - nadzoér

i koordynowanie dziatan,

-organizacja pracy i dzialan oraz obstuga techniczno-organizacyjna Rady do
spraw  Spotecznej OdpowiedzialnoSci  Biznesu, pelnigcej funkcje
opiniodawczo-doradcza Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego,

-wspoOlpraca z organami samorzqdu terytorialnego, samorzadu gospodarczego,
organizacjami zwiazkowymi i organizacjami pracodawcéw, organizacjami
pozarzagdowymi, jednostkami naukowo-badawczymi oraz uczelniami
wyzszymi w ramach Rady do spraw Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu;

c)wspieranie dziatan proinnowacyjnych w gospodarce regionu:

-wspotdziatanie w zakresie realizacji Regionalnej Strategii Innowacji,

-udziat w pracach nad opracowywaniem i aktualizacja dokumentow
strategicznych z zakresu innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki
wojewddztwa Slaskiego,

-wspéipraca z kluczowymi krajowymi i europejskimi organizacjami w dziedzinie
innowacji oraz udziat w pracach zespoléw wspierajacych dziatania
proinnowacyjne;

d)gromadzenie i udostepnianie informacji o stanie gospodarki i trendach rozwojowych
wojewodztwa:

-ocena i monitorowanie materialéw planistycznych z zakresu rozwoju gospodarki
wojewodztwa,

-sporzadzanie analiz tematycznych i ekspertyz;

e) przygotowywanie i opracowywanie wnioskéw o dofinansowanie oraz realizacja
projektéw wspotinansowanych ze srodkéw UE stuzacych rozwojowi spoteczno-
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ekonomicznemu wojewddztwa Slaskiego;

f) prowadzenie spraw zwigzanych z produktami tradycyjnymi:

-tworzenie regionalnej listy produktéw tradycyjnych (przyjmowanie, sprawdzanie
i ocena merytoryczna skladanych wnioskow o wpis na Liste Produktow
Tradycyjnych),

-wspieranie producentow zywnosci regionalnej w procesie rejestracji produktow
w unijnych systemach CHNP, CHOG, GTS,

-upowszechnianie wiedzy 2z zakresu zywnoSci wysokiej jakoSci poprzez
organizowanie szkolen, warsztatow, targow i wystaw plenerowych;

g)wydawanie zaswiadczen stwierdzajacych charakter, okres i rodzaj dziatalnosci
wykonywanej na terenie Rzeczypospolitej Polskiej;

h)rozpatrywanie wnioskow na sprzedaz hurtowq napojéw alkoholowych do 18%;

i)wspotudzial w planowaniu zaopatrzenia energetycznego wojewodztwa:

- sporzadzanie, aktualizacja i monitorowanie = programu wykorzystania
odnawialnych Zrodet energii (OZE) dla wojewoddztwa na bazie doswiadczen
wykorzystania OZE na terenach nieprzemystowych wojewodztwa sSlaskiego,

- realizacja zadan zwigzanych 2z opracowaniem strategii paliwowo-
energetycznej Wojewodztwa,

- udzial w pracach zwigzanych z rozwojem czystych technologii weglowych,

- opiniowanie wnioskbw o udzielenie badz cofniecie podmiotom
gospodarczym koncesji wydawanych przez Prezesa Urzedu Regulacji
Energetyki,

- opiniowanie gminnych projektow zalozen do planéw zaopatrzenia
w cieplo, energie elektryczng, paliwa gazowe oraz ich zgodnosci z polityka
energetyczng panstwa,

j)wykonywanie nadzoru merytorycznego nad Slaskim Centrum Spoleczeristwa
Informacyjnego;

2)Referat — Slaskie Centrum Obslugi Inwestora i Eksportera (GP-RO)

a) obstuga inwestorow zagranicznych zainteresowanych podjeciem dziatalnosci
gospodarczej na terenie wojewddztwa — realizacja umowy z Polska Agencja
Informacji i Inwestycji Zagranicznych,

b) promocja gospodarcza i inwestycyjna wojewodztwa poprzez organizacje
i uczestnictwo w wystawach, targach, seminariach, konferencjach, sympozjach,
konkursach, wyjazdach studyjnych, misjach gospodarczych,

c) gromadzenie i biezace aktualizowanie danych dotyczacych ofert inwestycyjnych
zlokalizowanych na terenie wojewodztwa,

d) prowadzenie biezagcej informacji statystycznej o wojewddztwie i jego gospodarce,

e) obstluga przedsiebiorcéw zainteresowanych rozpoczeciem lub poszerzeniem
dziatalnosci eksportowej:

-udostepnianie informacji o branzach i rynkach zagranicznych z dostepnych baz,
zawierajacych dane statystyczne oraz marketingowe o krajach, rynkach,
branzach i firmach,

-informowanie o aktywnych instrumentach wsparcia eksportu w obszarze
finansowym, ustugowym i instytucjonalnym,

-wyszukiwanie w dostepnych bazach danych informacji na temat potencjalnych
partneréw gospodarczych w eksporcie lub w podejmowaniu inwestycji na
wybranym rynku zagranicznym,

-organizacja spotkan informacyjnych i branzowych oraz konferencji dla
eksporterow dot. warunkow eksportu na rynki zagraniczne, a takze zagadnien
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f)

g)

h)

)
)

prawnych, podatkowych, certyfikacyjnych, z zakresu prawa pracy, itp.;
wspotpraca z  Jednostkami ~ Samorzadu  Terytorialnego, = Zwigzkami
Miedzygminnymi oraz organizacjami gospodarczymi z terenu Wojewodztwa przy
realizacji wspolnych projektow o charakterze regionalnym i ponadregionalnym w
zakresie  podnoszenia atrakcyjnosci i konkurencyjnosci  gospodarczej i
inwestycyjnej regionu;
wspotorganizowanie  szkolen dla przedstawicieli Jednostek Samorzadu
Terytorialnego;
opracowywanie, przygotowanie, gromadzenie, ewidencjonowanie
i upowszechnianie materiatéw informacyjno-promocyjnych dla inwestorow
krajowych i zagranicznych;
realizacja promocji gospodarczej Wojewoddztwa na rzecz pozyskiwania
inwestorow krajowych i zagranicznych;
obstuga portalu invest-in-silesia.

3)Referat Turystyki (GP-RT)
a)prowadzenie rejestru organizatorow turystyki i posrednikdw turystycznych,

weryfikacja ich zabezpieczen finansowych;

b)przygotowywanie decyzji w sprawie:

f)

g)

h)

-zaszeregowania obiektow hotelarskich do okreslonego rodzaju i kategorii oraz
prowadzenie ich ewidencji oraz wykreslenie z ewidencji,

-wykres$len z rejestru organizatorow turystyki i posrednikéw turystycznych,

-wykreslen z rejestru organizatoréw szkolenn dla kandydatow na przewodnikow
gorskich,

-nadania uprawnien przewodnikow gorskich oraz prowadzenie ich ewidencji;

powolywanie komisji egzaminacyjnych: dla kandydatéw na przewodnikow

gorskich oraz komisji egzaminacyjnych jezykodw obcych oraz ich obstuga;

organizacja egzaminoéw dla kandydatow na przewodnikéw gorskich oraz

egzamindw z jezyka obcego dla przewodnikéw turystycznych i pilotow

wycieczek;

przygotowywanie zaswiadczen:

- 0 wpisie do rejestru organizatorow szkolen dla kandydatéw na przewodnikéw
gorskich,

- 0 wpisie do rejestru organizatoréw turystyki i posrednikow turystycznych;

kontrole:

-obiektow hotelarskich,

-podmiotéw prowadzacych szkolenia dla kandydatéw na przewodnikéw gérskich,

-0s6b wykonujacych zadania przewodnikéw turystycznych i pilotow wycieczek,

-organizatorow  turystyki, posrednikow  turystycznych oraz  agentéw
turystycznych;

dokonywanie wpiséw do centralnych komputerowych baz danych:

- organizatorow turystyki i posrednikow turystycznych,

- obiektéw hotelarskich,

- przewodnikow turystycznych i pilotow wycieczek,

- podmiotéw prowadzacych szkolenia dla kandydatow na przewodnikéw
gorskich,

prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja postepowan dotyczacych zaméwien

publicznych realizowanych przez referat turystyki,

wspolpraca z Zespolem Oceniajagcym obiekty hotelarskie, powotanym przez

Marszatka Wojewodztwa Slaskiego, wspélpraca z hotelarskim samorzadem
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5)

gospodarczym, wspoélpraca z instytucjami kontrolnymi (Inspekcja Handlowa,
Powiatowy Inspektor Sanitarny, Panstwowa Straz Pozarna, Wojewddzki i
Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego, UOKiK).

4) Referat Sportu (GP-RS)

a)
b)

c)

d)

)
k)

D)

realizacja zalozenn Strategii Rozwoju Sportu w Wojewoédztwie Slaskim do roku
2020,

monitorowanie Programu rozwoju bazy sportowej w wojewoOdztwie w tym
przygotowanie materialow, weryfikacja zgloszen, analiza rozliczen, korekty
programu,

wspoOtpraca z Ministerstwem Sportu i Turystyki oraz JST wojewddztwa $laskiego
w zakresie wdrazania programow , Remontow obiektow sportowych”, ,,Budowy
przyszkolnej bazy sportowej” oraz ,Inwestycji o szczegdlnym znaczeniu dla
sportu”,

wspoOlpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w
ustawie o dziatalnoSci pozytku publicznego i wolontariacie w realizacji zadan
publicznych w zakresie kultury fizycznej oraz ratownictwa gorskiego i wodnego —
w tym otwarte konkursy ofert,

przygotowanie umow oraz merytoryczna kontrola realizacji uméw z wykonania
zadania publicznego w tym zatwierdzanie umow i kosztorysow,

kontrola podmiotéw w zakresie wykorzystania przyznawanych dotacji,
prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami o przyznanie Nagrod Marszatka
Wojewodztwa Slaskiego za wybitne osiagniecia sportowe,

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjgq postepowan dotyczacych zamowien
publicznych realizowanych przez referat sportu,

realizacja wydatkow w tym dotacji w zakresie zadan prowadzonych przez referat
sportu,

prowadzenie czynnosci sprawdzajacych, kontrola i nadzor nad wykorzystaniem
dotacji przez jednostki dotowane,

przyjmowanie, opisywanie, kontrola faktur i rachunkéw, wystawianie not
ksiegowych,

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym wydawanie zaswiadczen
o udzielonej pomocy publicznej,

obstuga programu finansowo - ksiegowego ,Dysponent” w zakresie umow
realizowanych w referacie,

prowadzenie spraw zwigzanych z archiwizacja dokumentow referatu sportu,
realizacja zadan z zakresu propagowania edukacji, kultury i kultury fizycznej,
wspolpraca ze spotka Stadion Slaski Sp. z 0.0. przy realizacji zadan edukacyj-
nych, kulturalnych i sportowych.

Referat ekonomiczno - finansowy (GP- RF)

a)
b)

c)

d)

nadzor nad realizacjq planu finansowego Wydziatu,

opracowywanie projektéw planu finansowego w czesSci dotyczacej zakresu dziata-
nia Wydziah,

proponowanie zmian w budzecie i budzetu Wojewddztwa oraz proponowanie
zmian do Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Slaskiego
w zakresie dzialan Wydziahy,

opracowywanie i aktualizowanie planéw rzeczowo — finansowych dochodéw i
wydatkow budzetowych na drukach BT-1 w podziale na organ i jednostke,
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6)

f)

g

h)

)
k)

uzgadnianie z wilasciwymi Wydzialami kwot uzyskanych dochodéw
i wydatkdw poniesionych na przestrzeni danego okresu sprawozdawczego,
opracowywanie okresowych sprawozdan finansowych (miesiecznych, kwartal-
nych, pétrocznych i rocznych) z wykonania planu dochodow i
wydatkow Wydziahu,

rejestrowanie w programie ,,Dysponent” umow zawieranych na realizacje zadan
koordynowanych przez Wydzial,

realizacja przekazywanych dyspozycji finansowych w ramach planu finansowego
Wydziaty,

opracowywanie projektu harmonogramu zamdwien publicznych planowanych do
realizacji przez Wydzial w danym roku budzetowym oraz jego aktualizacja,
nadzér nad realizacja planu finansowego Slaskiego Centrum Spoteczenstwa Infor-
macyjnego,

organizacja i obstuga konkursu projektéw na dzialalno$¢ wspomagajaca rozwaj
gospodarczy oraz rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych oraz konkurséw na
zadania publiczne Wojewodztwa zwigzanych z realizacjg Programu wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi, a takze nadzor nad wydatkowaniem przyznanych
srodkow.

Sekretariat (GP-SE)

obstuga i zaopatrzenie Wydziahu,

prowadzenie ewidencji korespondencji wchodzacej i wychodzacej,

dystrybucja spraw pomiedzy pracownikow,

kontrola stosowania instrukcji kancelaryjnej w Wydziale,

przygotowanie korespondencji wychodzacej,

nadzoér nad terminowosciq zalatwianych spraw,

prowadzenie spraw pracowniczych Wydzialu, prowadzenie ewidencji
korespondencji w systemie FINN,

7. W 8§30 ust.2 pkt 1) lit. b) Reqgulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Slgskiego dodadije sie tiret dziesiaty w brzmieniu:

nadawanie = uprawnien = pracownikom  poszczeg6lnych  Wydzialéw
w systemie SHRIMP,

8. §34 Regulaminu Organizacyjneqgo Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa

Slgskiego otrzymuje brzmienie:

8§34

WYDZIAL KSIEGOWOSCI (KG)

1. Struktura organizacyjna:

1) Dyrektor - Glowny Ksiegowy Urzedu,

2) Zastepca Dyrektora,

3) Referat ksiegowosci kosztow i wydatkow Urzedu,
4) Referat ksiegowos$ci majatkowej Urzedu,

5) Kasa,
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2.

6) Sekretariat.

Zakres dziatania:
1) Gléwny Ksiegowy Urzedu (KG-GK)

a) prowadzi sprawy z zakresu rachunkowosci i gospodarki finansowej Urzedu,

b) analizuje wykonywanie planu finansowego Urzedu,

c) dokonuje oceny prawidtowosci realizacji zadan finansowych,

d) kontroluje legalnos¢ dokumentéw dotyczacych planu finansowego Urzedu,

e) opracowuje zbiorcze sprawozdania z wykonania planu finansowego Urzedu,

f) przygotowuje zasady polityki rachunkowosci w Urzedzie,

g) sporzadza sprawozdawanie finansowe: Urzedu, laczne jednostek organizacyj-
nych oraz bilans skonsolidowany wojewddztwa.

2) Referat ksiegowosci kosztow i wydatkéw Urzedu (KG-KW)

a) prowadzenie ewidencji ksiegowej Urzedu w zakresie kosztow i wydatkow:

- planu finansowego Urzedu,

- Funduszu Pracy,

- PFRON,

b) kontrola formalno-rachunkowa dokumentéw finansowo - ksiegowych (faktur,
rachunkéw i innych dokumentow),

c) sporzadzanie dla osob nie bedacych pracownikami Urzedu list wyptat nagrod,
stypendiow, wynagrodzen cztonkoéw komisji egzaminacyjnych oraz Swiadczen z
ZFSS oraz rozliczanie roczne podatku dochodowego z tego tytutu,

d) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych Urzedu:

- miesiecznych, kwartalnych i rocznych z wykonania planu dochodow i wydat-
kéw budzetowych oraz ze Srodkéw funduszy strukturalnych,

- kwartalnych i rocznych o dotacjach i wydatkach zwigzanych
z wykonywaniem zadan z zakresu administracji rzagdowej zleconych jednost-
kom samorzadu terytorialnego,

- kwartalnych i rocznych o stanie zobowigzan wedhig tytutow dluznych oraz
gwarancji i poreczen,

-z wydatkéw strukturalnych oraz innych o ktérych mowa w Rozporzadzeniu w
sprawie sprawozdawczosci budzetowej oraz w Rozporzadzeniu w sprawie
sprawozdan z zakresu operacji finansowych,

e) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych Urzedu,

f) sporzadzanie przelewow w systemie bankowosci internetowej

g) prowadzenie ewidencji wartosci niegotdéwkowych,

h) rozliczanie delegacji zagranicznych,

i) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do rozliczenia projektow wilasnych
w zakresie Srodkow unijnych,

j) sporzadzanie okresowych sprawozdan i analiz ekonomicznych z przebiegu wy-
konania planu finansowego Urzedu,

k) weryfikacja pod wzgledem formalno - rachunkowym wnioskéw Beneficjentow
w ramach RPO 2007-2013 i PO KL,

1) ewidencja ksiegowa dokumentow kasowych,

m)prowadzenie rozliczen udzielonych dotacji,

n) wspolpraca z bankiem prowadzacym rachunki Urzedu.

3) Referat ksiegowosci majatkowej Urzedu (KG-KM)
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4)

5)

a) kontrola formalno-rachunkowa dokumentéw finansowo — ksiegowych (faktur,
rachunkéw i innych dokumentow),

b) prowadzenie ewidencji ksiegowej Urzedu w zakresie zadan inwestycyjnych, na-
leznosci i dochodow, w tym dochodoéw zwigzanych z realizacjq zadan z zakresu
administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych ustawami,

c) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych Urzedu:

- miesiecznych, kwartalnych i rocznych z wykonania dochodéw budzetowych
Urzedu,

- kwartalnych i rocznych z wykonania planu dochodéw zwigzanych z realiza-
cja zadan z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych
jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami,

- kwartalnych i rocznych o stanie naleznosci oraz wybranych aktywéw finan-
sowych,

d) prowadzenie analityki Srodkow trwatych, wartosci niematerialnych i

prawnych, dlugoterminowych aktywow finansowych, ich aktualizacji i umarzania,

e) opracowywanie kwartalnych sprawozdan statystycznych Urzedu,

f) prowadzenie rejestrow zakupdw i sprzedazy podlegajacych ustawie o podatku

VAT,
g) sporzadzanie miesiecznych deklaracji VAT — stanowiacych podstawe do rozliczen
z Urzedem Skarbowym,

h) ewidencja platnosci z budzetu srodkéw europejskich w ramach programéw unij-

nych,

i) rozliczanie delegacji krajowych,

j) prowadzenie ewidencji mienia rzeczowego wraz z nadzorem w Wydziale,

k) przygotowanie dokumentacji niezbednej do rozliczenia projektow wlasnych w za-

kresie Srodkow unijnych,

1) sporzadzanie okresowych sprawozdan i analiz ekonomicznych z przebiegu wyko-

nania planu finansowego Urzedu,

m)weryfikacja pod wzgledem formalno - rachunkowym wnioskéw Beneficjentow

w ramach RPO 2007-2013 i PO KL,

n) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych Urzedu,

0) prowadzenie rozliczen udzielonych dotacji,

p) prowadzenie obshigi finansowo-ksiegowej Zakltadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych,

q) prowadzenie ewidencji ksiegowej wadiéw i zabezpieczen nalezytego wykonania

umow,

Kasa (KG-KA)

a) prowadzenie kasy Urzedu oraz sporzadzanie raportow kasowych,
b) prowadzenie ksiegi drukow Scistego zarachowania

c) ewidencja depozytow wartosci niegotowkowych,

d) ewidencja zaliczek.

Sekretariat (KG-SE)

a) zarzadzanie korespondencja przychodzaca i wychodzaca do/z Wydzialuy, w tym:
prowadzenie ewidencji korespondencji w systemie FINN- SOD SEKAP, przygo-
towywanie korespondencji wychodzacej, dystrybucja poczty wptywajacej pomie-
dzy poszczegblne komorki organizacyjne wydziahy, zgodnie z ich kompetencjami,

b) dystrybucja spraw pomiedzy pracownikdéw,

c) kontrola stosowania instrukcji kancelaryjnej w Wydziale,
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d) nadzor nad terminowoscia zatatwianych spraw w Wydziale,

e) prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych dotyczacych pracownikow wydzia-
hi (system zastepstw, rejestracja polecen wyjazdow stuzbowych krajowych i za-
granicznych, prowadzenie spraw dotyczacych zasad korzystania z telefonéw w
Wydziale),

f) prowadzenie ewidencji pelnomocnictw i upowaznien dla pracownikéw Wydziahu,

g) obshuga i zaopatrzenie Wydzialu w materiaty i urzadzenia biurowe,

h) wprowadzanie aktualnych danych dot. wydzialu do BIP oraz na wewnetrznej
platformie komunikacyjnej ,,INTRANET”,

i) prowadzenie spraw zwigzanych z archiwizacjg dokumentow Wydziah,

j) zamawianie i zdawanie nieaktualnych pieczeci i pieczatek.

Wydziat Ksiegowosci realizuje rowniez wszystkie powyzsze zadania w zakresie pro-
gramow i projektow finansowanych przy udziale funduszy unijnych.

9. §39 Regulaminu Organizacyjneqgo Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§39
BIURO DS. PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO (PP)

1. Struktura organizacyjna
1) Dyrektor,
2) Referat planowania przestrzennego,
3) Sekretariat.

2. Zakres dzialania:
1) Referat planowania przestrzennego (PP-RPP)
a) ksztaltowanie i prowadzenie polityki przestrzennej wojewodztwa:

- sporzadzanie i opracowanie studiow, analiz, koncepcji i innych opracowan
z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego,

- opracowanie projektu planu zagospodarowania przestrzennego wojewodz-
twa i jego zmiany,

- opracowanie projektow planéw obszaréw funkcjonalnych,

- opracowanie okresowej oceny planu zagospodarowania przestrzennego wo-
jewodztwa,

- opracowanie audytu krajobrazowego,

- przygotowanie opinii, skladanie wnioskéw, udostepnianie informacji
w zakresie wspotpracy przy opracowaniu lokalnych dokumentéw plani-
stycznych,

- przygotowanie uzgodnien projektéw studiow uwarunkowan i kierunkéw za-
gospodarowania przestrzennego gmin w zakresie zgodnosci z ustaleniami
planu zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa

- przygotowanie uzgodnien miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego gmin w zakresie odpowiednich zadan rzadowych i samorzado-
wych

- przygotowanie uzgodnien miejscowych planow zagospodarowania prze-
strzennego gmin w zakresie uwzglednienia wynikow audytu krajobrazowe-
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go, przygotowanie uzgodnien miejscowych planéw rewitalizacji w zakresie
odpowiednich zadan rzadowych i samorzadowych

przygotowanie uzgodnien miejscowych planow rewitalizacji w zakresie
uwzglednienia wynikow audytu krajobrazowego,

przygotowanie opinii dotyczacych uchwat rad gmin w sprawie ustalenia za-
sad i warunkow sytuowania obiektéw matej architektury, tablic i urzadzen
reklamowych oraz ogrodzen,

przygotowanie opinii dotyczacych gminnych programow rewitalizacji zgod-
nie z ustawa o rewitalizacji,

przygotowanie uzgodnien projektow decyzji o warunkach zabudowy w za-
kresie zadan rzadowych albo samorzadowych shuzacych realizacji inwesty-
cji celu publicznego,

przygotowanie uzgodnien projektow decyzji o lokalizacji inwestycji celu
publicznego w zakresie zadan rzadowych albo samorzadowych stuzacych
realizacji inwestycji celu publicznego,

przygotowanie opinii w sprawie lokalizacji drogi publicznej zakresie zgod-
nosci z planem zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa,
przygotowanie opinii w sprawie lotnisk uzytku publicznego,

przygotowanie opinii w sprawie realizacji inwestycji dotyczacych ustug
i sieci telekomunikacyjnych,

przygotowanie opinii w sprawie lokalizacji strategicznych inwestycji
w zakresie sieci przesytlowych,

przygotowanie opinii w sprawie lokalizacji inwestycji kolejowych,
przygotowanie opinii w sprawie wnioskoOw o ustanowienie specjalnej strefy
ekonomicznej,

przygotowanie opinii dotyczacych wojewodzkich planéw zagospodarowa-
nia przestrzennego wojewodztw osciennych,

przygotowanie opinii w sprawie programow zawierajacych zadania rzgdowe
stuzace realizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu krajowym, spo-
rzadzanych przez ministrow i centralne organy administracji rzagdowej,
prowadzenie rejestru wydanych decyzji o lokalizacji inwestycji celu pu-
blicznego o znaczeniu krajowym i wojewddzkim,

przygotowanie materiatdw do negocjacji z gminami dotyczacych warunkow
wprowadzania zadan samorzadu wojewddztwa do miejscowych planéw za-
gospodarowania przestrzennego gmin,

wspolpraca w tworzeniu regionalnych, , miedzyregionalnych i transgranicz-
nych oraz krajowych dokumentéw strategicznych i planistycznych, w tym z
zakresu polityki miejskiej i z zakresu rewitalizacji

obstuga dziatalnosci Wojewodzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicz-
nej,

organizacja corocznego Konkursu Wojewddztwa Slaskiego pt. , Najlepsza
Przestrzeni Publiczna Wojewoédztwa Slaskiego”

wspoipraca i wspotdziatanie ze Srodowiskiem branzowym (instytucjami, sa-
morzadami zawodowymi, stowarzyszeniami, uczelniami, zwigzkami metro-
politalnymi).

b) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkéw.

2) Sekretariat (PP-SE)

obstuga kancelaryjna Biura,
nadzér nad terminowosciq zatatwianych spraw,
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- kontrola stosowania instrukcji kancelaryjnej,

- prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych pracownikow Biura,

- prowadzenie ewidencji i aktualizacja mienia rzeczowego Biura,

- wprowadzanie aktualnych informacji dotyczacych Biura do wewnetrznej plat-
formy komunikacyjnej Intranet,

- prowadzenie rejestrow bedacych w kompetencji Biura,

- prowadzenie ewidencji korespondencji w elektronicznym systemie obiegu do-
kumentow.

10. §40 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

840
WYDZIAL ROZWOJU REGIONALNEGO (RR)

1. Struktura organizacyjna
1) Dyrektor,
2) Zastepca Dyrektora,
3) Zastepca Dyrektora,
4) Zastepca Dyrektora,
5) Zastepca Dyrektora,
6) Samodzielne stanowisko ds. komunikacji o funduszach europejskich,
7) Sekretariat
8) Referat administracyjny,
9) Referat — Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego,
10) Referat programowania i rozwoju,
11) Referat analiz regionalnych i ewaluacji
12) Referat obstugi finansowej,
13) Referat komunikacji i promocji RPO WSL,
14) Referat projektow wiasnych,
15) Referat Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej,
16) Referat Regionalnej Strategii Innowaciji,
17) Referat nadzoru i procedur,
18) Referat procedury odwotawczej,
19) Referat koordynacji i kontroli pomocy technicznej,
20) Zespo6t systemOw informatycznych
21) Referat certyfikacji wydatkow RPO WSL,
22) Referat zarzadzania finansowego,
23) Referat certyfikacji systemu realizacji RPO WSL,

2. Zakres dzialania:

1) Samodzielne stanowisko ds. komunikacji o funduszach europejskich
(RR-SSK)
Realizacja zadan wynikajacych z opiséw systemu zarzadzania i kontroli dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020
i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:
a) zapewnienie realizacji polityki informacyjnej Urzedu, prowadzonej przez

Biuro Prasowe, w zakresie RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,
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2)

b) biezaca obsluga medialna IZ oraz wydzialow wdrazajacych RPO WSL
2014-2020i 2007-2013,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z zapytaniami dziennikarskimi w zakresie
RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

d) realizacja zadan wynikajacych z obowigzkéw Dyrektora WRR i WFR
w zakresie zapewnienia dostepu do informacji publicznej,

e) prowadzenie spraw wydzialu w zakresie interpelacji, skarg i wnioskow,

f) wspéipraca z wydzialami wdrozeniowymi w zakresie spojnego podejscia do
udostepniania informacji publicznej na temat RPO WSL 2014-2020 i 2007-
2013,

g) zapewnienie realizacji obowiazkéw wydzialu w zakresie wspélpracy przy pro-
wadzeniu shuzby przygotowawczej w Urzedzie,

h) monitorowanie biezacych zagadnienn zwigzanych z wdrazaniem RPO WSL
2014-2020 oraz 2007-2013,

i) monitoring mediow regionalnych w zakresie RPO WSL 2014-2020
i 2007-2013,

j) biezacy kontakt z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL
2014-2020 oraz 2007-2013 w celu zapewnienia spéjnego przekazu w zwigzku

z wypetnianiem obowigzkéw informacyjnych jw.

k) wspélpraca przy tworzeniu dokumentéw strategicznych i programowych
w zakresie komunikacji o funduszach europejskich oraz informacji i promocji
FE,

1) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

m) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

n) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

o) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

Sekretariat (RR-SE)

Realizacja zadan wynikajacych z opisow systemu zarzadzania i kontroli dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020
i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) zarzadzanie korespondencja przychodzaca i wychodzaca do/z Wydziahy,
w tym: prowadzenie ewidencji korespondencji w systemie FINN — SOD
SEKAP, rozdzial poczty wplywajacej pomiedzy poszczegdlne komorki
organizacyjne wydziatu, zgodnie z ich kompetencjami,

b) prowadzenie kalendarza spotkan i wizyt Dyrektora Wydziaty,

i Zastepcow Dyrektora Wydziaty,

c) prowadzenie ewidencji Zarzadzen Wewnetrznych Dyrektora Wydziatu,

d) prowadzenie ewidencji i przechowywanie kart spraw i uchwal Zarzadu
dotyczacych pracy wydziatu,

e) gromadzenie i rejestracja wplywajacych do Wydzialu zewnetrznych
i wewnetrznych aktow prawnych,

f) prowadzenie wykazu dokumentacji w sprawie skarg i wnioskéw dotyczacych
pracy Wydziatu,
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g) prowadzenie wykazu notatek stuzbowych sporzadzanych
w wydziale,

h) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

i) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

j) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

k) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

3) Referat administracyjny (RR-RA)
Realizacja zadan wynikajacych z opisow systemu zarzadzania i kontroli dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego 2014-2020
i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:
a) zakresu administracji:

przygotowywanie oraz nadzor nad harmonogramem zatrudnienia
w wydziale,

prowadzenie ewidencji pelnomocnictw i upowaznien dla pracownikéw wy-
dzialu zabezpieczenie artykuléw biurowych oraz mienia ruchomego
w tym m.in., sprzetu biurowego, optycznego, komputerowego i materiatow
eksploatacyjnych na potrzeby wydziatu,

ewidencja mienia rzeczowego w Wydziale wraz z nadzorem,

wprowadzanie i aktualizacja informacji dotyczacych Wydzialu

w "INTRANECIE" i Biuletynie Informacji Publicznej,

zarzadzanie szkoleniami dla pracownikow wydziahy,

b) z zakresu pomocy technicznej:

przygotowywania materiatdbw zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu
w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wydziat,
przygotowanie Rocznego Planu Dziatan z zakresu Pomocy Technicznej:
uczestnictwo w przygotowaniu sprawozdan w zakresie realizacji Pomocy
Technicznej RPO WSL,

sporzadzanie wnioskéw beneficjenta o ptatno$¢ w ramach Pomocy Tech-
nicznej RPO WSL,

sporzadzanie harmonogramu wydatkow oraz zapotrzebowania na Srodki
z budzetu panstwa dla zadan finansowanych ze srodk6w Pomocy Technicz-
nej RPO WSL,

uczestnictwo w rozliczaniu dotacji z budzetu panstwa w ramach Pomocy
Technicznej RPO WSL,

¢) z zakresu zaméwien publicznych:

prowadzenia dokumentacji przetargowych,

wspotudzialu w pracach zespolow ds. udzielania zamdwien publicznych
i komisji przetargowych,

prowadzenia spraw zwigzanych z harmonogramem zamo6wien publicznych
dla Wydziatlu Rozwoju Regionalnego,

wspolpracy z referatami Wydzialu Rozwoju Regionalnego i wydziatami
Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Slaskiego,

udzielania informacji oraz wyjasnien pracownikom Wydzialu Rozwoju Re-
gionalnego w zakresie stosowania ustawy Prawa zamowien publicznych,
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- prowadzenie na poziomie Wydzialu spraw zwigzanych z wprowadzeniem
do Urzedu systemu kontroli zarzadczej,

- prowadzenie na poziomie Wydzialu spraw dotyczacych Systemu Zarzadza-
nia Jakoscia,

d) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

e) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

f) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

g) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

4) Referat — Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego

(RR-RCAYS)

Do zadan referatu nalezy m.in.:

a) opracowywanie analiz, strategii, programéw i koncepcji strategicznych
w szczegoblnosci dotyczacych rozwoju spoteczno — gospodarczego regionu
i jego obszarow polityki rozwoju, w tym:

- zmiany i aktualizacja strategii rozwoju wojewodztwa,

- opracowanie i/lub udzial w opracowywaniu strategii ponadregionalnych,
transgranicznych i innych dokumentéw dla obszaréw funkcjonalnych
i problemowych,

- wspoipraca i udziat w opracowaniu programéw rzadowych, miedzyregional-
nych i transgranicznych,

- opracowanie i/lub udzial w opracowaniu i wdrazaniu strategii i programow,

- udzial w opracowaniu i aktualizacji Regionalnego Programu Operacyjnego;

- udzial w opracowaniu koncepcji regionalnej polityki miejskiej
i pracach na rzecz rozwoju obszaré6w metropolitalnych wojewddztwa,

- opiniowanie wnioskdw o ustanowienie specjalnej strefy ekonomicznej
w zakresie zgodnoSci z zapisami strategii rozwoju wojewddztwa,

b) badanie realizowanych oraz planowanych strategii, programow i projektéw
rzadowych, ponadregionalnych, regionalnych i lokalnych pod katem zgodnosci
ze strategia rozwoju wojewodztwa,

c) udzial w ministerialnych zespotach roboczych dotyczacych realizacji polityki
regionalnej, w tym wdrazania Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego
(KSRR),

d) koordynacja i prowadzenie dziatan zwigzanych z wdrazaniem Strategii Rozwo-
ju Polski Potudniowej,

e) prowadzenie prac zwigzanych z wdrazaniem koncepcji rozwoju lotnisk lokal-
nych,

f) prowadzenie zintegrowanego monitoringu rozwoju wojewddztwa, w tym:

- monitoring i ewaluacja strategii rozwoju wojewddztwa, w tym przygotowy-
wanie raportow monitoringowych z realizacji strategii rozwoju wojewodz-
twa,

- monitoring i  ewaluacja  realizacji  strategii  sektorowych
i programéw regionalnych,

g) uczestniczenie w przygotowaniu okresowej oceny Planu Zagospodarowania
Przestrzennego Wojewddztwa,
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h) prowadzenie badan i analiz strategicznych dotyczacych aktualnej sytuacji, tren-
déw rozwojowych i prognozowanie zmian spoteczno-gospodarczych
i przestrzennych zachodzacy w regionach,

i) pehienie funkcji Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego (ROT), w tym
organizacja, prowadzenie badan i analiz oraz koordynacja i wspélpraca
z innymi Wydziatami UM i jednostkami podleglymi oraz zewnetrznymi, w
tym Krajowym Obserwatorium Terytorialnym,

j) organizacja prac i prowadzenie sekretariatu Regionalnego Forum Terytorialne-
go, w tym merytoryczno-techniczne organizowanie prac Forum oraz wspdtpra-
ca z Krajowym Forum Terytorialnym,

k) prowadzenie dziatan majacych na celu pozyskiwanie informacji o stanie woje-
wodztwa m.in. poprzez tworzenie i zarzadzanie bazami danych wspomagajacy-
mi zarzadzanie rozwojem regionalnym, w tym:

- bazg statystyczng
- baza programow wojewddzkich i ponadregionalnych,
- bazg danych GIS

1) prowadzenie spraw dotyczacych projektu PKP PLK S.A. pn. Budowa potacze-
nia kolejowego MPL Katowice w Pyrzowicach z miastami aglomeracji gérno-
Slaskiej, odcinek Katowice-Pyrzowice — w zakresie wtasciwosci samorzadu
Wojewodztwa,

m)uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

n) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

0) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow

5) Referat programowania i rozwoju (RR-RPIR)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spolecznego zadan wynikajacych

z opisOw systemu zarzadzania i kontroli dla  Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji

wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) koordynacja i nadzor merytoryczny prac nad opracowaniem RPO WSL
2014-2020,

b) opracowanie ewentualnych zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013, kontakty z Ministerstwem Rozwoju i
Komisja Europejska w tym zakresie,

c) udzial w opracowaniu i zmianach Szczegotowego Opisu Priorytetow RPO
WSL 2007-2013 oraz koordynacja prac nad opracowaniem Szczeg6towego
Opisu Osi Priorytetowych RPO WSL 2014-2020 oraz jego zmianami,

d) koordynacja prac nad kryteriami wyboru projektow w ramach RPO WSL
2014-2020,

e) koordynacja i ocena Programéw Rozwoju Subregionu w ramach RPO WSL
2007-2013,

f) programowanie, koordynacja zarzadzania, monitorowanie i ocena Zintegrowa-
nych Inwestycji Terytorialnych/Regionalnych Inwestycji Terytorialnych w ra-
mach RPO WSL 2014-2020 (ZIT/RIT),
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g) koordynacja OSI oraz wspdlpraca we wdrazaniu innych narzedzi wymiaru te-

rytorialnego RPO WSL 2014-2020 w zakresie EFRR,

h) koordynacja prac Zespotu ds. rewitalizacji odpowiedzialnego za opracowanie

),

i realizacje zasad wsparcia przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych realizowanych ze
$rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2014-2020,

analiza propozycji systemowych realizacji RPO WSL w celu wypracowania
zatozen do programowania w perspektywie 2014-2020,

opracowanie i koordynacja programowania polityki rozwoju oraz polityki roz-
woju regionalnego w ramach RPO WSL oraz w ramach perspektywy progra-
mowania polityki spojnosci UE 2014-2020,

k) wspolpraca z Wydzialami wdrozeniowymi FR i FS w zakresie programowania

D

oraz perspektywy finansowej 2014-2020,
udzial w pracach programowych nad opracowaniem koncepcji polityki miej-
skiej,

m)wspolpraca i integracja dziatan na rzecz rozwoju regionalnego:

- monitorowanie realizacji Mandatu Negocjacyjnego oraz monitorowanie
i koordynacja wdrazania postanowien Kontraktu Terytorialnego,

- koordynacja i podejmowanie inicjatyw o charakterze prorozwojowym
wspomagajacym programowanie rozwoju regionalnego w obszarach roz-
nych inicjatyw unijnych szczebla krajowego i miedzynarodowego
(np. ESPON, URBACT, itp.),

- tworzenie platformy wymiany informacji i doswiadczen w celu prowadze-
nia dyskusji nt. rozwoju regionalnego,

- wspolpraca z Regionalnym Centrum Analiz i Planowania Strategicznego,

- koordynacja polityk horyzontalnych w RPO WSL, w tym przede wszystkim
horyzontalnej polityki ochrony srodowiska i zréwnowazonego rozwoju,

- prowadzenie analiz w ramach obserwacji proceséw rozwoju regionalnego
w wojewddztwie $laskim (z wykorzystaniem modeli makroekonomicz-
nych),

wspoOlpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, ich zwiazkami, samorza-

dami gospodarczymi oraz organizacjami zrzeszajagcymi przedsiebiorcow w za-

kresie integracji dzialan na rzecz rozwoju regionalnego wspotfinansowanego
ze Srodkow unijnych i krajowych,

koordynacja zadan dotyczacych monitoringu:

- monitorowanie postepow w realizacji RPO WSL 2007-2013 poprzez spo-
rzadzanie sprawozdan okresowych, rocznych i koficowego z realizacji Pro-
gramu i przekazywanie ich do odpowiednich instytucji,

- monitorowanie postepow w realizacji RPO WSL 2014-2020 poprzez spo-
rzadzanie sprawozdan rocznych i konicowego z realizacji Programu i prze-
kazywanie ich do odpowiednich instytucji,

- sporzadzanie zbiorczych informacji kwartalnych z realizacji RPO WSL
2007-2013 i RPO WSL 2014-2020 i przekazywanie ich do odpowiednich
instytucji,

- monitorowanie postepu rzeczowego realizacji RPO WSL 2007-2013 po-
przez system wskaznikdw programowych, horyzontalnych oraz celu gtow-
nego,

- monitorowanie postepu rzeczowego realizacji RPO WSL 2014-2020 po-
przez system wskaznikdw programowych,

27



- przygotowywanie raportow dotyczacych skutkéw Srodowiskowych
w ramach RPO WSL 2007-2013,

- monitorowanie postepéw w realizacji Programéw Rozwoju Subregionu
w ramach RPO WSL 2007-2013 poprzez sporzadzanie sprawozdan rocz-
nych z realizacji Programow Rozwoju Subregionu w ramach RPO WSL
2007-2013,

- weryfikacja sprawozdan okresowych, rocznych i koncowego przekazanych
przez IP2 RPO WSL 2007-2013 oraz informacji sprawozdawczych przeka-
zywanych przez wilasciwe referaty Wydzialéw FR i RR,

- weryfikacja informacji sprawozdawczych dot. realizacji RPO WSL 2014-
2020 przekazywanych przez wiasciwe referaty Wydzialow FR,FS i RR,

- weryfikacja sprawozdan rocznych i koncowego przekazanych przez IP
RPO WSL 2014-2020,

- prowadzenie sekretariatu oraz organizacja prac Komitetu Monitorujacego
RPO WSL 2007-2013 i Komitetu Monitorujagcego RPO WSL 2014-2020,

- przygotowanie analiz wdrazania RPO WSL dla Komitetu Monitorujacego
RPO WSL oraz na potrzeby sprawozdawczosci,

- przeprowadzenie naboru kandydatow na ekspertéw RPO WSL 2014-2020,

- opracowanie i aktualizacja Wykazu Kandydatow na Ekspertow Regional-
nego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

p) koordynacja EFS:

- koordynacja procesu wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach RPO WSL 2014-2020:

-  prowadzenie analiz dotyczacych wdrazania Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego w ramach RPO WSL 2014-2020,

- uczestnictwo w pracach dotyczacych nowego okresu programowania
2014-2020 w zakresie wsparcia z EFS, w tym wspéludzial
W programowaniu, monitorowaniu i ocenie Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych/Regionalnych Inwestycji Terytorialnych w ramach RPO
WSL 2014-2020,

- udzial w pracach nad przygotowaniem kryteriow wyboru projektow oraz
stwierdzanie ich zgodno$¢ z zasadami RPO WSL 2014-2020 w zakresie
EFS,

- udzial w grupach roboczych w zakresie obszaréw interwencji EFS,

- wspolpraca z Regionalnym Centrum Analiz i Planowania Strategicznego
w zakresie wsparcia z EFS,

- udzial w opracowaniu i zmianach Szczeg6lowego Opisu Osi Prioryteto-
wych RPO WSL 2014-2020,

q) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

r) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

s) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadain wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

t) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkow.

6) Referat analiz regionalnych i ewaluacji (RR-RARE)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
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z opisébw systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji
wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) Opracowanie i koordynacja procesu realizacji Planu ewaluacji RPO WSL
2014-2020:

- przygotowanie planu ewaluacji,

- aktualizacja planu ewaluacji,

b) Realizacja ewaluacji zewnetrznych i wewnetrznych RPO WSL 2014-2020,
w tym badan obejmujacych catos¢ interwencji oraz w czesci dotyczacej EFRR
i EFS:

- gromadzenie danych na potrzeby przeprowadzania badan,

- opracowywanie koncepcji badan oraz precyzowanie metodologii badawczej,

- wybodr wykonawcy badan zewnetrznych,

- nadzér nad realizacja badan zewnetrznych,

- realizacja ewaluacji wewnetrznych,

- prowadzenie konsultacji propozycji rekomendacji oraz wnioskéw z badan
w gronie potencjalnych adresatéw rekomendacji,

- monitorowanie procesu wdrazania rekomendacji wypracowanych w ramach
ewaluacji,

- upowszechnianie wynikéw ewaluacji,

¢) Realizacja analiz regionalnych:

- prowadzenie analiz z zakresu programow realizowanych na terenie woje-
wodztwa, w tym z punktu widzenia przebiegu linii demarkacyjnych miedzy
nimi,

- prowadzenie analiz skutkow interwencji roznych programow na terenie wo-
jewodztwa, w kontekscie ich wzajemnej koordynacji,

- gromadzenie danych i przeprowadzanie analiz efektywnosci RPO WSL,
w tym w szerokim kontekscie interwencji publicznej w regionie,

d) Opracowanie i koordynacja procesu realizacji Okresowego planu ewaluacji na
2015r.

- przygotowanie planu ewaluacji,

- aktualizacja planu ewaluacji,

e) Realizacja ewaluacji i analiz zewnetrznych oraz wewnetrznych RPO WSL
2007-2013,

f) Wspélpraca z wydziatami i instytucjami zaangazowanymi w zarzadzanie
i wdrazanie RPO WSL w zakresie przeprowadzanych badan ewaluacyjnych
i analiz,

g) Wspdlpraca z Krajowa Jednostka Ewaluacji przy przygotowywaniu dokumen-
tow dotyczacych realizacji procesu ewaluacji polityki spéjnosci
w Polsce i standardow ewaluacji,

h) Wspolpraca z Krajowa Jednostka Ewaluacji oraz Komisjg Europejska przy
ewaluacji ex-post oraz innych ewaluacjach realizowanych z inicjatywy innych
podmiotow,

i) Powolanie, organizacja i przewodzenie pracom Grupy Sterujacej ds. ewaluacji,

j) Koordynacja procesu przygotowania i realizacji Ramowego planu badan
i analiz finansowanych z PT RPO WSL 2014-2020,

k) Opracowanie informacji rocznej w zakresie ewaluacji,

1) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,
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7)

m)uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

n) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

o) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

Referat obslugi finansowej (RR-ROF)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych

z opisu systemu zarzgdzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013 z opisu funkcji i procedur

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata

2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) prowadzenie spraw dotyczacych realizacji budzetu:

- przygotowywanie materialow zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu
wojewoddztwa w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wy-
dzial, opracowywanie rocznego planu finansowego dochodow
i wydatkéw Wydziatu, ewidencjonowanie dokonanych zmian i nadzo6r nad
jego realizacja,

- prowadzenie ewidencji umow i zlecen zawartych ze srodkéw budzetowych
w ramach wydziatu,

- rozliczanie faktur, delegacji i rachunkéw oraz prowadzenie ewidencji wy-
datkéw finansowanych w ramach Srodkow wlasnych wydziahy,

- sporzadzanie informacji z wykonania planu finansowego dochodéw
i wydatkow w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wy-
dzial,

- wprowadzanie danych do Programu DYSPONENT,

b) wspétudziat w tworzeniu planu budzetu panstwa i budzetu wojewodztwa
w ramach RPO WSL na lata 2007-2013 i 2014-2020 oraz koordynacja prac
w zakresie jego planowania, zmian i wydatkowania z uwzglednieniem potrzeb
Wydzialu oraz wszystkich instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO
WSL na lata 2007-2013 i 2014-2020:

- sporzadzanie zbiorczej informacji do planu budzetu panstwa i budzetu woje-
wodztwa w zakresie zadan realizowanych z Pomocy Technicznej RPO WSL
na lata 2007-2013 i 2014-2020,

- monitorowanie i analizowanie stopnia wykorzystania alokacji programu
RPO WSL na lata 2014-2020 w ramach zadan realizowanych z Pomocy
Technicznej.

c) sporzadzanie dyspozycji platnosci dla Regionalnych Inwestycji Terytorialnych
w ramach RPO WSL na lata 2014-2020,

d) przeprowadzanie naboru wnioskéw do dofinansowania w ramach S$ciezki
pozakonkursowej (instytucje zaangazowane we wdrazanie RPO WSL na lata
2014-2020) w zakresie osi priorytetowej XIII Pomoc Techniczna w ramach
RPO WSL na lata 2014-2020:

- ocena poprawnosSci przedlozonych projektow i kompletnosci formalnej
i merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie w ramach $ciezki pozakonkur-
sowej,
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opiniowanie zmian zatozen wskaznikowych, finansowych w ramach realizo-
wanych projektach wybranych do dofinansowania,

przygotowywanie projektow decyzji/uméw oraz decyzji/uméw zmieniaja-
cych w sprawie dofinansowania planéw dzialan realizowanych
w ramach Pomocy Technicznej RPO WSL na lata 2014-2020.

e) udzial w opracowaniu i aktualizacji: Szczegétowego Opisu Priorytetéw RPO
WSL na lata 2007-2013, Opisu Funkcji i Procedur Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020, RPO WSL,
wytycznych oraz opiniowanie dokumentéw w zakresie: planowania
finansowego, zabezpieczania Srodkéw finansowych, przeptywow finansowych,
wyboru do dofinansowania w ramach Pomocy Technicznej,

f) prowadzenie spraw dotyczacych Kontraktu Wojewodzkiego na lata 2007-2013
oraz Kontraktu Terytorialnego dla Wojewddztwa Slaskiego (RPO WSL
2014-2020):

koordynowanie na poziomie Wydziatu zagadnien zwigzanych z Kontraktem
Wojewodzkim oraz koordynowanie na poziomie wszystkich instytucji zaan-
gazowanych we wdrazanie RPO WSL na lata 2014-2020 rozliczenia finan-
sowego w ramach Kontraktu Terytorialnego dla Wojewddztwa Slaskiego,
wspolpraca z Ministerstwem Rozwoju w zakresie instrumentu polityki re-
gionalnej, jakim jest Kontrakt Wojewddzki oraz Kontrakt Terytorialny dla
Wojewodztwa Slaskiego,

wspotdziatanie z wydziatami Urzedu w zakresie podpisania i realizacji Kon-
traktu Wojew6dzkiego, Kontraktu Terytorialnego dla Wojewddztwa Sla-
skiego oraz z innymi podmiotami uprawnionymi, realizujgcymi zadania
Kontraktéw,

przygotowywanie dokumentow niezbednych do zawarcia umowy samorza-
dowo — rzadowej - Kontraktu Wojewodzkiego w perspektywie finansowej
2007-2013, oraz wspolpraca w zakresie dokonywanych zmian Kontraktu
Terytorialnego  dla  Wojewdédztwa  Slaskiego (RPO  WSL
2014-2020) oraz anekséw zwigzanych z jego aktualizacja,

wykonywanie czynnoS$ci zwigzanych z realizacja Kontraktu Wojewddzkie-
go, Kontraktu Terytorialnego dla Wojewodztwa Slaskiego (RPO WSL
2014-2020) w zakresie nadzoru finansowego,

g) wykonywanie nadzoru w zakresie gospodarki finansowej dla SCP:
sporzadzanie dyspozycji platnosci dla SCP w zakresie budzetu parnistwa oraz
biezacej dziatalnosci jednostki,

h) realizacja platnosci na rzecz Instrumentéw Inzynierii Finansowej w ramach
BSE w ramach EFRR, EFS,

i) prowadzenie spraw dotyczacych projektow realizowanych w ramach
Europejskiej Wspolpracy Terytorialnej 2007-2013 i 2014 — 2020 obejmujacych
Wojewddztwo,

w tym miedzy innymi:

przygotowywanie materiatdbw zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu

w zakresie ww. zadan,

biezaca ewidencja realizowanych dochodéw i wydatkéw w ramach projek-
tow,

sporzadzanie czesci finansowej sprawozdan z realizacji projektéw,
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- sporzadzanie raportow z realizacji projektéw (w tym wnioskéw beneficjenta

o0 ptatnosc¢),

- sporzgdzanie harmonograméw okresOw monitorowania projektow,

- sporzadzanie wnioskéw o uruchomienie rezerwy celowej,

- rozliczanie dotacji otrzymanych z budzetu panstwa oraz Srodkow pozyska-
nych z innych Zrodel,

- przygotowywanie dokumentacji na potrzeby kontroli w ramach projektow.

j) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

k) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

1) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

m)archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

8) Referat komunikacji i promocji RPO WSL (RR-RKIP)

Realizacja zadan wynikajacych z opiséw systemu zarzadzania i kontroli dla

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Slaskiego 2007-2013 oraz

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020

i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) wypehianie zadan IZ RPO WSL w zakresie informacji i promocji o RPO WSL
2014-2020i 2007-2013,

b) przygotowanie dokumentéw strategicznych w zakresie informacji i promocji
dla RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

c) tworzenie Rocznego Planu Dziatan (RPD) w zakresie informacji i promocji dla
RPO WSL 2014-2020 oraz 2007-2013,

d) wdrazanie RPD w zakresie informacji i promocji dla RPO WSL 2014-2020
i 2007-2013 w czesci dotyczacej dziatan WRR i WFR,

e) koordynacji dziatan informacyjno — promocyjnych na poziomie Programu w
ramach RPO 2014-2020.

f) sporzadzanie sprawozdan IZ RPO z realizacji RPD w zakresie informacji
i promocji, w tym pozyskiwanie danych w tym zakresie od pozostatych insty-
tucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

g) zapewnienie dostepu do informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia
w ramach RPO WSL 2007-2013 poprzez koordynacje dzialan Regionalnego
Punktu Informacyjnego RPO WSL 2007-13 oraz Lokalnych Punktéw Informa-
cyjnych RPO WSL 2007-13 w subregionach,

h) organizowanie szkolen, warsztatow, seminariéw i konferencji dla Beneficjen-
tow na temat RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

i) realizacji zadan promocyjnych WRR i WFR, jak rowniez ich koordynacja po-
miedzy wszystkimi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL
2014-2020i 2007-2013,

j) wspieranie i podejmowanie wspolnych dziatan promocyjnych z komoérkami or-
ganizacyjnymi Urzedu dzialajagcymi w obszarze promocji dziatan finansowa-
nych lub wspétfinansowanych z RPO WSL,

k) stworzenie portalu informacyjnego RPO WSL i koordynacja prac w zakresie
jego utrzymywania z uwzglednieniem wszystkich instytucji zaangazowanych
we wdrazanie RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,
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1) zapewnienie materialéw informacyjnych oraz publikacja biuletynu informacyj-
nego na temat RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

m)opracowanie wytycznych dla Beneficjentow RPO WSL w zakresie informacji
i promocji oraz, w razie potrzeby, prowadzenie korespondencji
z beneficjentami w zakresie konsultowania poprawnosci ich stosowania,

n) sprawozdawczos¢ dla czlonkéw Komitetu Monitorujgcego RPO WSL
w zakresie dziatan informacyjno-promocyjnych,

o) realizacja i aktualizacja Planu Komunikacji dla RPO WSL, wdrazanie oraz
sporzadzanie sprawozdan z realizacji Planu Komunikacji dla RPO WSL,

p) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

q) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

r) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

s) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

9) Referat projektow wlasnych (RR-RPW)

a) analiza Zzrédel informacji na temat mozliwych do pozyskania przez Wojewodz-
two Slaskiego funduszy zewnetrznych,

b) prowadzenie rejestru projektéw realizowanych przez Wojewédztwo Slaskie,

c) wspOlpraca przy przygotowaniu wniosku o dofinansowanie/grant

d) wspolpraca przy rozliczaniu projektu,

e) nadzor nad terminowo$cig wykonywania poszczeg6lnych zadan w ramach pro-
jektu;

10) Referat Europejskiej Wspolpracy Terytorialnej (RR-EWT)

a) wspieranie wdrazania Programéw Europejskiej Wspélpracy Terytorialnej, do-
stepnych dla obszaru wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013 oraz 2014-
2020,

b) prowadzenie Regionalnych Punktow Kontaktowych w ramach czesko-polskie-
go oraz polsko-stowackiego programu wspdlpracy transgranicznej,
m.in.: udzielanie informacji, konsultacje wnioskow, kontakt z potencjalnymi
whnioskodawcami /wnioskodawcami,

c) organizacja/wspotorganizacja szkolen/seminariow/warsztatow i innych dziatan

w ramach programow Europejskiej Wspoétpracy Terytorialnej dostepnych dla

obszaru wojewodztwa Slaskiego,

d) prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych w zakresie programéw Euro-
pejskiej Wspélpracy Terytorialnej dostepnych dla obszaru wojewédztwa $la-
skiego, w tym:

- zapewnienie powszechnego dostepu do informacji o mozliwosciach uzyska-
nia wsparcia w ramach ww. Programow m.in. poprzez udostepnianie doku-
mentow programowych oraz wytycznych,

- dystrybucja/przygotowanie materiatéw informacyjnych i promocyjnych do-
tyczacych ww. Programow.

e) udziat w  pracach  Wspolnego  Sekretariatu ~w  Olomuncu
w Republice Czeskiej w ramach czesko-polskiego programu wspotpracy trans-
granicznej,
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f) wspolpraca z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie programéw Euro-

pejskiej Wspoltpracy Terytorialnej dostepnych dla obszaru wojewodztwa $la-
skiego,

g) prowadzenie dzialan na rzecz partnerow projektow programow Europejskiej

Wspolpracy Terytorialnej z wojewodztwa Slaskiego,

h) realizacja projektow wlasnych w ramach dostepnych dla obszaru wojewodztwa

i)

),

Slaskiego programéw Europejskiej Wspdtpracy Terytorialnej,

realizacja innych zadan majgcych na celu wspieranie wdrazania programow
Europejskiej Wspolpracy Terytorialnej, dostepnych dla obszaru wojewodztwa
Slaskiego,

udzial w przygotowaniu dokumentéw wdrozeniowych dla Programéw Euro-
pejskiej Wspoltpracy Terytorialnej na lata 2014-2020,

k) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.

11) Referat Regionalnej Strategii Innowacji (RR-RIS)
Do zadan referatu nalezy m.in.:

a)

Zarzadzanie, wdrazanie i monitorowanie Regionalnej Strategii Innowacji
przygotowywanie wnioskoéw aplikacyjnych o dofinansowanie realizacji projek-
tow,

przygotowywanie zmian do realizowanych projektéw,

realizacja zadan w projektach zgodnie z umowami o dofinansowanie projek-
tow,

przygotowywanie wnioskow o platno$¢ oraz innych zestawien finansowych
wymaganych Wytycznymi badZ na prosbe instytucji nadzorujacych,
sporzadzanie innych dokumentéw zwiazanych z realizacja projektow

i funkcjonowaniem Zespotu,

wspoOlpraca z partnerami projektéw oraz innymi podmiotami zaangazowanymi
w realizacje projektow,

obstuga platformy INNOBSERWATOR SILESIA,

peienie funkcji Jednostki Koordynujacej Wdrazanie Regionalnej Strategii In-
nowacji, zgodnie z zapisami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewo6dztwa
Slaskiego na lata 2013-2020,

pehienie funkcji Jednostki Zarzadzajacej Regionalnym Systemem Innowacji,
zgodnie z zapisami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2013-2020,

przygotowywanie i aktualizacja Regionalnej Strategii Innowacji Wojewodztwa
Slaskiego oraz Programu Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slaskiego,
prowadzenie Sieci Obserwatoriow Specjalistycznych, w tym  wsparcie

i usprawnienie zarzadzania rozwojem regionu w zakresie: regionalnego poten-
cjalu naukowo-technologicznego, pozycjonowania kluczowych obszarow tech-
nologicznych oraz oceny skutecznosci dziatan stuzacych kreowaniu regional-
nej polityki protechnologicznego rozwoju wojewddztwa $laskiego

i wzmocnienia regionalnej specjalizacji,

wdrazanie postanowien Regionalnej Strategii Innowacji oraz Programu Roz-
woju Technologii,

uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,
wspolpraca z partnerami lokalnymi, regionalnymi oraz Srodowiskami spo-
teczno-gospodarczymi w zakresie proinnowacyjnego rozwoju regionu,
prowadzenie Sekretariatu Komitetu Sterujacego RIS oraz Slaskiej Rady Inno-
wacji,
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- Koordynowanie prac Slaskiej Rady Innowacji oraz Komitetu Sterujacego RIS
w zakresie wdrazania postanowien RIS na lata 2013-2020,Programu rozwoju
Technologii na lata 2010-2020, oraz przygotowywania rekomendacji w tym za-
kresie dla Zarzadu Wojewodztwa,

- prowadzenie monitoringu rozwoju innowacji w regionie, w tym prowadzenie
monitoringu i ewaluacji strategii innowacji, programu rozwoju technologii, in-
teligentnych specjalizacji regionu,

- udzial w pracach Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego,

- koordynacja i nadzor nad prowadzeniem wspélnej polityki innowacyjnej UM
WSL oraz wspolpraca z innymi Wydzialami i komérkami organizacyjnymi
w tym zakresie,

- udzial w opracowaniu polityki rozwoju oraz polityki proinnowacyjnej
w ramach RPO WSL,

- uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

- przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

- archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

12) Referat nadzoru i procedur (RR — RNiP)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
z opiséw systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjne-
go Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyijne-
go Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym
miedzy innymi:
a) zadan dotyczacych procedur:

- opracowanie i aktualizacja we wspolpracy z innymi referatami Wydziahy,
Wydzialami wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
oraz Europejski Fundusz Spoteczny i instytucjami zaangazowanymi we
wdrazanie RPO WSL procedur okreslajacych system realizacji RPO WSL
2014-2020, m. in.: Opisu Funkcji i Procedur RPO WSL 2014-2020,

- koordynowanie dziatan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjq instruk-
cji wykonawczych RPO WSL 2014-2020 dla Instytucji Zarzadzajacej i In-
stytucji Posredniczacych w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

- koordynowanie dziatan zwiazanych z opracowaniem i aktualizacja Poro-
zumien w sprawie realizacji RPO WSL 2014-2020 zawieranych miedzy
Instytucjq Zarzadzajaca a Instytucjami Posredniczacymi,

- koordynowanie w zakresie Wydzialu, Wydzialow wdrazajacych Europej-
ski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski Fundusz Spoteczny
i instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WSL dziatan zwigzanych
z opiniowaniem projektow wytycznych zwigzanych z realizacja RPO WSL
2014-2020 i ich zmian,

- monitorowanie we wspétpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL zmian w obowiazujacych aktach prawnych i wytycznych oraz spoj-
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nosci danych w dokumentach (programowych, zarzadczych, wdrozenio-
wych), zwigzanych z realizacja RPO WSL 2014-2020,

b) zadan dotyczacych nadzoru:

- sporzadzanie, weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planéw kontroli Insty-
tucji Zarzadzajacej RPO WSL,

- weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planéw kontroli IP2 RPO WSL
2007-2013 i Wydziatu FR,

- weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planéw kontroli, Wydzialu FR, Wy-
dziatu FS oraz IP RPO WSL 2014-2020,

- przeprowadzanie kontroli krzyzowych w ramach RPO WSL na lata 2014-
2020,

c) zadan dotyczacych nadzoru merytorycznego nad dzialalnoécig Slaskiego Cen-
trum Przedsiebiorczosci pelnigcego role IP2 w ramach RPO WSL 2007 -2013
oraz IP w ramach RPO WSL 2014-2020 , w tym miedzy innymi:

- opracowanie Porozumienia oraz aneksow do Porozumienia w sprawie re-
alizacji RPO WSL 2007-2013,

- wspoOlpraca przy opracowaniu Porozumienia i anekséw do Porozumienia
w sprawie realizacji RPO WSL 2014-2020,

- opracowanie i aktualizowanie Wytycznych,

- opiniowanie procedur i dokumentow w zakresie powierzonych zadan,

- prowadzenie kontroli systemowych zaplanowanych i doraznych
w zakresie powierzonych zadan w ramach RPO WSL 2007-2013

d) zadan dotyczacych instrumentow finansowych:

- monitorowanie postepéw wdrazania instrumentéw finansowych
2007-2013,

- podpisywanie umow/aneksoOw oraz nadzorowanie projektow w zakresie
wdrazania funduszy pozyczkowych i poreczeniowych 2007-2013,

- realizacja, we wspOtpracy z wlasciwymi referatami Wydziatlu FR, zadan
zwigzanych z wdrazaniem Inicjatywy JESSICA w Wojewdédztwie Sla-
skim,

- przygotowanie systemu wdrazania instrumentow finansowych (IF)
2014-2020,

- zarzadzanie i monitorowanie instrumentami finansowych (IF) 2014-2020,

e) koordynacja ZIT/RIT wraz z przygotowywaniem porozumien i wytycznych,

f) wspélpraca z instytucjami posredniczacymi w zakresie zadan powierzonych

porozumieniami

g) opracowanie i aktualizacja Opisu systemu zarzadzania i kontroli RPO WSL
2007-2013,

h) opracowanie i aktualizacja Podrecznika procedur wdrazania RPO WSL
2007-2013,

i) koordynacja prac zwigzanych z zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

j) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

k) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajq-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

1) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

13) Referat procedury odwolawczej (RR-RPR)
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14)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
z opisow systemu zarzadzania i kontroli dla  Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoédztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji
wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) rozpatrywanie protestow w ramach RPO WSL 2007-2013 i RPO WSL
2014-2020,

b) prowadzenie rejestru rozpatrywanych protestbw w ramach RPO WSL
2007-2013 i RPO WSL 2014-2020,

c) wszczynanie i prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych nalez-
nosci z tytulu zwrotu srodkéw w ramach PT RPO WSL 2014-2020,

d) przygotowanie projektow postanowien, w tym o odmowie wszczecia postepo-
wania oraz innych wydawanych w toku prowadzonych postepowan
w ramach PT RPO WSL 2014-2020,

e) prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych naleznosci z tytulu
zwrotu $rodké6w w ramach RPO WSL 2007-2013 i RPO WSL 2014-2020,
w tym w ramach PT RPO WSL 2014-2020, jako organ II instancji, w zakresie
zaskarzonych decyzji/postanowienn w drodze wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy/odwotania,

f) prowadzenie dokumentacji postepowan administracyjnych.

g) przygotowanie projektow postanowien o wstrzymaniu wykonalnosci decyzji,

h) wspolpraca z wydziatami i instytucjami zaangazowanymi w proces wydawania
decyzji,

i) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL

j) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

k) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

1) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkow.

Referat koordynacji i kontroli pomocy technicznej (RR-RKKPT)

Zarzadzanie, koordynacja i kontrola realizacji zadan w ramach Pomocy

Technicznej RPO WSL 2014-2020 finansowanych ze Srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego wynikajacych z opisu funkcji i procedur Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji

wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) weryfikacja wnioskow o ptatnos¢ w ramach PT,

b) przygotowanie deklaracji wydatkéw w ramach PT,

c) kontrola projektow realizowanych w ramach PT,

d) przekazywanie informacji o stwierdzonych nieprawidtowos$ciach do wiasci-
wych komorek wydziatu,

e) zbieranie i weryfikowanie danych od beneficjentéw potrzebnych do sporza-
dzenia sprawozdan z zakresu PT,

f) monitorowanie stopnia wykorzystania Srodkéw z PT w ramach RPO WSL,
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g) opiniowanie wytycznych krajowych w zakresie dotyczacym PT,

h) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji dokumentéw programowych
m.in. RPO WSL, Szczegbétowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WSL na lata
2014-2020 wraz z zalgcznikami,

i) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur m.in. Opisu Funkcji
i Procedur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2014-2020 wraz z instrukcjami wykonawczymi,

j) przygotowywanie, aktualizacja i koordynacja Planu dzialan na rzecz zapewnie-
nia potencjatu administracyjnego w jednostkach zaangazowanych w realizacje
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-
2020 oraz Ramowego Planu dziatan wykorzystania Pomocy Technicznej w
jednostkach zaangazowanych w realizacje Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

k) opiniowanie Rocznego Planu Dziatann (RPD) w zakresie informacji i promocji
dla RPO WSL 2014-2020 oraz Planu Ewaluacji RPO WSL 2014-2020,

1) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

m)przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

n) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.

15) Zespél systemow informatycznych ( RR-ZSI)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
z opisow systemu zarzqdzania i kontroli dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji
wykonawczych, w tym miedzy innymi:

- koordynowanie prac zwigzanych z wdrozeniem Lokalnego Systemu Infor-
matycznego 2014-2020 (LSI 2014),

- koordynowanie prac zwigzanych z obstuga, zmianami i rozbudowa Lokal-
nych Systeméw Informatycznych RPO WSL (tj. SIWIZ RPO WSL 2007-
2013 i LSI 2014),

- zarzadzanie uzytkownikami i ich uprawnieniami oraz schematem uprawnien
systemowych w ramach ww. Lokalnych System6éw Informatycznych RPO
WSL,

- zarzadzanie uzytkownikami i ich uprawnieniami w Krajowych Systemach
Informatycznych (tj. KSI SIMIK 07-13 i Centralnym Systemie Teleinforma-
tycznym-CST) wraz z weryfikacjq oraz obstuga zglaszania uprawnien dla
pracownikow Instytucji Zarzadzajacej,

- weryfikacja wnioskéw o nadanie/zmiane/usuniecie uprawnien uzytkowni-
kéw KSI SIMIK 07-13 i CST dla pracownikow Instytucji Posredniczacych,

- opracowywanie oraz aktualizacja dokumentacji ww. Lokalnych Systeméw
Informatycznych, w tym dokumentacji technicznej, regulaminéw oraz in-
strukcji uzytkowania,

- weryfikacja jako$ci danych w ww. systemach informatycznych,

- opracowywanie raportow dla danych zgromadzonych za pomoca ww. syste-
mow informatycznych,
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16)

szkolenie pracownikdéw Instytucji Zarzadzajacej z dzialania i obshlugi
ww. Krajowych Systeméw Informatycznych,

szkolenie pracownikow Instytucji Zarzadzajacej i Instytucji Posrednicza-
cych z dziatania i obstugi ww. Lokalnych Systeméw Informatycznych,
wsparcie techniczne dla beneficjentéw oraz pracownikéw Instytucji Zarza-
dzajacej oraz Instytucji PoSredniczacych w zakresie obstugiwanych ww.
systemow informatycznych,

uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,
uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewéddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadain wynika-
jacych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na
lata 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2014-2020,

archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

Referat certyfikacji wydatkow RPO WSL (RR-RCW)

a)

b)

Realizacja zadan wynikajacych z opisow systemu zarzadzania i kontroli
dla Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020 Wojewodztwa Sla-
skiego i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

- sporzadzanie i przedstawianie Komisji Europejskiej wnioskow o ptat-
nosc¢ i poSwiadczanie poprawnosci wydatkow w nich zawartych,

- sporzadzanie zestawienia wydatkow, o ktorym mowa w art.59 ust.5 lit.
a rozporzadzenia finansowego oraz poswiadczanie jego kompletnosci,
rzetelnosci i prawdziwosci,

- utrzymywanie w formie elektronicznej zapiséw ksiegowych dotycza-
cych wydatkow zadeklarowanych Komisji oraz odpowiadajacego im
wkladu publicznego wyptaconego na rzecz beneficjentow,

- prowadzenie ewidencji kwot podlegajacych odzyskaniu i kwot wycofa-
nych po anulowaniu catosci lub czesci wkladu na rzecz operacji,

- koordynacja procesu raportowania nieprawidtowosci w ramach RPO
WSL 2014-2020,

- prowadzenie zbiorczego Rejestru nieprawidlowosci dla RPO WSL
2014-2020;

- administrowanie systemem IMS,

- pehienie funkcji instytucji raportujacej II poziomu w systemie IMS dla
wdrazajacych komérek IZ RPO WSL (WFR, WES) oraz [P RPO WSL
(WUP, SCP),

- monitoring usuwania nieprawidtowosci przez wdrazajace komorki 1Z
RPO WSL (WFR, WFS) oraz IP RPO WSL (WUP, SCP).

Koordynacja zadan dotyczacych nieprawidlowosci w ramach Regionalne-

go Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego

2007-2013, w tym miedzy innymi:

- weryfikowanie informacji o wykryciu i stwierdzeniu nieprawidtowosci
otrzymanych od wilasciwych referatéw Wydziatu FR,

- sporzadzanie odpowiednich zestawien/raportow o nieprawidlowosciach

w RPO WSL 2007-2013 i przekazywanie ich odpowiednim instytu-

cjom,
- administrowanie systemem IMS,
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- weryfikowanie zestawien/ raportéw o nieprawidtowosciach przekaza-
nych przez IP2 RPO WSL,

- zglaszanie naruszen dyscypliny finanséw publicznych przez beneficjen-
tow RPO WSL do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych.

c) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

d) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wyni-
kajacych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

e) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

17) Referat zarzadzania finansowego (RR-RZF)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych

zZ opisow systemu zarzqdzania i kontroli dla Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu

Operacyjnego  Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji

wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) wspolpraca z Wydziatami wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regio-
nalnego i Europejski Fundusz Spoteczny oraz instytucjami zaangazowanymi
we wdrazanie RPO WSL w zakresie informowania RZF
o prognozach wydatkowania, wydatkowaniu, rozliczaniu i przeptywach finan-
sowych,

b) monitorowanie we wspoélpracy z innymi referatami Wydzialu i Wydzialami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL limitu wartosci srodkdw mozliwych do zaangazowania w danym miesig-
cu w ramach zawieranych umow o dofinansowanie ze srodkow wyzej wymie-
nionych funduszy oraz budzetu panstwa, a takze aneksé6w do umoéw zmieniajq-
cych  procent lub kwote dofinansowania, oraz  wspdlpraca
z Ministerstwem Rozwoju i Ministerstwem Finansow w tym zakresie,

c) monitorowanie we wspolpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL
postepu w realizacji RPO WSL, w tym przekazywanie informacji na temat
ewentualnych zagrozen niewykorzystania Srodkéw oraz rekomendowanie
zmian w programie i jego szczegotowym opisie priorytetow odpowiednich do
zaistniatej sytuacji, np. realokacja Srodkéw,

d) monitorowanie we wspélpracy z innymi referatami Wydziatu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL udzialu sSrodkéw pochodzacych z EFRR i EFS w stosunku do publicz-
nych i catkowitych wydatkow kwalifikowanych,

e) monitorowanie we wspolpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL
poziomu wydatkow w ramach RPO WSL zgodnie z zasada n+3/n+2 oraz
w odniesieniu do wskaznika finansowego dla RPO WSL 2014-2020,

f) monitorowanie we wspélpracy z innymi referatami Wydziatu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
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Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL udzielonej pomocy publicznej w ramach RPO WSL 2014-2020,

g) identyfikacja i analiza punktow krytycznych w procesie wdrazania RPO WSL,

h) przygotowanie we wspétpracy z innymi referatami Wydziatu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz_Spoteczny informacji na temat stanu wdrazania RPO WSL dla Zarza-
du oraz radnych Sejmiku,

i) aktualizacja Szczegotowego Opisu Priorytetow RPO WSL na lata 2007-2013
we wspotpracy z merytorycznym Wydziatem Europejskiego Funduszu Rozwo-
ju Regionalnego,

j) aktualizacja tabel finansowych Szczeg6towego Opisu Osi Priorytetowych RPO
WSL 2014-2020,

k) przygotowanie i aktualizacja we wspélpracy z innymi referatami Wydziahy,
Wydzialami wdrazajagcymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
oraz Europejski Fundusz Spoleczny i innymi instytucjami zaangazowanymi
we wdrazanie RPO WSL harmonogramu nabor6w wnioskéw o dofinansowanie
projektow (w tym ZIT/RIT, IIF) w ramach RPO WSL 2014-2020,

1) przygotowanie we wspétpracy z innymi referatami Wydziatu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL prognoz wnioskéw o platnosc¢ przesytanych do KE,

m) przygotowanie we wspélpracy z innymi referatami Wydziatu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL informacji przesytanych do KE nt. catkowitych oraz publicznych kwali-
fikowalnych kosztéw operacji i liczby operacji wybranych do udzielenia
wsparcia oraz catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych zdeklarowanych przez
beneficjentéw w podziale na kategorie interwencji,

n) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

0) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

p) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

q) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

18) Referat certyfikacji systemu realizacji RPO WSL (RR-RCS)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
z Opisu funkcji i procedur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:
a) przygotowanie rocznego planu wewnetrznych kontroli funkcjonowania
systemu zarzgdzania i kontroli,
b) przygotowanie rocznego planu kontroli systemowych,
c) prowadzenie planowych i doraznych kontroli wewnetrznych w zakresie
funkcjonowania systemu zarzadzania i kontroli w IZ RPO WSL (w WRR,
WFS, WFR), w tym kontroli zapewnienia wilasciwej Sciezki audytu oraz
prawidlowosci zadeklarowanych wydatkow,
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d) prowadzenie doraznych i planowych kontroli systemowych w IP RPO
WSL/ IP ZIT/RIT RPO WSL, w tym kontroli zapewnienia Sciezki audytu
oraz prawidlowosci zadeklarowanych wydatkow,

e) opracowanie metodologii doboru préby proceséw na potrzeby prowadzo-
nych kontroli,

f) przygotowanie, we wspéipracy z IP RPO WSL oraz WFS i WFR, Roczne-
go podsumowania koncowych sprawozdan z audytu i przeprowadzonych
kontroli,

g) prowadzenie analizy wynikow kontroli w celu przygotowania Rocznego
podsumowania koncowych sprawozdan z audytu i przeprowadzonych kon-
troli,

h) przygotowanie Deklaracji Zarzadczej,

i) prowadzenie analizy ryzyka realizacji RPO WSL,

j) prowadzenie analizy i opiniowanie dokumentéw dotyczacych funkcjono-
wania systemu zarzadzania i kontroli,

k) koordynacja zadan dotyczacych analizy ryzyka oraz zarzqdzania ryzykiem
naduzy¢ finansowych, w tym m.in.:

- opracowanie wytycznych programowych i innych dokumentow
w zakresie naduzy¢ finansowych

- prowadzenie rejestru ryzyk naduzy¢ finansowych,

- prowadzenie rejestru naduzy¢ finansowych;

- prowadzenie Sekretariatu Zespolu ds. samooceny ryzyka naduzyc
finansowych;

1) koordynacja kontroli zewnetrznych dot. RPO WSL oraz monitorowanie
wdrozenia rekomendacji z kontroli zewnetrznych i przekazywanie informa-
cji o stanie ich wdrozenia do uprawnionych instytucji;

m) sporzadzanie i przekazywanie niezbednych informacji i materiatow do In-
stytucji Audytowej oraz innych instytucji kontrolnych i audytujacych 1Z
RPO WSL;

n) uczestnictwo w pracach dotyczacych nowego okresu programowania
2014-2020,

0) przygotowanie i aktualizacja instrukcji wykonawczych w zakresie zadan
referatu,

p) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wyni-
kajacych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodz-
twa Slaskiego na lata 2014-2020,

q) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

11. §40” Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§40”
WYDZIAL EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
ROZWOJU REGIONALNEGO
(FR)

1. Struktura organizacyjna:

42



9)

Dyrektor,

Zastepca Dyrektora,

Zastepca Dyrektora,

Zastepca Dyrektora,

Zastepca Dyrektora,

Referat administracyjny,

Referat obstugi finansowej i pomocy technicznej,
Referat postepowan administracyjnych,

Referat realizacji ptatnosci,

10) Referat oceny projektow 1,

11) Referat oceny projektow 2,

12) Referat oceny projektow 3,

13) Referat kontraktacji i realizacji projektow,

14) Referat rozliczania wydatkéw i nieprawidtowosci,
15) Referat monitoringu i wsparcia zarzadzania,

16) Referat kontroli projektow.

2. Zakres dzialania:

1)

Referat administracyjny (FR-RA)

Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Slaskiego na lata 2007-2013

i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata

2014-2020 oraz w instrukcjach wykonawczych w tym m.in.:

a) Przygotowywanie oraz nadzér nad harmonogramem zatrudnienia w Wydziale,

b) Prowadzenie gospodarki magazynowej w zakresie: materiatow biurowych,
sprzetu biurowego i materialéw eksploatacyjnych,

¢) Ewidencja mienia rzeczowego w Wydziale wraz z nadzorem,

d) Wprowadzanie aktualnych danych dotyczacych Wydzialu na wewnetrznej plat-
formie komunikacyjnej dla pracownikow pod nazwa "INTRANET"
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej,

e) Zarzadzanie szkoleniami dla pracownikéw Wydziatu,

f) Prowadzenie Sekretariatu Wydziah,

g) Prowadzenie spraw zwigzanych z harmonogramem zamdwien publicznych
na potrzeby Wydziahy,

h) Prowadzenie dokumentacji zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych
na potrzeby Wydziah,

i) Wspétudziat w pracach zespotow ds. udzielania zaméwien publicznych i komi-
sji przetargowych w zakresie realizowanych zaméwien publicznych na potrze-
by Wydziatu,

j) Uczestnictwo w przygotowywaniu i aktualizacji procedur oraz dokumentow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

k) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

1) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego
na lata 2014-2020,

m)Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewoédztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

n) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.
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2) Referat obstugi finansowej i pomocy technicznej ( FR-RFPT)

3)

Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Slaskiego na lata 2007-2013

i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata

2014-2020 oraz w instrukcjach wykonawczych w tym m.in. :

a) Prowadzenie spraw dotyczacych realizacji budzetu, w tym miedzy innymi:

- przygotowywanie materialdbw zwigzanych z opracowaniem projektu bu-
dzetu w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wydzial,
opracowywanie rocznego planu finansowego dochodow i wydatkow Wy-
dziatu, ewidencjonowanie dokonanych zmian i nadzor nad jego realizacja,

- sporzadzanie informacji z wykonania planu finansowego dochodow
i wydatkow w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wy-
dziat,

- ewidencjonowanie ptatnosci dokonywanych na rzecz beneficjentow
ze srodkow europejskich oraz budzetu panstwa,

- wprowadzanie danych do Programu DYSPONENT,

b) Przygotowywanie Planu Dziatan z zakresu Pomocy Technicznej,

c) Uczestnictwo w przygotowaniu sprawozdan w zakresie realizacji Pomocy
Technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Slaskiego,

d) Sporzadzanie wnioskéw beneficjenta o ptatnos¢ w ramach Pomocy Technicz-
nej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego,

e) Ewidencja wydatkow ponoszonych w zwigzku z realizacjg zadan z zakresu
Pomocy Technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego,

f) Rozliczanie delegacji, faktur i rachunkéw dotyczacych wydatkéw finansowa-
nych w ramach Pomocy Technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego,

g) Sporzadzanie  harmonogramu wydatkow i zapotrzebowania na Srodki
z budzetu panstwa dla zadan finansowanych ze sSrodkéw Pomocy Technicznej
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego,

h) Uczestnictwo w rozliczaniu dotacji z budzetu panstwa w ramach Pomocy
Technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego,

i) Uczestnictwo w przygotowywaniu i aktualizacji procedur oraz dokumentéw
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego,

j) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014 -2020,

k) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020,

1) Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

m) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.

Referat postepowan administracyjnych (FR-RPA)

Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2007-2013
i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020 oraz w instrukcjach wykonawczych w tym m.in.:
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4)

a) Wszczynanie postepowan administracyjnych dotyczacych naleznosci z tytulu
zwrotu Srodkow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddz-
twa Slaskiego,

b) Prowadzenie postepowan administracyjnych oraz przygotowanie projektéw de-
cyzji dotyczacych naleznosci z tytulu zwrotu Srodkéw w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

¢) Przygotowanie projektéw postanowien, w tym o odmowie wszczecia postepo-
wania oraz innych wydawanych w toku prowadzonych postepowan
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Slaskiego,

d) Realizacja zadan w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodz-
twa Slaskiego, wynikajacych z obowigzkéw wierzyciela zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym:

- przygotowanie upomnien przed skierowaniem tytulu wykonawczego
do organu egzekucyjnego,

- przygotowanie tytulu wykonawczego i przekazanie do organu egzeku-
cyjnego w celu wszczecia egzekuciji,

- monitorowanie przebiegu egzekucji.

e) Prowadzenie dokumentacji postepowan administracyjnych i egzekucyjnych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego,

f) Wspélpraca z instytucjami zaangazowanymi w proces odzyskiwania Srodkéw
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego,

g) Uczestnictwo w przygotowywaniu i aktualizacji procedur oraz dokumentow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

h) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

i) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

j) Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewoédztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

k) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkéw.

Referat realizacji platnosci (FR-RRP)

Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata  2007-2013

i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata

2014-2020 oraz w instrukcjach wykonawczych w tym m.in.:

a) Sporzadzanie zlecen platnosci ze Srodkow europejskich oraz dyspozycji plat-
nosci w zakresie wspétinansowania krajowego w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego,

b) Sporzadzanie zbiorczych zestawien zawierajacych informacje o zleceniach
ptatnosci przekazywanych do BGK i wyptaconych przez BGK w ramach Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

c) Monitorowanie wplywow zwrotow dokonywanych przez beneficjentow
w zakresie ptatnosci ze srodkdw europejskich oraz wspétinansowania krajo-
wego oraz ich biezaca ewidencja w ramach Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewodztwa Slaskiego,

d) Analizowanie i wyjasnianie dokonywanych przez beneficjentéw zwrotow plat-
nosci ze srodkéw europejskich oraz wspétfinansowania krajowego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,
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5)

e) Sporzadzanie informacji o zwrotach srodkéw dokonywanych przez beneficjen-
tow, weryfikujacej poprawno$¢ zwrotbw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego,

f) Przygotowywanie materiatdw zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu
panstwa i budzetu wojewodztwa w zakresie dziatan RPO WSL w ramach Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego,

g) Zabezpieczanie Srodkéw finansowych na realizacje uméw/decyzji
o dofinansowaniu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Slaskiego,

h) Dokonywanie analizy przeptywu $rodkéw finansowych oraz stopnia wykorzy-
stania srodkow w stosunku do dostepnych limitéw Srodkéw w ramach Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego,

i) Wspdlpraca z Wydziatem Rozwoju Regionalnego w zakresie biezacej realiza-
cji zadan wynikajacych z Kontraktu Wojewddzkiego dla Wojewodztwa Sla-
skiego oraz Kontraktu Terytorialnego dla Wojewodztwa Slaskiego,

j) Uczestnictwo w przygotowywaniu i aktualizacji procedur oraz dokumentow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

k) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

1) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020,

m) Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

n) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkdow.

Referat oceny projektéw 1 ( FR-ROP1)

Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata  2007-2013

i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego na lata 2014-

2020 oraz w instrukcjach wykonawczych w tym m.in.:

a) Przeprowadzanie naboru wnioskéw w ramach sciezki pozakonkursowej (PRS,
ZIT, RIT i PK) i konkursowej w ramach Regionalnego Programu Operacyjne-
go Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013 w zakresie obszaru: Transport,
Spoteczenistwo Informacyjne, Zdrowie i Edukacja oraz w ramach Regionalne-
go Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020 w za-
kresie obszaru: Transport, Spoteczenistwo Informacyjne, Zdrowie,

b) Ocena poprawnosci przedtozonych projektéow i kompletnosci formalnej wnio-
skow i zalacznikéw w ramach Sciezki konkursowej i pozakonkursowej,

¢) Organizacja prac Komisji Oceny Projektow (KOP) i koordynacja procesu oce-
ny merytoryczno-technicznej,

d) Prowadzenie konsultacji i szkolen na temat zasad aplikowania o Srodki
w obszarach Transportu, Zdrowia i Spoteczenstwa Informacyjnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego,

e) Opracowanie i zmiana Uszczeg6lowienia Regionalnego Programu Operacyjne-
go Wojewddztwa Slaskiego,

f) Analiza projektow z list rezerwowych mozliwych do dofinansowania Srodkami
pochodzacymi z oszczednoSci poprzetargowych, realokacji Srodkow pomiedzy
dzialaniami/poddziataniami lub tez powstalymi wskutek uwolnienia rezerwy
finansowej przewidzianej na procedure odwotawcza,
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g) Opiniowanie zmian zalozen wskaznikowych, finansowych
oraz harmonograméw realizacji inwestycji w projektach wybranych
do dofinansowania (oraz zmian zakresu rzeczowego w projektach wybranych
do dofinansowania sktadanych w ramach perspektywy 2007-2013),

h) Przygotowywanie projektéw wnioskéw i opinii o projektach aktow prawodaw-
czych w zakresie niezbednym do prawidlowego wdrazania Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego — koordynacja oraz wktad merytoryczny,

i) Analiza wystepowania pomocy publicznej i koordynacja oceny poprawnosci
projektéw ztozonych do dofinansowania w zakresie wystepowania pomocy pu-
blicznej,

j) Koordynacja procesu archiwizacji dokumentéw z zakresu Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego oraz archiwizacja dokumentacji
w zakresie wykonywanych obowigzkdw,

k) Ocena pod katem formalnym i merytorycznym wnioskow i zatacznikéw Rocz-
nych Planéw Dziatan z zakresu Pomocy Technicznej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

1) Uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur oraz dokumentéw Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego,

m) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

n) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

0) Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,
6) Referat oceny projektow 2 ( FR-ROP2)

Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013

i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-

2020 oraz w instrukcjach wykonawczych, w tym m.in.:

a) Przeprowadzanie naboru wnioskéw w ramach $ciezki pozakonkursowej
(PRS, ZIT, RIT i PK) i konkursowej w ramach Regionalnego Programu Ope-
racyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013 w zakresie obszaru:
Srodowisko, Kultura oraz w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 w zakresie obszaru: Energetyka,
Srodowisko i Kultura,

b) Ocena poprawnosci przedtozonych projektéw i kompletnosci formalnej wnio-
skow i zalacznikow w ramach Sciezki konkursowej i pozakonkursowej,

c) Organizacja prac Komisji Oceny Projektéw (KOP) i koordynacja procesu oce-
ny merytoryczno-technicznej,

d) Prowadzenie konsultacji i szkolen na temat zasad aplikowania o S$rodki
w obszarach Energetyka, Srodowisko i Kultura w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego,

e) Analiza projektow z list rezerwowych mozliwych do dofinansowania $rodka-
mi pochodzacymi z oszczedno$ci poprzetargowych, realokacji sSrodkéw po-
miedzy dziataniami/poddziataniami lub tez powstalymi wskutek uwolnienia
rezerwy finansowej przewidzianej na procedure odwotawcza,

f) Opiniowanie zmian zalozen wskaznikowych, finansowych
oraz harmonogramoéw realizacji inwestycji w projektach wybranych

47



7)

do dofinansowania (oraz zmian zakresu rzeczowego w projektach wybranych
do dofinansowania sktadanych w ramach perspektywy 2007-2013),

g) Przygotowywanie wkladu merytorycznego do projektow wnioskéw i opinii
o projektach aktéw prawodawczych w zakresie niezbednym do prawidlowego
wdrazania regionalnego programu operacyjnego,

h) Monitorowanie wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dz-
twa Slaskiego na lata 2007-2013 w zakresie ochrony $rodowiska, w tym:

- ocena projektéw pod katem poprawnosci przygotowania OOS na kazdym
z etapow wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego,

- przygotowanie zalozen programowych dotyczacych procedur OOS,

i) Koordynacja dzialan zwigzanych z realizacja Sciezki ZIT/RIT w ramach Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego (w tym udzial w
opracowywaniu wytycznych i procedur do Sciezki Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych i Regionalnych Inwestycji Terytorialnych),

j) Uczestnictwo w przygotowywaniu i aktualizacji procedur oraz dokumentow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

k) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

1) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Sla-
skiego na lata 2014-2020,

m) Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

n) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

Referat oceny projektéw 3 (FR-ROP3)

Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013
i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-
2020 oraz w instrukcjach wykonawczych w tym m.in.:

a) Przeprowadzanie naboru wnioskow w ramach Sciezki pozakonkursowej,
(PRS, ZIT, RIT i PK) i konkursowej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013 w zakresie ob-
szaru: Rewitalizacja, Turystyka i B+R oraz w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata  2014-2020
w zakresie obszaru: Nowoczesna Gospodarka, Innowacja, Rewitalizacja
i Edukacja,

b) Ocena poprawnosci przediozonych projektéw i kompletnosci formalnej
wnioskow i zalgcznikow w ramach Sciezki konkursowej i pozakonkurso-
wej,

c) Organizacja prac Komisji Oceny Projektéw (KOP) i koordynacja procesu
oceny merytoryczno-technicznej,

d) Prowadzenie konsultacji i szkolen na temat zasad aplikowania o srodki
w obszarach Nowoczesna Gospodarka, Innowacja, Rewitalizacja i Eduka-
cja w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewé6dztwa Sla-
skiego,

e) Analiza projektow z list rezerwowych mozliwych do dofinansowania $rod-
kami pochodzacymi z oszczednosci poprzetargowych, realokacji Srodkéw
pomiedzy dzialaniami/poddziataniami lub tez powstalymi wskutek uwol-
nienia rezerwy finansowej przewidzianej na procedure odwolawcza,
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f) Opiniowanie zmian zalozen wskaznikowych, finansowych
oraz harmonograméw realizacji inwestycji w projektach wybranych
do dofinansowania (oraz zmian zakresu rzeczowego w projektach wybra-
nych do dofinansowania sktadanych w ramach perspektywy
2007-2013),

g) Przygotowywanie wkladu merytorycznego do projektéw wnioskow
i opinii o projektach aktéw prawodawczych w zakresie niezbednym
do prawidlowego wdrazania regionalnego programu operacyjnego,

h) Udziat w procesie opiniowania projektow sktadanych w ramach inicjatywy
JESSICA,

i) Uczestnictwo w przygotowywaniu i aktualizacji procedur oraz
dokumentow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego,

j) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020

k) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynika-
jacych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodz-
twa Slaskiego na lata 2014-2020,

1) Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewéddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

m) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkow.

8) Referat kontraktacji i realizacji projektéw (FR-RKP)

Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Slaskiego na lata  2007-2013

i Regionalnego Programu Operacyjnego  Wojewddztwa Slaskiego na lata

2014-2020 i innych instrukcjach wykonawczych w tym m.in.:

a) Zakres zadan dotyczacych przygotowywania umoéw i anekséw o dofinansowa-
nie projektéw oraz zmian w realizacji projektéw za wyjatkiem zakresu instru-
mentow inzynierii finansowej:

- weryfikacja  kompletnosci  dokumentéw,  dostepnosci  $rodkow
i przygotowywanie uméw/porozumien o dofinansowaniu,

- przygotowywanie projektow uchwat w sprawie dofinansowania projektow
wiasnych,

- przygotowywanie projektow uchwat w sprawie dofinansowania Rocznego
Planu Dzialan w ramach Pomocy Technicznej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

- wykonywanie zadan zwigzanych z wprowadzaniem zmian w ramach pro-
jektow, w tym m.in. analiza zalozen czasowych realizacji projektu, analiza
pod katem mozliwosci zwiekszenia kwoty, poziomu procentowego dofi-
nansowania, weryfikacja podpisanych przez Beneficjenta umoéw
z wykonawcami pod wzgledem kwalifikowalnosci kosztow,

- przygotowanie i podpisywanie aneksow do umoéw/porozumien
o dofinansowanie oraz decyzji zmieniajacych do projektow wiasnych,

- przygotowanie zaswiadczen i aktualizacji zaSwiadczen dotyczacych udzie-
lonej pomocy de minimis,

- przygotowywanie dokumentacji i wspotpraca w zakresie kontroli projek-
tow,
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b) Zakres zadan dotyczacych nieprawidlowosci: wykrywanie naruszen prawa
przez Beneficjentow i przekazywanie informacji do wiasciwych komoérek orga-
nizacyjnych Wydziahu,

c¢) Uczestnictwo w przygotowywaniu i aktualizacji procedur oraz dokumentow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

d) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

e) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020,

f) Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewoédztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

g) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

9) Referat rozliczania wydatkow i nieprawidlowosci (FR-RRWiN)
Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Slaskiego na lata 2007-2013
i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 oraz w instrukcjach wykonawczych w tym m.in.:
a) Zakres zadan dotyczacych rozliczania wydatkow z beneficjentem:

- formalna, merytoryczna weryfikacja wnioskow beneficjenta o platnos¢
oraz dodatkowo rachunkowa w ramach Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 wylaczeniem IIF, a w ra-
mach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na
lata 2014-2020 réwniez z wylaczeniem Pomocy Technicznej,

- formalna, merytoryczna weryfikacja dokumentéw koniecznych do okreSle-
nia kwalifikowalnosci poniesionych wydatkéw. Dodatkowo weryfikacja
rachunkowa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddz-
twa Slaskiego na lata 2014-2020,

- prowadzenie nadzoru merytorycznego nad rozliczeniem wydatkowym pro-
jektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego,

- analizowanie oraz uwzglednianie, do celow weryfikacji wydatkow, uzy-
skanych informacji o nieprawidtowos$ciach oraz wynikéw kontroli prze-
prowadzonych przez uprawnione podmioty w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego,

- zatwierdzanie dokumentacji dotyczacej kwot naleznych beneficjentom
w ramach ztozonych wnioskéw o ptatnos$¢ w zakresie projektéw dofinan-
sowanych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Slaskie-
go,

- wyliczanie oraz analiza i weryfikacja prawidtowosci naliczonych wartosci,
naktadanych korekt finansowych w zwigzku z wystagpieniem uchybien mo-
gacych stanowic¢ nieprawidlowos¢ lub stwierdzonych nieprawidtowosci i
kontrola ich usuwania,

- opracowanie i wszczynanie spraw polegajacych na odzyskaniu srodkow
od beneficjentow do momentu przekazania sprawy celem odzyskania $rod-
koéw w drodze decyzji administracyjnej

- wsparcie merytoryczne dla referatu postepowan administracyjnych
w zakresie przygotowania projektu decyzji dotyczacej zwrotu srodkow,
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analizowanie, wyjasnianie i monitorowanie zwrotow Srodkéw dokonywa-
nych przez beneficjentéw, a dotyczacych wyplaconych zaliczek i
zrefundowanych wydatkéw (z wylaczeniem potwierdzania prawidtowosci
dokonanego zwrotu),

naliczanie odsetek od kwot, ktére beneficjent jest zobowiazany zwrocic,
w przypadkach wyrazenia zgody przez Beneficjenta na dokonanie potrace-
nia z kolejnych ptatnosci,

prowadzenie i kontrola postepowania zmierzajacego do usuniecia niepra-
widlowosci

monitoring i weryfikacja wartosci wykazywanych wskaznikéw w ramach
projektow na etapie wnioskow o platnosc,

b) Zakres zadan dotyczacych nieprawidtowosci:

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slgskie-
go_na lata 2007-2013:

weryfikacja naruszen prawa i uchybien pod katem wystgpienia nieprawi-
dlowosci,

potwierdzanie wystgpienia nieprawidtowosci w rozumieniu Rozporzadze-
nia 1083/2006,

ustalenie wartosci nieprawidtowosci i naktadanie korekt finansowych,
przekazywanie informacji o stwierdzonych nieprawidlowos$ciach
do Wydzialu Rozwoju Regionalnego i komérek w Wydziale Europejskie-
go Funduszu Rozwoju Regionalnego,

monitoring usuniecia nieprawidtowosci,

wsparcie merytoryczne dla referatu postepowan administracyjnych
w zakresie przygotowania projektu decyzji o zwrocie kwoty nieprawidto-
WOosci,

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskie-
go na lata 2014-2020:

weryfikacja naruszen prawa i uchybienn pod katem wystapienia nieprawi-
dlowosci,

potwierdzanie wystapienia nieprawidlowosci w rozumieniu Rozporzadze-
nia 1303/2013,

ustalenie wartosci nieprawidlowosci i nakladanie korekt finansowych,
weryfikacja pod katem podzialu na nieprawidtowosci podlegajace
i niepodlegajace raportowaniu Komisji Europejskiej,

weryfikacja nieprawidlowosci pod katem koniecznos$ci zgloszenia naru-
szen dyscypliny finanséw publicznych przez beneficjentow Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

zglaszanie naruszen dyscypliny finanséw publicznych przez beneficjen-
tébw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego
do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych,

rejestrowanie jednostkowych nieprawidlowosci oraz monitorowanie
ich usuniecia,

sporzadzanie odpowiednich zestawien/raportow o nieprawidtowosciach
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskie-
go i przekazywanie danych do Wydzialu Rozwoju Regionalnego,
przekazywanie informacji o stwierdzonych nieprawidtlowosciach odpo-
wiednim komoérkom,
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- wsparcie merytoryczne dla referatu postepowan administracyjnych
w zakresie przygotowania projektu decyzji o zwrocie kwoty nieprawidto-
wosci,

c) Zakres zadan dotyczacych certyfikacji wydatkow w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2007-2013
nadzor merytoryczny i prowadzenie spraw zwigzanych z certyfikacja wy-
datkow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2007-2013,

- przygotowywanie poswiadczen i deklaracji wydatkow Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

- przygotowywanie i przekazywanie niezbednych informacji i materiatéw
w zakresie certyfikacji do Instytucji Certyfikujacej i Instytucji Posredni-
czacej w Certyfikacji 2007-2013,

- opracowanie danych pozwalajacych na ustalenie kwot podlegajacych
zwrotowi przez beneficjentow,

- prowadzenie rejestru obciazen na projekcie w zakresie kwot do odzyska-
nia i wycofanych w zwiazku ze stwierdzonymi naruszeniami przepiséw
prawa,

- monitorowanie i zarzadzanie danymi w ramach rejestru obcigzen na pro-
jekcie w zakresie wdrazania Wydziatu FR,

- analizowanie oraz uwzglednianie, do celow poswiadczenia wydatkow,
uzyskanych wynikow kontroli przeprowadzonych przez uprawnione pod-
mioty w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego,

- analizowanie oraz uwzglednianie, do celow poswiadczenia wydatkow,
uzyskanych informacji o nieprawidlowosciach w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

- monitorowanie postepéw realizacji celow certyfikacji Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego,

- weryfikacja pod wzgledem formalnym i merytorycznym pos$wiadczen
i deklaracji wydatkéw skladanych przez IP2 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

- monitorowanie i weryfikacja danych w ramach KSI SIMIK w zakresie
przygotowywania i weryfikacji poSwiadczen i deklaracji wydatkdw,

- nadzor merytoryczny i prowadzenie spraw zwigzanych z pomniejszaniem
deklaracji wydatkéw na poszczegélnych poziomach wdrazania EFRR
o kwoty odzyskiwane oraz dokonywania stosownych korekt finansowych.

d) Zakres zadan dotyczacych procesu certyfikacji wydatkéw w ramach Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-
2020:

- nadzér merytoryczny i prowadzenie spraw zwigzanych z certyfikacja wy-
datkow rozliczanych w ramach Wydzialu FR w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

- przygotowywanie deklaracji wydatkow w ramach Wydzialu FR, Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

- przygotowywanie i przekazywanie niezbednych informacji i materialow
do komorki organizacyjnej penigcej funkcje koordynujace w zakresie

52



10)

procesu certyfikacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddz-
twa Slaskiego na lata 2014 - 2020,

- prowadzenie rejestru obcigzen na projekcie w zakresie kwot do odzyska-
nia i wycofanych w zwiazku ze stwierdzonymi naruszeniami przepiséw
prawa,

- monitorowanie i zarzadzanie danymi w ramach rejestru obcigzen na pro-
jekcie w zakresie wdrazania Wydziatu FR,

- analizowanie oraz uwzglednianie, do celéow certyfikacji wydatkow, uzy-
skanych wynikéw kontroli przeprowadzonych przez uprawnione podmio-
ty w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Sla-
skiego,

- analizowanie oraz uwzglednianie, do celéow certyfikacji wydatkow, uzy-
skanych informacji o nieprawidlowosciach w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego,

- monitorowanie postepow realizacji celéw certyfikacji Wydzialu FR Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014 - 2020,

- monitorowanie i weryfikacja danych w systemach informatycznych
w zakresie przygotowywania i weryfikacji deklaracji wydatkow,

- nadzor merytoryczny i prowadzenie spraw zwigzanych z pomniejszaniem
deklaracji wydatkéw o kwoty odzyskiwane oraz dokonywania stosow-
nych korekt finansowych,

e) Przygotowywanie prognoz certyfikacji wydatkow w zakresie zadan wdrazania
Wydzialu FR,

f) Wprowadzanie danych, zwigzanych z zadaniami w zakresie platnosci, niepra-
widlowosci i poswiadczania wydatkéw, do systemow informatycznych,
a nastepnie monitorowanie danych w nich zawartych w celu sprawdzenia zgod-
nosci wprowadzanych danych z dokumentacjq Zrodtowa,

g) Wspdlpraca z przedstawicielami organéw prowadzacych kontrole w ramach re-
alizowanych zadan,

h) Uczestnictwo w przygotowywaniu i aktualizacji procedur oraz dokumentéw
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego,

i) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

j) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego
na lata 2014-2020,

k) Koordynowanie prac nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007 — 2013 w ramach Wydziah,

1) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkéw.

Referat monitoringu i wsparcia zarzadzania (FR-RMW)
Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013
i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 oraz w instrukcjach wykonawczych w tym m.in.:
a) Zakres zadan dotyczacy monitoringu projektow EFRR i sprawozdawczoSci:

- prowadzenie nadzoru merytorycznego oraz monitorowanie postepow re-

alizacji projektow,
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przygotowywanie zestawien i raportow zwigzanych

z monitorowaniem projektow, zgodnie z potrzebami IZ RPO WSL,
analiza zmian w realizacji projektow majacych wplyw na osiagniecie za-
tozonych wskaznikow produktu i rezultatu,

monitorowanie projektéw po zakonczeniu ich realizacji, m.in.
w zakresie osigganych wskaznikow rezultatu, zachowania trwatoSci oraz
zatozonych celéw projektow,

opiniowanie i zatwierdzanie (przy udziale Zespolu Audytu Wewnetrzne-
go w Urzedzie) wynikéw audytow zewnetrznych projektéw dla Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-
2013,

prowadzenie monitorowania i kontroli projektow w okresie ich trwatosci.

b) Zakres zadan dotyczacy wsparcia zarzadzania przy podejmowaniu decyzji
w Wydziale:

nadzér nad przygotowywaniem i aktualizacja opisu funkcji i procedur
w czesci dotyczacej zadan Wydzialu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

nadzoér nad przygotowywaniem i aktualizacjg instrukcji wykonawczych
w czesci dotyczacej zadan Wydzialu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

nadzér nad przygotowywaniem i aktualizacja wytycznych, instrukcji
dla Beneficjentéw oraz innych dokumentéw programowych dotyczacych
wdrazania EFRR w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

realizacja obowiazkow zwigzanych z prowadzeniem systemu kontroli za-
rzadczej w ramach Wydziah,

prowadzenie spraw dotyczacych Systemu Zarzadzania Jako$cia w ra-
mach Wydziatu,

sporzadzanie we wspOtpracy z innymi referatami Wydziatu analiz i pro-
gnoz oraz innych danych finansowych w zakresie zarzadzania srodkami
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskie-
go (prognozowanie, wnioskowanie, rozliczenie, przeptywy finansowe
itp.) oraz monitorowanie alokacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego w ramach Wydziah.

c) Zakres zadan dotyczacy nieprawidtowosci: wykrywanie naruszen prawa
przez Beneficjentéw i przekazywanie informacji do wtasciwych komérek or-
ganizacyjnych Wydziahy,

d) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020.

e) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na
lata 2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Sla-
skiego na lata 2014-2020,

f) Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewéddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

g) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

11) Referat kontroli projektéw (FR-RKPR)
Realizacja zadan ujetych w Opisie systemu zarzadzania i kontroli Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013
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i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata

2014-2020 oraz w instrukcjach wykonawczych w tym m.in.:

a) Prowadzenie kontroli ex-post dotyczacych poprawnosci stosowania przepiséw
Ustawy prawo zamoéwien publicznych przez Beneficjentéw Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego, kontroli doraznych, kontroli na
zakonczenie realizacji projektow w szczegolnosci:

- prowadzenie wykazu prowadzonych, planowanych i zakonczonych kon-
troli,

- sporzadzanie informacji pokontrolnych,

- przygotowanie propozycji korekt finansowych w ramach projektu,

b) Prowadzenie weryfikacji dokumentéw dotyczacych zaméwien publicznych,
sktadanych przez Beneficjentéw Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Slaskiego wraz z wnioskami o platnosé,

c) Prowadzenie kontroli krzyzowych w ramach Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

d) Wsparcie merytoryczne dotyczace zakresu dzialalnosci referatu na etapie kon-
traktacji i rozliczania projektu,

e) Udziat w sporzadzaniu i aktualizacji rocznych planéw kontroli projektow,

f) Prowadzenie czynnosci zwiazanych z kontrolami przeprowadzanymi przez
panstwowe organy kontrolne, w tym:

- Instytucje Posredniczaca w Certyfikacji,
- Instytucje Audytowa,

- Urzad Kontroli Skarbowej,

- inne organy kontroli.

g) Zglaszanie podejrzenia wystapienia nieprawidlowosci, wykrywanie zaistnia-
tych naruszen prawa oraz przekazywanie informacji o nich wtasciwym komor-
kom Wydziahy,

h) Uczestnictwo w przygotowywaniu i aktualizacji procedur oraz dokumentéw
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego,

i) Uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

j) Przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020,

k) Uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewoédztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

1) Archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.

12. W §41 ust 2. pkt 5) lit. a) Requlaminu Organizacyjneqgo Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slgskieqgo tiret trzynasty otrzymuje brzmienie:

- przekazywanie droga elektroniczng miesiecznych informacji z zakresu pomocy
publicznej de minimis w rolnictwie i rybotdwstwie do Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi,
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