Protokét nr 37
z posiedzenia Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia
w dniu 19 listopada 2021 roku

Z powodu stanu epidemii posiedzenie odbyto sie z wykorzystaniem srodkow
porozumiewania sie na odlegtosc przy uzyciu programu do wideokonferenciji.

Posiedzenie prowadzit Piotr Banka, Przewodniczacy Komisiji.

Czionkowie Komisji Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia zgodnie z listg obecnosci
(zatgcznik nr 1 do protokotu).

W posiedzeniu wzieli rowniez udziat goscie zgodnie z listg obecnosci (zatgcznik nr 2 do
protokotu).

PORZADEK POSIEDZENIA:
1. Otwarcie posiedzenia, przyjecie porzadku.
2. Oméwienie i zaopiniowanie projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego w sprawie
Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Slgskiego na lata 2022—2030.
3. Oméwienie i zaopiniowanie projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego w sprawie
budzetu Wojewddztwa Slgskiego na 2022 rok.
4. Sprawy rozne.

Ad. 1
Otwarcie posiedzenia, przyjecie porzgdKu.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka rozpoczat posiedzenie Komisji. Powitat wszystkich
obecnych na posiedzeniu - cztonkow Komisji oraz zaproszonych gosci zgodnie z listami
obecnosci. Stwierdzit quorum potrzebne do podejmowania opinii i wnioskow przez Komisje.
Przypomniat, Ze drogg mailowg zostaty przestane materiaty oraz proponowany porzadek
posiedzenia: 1. Otwarcie posiedzenia, przyjecie porzadku. 2. Omdwienie i zaopiniowanie
projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Wojewddztwa Slgskiego na lata 2022-2030. 3. Oméwienie i zaopiniowanie
projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego w sprawie budzetu Wojewddztwa
Slaskiego na 2022 rok. 4. Sprawy rézne. Nadmienit, ze w sprawach roznych jest pismo
dotyczgce wytypowania przedstawiciela do komisji konkursowej. Przewodniczacy zapytat,
czy kto$ ma uwagi do zaproponowanego porzadku posiedzenia a wobec braku zgtoszen
przeszedt do gtosowania w sprawie przyjecia porzadku.

Komisja jednogtosnie (za:13) przyjeta porzgdek posiedzenia.

Ad. 2
Omdéwienie i zaopiniowanie projektu uchwaly Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego w sprawie
Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Slgskiego na lata 2022—2030.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przypomniat, ze obszerny materiat Radni otrzymali
drogg mailowg. Ogoélny zarys projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej zostanie
przedstawiony przez Panig Skarbnik. Przedstawiciele jednostek — Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Katowicach, Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej czy Departamentu
Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony bedg mogli uszczegdtowié informacje w
zakresie swoich dziatéw. P6zniej dyskusja i ewentualne pytania.

Skarbnik Wojewédztwa Slaskiego Elzbieta Stolorz Krzisz powiedziata: Projekt
Wieloletniej Prognozy Finansowej zaktada lata 2022-2030. Po analizie materiatow i
obliczeniu wskaznikéw, zdolnosci kredytowej, dopuszczalnej wysokosci zadtuzenia nie byto
potrzeby, zeby wydtuzy¢ Prognoze na lata kolejne — utrzymany jest rok 2030. JesteSmy w
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stanie dokonac¢ sptaty kredytow bez obcigzenia wydatkow biezgcych czy innych istotnych
dla Wojewoddztwa. Projekt uchwaty zaktada przyjecie trzech zatgcznikéw. Pierwszy
zatgcznik to Wieloletnie Prognoza i kwota dtugu na lata 2022 — 2030. Drugi zatgcznik to
wykaz przedsiewziec wieloletnich, ktéry ma dwie czesci — przedsiewziecia realizowane przy
pomocy srodkow unijnych i przedsiewziecia, ktére sg ze srodkow wtasnych. W kazdej z tych
grup obowigzuje jeszcze podziat na wydatki biezgce i majgtkowe. W projekcie jest okreslony
limit zobowigzan na kwote 61.773.480 zl, do ktérego Zarzad moze realizowac¢ podpisane
juz umowy wieloletnie niezbedne do funkcjonowania jednostki budzetowej i te ktore sg
przewidziane, planowane w przysztym roku do podpisania. Zatgcznik 1 Wieloletnia
Prognoza Finansowana jest opracowana zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Finansow,
ktore to okredla formute i poszczegolne czesci skltadowe liczenia wskaznikdéw, tworzenia
prognozy na kolejne lata budzetowe. Zatgcznik drugi to przedsiewziecia i zatgcznik trzeci
objasnienia przyjetych wartosci Wieloletniej Prognozy Finansowana. Majg objasnienia
pokaza¢ jak byty prognozowane, szacowane dochody, jakimi wskaznikami przeliczone
(tutaj sg wytyczne Ministra Finansow w tej materii). Najistotniejszym elementem jest kwestia
dtugu — wysokos¢ dtugu, mozliwosci sptaty przez Wojewodztwo zaciggnietych zobowigzan.
Szacuje sie, ze kwota dtugu na koniec grudnia przysziego roku bedzie to 708.348.191 zt.
Sg to wszystkie kredyty zaciggniete od 2014 roku, kredyty, ktére sg planowane do
zaciggniecia w tym roku. Na dzien dzisiejszy Zarzad jeszcze nie skorzystat z upowaznienia
i nie zaciggnat jeszcze kredytu. Mamy dobrg ptynnos¢ finansowg i sptacamy raty, rowniez
faktury niektorych zadan inwestycyjnych z wilasnych Srodkéw bez koniecznosci
zaciggniecia kredytu. Kredyty przewidziane w przysztym roku do zaciggniecia
pomniejszone o0 sume sptaty, jakie w przysztym roku nastgpiag. W materiatach
objasniajgcych jest rowniez tabela pokazujgca, ile zostato do sptaty kredytow i na jakie
zadania byly wczesniej zaciggniete oraz wyliczenie wskaznika sptaty zobowigzan.
Dotychczas ustawa o finansach publicznych regulowata to w sposoéb, ze wskaznik
dopuszczalny i wyliczenie wskaznika dopuszczalnego tego maksymalnego i realnego
opierato sie na danych historycznych trzech poprzednich lat poprzedzajgcych rok bazowy.
Po jednej z nowelizacji i wnioskach z samorzgddw ustalono, Zze od 25 roku bedzie liczone
7 lat wezesniejszych. Z uwagi na pandemie 14 pazdziernika znowelizowano ustawe i dano
mozliwos¢ wyboru jednostkom samorzadu. Mogg skorzystaé z siedmioletniego okresu
porownawczego — muszg dokonac¢ wyboru i o tym wyborze powiadomi¢ Regionalng Izbe
Obrachunkowg oraz organ stanowigcy. Zarzad zadecydowat, Zze nie skorzystamy z
mozliwosci obliczenia sredniej siedmiu lat poprzednich i przekazujgc projekt Wieloletnigj
Prognozy do Regionalnej Izby zostato to zawarte w piSmie przekazujgcym. W materiatach
Radnych jest to pogrubionym drukiem na stronie 19, ze Zarzagd Wojewoddztwa kontynuuje
obliczanie sredniej na podstawie trzech poprzednich lat. Na nastepnej stronie jest tabela,
gdzie wyliczony jest wskaznik realny i wskaznik dopuszczalny na kolejne lata. W przysztym
roku realnie 7,39 dochodow bedzie przeznaczonych na sptate kredytow a dopuszczalnych
mozliwie jest 27,14 (mamy wiec bufor do ktérego mozna sie zadtuzy¢). Wczesniej
obowigzywat wskaznik catkowitego zadtuzenia w relacji dtugu do dochodéw, ktéry nie moze
przekracza¢ poziomu 60%. On nie obowigzuje ale Regionalna Izba Obrachunkowa go
oblicza. Na koniec przysztego roku przy planowanym dtugu 708 min ta relacja dtugu do
dochodéw wynosi maksymalnie 33,9% wobec dopuszczalnych 60%. Tak wygladajg
objasnienia do przyjetej w zatgczniku 1 Wieloletniej Prognozy Finansowej i jednoczesnie
znajduje to potwierdzenie w mozliwosci sfinansowania przedsiewziec¢, ktére zawarte sg w
zatgczniku 2 do projektu Wieloletniej Prognozy.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podziekowat za przedstawiong informacje.
Zaproponowat by szczegoty dotyczgce swojej tematyki przedstawili obecni dyrektorzy. Jako
pierwszy - Dyrektor Grzegorz Gwoézdz.



Zastepca Dyrektora Departamentu Nadzoru Podmiotéow Leczniczych i Ochrony
Grzegorz Gwézdz poinformowat, ze jezeli chodzi o plan finansowy Departamentu Zdrowia
na przyszty rok to planujemy wydatkowac¢ ponad 200 min zt.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zwrocit uwage Panu Dyrektorowi, ze teraz
omawiamy Wieloletnig Prognoze Finansowg. Projekt budzetu bedzie pdzniej.

Zastepca Dyrektora Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony
Grzegorz Gwézdz powiedziat: W ramach WPF mamy zapisane zadania inwestycyjne na
tgczna kwote 42 min. 900 tys. zt i jest tych zadan 18. Miedzy innymi doposazamy Oddziat
Neurochirurgii Szpitala w Sosnowcu — tu jest kolejna kwota przewidziana 5 min 961 tys. zi,
to kontynuacja tego zadania z 2020 i 2021 roku. Powigzane z tym jest drugie zdanie, ktére
sie rozpoczyna w przysztym roku czyli modernizacja i przebudowa oraz wyposazenie sal
operacyjnych w Szpitalu — tutaj mamy kwote 12 min 400 tys. zt. Nastepnie kilka zdan
dotyczgcych Szpitala nr 4 w Bytomiu. Mamy kontynuacje zadania trzyletniego fj.
modernizacji energetycznej budynku Szpitala wraz z instalacjg systemu ogniw
fotowoltaicznych i stacjg pomp ciepta (kwota 2 min. 270 tys. zt). Nastepnie sg trzy zadania,
ktére sg uzaleznione od uzyskania dotacji z budzetu panstwa — modernizacja OJOM-u
(2 min 225 tys. ) modernizacja oddziatu kardiologii (1 min 513 tys. zt) i apteki szpitalnej
(880 tys. zt). Kolejne jest niewielkie zadanie — wktad wtasny do projektu z zakresu e-zdrowia
dla Szpitala Rehabilitacyjnego w Jaworzu (197 tys.). Termomodernizacja budynku Szpitala
Dzieciecego w Jastrzebiu Zdroju — 209 tys.). Jest réwniez przebudowa oddziatu
neurochirurgii Szpitala Nr 2 w Jastrzebiu Zdroju (1 min 118 tys.) — tutaj mamy
wspoffinansowanie ze srodkami z Rzgdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Kolejne
zadanie rowniez wspoétfinansowane tymi Srodkami tj. przebudowa jednego z budynkow
Szpitala w Piekarach (doktadamy tutaj 700 tys. zt.). W Kochcicach rowniez modernizacja
elewacji i czesciowo dachu budynku tego Szpitala (200 tys. zt). Przebudowana bedzie
réwniez apteka w Szpitalu w Wodzistawiu — tutaj doktadamy 100 tys. zt. Powstanie rowniez
60-tozkowy zaktad opiekunczo — leczniczy w Szpitalu Kolejowym w Wilkowicach - Bystre]
(kwota 1 min 200). W Szpitalu Nr 4 w Bytomiu mamy modernizacje dachu — to kontynuacja
zadania, ktore rozpoczeto sie w tym roku a na przyszty rok planujemy 1 min. 986 tys. zt. W
Szpitalu Nr 3 w Rybniku kontynuacja zadania tegorocznego a chodzi o wymiane pionéw
wodno — kanalizacyjnych — duze zadanie 11-milionowe (na ten rok zaplanowana kwota
prawie 2 min zt, na przyszty — 8 min 989 tys. zl). Przebudowa apteki Szpitala N 2 w
Jastrzebiu Zdroju — to bedzie zadanie dwuletnie, na przyszty rok zaplanowali§my 2 min zi.
Jezeli chodzi o Bystrg mamy duzy projekt zwigzany z e-zdrowiem i rozbudowe jednego z
budynkow tego Szpitala — zadanie dwuletnie i kwota zaplanowana na 2022 rok to 1 min.
650 tys. zt a na 2023 rok 350 tys. zt. Ostatnie zadanie, ktére chcielibysmy wpisa¢ do WPF
to budowa wind w Szpitalu Psychiatrycznym w Rybniku — réwniez zadanie dwuletnie 2022-
2023 i na przyszty rok planowana kwota to 300 tys. zt. Lgcznie te zadania sumujg sie do
kwoty 42 900 950 zt. Kontynuujemy jeszcze zadania zwigzane z projektem ,eCareMed”. To
sg zadania wpisane do WPF z kwotg na przyszty rok 6 min 918 tys. zt.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podzickowat za przedstawiong informacje.
Nastepnie poprosit o zabranie gtosu Pana Dyrektora Grzegorza Baranowskiego.

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewoédztwa Slaskiego
Grzegorz Baranowski powiedziat: Jezeli chodzi o kwote zaplanowang w WPF po stronie
ROPS 40 875 441 z. Ta kwota tak naprawde zajmuje dwa obszary. Pierwszy obszar to
projekty i piecza instytucjonalna prowadzona przez Samorzgd Wojewoddztwa. Gro tej kwoty
to piecza zastepcza roztozona w latach do 2024 roku. Dwa zadania w ramach pieczy —
jedno to prowadzenie regionalnych placowek opiekunczo — terapeutycznych i drugie to
prowadzenie interwencyjnego osrodka preadopcyjnego. W przypadku regionalnych
placowek opiekunczych jest kwota 10 304 530 zt. Jezeli chodzi o interwencyjny osrodek
preadpocyjny — kwota 1 min. 310 tys. zi. Pozostata czesc¢ to sg projekty. W przysztym roku
realizujemy i kontynuujemy realizacje czterech projektow. Pierwszy projekt to ekonomia
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spoteczna z limitem 633 390 zt. Drugi projekt to kontynuacja a wtasciwie zakonczenie w
przysztym roku do$¢ dtugiego projektu Kooperacje 3D (finansowane z POWER) z kwotg
3 857 878 zt. Kolejny projekt to doskonalenie zawodowe kluczowych kadr pomocy
spotecznej tez realizowane w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
(ostatni rok w zwigzku z zakonczeniem perspektywy finansowej) — 122 264 zt. Ostatni
projekt, projekt dotyczacy pieczy rowniez finansowany z POWER 1 480 199 — doskonalenie
kompetencji pracownikow systemu pieczy zastepcze;.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podziekowat za przedstawiong informacje.
Nastepnie poprosit o zabranie gtosu przedstawiciela Wojewodzkiego Urzedu Pracy.
Wicedyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach Tomasz Gorski
poinformowat: Jesli chodzi o Wieloletnig Prognoze Finansowg proponujemy wpisanie do
niej szesciu zadan realizowanych przez Wojewoddzki Urzad Pracy na przyszty rok na kwote
32 877 577 zt. Wsréd tych szedciu przedsiewzie¢ dwa sg duze — to jest realizacja dwdch
programoéw operacyjnych, w czesci nalezgcej do Wojewoddzkiego Urzad Pracy — RPO na
kwote 11 min 711 tys. zt. oraz Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na kwote
8 min zt. Do tego dochodzi realizacja zwigzanej z nimi Pomocy Technicznej czyli obstugi
projektow. Nastepne przedsiewziecia sg zwigzane z projektami wlasnymi Wojewodzkiego
Urzedu Pracy. Dwa projekty z Erasmusa oraz jeden duzy projekt na kwote 8 590 687 tys.
zt wydatkéw na przyszty rok — projekt wlasny ENERGIA, ktéry ma sie zajg¢ outplacementem
pracownikow odchodzgcych z branzy gorniczej oraz przedsiebiorstw okotogdrniczych.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podzickowat za przedstawiong informacje.
Nastepnie zwrécit sie do Radnych, czy majg jakie$ pytania/uwagi do pani Skarbnik bgdz do
dyrektoréw i otworzyt dyskusije.

Radna Renata Caban zapytata dyrektora Wojewoddzkiego Urzad Pracy, jaki jest stosunek
zesztorocznego budzetu 2021 do budzetu 20227

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zaproponowat by na to pytanie udzielono
odpowiedzi w dalszej czesci posiedzenia kiedy przejdziemy do budzetu. Teraz omawiamy
WPF.

Radna Renata Caban uscislita, ze chodzi jej wtasnie o WPF: Jak sie majg przedsiewzigcia
roku 2021 do tych duzych zadan roku przysztego, o ktérych Pan Dyrektor méwit?
Wicedyrektor Wojewoédzkiego Urzedu Pracy w Katowicach Tomasz Gorski poprosit o
udzielenie odpowiedzi na to pytanie Panig Wiolette Klemens, Gtoéwng Ksiegowg
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach.

Gioéwna Ksiegowa Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach Wioletta Klemens
odpowiedziata, ze jesli chodzi o Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slgskiego
na 2021 rok w ramach wydatkow z budzetu panstwa mamy kwote 8 min 726 tys. zt.
Natomiast jesli chodzi o program operacyjny POWER na 2021 r. mieliSmy 7 min 47 tys. zi.
W zasadzie sg to konkursy juz kontynuowane, ogtaszane w tym roku bgdz w poprzednim.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podziekowat za informacje i zwrdcit sie do Radnych
czy majq jakies pytania a wobec braku zgtoszen przeszedt do glosowania. Zapytat, kto jest
za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Slgskiego w
sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Slgskiego na lata 2022 — 20307

Wynik gtosowania: za — 8, przeciw — 0, wstrzymato sie — 6.

Opinia: Komisja Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na posiedzeniu w dniu 19
listopada 2021 roku przyjeta pozytywna opini¢ dotyczaca projektu uchwaty Sejmiku
Wojewoddztwa Slagskiego w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewo6dztwa
Slaskiego na lata 2022 — 2030 (druk V1/474).

Ad. 3
Omodowienie i zaopiniowanie projektu uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Slgskiego w sprawie
budzetu Wojewodztwa Slgskiego na 2022 rok.
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Przewodniczacy Komisji Piotr Banka poprosit Panig Skarbnik o przedstawienie projektu
budzetu.

Skarbnik Wojewédztwa Slaskiego Elzbieta Stolorz Krzisz powiedziata: Projekt budzetu
Wojewddztwa Slgskiego na przyszty rok to rozwiniety pierwszy rok Wieloletniej Prognozy
Finansowej. Najlepiej przesledzi¢ zatozenia do projektu na materiatach poréwnawczych
informacyjnych, ktére sg dotgczone do projektu budzetu. Od strony 168 materiatu jest kilka
tabel prezentujgcych podstawowe elementy projektu budzetu. W tabeli pierwszej od 2017
roku wida¢ ewidentnie wzrost dochodow budzetu i w relacji do planu na ten rok przewiduje
sie wzrost o 10,7%, przy czym tutaj rzutujg staze lekarzy i lekarzy dentystow. Staze
historycznie raz byly zadaniem wtasnym, raz byly zadaniem zleconym, potem ,wypadty” z
budzetu, bo byty finansowane z Funduszu Pracy, ktory byt obok budzetu na odrebnym
rachunku. W tym roku wrdcit jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzgdowej i na
przyszty rok prawie 61 min wliczylismy do dotacji na zadania zlecone wifasnie na
finansowanie stazy lekarzy. Wydatki jesli chodzi o plan utrzymujg sie na niemal identycznym
poziomie (roznica jest tylko na plusie o jakie$ 210 tys.). Sporo zadan zostato zakohczonych.
W zwigzku z tym taka jest relacja wydatkéw, poniewaz wydatki sg wyzsze od dochoddw,
nalezato dla zrownowazenia zaplanowac przychody, bo jeszcze po stronie wydatkowej sg
spfaty rat kredytu 104 min na przyszty rok. Planuje sie wiec przychody z tytutu sptat rat
pozyczek udzielonych szpitalom, jest wynik finansowy nie podzielony z roku 2020 i kredyt
bankowy nowy w wysokosci prawie 110 min. Tabela 2 przedstawia dochody wedtug zrodet
i tu trzeba zwrdci¢ uwage na istotne elementy. Wojewddztwo zyje z udziatdw w podatku
dochodowym od o0s6b fizycznych i od oséb prawnych — gtéwne zZrodto naszych dochodow.
Sytuacja troche zmienia sie jesli chodzi o przyszty rok z uwagi na podpisang przez
Prezydenta juz ustawe podatkowg Polski tad. Z pisma Ministra Finanséw wynikajg kwoty
udziatéw PIT i CIT, ktére musimy bezwzglednie wpisa¢ do budzetu. Wptywy z PIT sg nizsze
wobec tych, ktoére spodziewamy sie nawet osiggng¢ na koniec roku. Sg obliczone skutki
zwolnieh i obnizek progow podatku. Réwniez bardzo wysoki wobec planu, wedtug
wykonania troche nizszy, wzrost wptywow z udzialu w podatku dochodowym od oséb
prawnych. Nie wiemy dzisiaj, czy oszacowane wielkosci, ktére powinny zostac
potwierdzone po opublikowaniu ustawy budzetowej na 2022 rok sprawdza sie, bo z uwagi
na chec stabilizacji finansowej samorzgddw bedziemy otrzymywac 1/12 miesigc w miesigc.
Nie bedziemy wiedzie¢, czy to sg rzeczywiste wptywy, czy sg wieksze czy mniejsze. Po
rozliczeniu roku 2022 dostaniemy informacje. 2023 rok bedzie dos¢ trudnym rokiem.
Réwniez widac¢ skutki Nowego tadu w poszczegdlnym czesciach subwencji ogolnej. Na
stronie 171 jest widoczny wzrost o prawie 100% - prawie podwojenie subwencji ogdlne;.
Subwencji o$wiatowej przybywa niewiele ale rosnie z 5 min 700 tys. do 85 min czes¢
wyrownawcza. Czesc¢ regionalna z 27 min do 24 min. Oby tak zostato bo dwa lata temu na
skutek pomytki w Ministerstwie zabrakto nam 37 min — Ministerstwo przyznato sie pozniej
do btedu i zrekompensowato juz nie w postaci subwencji a dotacji te brakujgca kwote.
Miejmy nadzieje, ze przynajmniej duzych zmian juz nie bedzie. Tabela 3 zawiera strukture
wydatkéw — pokazuje kwoty jakie w poszczegdlnych latach byty wydane na realizacje zadan
i pokazuje rownoczesnie udziat tych kwot w wydatkach ogdétem. W kregu zainteresowan
Komisji sg wydatki w Dziale 851 — Ochrona zdrowia, Dziale 852 — Pomoc spotfeczna oraz
Dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej. Kwotowo widac przyrost
zadan poza tymi pozostatymi zadaniami w dziale 853, gdzie kwota jest troche nizsza.
Dyrektorzy juz szczegdtowo wyjasnig zakres merytoryczny i finansowy tych zadan. Na
wykresie 5 przedstawiona jest struktura wydatkéw, gdzie stupki pokazujg to, ze od 1999
roku kroluje Transport i komunikacja — niezmiennie od lat tutaj sg najwieksze wydatki. Na
przy rok rosng wydatki w dziale 750 Administracja publiczna. Tutaj jest to wynik nowelizacji
przepisbw prawa — zmiana rozporzadzenia o klasyfikacji budzetowej i wprowadzenie
systemu monitorowania ustug publicznych. Jest to program pilotazowy dla wszystkich
jednostek samorzadu. Jezeli chodzi o Wojewddztwo obejmuje to Slgski Zarzad
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Nieruchomosci, Zarzad Drog Wojewodzkich i Wojewddzki Osrodek Dokumentacii
Geodezyjnej i Kartograficznej, gdzie w objasnieniach w tym rozporzgadzeniu nakazano
rozdzieli¢ wydatki. Wydatki na zadania merytoryczne pozostajg tam gdzie sg dzisiaj a
utrzymanie, funkcjonowanie tych jednostek (wynagrodzenia, materiaty biurowe, energia,
woda, wywoz Smieci czyli wszystkie elementy niezbedne Zzeby ta jednostka funkcjonowata)
nakazano umiesci¢ w Dziale Administracja w Rozdziale Urzgd Marszatkowski. W czesci
opisowej na stronie 126, 127 po raz pierwszy pojawit sie Slgski Zarzad Nieruchomosci,
Zarzad Drég Wojewoddzkich i Wojewodzki Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i
Kartograficznej wraz ze swoimi kosztami utrzymania. W zwigzku z tym Dziat Administracja
wzrasta o prawie 50 min zt ale to nie jest proste przetozenie na funkcjonowanie Urzedu
Marszatkowskiego, wzrost zatrudnienia, wzrost wynagrodzen itd. Widac¢, ze troche spada
struktura wydatkow. Wydatki majgtkowe nieco sie obnizajg ale to jest kwestia najnizszego
wynagrodzenia, wzrost sktadek na fundusz swiadczen socjalnych od nowej kwoty bazowe;,
inne regulacje sktadkowe, co powoduje, ze te wydatki biezgce rosng. Co roku nie wystarcza
pieniedzy na wszystko. Wnioski z materiatow planistycznych departamentéw oraz wnioski
Radnych sg zbierane do tzw. Tabeli 4. W poprzednich latach ta wielkos¢ brakujgcych
Srodkoéw finansowych oscylowata w granicach 300-500 min zt. Na przyszty rok, by
zrealizowa¢ zadania, zwiekszy¢ $rodki i wykonaC wnioski przyjete do materiatow
planistycznych brakuje 1 100 521 041 zt. W tej kwocie nie sg jeszcze ujete, wszystkie
whnioski, bo nie byty okreslone kwotowo, wartosciowo — sg w tabeli wymienione ale na tym
etapie nikt nie dokonat szacunku tych Srodkéw. Tak wyglagda w zarysie projekt budzetu na
przyszty rok — szczegoty merytoryczne mogg wyjasni¢ dyrektorzy.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podziekowat za przedstawiong informacje i
zaproponowat by szczegdty przedstawili obecni dyrektorzy. Najpierw poprosit 0 zabranie
gtosu Dyrektora Grzegorz Gwozdzia.

Zastepca Dyrektora Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony
Grzegorz Gwoézdz poinformowat: Plany finansowe Departamentu Zdrowia na przyszty rok
to przekraczajg 200 min zt. Zadania majgtkowe to jest prawie 77 min zi, staze lekarskie
prawie 61 min zt. Pokrycie ujemnego wyniku finansowego sp zoz-6w stanowi 50 min,
Wydatki na finansowanie zadan z zakresu medycyny pracy — 9 min zt. Pozostata niewielka
kwota w wysokos$ci okoto 3 min zt to sg wydatki na promocje, zdrowia, na program polityki
zdrowotnej, ktéry przygotowujemy, na obstuge srodkéw PFRON i inne drobne zadania.
Jezeli chodzi o wydatki majgtkowe w kwocie 77 min zt to na te kwote sktadajg sie wydatki
ujete w WPF, o ktérych juz wczesniej wspominatem (to tgcznie kwota prawie 50 min zi).
Ponadto wydatki jednoroczne ujete w budzecie na przyszty rok 14 490 487 zt a takze
wydatki w ramach marszatkowskiego budzetu obywatelskiego Il edycja — tu mamy 13
projektow, ktore beda realizowane przez nasze wojewoddzkie zoz-y na kwote 5 min 622 tys.
Do tego doliczam $rodki Rzgdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w kwocie 6 min 864
tys. To sg réwniez Srodki inwestycyjne dla naszych szpitali. To tgcznie daje te kwote prawie
77 min zt. Budzet w zakresie wydatkéw majgtkowych — tu mamy w Reptach wymiane 9
przestarzatych dzwigéw osobowych. To jest projekt wspoffinansowany ze srodkow PFRON
— planujemy na przyszty rok dla Szpitala w Reptach prawie 800 tys. zt na to zadanie. Zakup
tomografu komputerowego dla Szpitala w Bystrej — kwota 1 min 500 tys. zt. Zakup systemu
neuronawigacji czaszkowej dla Szpitala Nr 2 w Jastrzebiu — kwota wpisana do budzetu 580
tys. przy czym jest to zadanie, ktére ubiega sie o wspoffinansowanie ze srodkéw dotacji
budzetu panstwa. Kolejna pozycja to remont dachu w pawilonie nr 5 i nr 6 w Szpitalu w
Istebnej — 125 tys. zt. Jest rowniez wymiana okien w Szpitalu Psychiatrycznym w Rybniku
— 900 tys. zt. Rozwdj ustug w Szpitalu w Rybniku — wktad wtasny w kwocie 600 tys. Kolejny
projekt zwigzany z rozwojem ustug Zaktadu Opieki Zdrowotnej nad Matka, Dzieckiem i
Mtodziezg w Czestochowie — to jest rowniez wktad wiasny do projektu w ramach RPO (130
tys. z}). Kolejny projekt tego typu to Szpital Choréb Pluc w Wodzistawiu Slgskim — wktad
wiasny w kwocie 240 tys. zt. Sg e-ustugi w Szpitalu w Toszku, nasz wktad ponad 450 tys.z
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Kolejny projekt dotyczgcy rowniez Szpitala w Toszku — wzrost efektywnosci energetycznej,
termomodernizacja budynku w kwocie 550 tys. zt i jest to rowniez wkfad witasny do projektu
w ramach RPO. Kolejny projekt to przebudowa instalacji tlenowej w Katowickim Centrum
Onkologii 385 tys. zt. Dostosowanie pomieszczen apteki szpitalnej w Wilkowicach — Bystrej
— 309 tys. z. Dla Wojewodzkiego Pogotowia Ratunkowego zakup ambulanséw i
defibrylatorow 1 850 000 zt. Dla Szpitala w Bielsku — Biatej na zakup sprzetu jest kwota pét
miliona ztotych. Zespot Wojewddzkich Specjalistycznych w Katowicach — kwota 490 tys. zt
na zakup aparatu RTG. Ostatnia pozycja to Szpital Wojewddzki w Czestochowie — na
modernizacje i rozwdj infrastruktury 5 min zt. To fgcznie daje kwote 14 490 487 zt. Kwota
61 min zt na staze podyplomowe. Tak jak wspomniata Pani Skarbnik kwota rosnie —
pierwotnie na 2021 rok byto planowane 28 min zt, pézniej kwota wzrosta do 43 min zt a na
przyszty rok jest 61 min zt. Wynika to gtéwnie z tego, ze wzrosto wynagrodzenie lekarzy
stazystow, jezeli chodzi o wysokos¢ zasadniczego wynagrodzenia — do 20 czerwca br.
wynosito 2900 zt a od 1 lipca br. to wynagrodzenie zasadnicze wzrosto do kwoty 4186. To
sg $rodki przekazywane przez Ministra Zdrowia ale wydatkowane za posrednictwem
budzetu Wojewodztwa. Liczba stazystow w roku biezgcym - 1095 osob. Podobng liczbe
stazystow przewidujemy na rok przyszty. Pokrycie ujemnego wyniku finansowego sp zoz-
ow planujemy na poziomie 50 min zi. To jest kwota trudna do przewidzenia, potrzeby
zawsze sg wieksze ale w tej chwili takie sg mozliwosci. Na medycyne pracy jest kwota
9 min zt. To sg zadania, ktére realizuje Wojewoddzki Osrodek Medycyny Pracy a ktére sg
finansowane ze srodkow budzetu Wojewddztwa. Pozostate zadnia — kwota okoto 3 min zt.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podziekowat za przedstawiong informacje.
Nastepnie poprosit o zabranie gtosu Pana Dyrektora Grzegorza Baranowskiego.

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewéodztwa Slaskiego
Grzegorz Baranowski powiedziat: Jezeli chodzi o budzet ROPS to kwota globalna w
zakresie zadan wtasnych 25 436 367 zt. Jezeli chodzi o zadania zlecone — 100 tys. zt od
Wojewody i zwigzane z optata sktadek na ubezpieczenie zdrowotne dzieci pozostajgcych
w pieczy. W Dziale 851 jest zwalczanie narkomanii i przeciwdziatanie alkoholizmowi — na
zwalczanie narkomanii kwota 830 tys. zt a na przeciwdziatanie alkoholizmowi 2 min 170 tys.
Sg to szerokie dziatania jesli chodzi o wsparcie podmiotéw ale roéwniez organizacji
spotecznych, ktore co do zasady realizujg zadania w tym zakresie. W dziale 852 utrzymanie
ROPS — kwota 3 min. 963 tys. zt. Oczywiscie jest tez przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.
Zabezpieczamy kwote 70 tys. zt na dotacje dla tych podmiotow, ktore bedg realizowaty te
zadania. Jesli chodzi udziat ze strony Samorzgdu Wojewddztwa jest kwota 25 tys. zt, plus
dotacja otrzymana od Wojewody w wysokosci 100 tys. zt, co razem daje kwote 195 tys. zt.
To juz jest konkretne zadanie, ktore mozna realizowacC na terenie catego wojewodztwa.
Jezeli chodzi o zadania wtasne jest nowe zadanie statutowe, ktére wynika z wejscia w zycie
ustawy o realizacji ustug spotecznych przez centra ustug spotecznych. Zadanie przypisanie
do realizacji Regionalnemu Osrodkowi Polityki Spotecznej to przygotowanie pracownikow
do realizowania tych zadan — szkolenia specjalizacyjne to jest wytgczna kompetencja
ROPS i na ten cel zabezpieczamy 20 tys. zt. Kontynuujemy réwniez szkolenia z zakresu
naszych zadan wtasnych — 10 tys. zt na szkolenia pracownikéw instytucji pomocy i integracji
spotecznej. Mamy 15 tys. zt. na realizacje zadan z zakresu wsparcia polityki senioralnej w
ramach projektu Slgskie dla Seniora. Kolejny duzy element naszego budzetu to kwota
6 100 975 i jest ona zwigzana z realizacjg tych omawianych juz projektow wieloletnich.
Kolejny dziat 855 — tutaj jest Karta Duzej Rodziny, na ktorg zabezpieczyliSmy 17 tys. zi.
Prowadzenie Interwencyjnego Osrodka Preadopcyjnego — kwota na przyszty rok 1 min. 310
tys. zt. Jezeli chodzi o regionalne placéwki opiekunczo — terapeutyczne w przysztym roku
planujemy wydatkowanie w tym zakresie srodkow na poziomie 10 304 530; dochodzi
jeszcze 100 tys. na pokrycie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne dla dzieci
przebywajgcych w pieczy wojewddzkiej.



Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podzickowat za przedstawiong informacje.
Nastepnie poprosit o zabranie gtosu dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach.
Wicedyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach Tomasz Gorski powiedziat:
Planowany budzet na dziatania Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Katowicach na przyszty
rok zamyka sie kwotg 59 000 661 zt. Mozna go podzieli¢ na rozne zZrodta finansowania.
Srodkéw wiasnych Wojewodztwa mamy 12 min 386 tys. zt, z budzetu panstwa mamy
20 min. 991 tys. zl, z dotacji celowych Unii Europejskiej 21 min zt, z dotacji na projekty
wiasne od Komisji Europejskiej 65 tys. zt oraz z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych 4 min 887 tys. zt. Jezeli chodzi o wydatki finansowane ze srodkéw wiasnych
Wojewddztwa, ktére znajdujg sie w dziale 853 (Dziatalnos¢ Wojewddzkiego Urzedu Pracy),
to wydatki zwigzane z naszg biezgcag dziatalnoscig — stanowig 10 min 709 tys. zt. Koszty
Obstugi Funduszu Gwarantowanych — 2 min 637 tys. zt. Finansowanie kosztow obstugi
tarcz covidowych — zaplanowano kwote 2 min 250 tys. zt. Nastepnie zadania, ktore
realizujemy w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 12 511 tys. zt —
to sg dziatania 1.2 oraz 6.1. Zadania zwigzane z realizacjg Regionalnego Programu
Operacyjnego — na przyszty rok zaplanowane 31 min 480 tys. zt. Jezeli chodzi o planowang
etatyzacje nic nie zmienito sie w stosunku do roku poprzedniego.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podziekowat za przedstawiong informacje.
Nastepnie otworzyt dyskusje. Zwrocit sie do Radnych, czy majg jakie$ pytania/uwagi do
pani Skarbnik bgdz do dyrektorow.

Radna Gabriela tacna poprosita o powtdérzenie informacji, ile jest Srodkow na pokrycie
starty dla zoz-6w ogétem? Jakie przewidujecie starty w 2021 roku i jak w tym zakresie
ksztattuje sie Parkitka? Jest juz koniec listopada i mniej wiecej wiemy, jak wyglada sytuacja
poszczegodlnych zoz-6w. lle bedzie nam potrzebne na zamkniecie roku na pokrycie straty
wszystkich podmiotéw i Parkitki? Jakie Srodki finansowe sg przewidziane dla Parkitki na
2022 rok?

Zastepca Dyrektora Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony
Grzegorz Gwozdz wyjasnit, ze jezeli chodzi o 2021 rok mamy srodki przewidziane na
pokrycie ujemnego wyniku w kwocie 60 min zt. W trakcie roku bylo pewne zamieszanie
prawne. Chodzi o wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z 2019 roku ktéry orzekat, ze podmioty
tworzgce bedgce jednostkami samorzgdu terytorialnego sg zwolnione z obowigzku
pokrywania ujemnego wyniku. W zwigzku z tym, ze wyrok wszedt w zycie w maju br. nie
mieliSmy podstawy prawnej do 14 pazdziernika do pokrywania ujemnego wyniku. 11
sierpnia zostata przez Sejm uchwalona ustawa, ktéra nowelizowata ustawe o dziatalnosci
leczniczej i zmieniata zapis obligatoryjnosci na fakultatywnos$c¢, jezeli chodzi o obowigzek
podmiotu tworzgcego do pokrywania ujemnego wyniku finansowego. W zwigzku z tym nie
pokrywaliSmy w tym czasie ujemnego wyniku poniewaz nie bylo podstawy prawne;.
Poniewaz czesc¢ szpitali byta w tym czasie w trudnej sytuacji i domagata sie od nas
pieniedzy przeznaczylismy 25 min zt z tej kwoty 60 min zt na pozyczki dla szpitali. Takie
pozyczki otrzymaty trzy szpitale we wrzesniu br.: Szpital Nr 3 w Rybniku (15 min zt) i Szpitale
w Czestochowie i Bielsku - Biatej po 5 min zt. Pozostate srodki z kwoty 60 min zt. czyli
35 min zt rozdysponowalismy po 14 pazdziernika, kiedy juz mieliSmy podstawe prawng. Ta
kwota zostata przeznaczona miedzy innymi dla Szpitala w Czestochowie (kwota 10 min zt).
Generalnie Szpital w Czestochowie dostat 5 min pozyczki we wrzesniu i 10 min na pokrycie
ujemnego wyniku finansowego w dwéch ratach. Na rok 2022 planujemy na pokrycie
ujemnego wyniku 50 min zt. Nie jest zamkniety rok 2021. Nie jesteSmy w stanie okresli¢ na
kogo srodki zostang przeznaczone i jaka czes¢ tych srodkdw moze przypasc¢ Szpitalowi w
Czestochowie. Jakkolwiek Szpital w Czestochowie jest solidnym beneficjentem jesli chodzi
o pokrycie ujemnego wyniku finansowego. Od poczatku kiedy istnieje obowigzek
pokrywania ujemnego wyniku Szpital otrzymat prawie 59 min zt. (lata 2015-2021). Jezeli
chodzi o $rodki inwestycyjne mamy 5 min zt. zapisanych w budzecie na przyszty rok na
poprawe standardéw i jakosci ustug medycznych poprzez rozwdj i modernizacje
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infrastruktury Szpitala. Mamy tez srodki w ramach ,eCareMed” dla Szpitala w Czestochowie
— kwota 202 395 zt. Zaznaczam ale ze Szpital w Czestochowie wykorzystat catg kwote
wktadu wilasnego na rok 2021 i jeszcze Panstwa decyzjg z pazdziernika zwiekszylismy
dotacje Szpitalowi w Czestochowie na rok 2021 wtasnie na ,eCareMed” (ok. 800 tys. zt). W
zwigzku z tym zostato juz niewiele na rok przyszty — wiekszos¢ zadan zwigzanych z
.eCareMed” Szpital zrealizuje w roku biezgcym. Nalezy tez przypomnie¢, ze Szpital
otrzymat w tym roku srodki z Rzgdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych na przebudowe
Oddziatu Gastroenterologii. W tym roku konczy to zadanie, na ktére otrzymat srodki z
budzetu panstwa uzupetnione o srodki z budzetu Wojewodztwa.

Radna Beata Kocik podziekowata Pani Marszatek Izabeli Domogale za catg prace i za
pomoc dla Szpitala im. NajSwietszej Maryi Panny. Panu Dyrektorowi podziekowata za
bardzo dokfadne informacje. Szpital w zasadzie od trzech lat jest w coraz lepszej kondycji.
Natomiast ze wzgledu na swoj charakter i sytuacje. To bardzo duzy szpital i sytuacja
finansowa raczej nigdy nie bedzie do konca zadowalajgca. Pani Marszatek, Pan Marszatek
wraz z catym Zarzadem dba o ten Szpital. Dbajg o ten szpital rbwniez samorzgdowcy z tego
terenu, w tym Pan Przewodniczacy Banka, ktéry jest rowniez cztonkiem Rady Spotecznej
Szpitala. Wszyscy staramy sie o to, by jak najwiecej srodkow byto do Szpitala w
Czestochowie przekazanych. Sytuacja jest coraz lepsza. Podziekowania réwniez dla Pana
Dyrektora Gwozdzia. Robmy wszystko by Szpital, ktory jest najwiekszym w subregionie
potnocnym, istniat i rozwijat sie.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zgodzit sie z Panig Przewodniczgcy.
Zasygnalizowat, ze na konferenciji, ktéra miata ostatnio miejsce w Sali Sejmu, rozmawiat z
Panem Dyrektorem Szpitala, ktéry dziekowat za Srodki, za wszystkie inwestycje, dzieki
ktérym wiele zostato zmienione, zmienit sie komfort pracy i komfort leczenia pacjentéw.
Wysokospecjalistyczne oddziaty, ktére tam dziatajg jako jedyne praktycznie w subregionie
potnocnym spetniajg bardzo wazng role. Te inwestycje sg konieczne i sg realizowane. W
imieniu mieszkancow tego regionu trzeba podziekowac¢ za dotychczasowe dziatania.
Radna Renata Caban zapytata Pana Dyrektora Gwozdzia, kto jest rekordzistg jesli chodzi
o koniecznos¢ pokrywania niedoboréw finansowych?

Zastepca Dyrektora Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony
Grzegorz Gwézdz odpowiedziat, ze rekordzistg jest wtasnie Szpital w Czestochowie.
tacznie kwota przeszto 58 min zt na przestrzeni lat 2015 -2021. Pdzniej jest Szpital nr 3 w
Rybniku — 28 min zt., Bielsko — Biata - 27 774 021 zt.

Radna Renata Caban zapytata Panig Skarbnik o wyréwnanie, kitore jest zaptacone w
momencie jakiegos niedoszacowania. Poprosita o wyjasnienie tej kwestii jeszcze raz.
Skarbnik Wojewédztwa Slaskiego Elzbieta Stolorz Krzisz odpowiedziata: Chodzi o
sytuacje w 2019 roku, kiedy dostaliSmy potwierdzenie z Ministerstwa Finanséw po ustawie
budzetowej. Nagle okazato sie, ze zamiast czesci regionalnej zamiast 39 min mamy okoto
2,3 min zt. Woéwczas musieliSmy korygowac budzet. Podjelismy jednak wszelkie starania
zeby Ministerstwo nam to wyréwnato. OtrzymaliSmy wyréwnanie kwoty, tyle ze juz nie w
postaci subwencji a na konkretne zadania. Teraz czekamy, jak bedzie opublikowana ustawa
budzetowa. Mam nadzieje, ze tu nie ma pomytek, bo przeciez wzrost jest 1400% w czesSci
wyrownawczej subwencji. Musimy jednak przyjg¢ pismo Ministra Finanséw z tymi danymi
ktére sg.

Radna Renata Caban zauwazyta, ze poki co jest to obiektywna dana.

Skarbnik Wojewédztwa Slaskiego Elzbieta Stolorz Krzisz wyjasnita, ze to jest wstepna
dana z projektu budzetu panstwa, ktérg dysponuje Minister Finanséw. Jak bedzie
uchwalony budzet panstwa i opublikowany to do 16 dni od daty opublikowania otrzymujemy
pismo z kwotami. Wowczas albo kwoty sg potwierdzeniem albo bedzie trzeba cos$
uzupetnia¢. Musimy czekac do potowy czy konca lutego, w zaleznosci jak bedg przebiegac
prace nad projektem ustawy budzetowej.



Przewodniczacy Sejmiku, Radny Jan Kawulok zauwazyt: Wszyscy sg zadowoleni jak
szpital w swoim regionie dostaje wieksze dotacje. Osobiscie z olbrzymig troskg podchodze
do pozycji pokrycie strat. Te osoby, ktore pracujg w stuzbie zdrowia wiedzg, ze jest to
element najbardziej watpliwy i dla mnie nie do konca sprawiedliwy. Mozna dac¢ ptace
lekarzowi 200 zt za godzine i potem oczekiwac pokrycia straty. Mozna tez negocjowac na
poziomie 100 zt i tej straty nie pokrywac. To sg sprawy niezwykle trudne. To, ze udato sie
uzyskac pokrycie starty szpitala na wkasnym obszarze, nie jest az tak wielkg satysfakcja.
Lepiej jest, jak pienigdze idg na inwestycje, choC zdaje sobie sprawe, ze pewne straty sg
trudne do unikniecia. Kieruje jednostkg 30 lat a jeszcze nie otrzymatem ztotéwki z tej puli
na pokrycie straty. W zestawieniu zadan nie ujetych jest zapis, ze Pan Radny Gmitruk
wnioskuje o dodatkowe 28 min zt dla Czestochowy. Tez moge zawnioskowa¢ o 30 min zt
dla Bielska. Pytanie, na ile to poprawi opieke nad pacjentem?! Méwimy caty czas o
szpitalach ale w catej naszej dyskusiji nie pada stowo ,pacjent” — tylko szpital i jego dtugi.
Zastanowmy sie, jak wydac te pienigdze, zeby pacjenci wojewddztwa slgskiego mieli lepszg
opieke. Z reguty ten ,worek” pieniedzy jest bardzo ograniczony ale brakuje jednak innego
podejscia. Méwilismy z Panig Marszatek na konferencji w ubiegty poniedziatek, ze jesli my
nie bedziemy ksztatci¢ pielegniarek trzy razu wiecej, to nawet jesli podniesiemy ich
wynagrodzenie dwukrotnie, to nic to nie rozwigze. Musimy probowac pienigdze ale i
problemy kanalizowaé. Godne wynagrodzenie to bardzo wazne pojecie i staram sie w
swoim zyciu zawodowym tym kierowac. Ciesze sie, ze sg pienigdze dla szpitali. Niepokoi
jednak fakt, ze pokrywanie strat jest juz statg pozycjg budzetu i niestety chyba najwieksza.
Jak sie buduje za 50 min zt to mozna za te pienigdze duzo zrobi¢ — kupi¢ kilka tomograféw
czy rezonansoOw. Pokrywanie strat jest pienigdzem, nie inwestycjg Pytanie, czy sg jakies
mechanizmy, ktére to zahamujg albo przekierujg. Tylko gteboka reforma stuzby zdrowia cos
da. PrébowaliSmy to przedstawia¢ z Panig Marszatek na konferencji w Urzedzie
Marszatkowskim w Sali Sejmiku. Sprébujmy wszyscy zaangazowaé sie w to. Osobiscie
obserwuje sytuacje pielegniarek od lat. Co roku srednia wieku pielegniarek to 52 lata, za
chwile wyjdzie Zze bedzie 53 lata. Jezeli nie uruchomimy na Slgsku ksztatcenia na poziomie
okoto 1300 pielegniarek, to nic nie zrobimy. To wymaga bardzo odwaznych zmian
ustawowych ale popartych naszym dgzeniem, o czym wspominatem na Komisjach Zdrowia
kiedy omawiatem swoje zatozenia do zmian. Pytanie czy uda sie to przeforsowaé. Pani
Marszatek ma bardzo ambitne cele.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka: Dziekuje Panu Przewodniczgcemu za ten gtos. Ja
jednak méwitem o inwestycjach zwigzanych ze sprzetem i z remontami. Méwitem tez o
zwiekszeniu komfortu leczenia pacjentéw, nie tylko personelu — ze bedzie to wielkim plusem
dla chorych. Boli, ze sg takie kwoty pokrywania straty ale takg mamy sytuacje.

Radna Beata Kocik podkreslita: Zalezy nam, podobnie jak Przewodniczgcemu Piotrowi
Bance, na Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym im. Najswietszej Maryi Panny w
Czestochowie. Szpital jest, jak powiedziata Pani Radna, liderem jesli chodzi o diug. Ale
trzeba na Szpital spojrze¢ tez z innej perspektywy — réwniez z perspektywy lekarzy,
pielegniarek. Na ostatniej sesji podjeto dzieki Panu Przewodniczacemu, réwniez
Zarzgdowi, bardzo cenng uchwate dotyczgcg uruchomienia kierunku lekarskiego na
naszych Uniwersytecie im. Jana Dtugosza w Czestochowie. Wszystko idzie w dobrym
kierunku. Nie mogtam niestety uczestniczy¢ we wspominanej juz konferencji. Wiem jednak,
Ze pojawito sie na konferencji wiele cennych inicjatyw, sg naprawde wielkie plany. Miejmy
nadzieje, by to wszystko sie udato. Musimy mysle¢ kompleksowo i wtedy nie bedziemy
musieli na naszych branzowych komisjach rozmawiaé, ktéry szpital ma jakie$ diugi.
Bedziemy wtedy rozmawiali o zupetnie innych rzeczach. Jeszcze raz podziekowania Panu
Przewodniczgcemu za uchwate — nasz subregion sie z tego ogromnie cieszy. Trzeba iS¢ w
tym kierunku a nie skupiac¢ na tym kto jest liderem generowania diugéw. Dtug szpitala jest
kompleksowy. Szpital w Czestochowie jest najwiekszym szpitalem w regionie, obstuguje
taka a nie inng ilos¢ pacjentow. Musimy iS¢ w kierunku rozwigzywania problemow.
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Radny Rafat Porc zapytat, czy przewiduje kontynuacje planu wsparcia szpitali
powiatowych w 2022 roku? Pytanie do Dyrektora Baranowskiego czy w obliczu nieustajgce;j
fali pandemii jest wola, czy sg plany kontynuacji programéw wsparcia dla placowek
stacjonarnych opieki dlugoterminowej, placowek zwtaszcza dla seniorow - domoéw pomocy
spotecznej czy innych tego typu placéwkach prowadzonych przez samorzady czy tez
fundacje? Czy na przyszty rok sg planowane jakie$ wydatki, dziatania kontynuujgce te dobre
praktyki z biezacego roku?

Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Wojewoédztwa Slaskiego
Grzegorz Baranowski odpowiedziat: Jezeli uda sie pozyska¢ wsparcie finansowe w
ramach projektu POWER to tak. Najprawdopodobniej uda sie pozyskaé. Teraz negocjujemy
jeszcze z Ministerstwem w ramach w tego okresu programowania — rok 2022 rok to juz jest
praktycznie ostatni moment na finansowanie w ramach projektu. Nie moge teraz
powiedzieC, ze na pewno bedziemy kontynuowac, bo nie zalezy to od nas — sktada sie na
to szereg czynnikow. Niemniej przygotowujemy takowe dziatania, planujemy a zobaczymy,
czy uda sie nam je zrealizowa¢. Mowimy tutaj o wsparciu finansowym w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Radny Rafat Porc zapytat, czy Departament Zdrowia wspolnie z Panig Marszatek,
Zarzadem czynig starania i myslg o kontynuacji wsparcia szpitali powiatowych?

Zastepca Dyrektora Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony
Grzegorz Gwozdz wyjasnit, ze nie ma takich srodkéw zapisanych w budzecie.

Czlonek Zarzadu Wojewoddztwa lzabela Domogata odpowiedziata, ze na razie nie jest
planowane takie wsparcie. W pierwszej edycji przekazalismy prawie 12 min zt. Nie mamy
tez wnioskow o takie wsparcie. Mamy tez swoje szpitale, ktére chcemy w pierwszej
kolejnosci wesprze¢. To byto wsparcie zwigzane typowo z rozwojem pandemii. Mamy
nadzieje, ze juz nie bedzie tak powaznych fal i takich potrzeb. Szpitale powiatowe majg
swoje organy prowadzgce. Wszystko bedzie zaleze¢ od tego, jak bedzie rozwijata sie
sytuacja. Na razie w przysziorocznym budzecie nie planowalismy takich srodkow.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zauwazyt, ze ten bonus w postaci tej dotacji z
Urzedu Marszatkowskiego byt bardzo dobrym pomystem. Musimy sobie jednak zdawac, ze
sg inne potrzeby i inne priorytety.

Radny Rafat Porc podziekowat za odpowiedz, bo jako Radny otrzymywat pytania w tym
temacie. To co robilismy w tym konczgcym sie roku byto bardzo dobrze odebrane. To byty
bardzo dobre inicjatywy.

Radna Beata Kocik podziekowata Pani Skarbnik za wykonang prace nad projektem
budzetu, za dyskusje na Komisjach. Pani Skarbnik udzielata wyjasnien na wszystkie
nurtujgce pytania, watpliwosci. Budzet jest bardzo przejrzysty.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka podziekowat rowniez Pani Skarbnik, Pani
Marszatek i wszystkich obecnym dyrektorom. Wobec braku zgtoszen przeszedt do
gtosowania. Zapytat, kto jest za pozytywnym zaopiniowaniem projektu uchwaty Sejmiku
Wojewddztwa Slgskiego w sprawie budzetu Wojewoddztwa Slgskiego na 2022 rok ?

Wynik gtosowania: za — 8, przeciw — 0, wstrzymato sie — 5.

Opinia: Komisja Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na posiedzeniu w dniu 19
listopada 2021 roku przyjeta pozytywna opinie dotyczaca projektu uchwaty Sejmiku
Wojewoddztwa Slaskiego w sprawie budzetu Wojewédztwa Slaskiego na 2022 rok
(druk VI1/475).

Ad. 4

Sprawy rézne.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka przedstawit tres¢ pisma z dn. 04.11.2021r.
(ROPS.DPZ.405.2.2021) w sprawie wytypowanie przedstawiciela do pracy w komisiji
konkursowej oceniajgcej pod wzgledem merytorycznym oferty ztozone w konkursie na
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realizacje zadania publicznego Wojewddztwa Slgskiego w zakresie wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej — zapewnienie instytucjonalnej pieczy zastepczej na lata 2022 -
2024. Pytanie do Radnych, czy kto$ jest zainteresowany komisjg konkursowg?

Radna Julia Kloc — Kondracka zgtosita che¢ uczestnictwa w pracach komisji konkursowe;.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka poddat zgtoszong kandydature pod gtosowanie.

Wynik gtosowania: za —10 , przeciw — 0, wstrzymato sie — 0.

Whniosek: Komisja Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia na posiedzeniu w dniu 19
listopada 2021 roku wytypowata Radng Julie Kloc - Kondracka do pracy w komisji
konkursowej oceniajacej pod wzgledem merytorycznym oferty ztozone w konkursie
na realizacje zadania publicznego Wojewoédztwa Slaskiego w zakresie wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej — zapewnienie instytucjonalnej pieczy zastepczej
na lata 2022 - 2024.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zwrocit sie do Radnych, czy w tym punkcie
posiedzenia majg jeszcze jakies pytania bgdzuwagi Nastepnie poruszyt temat dodatkow
covidowych, interpretacji aktualnych przepiséw i tego co propozycji Narodowego Funduszu
Zdrowia, ktore sg dos¢ kontrowersyjne. Forma, ktora jest przedstawiana w tej chwili nie
brzmi zbyt optymistycznie. Zobaczymy jak bedzie to wyglagdato w realizacji i jaki bedzie
oddzwiek srodowiska medycznego.

Radny Klaudiusz Komor poprosit o przedstawienie skrotowo jaka jest ta interpretacja.
Przepisy wydajg sg dos¢ jednoznaczne ale rzeczywiscie duzo watpliwosci zgtaszajg
dyrekcje szpitali, lekarze.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka wyjasnit, ze wstepna informacja jest taka, ze
wyptaty bedg dla personelu pracujgcego wytgcznie w oddziatach covidowych. Nie bedg
dotyczy pracownikow chocby jezdzgcych w pogotowiu, rowniez z chorymi na covid. Nie
beda dotyczyty pracownikow izby przyjeé. Jest godzinowe rozliczenie efektywnej pracy przy
pacjencie. Jezeli te rozliczenia bedg faktycznie godzinowe proponowatem zeby pomimo tej
interpretacji NFZ, jednak rejestrowac catg prace, ktorg sie wykonato, a potem wystepowac
réznymi drogami w tej sprawie. Przeciez jest to praca z pacjentami chorymi, a wiec
narazenie jest takie samo jak na oddziale, a niekiedy nawet wigksze, bo nigdy nie wie sie z
kim ma sie do czynienia — z osobg zarazong czy nie. Podobna interpretacja wyszia tez z
Urzedu Wojewoddzkiego potwierdzajgca te linie. Sytuacja jest rozwojowa.

Radny Klaudiusz Komor zauwazyt, Ze rozporzgdzenie mowi jednoznacznie, ze dodatki
nalezg sie na oddziatach drugiego stopnia zabezpieczenia, ktdre majg tézka covidowe.
Niektore dyrekcje zadajg, by na oddziatach z tézkami covidowymi, ktore leczg wytgcznie
chorych z covidem, jeszcze wypisywac¢ osobno, ile godzin jest sie ubranym w kombinezon
w tej strefie brudnej, a ile godzin trwajg inne czynnosci — w przypadku pielegniarek, ktore
wychodzg ze strefy brudnej i w strefie czystej przygotowu;j leki, odbierajg zlecenia i wchodzg
z powrotem. Tutaj paradoks, ze musiatyby odpisywac¢ te godziny w strefie czystej, chociaz
dalej udzielajg swiadczen medycznych tylko chorym na covid.

Przewodniczacy Sejmiku, Radny Jan Kawulok powiedziat: U nas pracownicy medyczni
pogodzili sie z tym, ze tym razem tego dodatku nie ma w zespotach. Dostali inny dodatek
w wynikly z porozumienia z Ministrem Zdrowia. Boje sie, ze sytuacja sie znowu rozchwiegje.
Ratownicy faktycznie jezdzg jesli potrzeba w kombinezonie a jesli nie to bez. Byty rozne
negocjacje — w lutym, w pazdzierniku. Teraz pracujemy w ukfadzie uregulowanym — jest
stabilizacja od 1 pazdziernika.

Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zauwazyh Na szczesScie w jednostce Pana
Przewodniczgcego tak to przebiega. Bez wzgledu na to, jaka jest aktualnie interpretacja
rozporzadzen, to najlepiej zapisywac dane pracy przy pacjentach, wszystkie godziny i by¢
moze bedzie sie to dato w przysztosci jakos wyegzekwowac.
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Radny Klaudiusz Komor zwrdcit sie do Pani Marszatek 1zabeli Domogaty w sprawie t6zek
covidowych: Méj oddziat jest oddziatem covidowym od 11 listopada. 13 listopada byt juz
petny. Od trzech/czterech dni mamy nieustajgce telefony z cato$ci wojewddztwa slgskiego,
moze poza terenem Czestochowy — wszyscy panicznie szukajg wolnych tézek covidowych
dla pacjentéw naprawde ciezkich. Pytanie do Pani Marszatek jak wyglada sytuacja, jakie sg
najblizsze plany?

Czlonek Zarzadu Wojewédztwa lzabela Domogata odpowiedziata: W przypadku
Podbeskidzia planowane jest kolejne 30 tézek. Jezeli chodzi o Szpital w Wilkowicach tez
beda tozka ale kosztem interny. Moge tylko méwi¢ o szpitalach marszatkowskich. Bystra
tez juz ma t6zka covidowe — Pani Dyrektor uruchomita tez odcinek OJOM-owy. Mys$limy tez
by zrobi¢ tam kolejne miejsca. Nie wiemy co bedzie z Zywcem, ktory miat réwniez
przeksztatca¢ jeden oddziat ale te rozmowy prowadzi Pan Wojewoda. Wiemy, ze sytuacja
jest bardzo trudna. Wczoraj byto spotkanie z Panig Dyrektor Szpitala Wojewodzkiego w
Bielsku — Biatej. Wiemy ze, oddziaty sg przepetnione i nie ma jak wypisac pacjentéw by
przygotowac¢ oddziat covidowy. Sytuacja jest dos¢ skomplikowana. Jestesmy caty czas w
kontakcie z Panig Dyrektor Rasatg — Tomczyk, ktdra rozmawia ze szpitalami powiatowymi,
miejskimi i naszymi wojewodzkimi. W naszych szpitalach rowniez planujemy uruchomienie
t6zek covidowych. Pogotowia sygnalizujg, ze jest problem z przekazywaniem pacjentow,
réwniez z przekazywanie pacjentéw. Mamy w ogole duzo pacjentéw i to powoduje, ze nie
jestesmy w stanie tych pacjentéw szybko wypisywac, po to by tworzyc¢ te tézka covidowe.
Aktualnie na Slgsku 76 szpitali ma utworzone t6zka na drugim poziomie covidowe — tych
tozek jest 1466; zajetych na dzien dzisiejszy na godz. 10:00 jest 1190 t6zek. Lozek
respiratorowych jest 146 z czego 96 jest juz zajetych. Pracuje tez szpital tymczasowy, gdzie
jest 140 t6zek i dzisiaj jest tam 105 pacjentdéw, 10 tézek respiratorowych jest zajetych.
Bedziemy przeksztatcac tez Szpital w Bytomiu w catosci — tam bedzie jednoimienny szpital
covidowy. Generalnie zawiaduje Pan Wojewoda i Pani Dyrektor Rasata — Tomczyk — my
dostosowujemy sie do tych planow, ktore sg podawane przez Wojewode.

Zastepca Przewodniczacego Komisji Dariusz Iskanin zapytat ktéry szpital w Bytomiu
bedzie szpitalem jednoimiennym?

Czlonek Zarzadu Wojewodztwa lzabela Domogata odpowiedziata: Wojewodzki Szpital
Specjalistyczny Nr 4 w Bytomiu, W tym szpitalu mamy réwniez zabezpieczone prawie 30
t6zek dla pacjentéw covidowych i wymagajacych opieki psychiatrycznej. Drugi taki oddziat
bedzie w Toszku i on bedzie 40 — t6zkowy.

Przewodniczacy Sejmiku, Radny Jan Kawulok zasygnalizowat, ze od wielu lat styszymy,
ze jest za duzo 16zek, trzeba likwidowac¢. Mamy dzisiaj w wielu szpitalach puste budynki.
Trzeba wréci¢ do powaznej rozmowy na temat bazy t6zkowej ale nie tylko w kontekscie
optaty za ustuge ale pewnego bezpieczenstwa spotecznego. W wiekszosci szpitalach
obnizylismy ilo$é t6zek na Slgsku i w tej chwili mamy z tym olbrzymi problem. Jeszcze w
latach 90-tych byty przepisy ktére mowity, ze 20% musi by¢ rezerwy w kazdym szpitalu. W
wyniku liberalnej gospodarki zostato to polikwidowane. Kazda fala pandemii powoduje, ze
albo nie leczymy na internie albo na covidzie, a jedno i drugie powinno by¢ przewidziane.
Przewodniczacy Komisji Piotr Banka zauwazyt, ze przepetnienie szpitali pacjentami
,hiecovidowymi” wigze sie z tym, ze ci pacjenci czekali i duzo szpitali prébuje teraz
nadrabiac te straty, kiedy nie mogty pracowac¢ w trybie normalnym. Wobec braku innych
gtoséw Przewodniczacy podziekowat wszystkim za udziat w posiedzeniu, za aktywnosc,
po czym zamknagt posiedzenie Komisji.
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