Zakacznik nr 1 do uchwaty nr 2204 /77 /V/2015
Zarzadu Wojewédztwa Slaskiego z dnia 17 listopada 2015r.

81.

1. Zatqcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slgskiego otrzymuje brzmienie zatqcznika nr 1 do niniejszego
zatqcznika.

2. Zatqcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slgskiego otrzymuje brzmienie zatqcznika nr 2 do niniejszego
zatqcznika.

3. Zatqcznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slgskiego otrzymuje brzmienie zatqcznika nr 3 do niniejszego
zatqcznika.

4. Zatqcznik nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slgskiego otrzymuje brzmienie zatqcznika nr 4 do niniejszego
zalqcznika

5. §6 Requlaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego

otrzymuje brzmienie:

86

W Urzedzie prowadzone sg nastepujace rejestry:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

rejestr uchwat Zarzadu - w Gabinecie Marszalka,

rejestr porozumien - w Wydziale Pomocy Prawnej i Zamoéwien Publicznych,
rejestr zarzadzen Marszatka - w Wydziale Organizacyjnym i Kadr,

rejestr wydawanych upowaznien i pelnomocnictw — w Wydziale Organizacyjnym
i Kadr,

rejestr upowaznien wydawanych przez Skarbnika — w Wydziale Finansowym,
rejestr decyzji Zarzadu i Marszatka - w Gabinecie Marszalka,

rejestr postanowien Zarzadu — w Gabinecie Marszalka,

rejestr postanowien Marszatka — w Gabinecie Marszalka,

rejestr wnioskow o udostepnienie informacji publicznej — w Wyadziale
Organizacyjnym i Kadr,

10) rejestr uchwat Sejmiku - w Kancelarii Sejmiku,

11) rejestr wnioskow i opinii Komisji Sejmiku - w Kancelarii Sejmiku,

12) rejestr interpelacji — w Kancelarii Sejmiku,

13) rejestr upowaznien do przeprowadzenia kontroli w jednostkach podleglych

i nadzorowanych przez Wojewodztwo Slaskie - w Wydziale Kontroli i Audytu,

14) rejestr uméw - w Wydziale Pomocy Prawnej i Zamowien Publicznych,
15) rejestr skarg i wnioskow - w Wydziale Organizacyjnym i Kadr,
16) rejestr zamowien publicznych - w Wydziale Pomocy Prawnej i Zamoéwien

Publicznych,

17) rejestr korespondencji wchodzacej i wychodzacej z Urzedu — w Wydziale

Informatyki i Administracji,

18) rejestr instytucji kultury — w Wydziale Kultury,



19) rejestr podmiotow prowadzacych kursy ADR, kursy na ekspertéw ADN, kursy dla
doradcow — w Wydziale Komunikacji i Transportu,

20) rejestr przedsiebiorcow prowadzacych pracownie psychologiczng — w Wydziale
Zdrowia i Polityki Spolecznej,

21) rejestr polowan wykonywanych przez cudzoziemcow - w Wydziale Terenow
Wiejskich,

22) rejestr zezwolen na pozyskiwanie zwierzat wolno zyjacych w celu tworzenia
kolekcji spreparowanych zwlok - w Wydziale Terenow Wiejskich,

23) rejestr grup producentéw rolnych - w Wydziale Terenoéw Wiejskich,

24) rejestr zezwolen dotyczacych wytwarzania i gospodarowania odpadami -—
w Wydziale Ochrony Srodowiska,

25) — wykreslony -

26) rejestr zaswiadczen o zdaniu egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego —
w Wydziale Edukacji i Nauki,

27) rejestr organizatoréw i posrednikow turystycznych oraz rejestr organizatoréw
szkolen dla kandydatéw na przewodnikow turystycznych i pilotéw wycieczek —
w Wydziale Gospodarki, Turystyki i Sportu,

28) rejestr przechowawcow akt osobowych i ptacowych - w Wydziale Kontroli
i Audytu,

29) rejestr upowaznien do kontroli podmiotow, w zakresie dzialan nadzorowanych
przez Marszatka — w Wydziale Kontroli i Audytu,

30) rejestr postepowan sadowych, sadowo — administracyjnych i zawiadomien
o popelieniu przestepstwa — w Wydziale Pomocy Prawnej i Zaméwien
Publicznych,

31) rejestr inwestycji celu publicznego o znaczeniu krajowym, wojewddzkim oraz
lokalnym — w Wydziale Planowania Przestrzennego,

32) rejestr upowaznien do przeprowadzania kontroli projektow oraz systemu
zarzadzania i kontroli w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego —
w Wydziale Europejskiego Funduszu Spolecznego,

33) rejestr zaswiadczen o wpisie do ewidencji niepublicznych placowek doskonalenia
nauczycieli majacych siedzibe na terenie wojewddztwa Slaskiego — w Wydziale
Edukacji i Nauki,

34) rejestr podmiotow leczniczych prowadzacych leczenie substytucyjne o0s6b
uzaleznionych — w Wydziale Zdrowia i Polityki Spolecznej,

35) rejestr wnioskow o udostepnienie informacji o srodowisku i jego ochronie —
w Wydziale Ochrony Srodowiska,

36) rejestr przedsiebiorcéw produkujacych tablice rejestracyjne — w Wydziale
Komunikacji i Transportu,

37) rejestr rozpatrywanych protestéw wptywajacych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013 — w Wydziale Rozwoju
Regionalnego,

38) rejestr kontroli zewnetrznych prowadzonych w Urzedzie — w Wydziale
Organizacyjnym i Kadr,

39) rejestr przedsiebiorcow prowadzacych pracownie psychologiczng uprawniong
do wykonywania badan psychologicznych w zakresie psychologii transportu -
w Wydziale Zdrowia i Polityki Spolecznej,

40) rejestr zasSwiadczen o wpisie do ewidencji psychologéw uprawnionych
do wykonywania badan psychologicznych kierowcow i os6b ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami - w Wydziale Zdrowia i Polityki
Spolecznej,



41) rejestr zaswiadczen o wpisie do ewidencji lekarzy = uprawnionych
do przeprowadzania badan lekarskich kierowcow i os6b ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami - w Wydziale Zdrowia i Polityki
Spolecznej,

42) rejestr pism i wnioskéw skladanych przez parlamentarzystow - w Gabinecie
Marszalka,

43) centralny rejestr petycji — w Wydziale Organizacyjnym i Kadr.

6. 8§19 Requlaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

8§19
1. W skfad Urzedu wchodzq Wydziaty:
symbol akt:

1) Gabinet Marszatka

GM
2) Wydziatl Komunikacji Spotecznej

KP
3) Kancelaria Sejmiku

KS
4) Wydziat Edukacji i Nauki

EN
5) Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego FS
6) Wydzial Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

FR

7) Wydziat Finansowy

FN
8) Wydzial Geodezji, Kartografii i Gospodarki Nieruchomos$ciami

GK
9) Wydziat Gospodarki, Turystyki i Sportu

GP
10) Wydziat Informatyki i Administracji

Al
11) Wydzial Inwestycji

IR
12) Wydzial Komunikacji i Transportu

KT
13) Wydziat Kontroli i Audytu

KA
14) Wydzial Ksiegowosci

KG
15) Wydziat Kultury KL
16) Wydziatl Nadzoru Wiascicielskiego

NW
17)  Wydzial Pomocy Prawnej i Zaméwien Publicznych OP
18)  Wydzial Ochrony Srodowiska 0S
19)  Wydziat Organizacyjny i Kadr OR
20)  Biuro ds. Planowania Przestrzennego PP
21)  Wydziat Rozwoju Regionalnego RR
22)  Woydziat Terenow Wiejskich ™



w

23)  Woydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej ZD

W sklad Urzedu wchodzg samodzielne stanowiska:

1) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych IN
2) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa, Higieny Pracy i Spraw Przeciwpozarowych ~ BH
3) Pelnomocnik ds. zwigzanych z obronnoscia i bezpieczenstwem publicznym OB
4) Pelomocnik ds. systemu zarzadzania jakoscig VA
5) Administrator Bezpieczenstwa Informacji ABI

Schemat organizacyjny Urzedu okresla zatacznik nr 2 do Regulaminu.

Schematy organizacyjne Wydzialbw okreslajagce shuzbowe podporzadkowanie
ich referatow, zespotow i stanowisk okresla zatacznik nr 3 do Regulaminu.

Marszatek w drodze zarzadzenia:

1) powoluje zespoly zadaniowe oraz pelnomocnikéw,

2) tworzy samodzielne stanowiska w Urzedzie.

Pomiedzy symbolami identyfikujagcymi nazwe wydziatu i nazwe referatu stawiamy znak
rozdzielajacy minus, zgodnie z § 5 ust. 9 Instrukcji kancelaryjnej, stanowiacej zalacznik
nr 1 dorozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zakladowych
(Dz. U. Nr 14, poz. 67).

Wzor legitymacji stluzbowej pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Slaskiego okresla zalacznik nr 4 do Regulaminu.

7. §21 Reqgulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§21

GABINET MARSZALKA
(GM)

Struktura organizacyjna:

1) Dyrektor,

2) Zastepca Dyrektora Wydziahu,

3) Referat Organizacji,

4) Referat Obshugi Zarzadu,

5) Referat Wspétpracy Miedzynarodowej,
6) Referat Dialogu,

7) Sekretariat.

Zakres dzialania:
1) Referat Organizacji (GM-RO)
a) Przygotowywanie narad, konferencji i spotkan z udzialem Czlonkow Zarzadu,
b) Opracowywanie niezbednych materialéw, analiz i informacji dla Zarzadu
i Marszatka,
¢) Organizowanie wspélpracy z parlamentarzystami, organizacjami spoteczno-
politycznymi, zwigzkami zawodowymi, organami samorzadu powiatowego
i gminnego oraz koordynacja wspoétpracy z administracjg publiczna,



d) Koordynacja dziatan zwigzanych z uczestnictwem Marszatka i Czlonkow Za-
rzadu w Konwencie Marszatkéw, Komitecie Region6w oraz Zwigzku Woje-
wodztw,

e) Czuwanie nad terminowosciq realizacji ustalen z narad z udziatem Marszalka,
Wicemarszatkéw i Czlonkdw Zarzadu oraz wydawanych przez nich polecen
stuzbowych,

f) Sporzadzanie sprawozdan ze spotkan cztonkéw Zarzadu w okresie miedzyse-
syjnym,

g) Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem Patronatéw Marszatka Woje-
wodztwa oraz uczestnictwem Marszatka Wojewodztwa w Komitetach Honoro-
wych,

2) Referat Obshlugi Zarzadu (GM-02Z)

a) Przygotowywanie posiedzen Zarzadu, sporzadzanie protokoléw z posiedzen,
rozsytanie dokumentéw po posiedzeniach,

b) Sporzadzanie sprawozdan z uchwat podjetych przez Zarzad,

c) Przekazywanie uchwal Zarzadu organom nadzoru oraz uchwat Sejmiku Wy-
dzialom do wykonania,

d) Przekazywanie do Kancelarii Sejmiku projektow uchwat Sejmiku oraz innych
materiatlow na posiedzenie Sejmiku.

e) Obstuga organizacyjno-biurowa sekretariatow Marszatka, Wicemarszatkow
i Cztonkéw Zarzadu,

f) Prowadzenie kalendarza spotkan i wizyt Marszatka, Wicemarszatkow
i Cztonkéw Zarzadu,

g) Prowadzenie rejestru pism i wnioskéw skladanych przez parlamentarzystow.

3) Referat Wspélpracy Miedzynarodowej (GM-RW)

a) Organizowanie kontaktow dotyczacych wspotpracy miedzynarodowej
z partnerami zagranicznymi i krajowymi (placowki dyplomatyczne,
przedstawicielstwa regionow partnerskich, instytucje kultury, uczelnie),

b) Obsluga merytoryczna i organizacyjna wspolpracy zagranicznej realizowanej
przez Zarzad i Sejmik (przyjmowanie delegacji zagranicznych oraz wyjazdy
zagraniczne przedstawicieli Wojewodztwa),

c) Organizacja i realizacja konkursow na zadania publiczne Wojewddztwa
Slaskiego w dziedzinie wspélpracy miedzynarodowej i integracji europejskiej,

d) Przygotowywanie dokumentéw do rozmoéw, spotkan roboczych i konferenciji,
prowadzenie korespondencji z zakresu wspdélpracy miedzynarodowej
w jezykach francuskim, niemieckim, angielskim,

e) Koordynowanie udzialu Wojewodztwa w regionalnych organizacjach
europejskich,

f) Wspdlpraca z przedstawicielami Rzeczpospolitej Polskiej w instytucjach
i organach Unii Europejskiej,

g) Wykonywanie bezposredniego nadzoru merytorycznego i finansowego nad
Biurem Regionalnym Wojewddztwa Slaskiego w Brukseli.

4) Referat Dialogu (GM-RD)
a) prowadzenie spraw z zakresu dialogu spotecznego (w tym organizowanie me-
diacji, negocjacji i misji dobrej woli),
b) monitorowanie sytuacji spoteczno-gospodarczej w wojewddztwie,



c) przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji dot. funkcjonowania Woje-
waodzkiej Rady Dialogu Spotecznego oraz jej zespotow roboczych zwanych w
dalszej czeSci WRDS,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem prac WRDS, w tym nie-
zbednej dokumentacji i korespondencji z posiedzen, zgodnie z obowiazujacymi
regulacjami prawnymi,

e) zapewnienie wspotpracy pomiedzy partnerami WRDS,

f) wspolpraca z organizacjami zwiazkowymi i organizacjami pracodawcéw,

g) opracowywanie projektow uchwat, stanowisk, wystapien, opinii, apeli WRDS,

h) wspolpraca z: Rada Dialogu Spotecznego, wiasciwymi przedmiotowo resorta-
mi, Wojewddzkimi Radami Dialogu Spotecznego innych wojewdédztw,

i) prowadzenie rejestru opinii i stanowisk WRDS,

j) przygotowywanie informacji dot. funkcjonowania WRDS i promocja dziatal-
nos$ci WRDS,

k) realizacja dziatan zmierzajacych do integracji Srodowisk kombatanckich
oraz koordynacja tych dziatan,

1) realizacja zadan publicznych w zakresie podtrzymywania tradycji na-
rodowej, pielegnowania polskosci, oraz rozwoju swiadomosci kulturowej,

m)prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja przez Zarzad Wojewddztwa zadan
wynikajacych z ustawy o dzialaczach opozycji antykomunistycznej oraz oso-
bach represjonowanych z powodéw politycznych,

Pelnomocnik ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi i Réwnych Szans

n) prowadzenie catoksztattu spraw dotyczacych zbiorek publicznych,

0) opracowywanie rocznych programéw wspotpracy Samorzadu Wojewédztwa z
organizacjami pozarzadowymi (przy wspotpracy z Wydziatami Urzedu),

p) sprawozdan z realizacji rocznych programéw wspélpracy Samorzadu Woje-
wodztwa z organizacjami pozarzadowymi (przy wspoipracy z Wydziatami
Urzedu),

q) prowadzenie konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow
prawnych w zakresie odpowiadajacym ich dziatalnosci statutowej,

r) prowadzenie i biezaca aktualizacja strony internetowej www.ngo.slaskie.pl w
zakresie wspolpracy Samorzadu Wojewddztwa z organizacjami pozarzadowy-
mi,

s) wspolpraca przy organizacji Forum Inicjatyw Pozarzadowych Wojewodztwa
Slaskiego,

t) podejmowania dziatan promujacych idee wolontariatu,

u) realizacja zadan zwigzanych z otwartym konkursem ofert na pomoc dla Cen-
trow Wspierania Organizacji Pozarzadowych — udzial w komisjach konkurso-
wych i koordynacja prac zespotu zadaniowego ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

v) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wzmocnienia dialogu miedzy Samo-
rzadem Wojewoddztwa a organizacjami pozarzadowymi ze szczeg6lnym
uwzglednieniem wyréwnywania szans i przeciwdziatania dyskryminacji,

w) koordynacja wspétpracy pomiedzy Wydziatami w zakresie realizacji polityki
rownych szans w regionie,

x) uczestnictwo w pracach dotyczacych nowego okresu programowania
2014 -2020,

y) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.



5) Sekretariat (GM-SE)
a) obstuga i zaopatrzenie Wydziahy,
b) prowadzenie ewidencji korespondencji wchodzacej i wychodzacej z Wydziaty,
¢) dystrybucja spraw pomiedzy pracownikow Wydziah,
d) przygotowywanie korespondencji wychodzacej,
e) nadzor nad terminowosScig zatatwianych spraw,
f) prowadzenie spraw pracowniczych,
g) prowadzenie ewidencji korespondencji w systemie FINN.

8. §22 Regulaminu Organizacyjneqgo Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§22

WYDZIAL. KOMUNIKACJI SPOLECZNEJ
(KP)

1. Struktura organizacyjna:
1) Dyrektor Wydziah,
2) Zastepca Dyrektora Wydziahy,
3) Biuro Prasowe,
4) Referat Promocji,
5) Referat Monitoringu i Analiz,
6) Sekretariat.

2. Zakres dzialania:
1) Biuro Prasowe (KP-BPR)

a) Reagowanie na krytyke prasowa dotyczaca dziatan Urzedu,

b) Wspolpraca z mediami w zakresie rozpowszechniania informacji o pracach sa-
morzadu Wojewodztwa,

c) Redagowanie i biezaca aktualizacja serwisu internetowego Wojewddztwa Sla-
skiego (www.slaskie.pl) oraz prowadzenie oficjalnych profili Wojewddztwa
Slaskiego w mediach spolecznosciowych,

d) Przygotowywanie projektow pism zwigzanych z pelieniem funkcji reprezen-
tacyjnych Marszalka Wojewddztwa Slaskiego.

Rzecznik Prasowy (KP-RZP) (podlegly bezposrednio Marszaltkowi)
a) Ksztalttowanie pozadanego wizerunku Marszatka oraz samorzadu Wojewddz-
twa w Srodkach masowego przekazu,
b) Upowszechnianie informacji o dziataniach i efektach pracy Zarzadu, Marszat-
ka i Urzedu, na podstawie materialéw przygotowywanych przez Wydziaty,


http://www.slaskie.pl/

c) Wspdlpraca z mediami, obstuga prasowa Urzedu,
d) Organizowanie kontaktow czlonkéw Zarzadu i Dyrektorow Wydzialow
z dziennikarzami, organizacja konferencji prasowych.

2) Referat Promocji (KP-RP)

a) Opracowywanie i wdrazanie polityki promocji Wojewodztwa,

b) Inicjowanie, organizacja i koordynowanie kampanii promocyjnych
i informacyjnych we wspéipracy z komoérkami organizacyjnymi Urzedu,

c) Promowanie walorow i mozliwosci rozwojowych Wojewddztwa
z uwzglednieniem wiedzy o walorach turystycznych (przy wspotpracy m.in.
z Polskg Organizacja Turystyczna, Slaska Organizacja Turystyczng oraz
Lokalnymi Organizacjami Turystycznymi w zakresie promocji Wojewodztwa
oraz rozwijania Slaskiego Systemu Informacji Turystycznej) oraz podnoszenie
atrakcyjnosci i konkurencyjnoSci gospodarczej wojewoOdztwa, zgodnie
z przyjetymi kierunkami strategii rozwoju Wojewodztwa oraz strategii
komunikacji marketingowej,

d) Poszukiwanie i inspirowanie nowych kierunkéw, form i metod promocji
Wojewodztwa,

e) Opracowywanie,  przygotowanie, gromadzenie, ewidencjonowanie
i upowszechnianie materiatobw promocyjnych i reklamowych dotyczacych
Wojewddztwa,

f) Organizowanie konkurséw promujacych Wojewddztwo,

g) Organizowanie i wspieranie imprez o charakterze promocyjnym,

h) Organizacja i uczestnictwo w wystawach, targach, seminariach, konferencjach,
sympozjach, konkursach, wyjazdach studyjnych, misjach gospodarczych
i innych formach promocji Wojewédztwa w kraju i za granica,

i) Realizacja strategii komunikacji marketingowej w zakresie budowy marki

Wojewodztwa,

j) Organizacja pobytéw studyjnych dla dziennikarzy oraz organizatorow
turystyki,

k) Obstuga w zakresie wydawania zgody na uzywanie herbu i flagi
WojewoOdztwa,

1) Opiniowanie wnioskbw o nadanie Dyplomu Marszatka Wojewodztwa
Slaskiego "Za zastugi dla turystyki",

m)Prowadzenie spraw dotyczacych realizacji planu finansowego Wydziatu
w zakresie promocji.

n) Wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami
pozarzadowymi i innymi instytucjami ( w tym szkoty i placowki edukacyjne,
policja, stuzby porzadkowe) w zakresie projektowania i tworzenia
infrastruktury rowerowej oraz promocji, edukacji i bezpieczenstwa,

0) Wspdlpraca przy opracowaniu strategii komunikacji i turystyki rowerowej w
wojewoddztwie $laskim,

p) Uczestnictwo w pracach zwigzanych z opracowywaniem jednolitych
standardéw dla infrastruktury rowerowej w wojewodztwie $laskim,

q) Uczestnictwo w pracach zwigzanych z opracowywaniem wojewddzkiej sieci
tras rowerowych taczacych miasta wojewodztwa $laskiego,

r) Wspélpraca z wojewodzkimi jednostkami samorzadowymi zwigzanymi
z infrastrukturg i transportem, edukacja, kultura, sportem i turystyka, ochrong
Srodowiska, ochrong zdrowia, bezpieczenstwem i promocja,



s) Wspélpraca z instytucjami zajmujacymi sie szeroko pojeta ochrona
dziedzictwa kulturowego wojewodztwa Slaskiego, ochrong zabytkow
i rewitalizacja, ze szczegdlnym uwzglednieniem kultury industrialnej,

t) Wspolpraca z biznesem z szeroko pojetej branzy rowerowej,

u) Wspélpraca z instytucjami zajmujacymi sie problematyka komunikacji
rowerowej na terenie Polski oraz Europy (Stowarzyszenie Miasta dla
Rowerdw, Europejskie Stowarzyszenie Cyklistow itp.),

v) Udzial w pracach zwigzanych z pozyskiwaniem Srodkow na realizacje celéw
zwigzanych z promocjq i tworzeniem infrastruktury rowerowej wojewodztwa
Slaskiego,

w) Konsultowanie wojewodzkich projektow w zakresie tworzenia infrastruktury
drogowej pod katem komunikacji rowerowej oraz konsultowaniem ich
realizacji.

3) Referat Monitoringu i Analiz (KP-MA)

a) Przygotowywanie analiz, opracowan, ocen, oraz informacji dotyczacych prio-
rytetowych przedsiewzie¢ dla wojewoddztwa Slaskiego
( m. in. wynikajacych ze Strategii Wojewodztwa, Wieloletniej Prognozy Finan-
sowej oraz Budzetu Wojewodztwa)

b) Wspélpraca z Wydzialami w zakresie spraw realizowanych przez Samorzad
Wojewoddztwa oraz tworzenie zespotow interdyscyplinarnych,

c) Okreslanie i szacowanie ryzyk dla planowanych przedsiewziec,

d) Przygotowywanie i wprowadzanie procedur umozliwiajacych wspieranie
realizacji przedsiewzie¢ w trybie konsultacji spotecznych,

e) Przygotowywanie analiz oraz inspirowanie dzialan, majacych na celu wzmac-
nianie i rozwoj kanatow komunikacji spotecznej.

4) Sekretariat (KP-SE)
a) obshluga i zaopatrzenie Wydziatu,
b) prowadzenie ewidencji korespondencji wchodzacej i wychodzacej z Wydziahy,
¢) dystrybucja spraw pomiedzy pracownikow Wydziahy,
d) przygotowywanie korespondencji wychodzacej,
e) nadzor nad terminowoScig zatatwianych spraw,
f) prowadzenie spraw pracowniczych,
g) prowadzenie ewidencji korespondencji w systemie FINN.

9. 8§25 Requlaminu Organizacyjneqo Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddziwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§25
WYDZIAL EDUKAC]I I NAUKI (EN)

1. Struktura organizacyjna:
1) Dyrektor,
2) Zastepca Dyrektora,
3) Referat nadzoru organizacyjnego,
4) Referat ekonomiczno — finansowy,
5) Stanowisko ds. kadrowych,



6) Sekretariat.

2. Zakres dzialania:

1)

2)

Referat nadzoru organizacyjnego (EN-NO)

a) inicjowanie, koordynowanie i realizowanie zadan strategicznych z zakresu edukacji
i nauki okre$lonych w Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego ,,Slaskie 2020+,

b) projektowanie rozwoju i kierunkéw ksztalcenia w jednostkach o$wiatowych dla
ktérych organem prowadzacym jest Wojewddztwo Slaskie,

c) wykonywanie nadzoru nad podleglymi jednostkami w zakresie dziatalnosci
statutowej, organizacyjnej i administracyjnej,

d) wspolorganizowanie wymiany i wspolpracy miedzynarodowej w dziedzinie
oswiaty,

e) wspolpraca z organizacjami mtodziezowymi oraz organizacjami pozarzadowymi w
zakresie edukacji publicznej,

f) —wykreslony-,

g) nabér wnioskdw o przyznanie stypendiow w ramach ,, Programu wspierania
edukacji uzdolnionej mtodziezy wojewodztwa Slaskiego na lata 2015 - 20187,
realizacja stypendiow,

h) prowadzenie spraw dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, w tym
przeprowadzanie postepowan egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych
sie 0 awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego,

i) prowadzenie rejestru zaswiadczen o zdaniu egzaminu na stopien nauczyciela
mianowanego,

j) —wykreslony-,

k) —wykreslony-,

1) koordynowanie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem przez podlegle jednostki
funduszy strukturalnych,

}) prowadzenie spraw dotyczacych dokonywania wpisow do ewidencji
niepublicznych placowek doskonalenia nauczycieli majacych siedzibe na terenie
wojewddztwa Slaskiego, w tym wydawanie zaswiadczen o wpisie do ewidencji,

m)prowadzenie rejestru zaswiadczen o wpisie do ewidencji niepublicznych placoéwek
doskonalenia nauczycieli majacych siedzibe na terenie wojewddztwa Slaskiego.

Referat ekonomiczno - finansowy (EN-EF)

a) opracowywanie projektow planu finansowego w czeSci dotyczacej zakresu
dziatania Wydziatu i podlegtych jednostek,

b) opracowywanie okresowych harmonograméw realizacji dochodow i wydatkow
budzetowych Wydziatu i podleglych jednostek,

c) sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan budzetowych,

d) wykonywanie nadzoru w zakresie gospodarki finansowej w podlegtych
jednostkach,

e) tworzenie i aktualizacja baz danych dotyczacych dziatalnosci podleglych jednostek,

f) —wykreslony-,

g) zglaszanie zmian do Wieloletniej Prognozy Finansowej Wojewddztwa Slaskiego,

h) —wykreslony-.

i) Organizowanie otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Wojewoddztwa
Slaskiego w dziedzinie edukacji publicznej, realizowanie uméw zawieranych w
wyniku tego konkursu,
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j) Prowadzenie spraw dotyczacych przyznawania zasitku pienieznego w ramach
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli jednostek oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Wojewddztwo Slaskie, korzystajacych z opieki zdrowotnej,

3) Stanowisko ds. kadrowych (EN-KA)
a) prowadzenie spraw osobowych dyrektoréow podlegtych jednostek,
b) prowadzenie spraw dotyczacych powolywania i odwolywania dyrektorow
w podlegtych jednostkach,
c) prowadzenie spraw zwigzanych z procedurg przyznawanie nagrod i odznaczen,
d) opracowywanie rocznych planéw kontroli oraz sprawozdan z ich realizacji.

4) Sekretariat (EN-SE)
a) obstuga i zaopatrzenie Wydziah,
b) prowadzenie dokumentacji dotyczacej dziatalnoSci Wydziatu,
¢) dystrybucja spraw pomiedzy pracownikow Wydziatu,
d) prowadzenie ewidencji mienia w Wydziale,

10. §29 Regulaminu Organizacyjneqo Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§29

WYDZIAL GOSPODARKI, TURYSTYKI I SPORTU
(GP)

1. Struktura organizacyjna:
1) Dyrektor,
2) Zastepca Dyrektora,
3) Zastepca Dyrektora,
4) Referat gospodarki,
5) Referat — Slaskie Centrum Obstugi Inwestora i Eksportera,
6) Referat Turystyki
7) Referat Sportu
8) Sekretariat.

2. Zakres dziatania
1)Referat gospodarki (GP-RG)
a) wspomaganie rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewodztwa Slaskiego:

-dzialania na rzecz rozwoju i zacieSniania wspolpracy pomiedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego, sektorem przedsiebiorstw oraz sferg nauki shuzace
rOZWOjowl
spoteczno-gospodarczemu wojewodztwa Slaskiego,

-wsparcie tworzenia i rozwoju instrumentéw finansowania rozwoju
przedsiebiorstw,

-dzialania wspomagajace tworzenie i rozwdj infrastruktury otoczenia biznesu
(parki przemystowo-technologiczne, parki naukowo-technologiczne, strefy
aktywnosci gospodarczej, klastry, inkubatory przedsiebiorczosci, sieci
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wspoOlpracy itp.),

-gromadzenie i udostepnianie informacji wspomagajqcej dziatania matych
i Srednich przedsiebiorstw, wspétudziat w opracowywaniu dokumentow
planistycznych i programow w tej dziedzinie,

-realizacja dzialan na rzecz rewitalizacji terenow zdegradowanych,

-organizowanie konferencji, warsztatéw, foréw, kongreséw, seminariéw, spotkan
dotyczacych problematyki spoteczno-gospodarczej;

b) wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi partnerami w obszarze gospodarki:

-dziatania na rzecz rozwoju mikro, matych i srednich przedsiebiorstw realizowane
poprzez wspoOlprace z partnerami, z ktorymi podpisano porozumienia o
wspotpracy (PARP, instytucje otoczenia biznesu),

-organizacja dzialalnoSci wojewddztwa Slaskiego w Stowarzyszeniu Polskich
Regionéow korytarza Transportowego Baltyk-Adriatyk jako czlonek

stowarzyszenia,
-organizacja dzialalno$ci wojewddztwa $laskiego w ramach Europejskiego
Ugrupowania Wspéipracy Terytorialnej TRITIA z o0.0. - nadzér

i koordynowanie dziatan,

-organizacja pracy i dzialan oraz obstluga techniczno-organizacyjna Rady do
spraw  Spotecznej Odpowiedzialno$ci  Biznesu, pelniacej funkcje
opiniodawczo-doradcza Zarzadu Wojewo6dztwa Slaskiego,

-wspélpraca z organami samorzadu terytorialnego, samorzadu gospodarczego,
organizacjami zwigzkowymi i organizacjami pracodawcOw, organizacjami
pozarzagdowymi, jednostkami naukowo-badawczymi oraz uczelniami
wyzszymi w ramach Rady do spraw Spotecznej OdpowiedzialnosSci Biznesu;

c)wspieranie dziatan proinnowacyjnych w gospodarce regionu:

-wspotdziatanie w zakresie realizacji Regionalnej Strategii Innowacji,

-udzial w pracach nad opracowywaniem i aktualizacja dokumentéw
strategicznych z zakresu innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki
wojewodztwa Slaskiego,

-wspotpraca z kluczowymi krajowymi i europejskimi organizacjami w dziedzinie
innowacji oraz udzial w pracach zespoléw wspierajacych dzialania
proinnowacyjne;

d)gromadzenie i udostepnianie informacji o stanie gospodarki i trendach rozwojowych
wojewodztwa:

-ocena i monitorowanie materiatow planistycznych z zakresu rozwoju gospodarki
wojewddztwa,

-sporzadzanie analiz tematycznych i ekspertyz;

e) przygotowywanie i opracowywanie wnioskéw o dofinansowanie oraz realizacja
projektéw wspotinansowanych ze sSrodkéw UE stuzacych rozwojowi spoteczno-
ekonomicznemu wojewddztwa Slaskiego;

f)organizacja i obstuga konkursu projektow na dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj
gospodarczy oraz rozwo6j wspolnot i spotecznosci lokalnych oraz konkursow na
zadania publiczne Wojewddztwa zwigzanych z realizacja Programu wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi, a takze nadzor nad wydatkowaniem przyznanych
srodkow;

g) prowadzenie spraw zwigzanych z produktami tradycyjnymi:

-tworzenie regionalnej listy produktéw tradycyjnych (przyjmowanie, sprawdzanie
i ocena merytoryczna skltadanych wnioskow o wpis na Liste Produktow
Tradycyjnych),

-wspieranie producentow zywnosci regionalnej w procesie rejestracji produktow
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w unijnych systemach CHNP, CHOG, GTS,
-upowszechnianie wiedzy 2z zakresu zywnoSci wysokiej jakoSci poprzez
organizowanie szkolen, warsztatow, targow i wystaw plenerowych;
h)wydawanie zaswiadczen stwierdzajacych charakter, okres i rodzaj dziatalnosci
wykonywanej na terenie Rzeczypospolitej Polskiej;
i)rozpatrywanie wnioskow na sprzedaz hurtowa napojow alkoholowych do 18%;
j)wspétudziat w planowaniu zaopatrzenia energetycznego wojewodztwa:

- sporzadzanie, aktualizacja i monitorowanie = programu wykorzystania
odnawialnych Zrodet energii (OZE) dla wojewoddztwa na bazie doswiadczen
wykorzystania OZE na terenach nieprzemystowych wojewodztwa sSlaskiego,

- realizacja zadan zwigzanych 2z opracowaniem strategii paliwowo-
energetycznej Wojewodztwa,

- udzial w pracach zwigzanych z rozwojem czystych technologii weglowych,

- opiniowanie wnioskbw o udzielenie badz cofniecie podmiotom
gospodarczym koncesji wydawanych przez Prezesa Urzedu Regulacji
Energetyki,

- opiniowanie gminnych projektow zalozen do planéw zaopatrzenia
w cieplo, energie elektryczng, paliwa gazowe oraz ich zgodnosci z polityka
energetyczng panstwa,

k)wykonywanie nadzoru merytorycznego nad Slaskim Centrum Spoleczenstwa

Informacyjnego;

1) nadzér nad realizacja planu finansowego Slaskiego Centrum Spoleczefistwa

Informacyjnego;

m) przygotowanie i nadzér nad realizacja planu finansowego wydziatu;

2)Referat — Slaskie Centrum Obslugi Inwestora i Eksportera (GP-RO)

a) obsluga inwestorow zagranicznych zainteresowanych podjeciem dziatalnosci
gospodarczej na terenie wojewoddztwa — realizacja umowy z Polska Agencja
Informacji i Inwestycji Zagranicznych,

b) promocja gospodarcza i inwestycyjna wojewddztwa poprzez organizacje
i uczestnictwo w wystawach, targach, seminariach, konferencjach, sympozjach,
konkursach, wyjazdach studyjnych, misjach gospodarczych,

c) gromadzenie i biezace aktualizowanie danych dotyczacych ofert inwestycyjnych
zlokalizowanych na terenie wojewodztwa,

d) prowadzenie biezacej informacji statystycznej o wojewddztwie i jego gospodarce,

e) obstuga przedsiebiorcow zainteresowanych rozpoczeciem lub poszerzeniem
dziatalnosci eksportowej:

-udostepnianie informacji o branzach i rynkach zagranicznych z dostepnych baz,
zawierajacych dane statystyczne oraz marketingowe o krajach, rynkach,
branzach i firmach,

-informowanie o aktywnych instrumentach wsparcia eksportu w obszarze
finansowym, ustugowym i instytucjonalnym,

-wyszukiwanie w dostepnych bazach danych informacji na temat potencjalnych
partnerow gospodarczych w eksporcie lub w podejmowaniu inwestycji na
wybranym rynku zagranicznym,

-organizacja spotkan informacyjnych i branzowych oraz konferencji dla
eksporterow dot. warunkow eksportu na rynki zagraniczne, a takze zagadnien
prawnych, podatkowych, certyfikacyjnych, z zakresu prawa pracy, itp.;

f) wspélpraca z  Jednostkami  Samorzadu  Terytorialnego, = Zwiazkami
Miedzygminnymi oraz organizacjami gospodarczymi z terenu Wojewddztwa przy
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g)

h)

i)
)

realizacji wspolnych projektéw o charakterze regionalnym i ponadregionalnym w
zakresie podnoszenia atrakcyjnosci i konkurencyjnosci  gospodarczej i
inwestycyjnej regionu;

wspotorganizowanie szkolen dla przedstawicieli Jednostek Samorzadu
Terytorialnego;

opracowywanie, przygotowanie, gromadzenie, ewidencjonowanie
i upowszechnianie materialdéw informacyjno-promocyjnych dla inwestorow
krajowych i zagranicznych;

realizacja promocji gospodarczej Wojewddztwa na rzecz pozyskiwania
inwestorow krajowych i zagranicznych;

obstuga portalu invest-in-silesia.

3)Referat Turystyki (GP-RT)
a)prowadzenie rejestru organizatorow turystyki i posrednikow turystycznych,

weryfikacja ich zabezpieczen finansowych;

b)przygotowywanie decyzji w sprawie:

f)

g)

h)

-zaszeregowania obiektow hotelarskich do okreslonego rodzaju i kategorii oraz

prowadzenie ich ewidencji oraz wykreslenie z ewidencji,

-wykreslen z rejestru organizatoréw turystyki i posrednikow turystycznych,

-wykreslen z rejestru organizatorow szkolen dla kandydatow na przewodnikow

gorskich,

-nadania uprawnien przewodnikow gorskich oraz prowadzenie ich ewidencji;
powolywanie komisji egzaminacyjnych: dla kandydatéw na przewodnikow
gorskich oraz komisji egzaminacyjnych jezykow obcych oraz ich obstuga;
organizacja egzaminéw dla kandydatéw na przewodnikow gorskich oraz
egzaminOw z jezyka obcego dla przewodnikow turystycznych i pilotow
wycieczek;
przygotowywanie zaswiadczen:

- 0 wpisie do rejestru organizatorow szkolen dla kandydatéw na przewodnikow
gorskich,

- 0 wpisie do rejestru organizatoréw turystyki i posrednikow turystycznych;

kontrole:

-obiektéw hotelarskich,

-podmiotow prowadzacych szkolenia dla kandydatow na przewodnikéw gorskich,

-0s6b wykonujacych zadania przewodnikow turystycznych i pilotéw wycieczek,

-organizatorow  turystyki,  posrednikébw  turystycznych oraz = agentow
turystycznych;

dokonywanie wpisow do centralnych komputerowych baz danych:

- organizatorow turystyki i posrednikow turystycznych,

- obiektow hotelarskich,

- przewodnikéw turystycznych i pilotow wycieczek,

- podmiotéw prowadzacych szkolenia dla kandydatow na przewodnikow
gorskich,

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja postepowan dotyczacych zamdowien

publicznych realizowanych przez referat turystyki,

wspotpraca z Zespolem Oceniajagcym obiekty hotelarskie, powotanym przez

Marszatka Wojewodztwa Slaskiego, wspélpraca z hotelarskim samorzadem

gospodarczym, wspolpraca z instytucjami kontrolnymi (Inspekcja Handlowa,

Powiatowy Inspektor Sanitarny, Panstwowa Straz Pozarna, Wojewodzki i

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego, UOKIiK).
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4) Referat Sportu (GP-RS)

5)

11.

a)
b)

0)

d)

e)

f)
g)

h)
i)
)
k)
)
m)
n)

0)
p)

realizacja zalozenn Strategii Rozwoju Sportu w Wojewd6dztwie Slaskim do roku
2020,

monitorowanie Programu rozwoju bazy sportowej w wojewddztwie w tym
przygotowanie materiatdw, weryfikacja zgloszen, analiza rozliczen, korekty
programu,

wspotpraca z Ministerstwem Sportu i Turystyki oraz JST wojewo6dztwa slaskiego
w zakresie wdrazania programéw , Remontéw obiektéw sportowych”, ,, Budowy
przyszkolnej bazy sportowej” oraz ,Inwestycji o szczegélnym znaczeniu dla
sportu”,

wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami o ktorych mowa w
ustawie o dzialalnosSci pozytku publicznego i wolontariacie w realizacji zadan
publicznych w zakresie kultury fizycznej oraz ratownictwa gérskiego i wodnego —
w tym otwarte konkursy ofert,

przygotowanie umow oraz merytoryczna kontrola realizacji umow z wykonania
zadania publicznego w tym zatwierdzanie uméw i kosztorysow,

kontrola podmiotéw w zakresie wykorzystania przyznawanych dotacji,
prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami o przyznanie Nagréd Marszatka
Wojewddztwa Slaskiego za wybitne osiggniecia sportowe,

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjq postepowan dotyczacych zaméwien
publicznych realizowanych przez referat sportu,

realizacja wydatkow w tym dotacji w zakresie zadan prowadzonych przez referat
sportu,

prowadzenie czynnoS$ci sprawdzajacych, kontrola i nadzor nad wykorzystaniem
dotacji przez jednostki dotowane,

przyjmowanie, opisywanie, kontrola faktur i rachunkéw, wystawianie not
ksiegowych,

prowadzenie spraw z zakresu pomocy publicznej, w tym wydawanie zaswiadczen
o udzielonej pomocy publicznej,

obstuga programu finansowo - ksiegowego ,Dysponent” w zakresie umow
realizowanych w referacie,

prowadzenie spraw zwiazanych z archiwizacja dokumentow referatu sportu,
realizacja zadan z zakresu propagowania edukacji, kultury i kultury fizycznej,
wspdlpraca ze spotka Stadion Slaski Sp. z 0.0. przy realizacji zadan edukacyj-
nych, kulturalnych i sportowych.

Sekretariat (GP-SE)

obstuga i zaopatrzenie Wydziahy,

prowadzenie ewidencji korespondencji wchodzacej i wychodzacej,

dystrybucja spraw pomiedzy pracownikow,

kontrola stosowania instrukcji kancelaryjnej w Wydziale,

przygotowanie korespondencji wychodzacej,

nadzoér nad terminowosciq zalatwianych spraw,

prowadzenie spraw pracowniczych Wydzialu, prowadzenie ewidencji
korespondencji w systemie FINN,

8§33 Requlaminu Organizacyjneqgo Urzedu Marszaltkowskiego Wojewddztwa

Slgskiego otrzymuje brzmienie:
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§33

WYDZIAE KONTROLI I AUDYTU
(KA)

1. Struktura organizacyjna:
1) Dyrektor,
2) Zastepca Dyrektora,
3) Zespot koordynowania kontroli zarzadczej,
4) Zespot audytorow wewnetrznych
5) Referat kontroli,
6) Sekretariat.

2. Zakres dzialania:
1) Zespol koordynowania kontroli zarzadczej (KA-KZ)

a) sporzadzanie Planu dzialalnosci Wojewodztwa Slaskiego na podstawie informacji
przekazanych przez komorki organizacyjne Urzedu,

b) sporzadzanie zbiorczych raportow z monitoringu przyjetych celow i zadan oraz moni-

toringu ryzyka,

c) prowadzenie zbiorczego Rejestru Ryzyk Urzedu,

d) koordynowanie przeprowadzania samooceny kontroli zarzadczej i sporzadzanie
informacji o jej wynikach,

e) sporzadzanie zbiorczej informacji do oceny stanu kontroli zarzadczej w Urzedzie
oraz w wojewaddzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych,

f) monitorowanie realizacji celéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem celéw prioryteto-

wych,

g) dokonywanie analizy ustalen kontroli zewnetrznych i wewnetrznych dla potrzeb do-

skonalenia systemu kontroli zarzadczej oraz weryfikacja realizacji przez Wydzialy zale-

cen pokontrolnych,

h) wspolpraca z Pelnomocnikiem ds. systemu zarzadzania jakoscig w zakresie
doskonalenia systemu kontroli zarzadczej.

2) Zespol audytu wewnetrznego (KA-ZA)

a) przedstawianie Marszatkowi Wojewddztwa obiektywnej i niezaleznej oceny ade-

kwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej w Urzedzie oraz w jed-

nostkach podleglych i nadzorowanych Wojewo6dztwa,

b) analiza obszaréw ryzyka w zakresie dziatania Urzedu oraz jednostek podlegtych i nad-

zorowanych Wojewodztwa,

c) ocena systemu zarzadzania i kontroli, wdrazania oraz realizacji programow finan-

sowanych ze srodkow Unii Europejskiej, tj. RPO WSL, PO KL i PROW,

d) przygotowywanie w uzgodnieniu z Dyrektorem Wydzialu, w porozumieniu
z Marszatkiem, rocznego planu audytu wewnetrznego,

e) przeprowadzanie zadan audytowych i czynnos$ci doradczych,

f) przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych w celu oceny dostosowania dziatan jed-

nostki do zgloszonych przez audyt rekomendacji,

g) opiniowanie dokumentow zwigzanych z audytami zewnetrznymi, przeprowadzanymi
w ramach projektow dofinansowanych z RPO WSL,

h) sporzadzanie sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni,
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i) sporzadzanie zawiadomien o stwierdzonych przez audytorow naruszeniach dys-

cypliny finans6w publicznych

j) sporzadzanie zawiadomien do organow S$cigania o stwierdzonych przez audytoréw
nieprawidtowosciach noszacych znamiona przestepstwa,

k) wykonywanie innych zadan dot. zakresu dziatania Wydziatu.

Szczegolowy zakres i tryb dzialania Zespotu okresla odrebne zarzqdzenie Marszalka.

3) Referat kontroli (KA-ZK)

a) przeprowadzanie kontroli w zakresie gospodarki finansowej w wojewddzkich samo-
rzadowych jednostkach organizacyjnych, wojewo6dzkich osobach prawnych,

b) przeprowadzanie czynnosci wyjasniajaco — sprawdzajacych w Urzedzie,

c) przeprowadzanie kontroli w zakresie realizacji przez Instytucje Zarzadzajaca RPO
WSL Rocznych Planéw Dziatan dofinansowanych w ramach Priorytetu X RPO WSL
Pomoc Techniczna,

d) przygotowywanie korespondencji zwigzanej z przeprowadzanymi czynnos$ciami kon-
trolnymi,

e) sporzadzanie zawiadomien o stwierdzonych przez kontrolujgcych naruszeniach dyscy-
pliny finanséw publicznych,

f) sporzadzanie zawiadomien do organéw scigania o stwierdzonych przez kontrolujacych
nieprawidlowosciach noszacych znamiona przestepstwa,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z wpisem do rejestru przechowawcéw akt osobowych
i placowych oraz przeprowadzanie kontroli w tym zakresie

4) Sekretariat (KA-SE)

a) obstuga kancelaryjna Wydziah,

b) nadzo6r nad terminowoscig zatatwianych spraw,

c) kontrola stosowania instrukcji kancelaryjnej,

d) prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych pracownikéw Wydziahu,

e) prowadzenie ewidencji i aktualizacja mienia rzeczowego Wydziah,

f) wprowadzanie aktualnych informacji dotyczacych Wydziatu do wewnetrznej
platformy komunikacyjnej Intranet,

g) koordynacja informacji publicznych publikowanych w Biuletynie Informacji
Publicznej w ramach Wydzialu, dotyczacych m.in. przeprowadzanych kontroli
i uchwat ktérych projekty przygotowat Wydziat,

h) prowadzenie rejestrow bedacych w kompetencji Wydziatu,

i) prowadzenie ewidencji korespondencji w elektronicznym systemie obiegu dokumen-
tow.

12. §35°° Requlaminu Organizacyjneqo Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§35”

WYDZIAL NADZORU WEASCICIELSKIEGO
(NW)

1. Struktura organizacyjna:
1) Dyrektor,
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2) Referat nadzoru wiascicielskiego,
3) Sekretariat.

2. Zakres dzialania:
1) Referat nadzoru wlascicielskiego (NW-RN)

a) realizacja polityki Wojewodztwa oraz zadan wynikajacych z przyjetej strategii
jego rozwoju w zakresie wykorzystania aktywow finansowych w postaci akcji
udziatow jako instrumentow oddzialywania Zarzadu na gospodarke regionu,
poprzez koordynowanie procesow zwigzanych z:

- wnoszeniem, na okreslonych zasadach, wkladéw do spotek poprzez
obejmowanie lub nabywanie akcji i udziatow,

- zbywaniem akcji i udziatow w spotkach,

- tworzeniem i przystepowaniem do spdtek prawa handlowego,

- monitorowaniem dochodow z papierow wartosciowych,

b) wykonywanie uprawnien wynikajacych z tytulu uczestnictwa Wojewodztwa w  struk-

turze wlasnosciowej spotek prawa handlowego oraz wspoétdziatania z organami tych

spotek,

c) przygotowywanie kart spraw i projektéw uchwat rozpatrywanych przez Zarzad Wo-

jewddztwa w zakresie spraw Referatu,

d) stata wspolpraca z wydziatami merytorycznymi Urzedu w zakresie zagadnien ~ wyni-

kajacych z dziatalnosci poszczegdlnych spotek,

e) opracowywanie umow, aneksow, porozumien w zakresie zagadnien prowadzonych
przez Referat,

f) opracowywanie rocznych planéw finansowych dotyczacych zadan prowadzonych
przez Referat oraz nadzor nad ich realizacja,

g) sporzadzanie cyklicznych sprawozdan finansowych,

h) opracowywanie informacji tematycznych w zakresie dziatalnosci podmiotéw objetych
nadzorem wiascicielskim oraz ich aktualizacja,

i) opracowywanie i przygotowywanie materiatdw dla reprezentantow Wojewodztwa na
zgromadzenia wspolnikow i akcjonariuszy,

j) prowadzenie postepowan dotyczacych powolywania i odwolywania cztonkow
organow spotek z udziatem Wojewddztwa oraz przeprowadzania naboru
kandydatoéw do rad nadzorczych tych spotek,

k) monitorowanie wykonywania przez spotki prawa handlowego, w ktorych
Wojewoddztwo posiada akcje i udziaty, zadan postawionych im przez organy
samorzadu wojewodztwa,

1) wystepowanie z wnioskami o przekazanie na rzecz Wojewodztwa akcji i udziatow
spotek znajdujacych sie na jego terenie.

2) Sekretariat (NW-SE)

a) obstuga kancelaryjna Wydziatu,

b) nadzor nad terminowoscia zatatwianych spraw,

¢) kontrola stosowania instrukcji kancelaryjnej,

d) prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych pracownikéw Wydziahy,

e) prowadzenie ewidencji i aktualizacja mienia rzeczowego Wydziatu,

f) wprowadzanie aktualnych informacji dotyczacych Wydziatu do wewnetrznej
platformy komunikacyjnej Intranet,

g) koordynacja informacji publicznych publikowanych w Biuletynie Informacji
Publicznej w ramach Wydzialu, dotyczacych m.in. przeprowadzanych kontroli
i uchwat ktorych projekty przygotowal Wydzial,
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h) prowadzenie rejestréw bedacych w kompetencji Wydziatu,
i) prowadzenie ewidencji korespondencji w elektronicznym systemie obiegu dokumen-
tow.

13. 8§37 Requlaminu _Organizacyjneqo Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddziwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§ 37
WYDZIAL. OCHRONY SRODOWISKA (0S)

1. Struktura organizacyjna:

1) Dyrektor,

2) Zastepca Dyrektora,

3) Zastepca Dyrektora,

4) Zastepca Dyrektora,

5) Referat ds. obstugi wydziatu,
a) Sekretariat,
b) Zespo6t ds. administrowania i udostepniania informacji o srodowisku,

6) Referat ds. gospodarki wodno-sciekowej,

7) Referat ds. gospodarki odpadami,

8) Referat ds. ochrony powietrza, ochrony przed hatasem i promieniowaniem elektroma-
gnetycznym,

9) Referat ds. kontroli,

10) Referat ds. optat i srodowiskowych baz danych,

11) Referat ds. ksiegowania optat srodowiskowych i planowania budzetu,
a) Zespot ds. planowania budzetu,

12) Referat ds. windykacji optat i pomocy publicznej,

13) Referat ds. pozwolen zintegrowanych,

14) Referat ds. planowania i sprawozdawczos$ci w zakresie Srodowiska,

15) Zespot ds. wsparcia technicznego IT i utrzymania baz danych,

16) Referat ds. geologii i zasoboéw naturalnych

2. Zakres dzialania:
Zadania wspdllne dla wszystkich referatéw i zespoléw, do realizacji odpowiednio
w zakresie ich kompetencji:
a) opiniowanie rzgdowych projektéw dokumentow planistycznych dotyczacych ochrony
srodowiska,
b) opiniowanie projektow aktéw prawnych,
c) rozpatrywanie skarg i zazalen.

1) Referat ds. obslugi wydzialu (OS-OW)
a) Sekretariat (OS-OW)
- prowadzenie ewidencji korespondencji przychodzacej i wychodzacej
do/z wydzialu w systemie FINN SOD-SEKAP,
- prowadzenie kalendarza spotkan i wizyt dyrekcji wydziatu,
- organizacja spotkan kadry kierowniczej wydziatu,
-  biezaca aktualizacja systemu zastepstw w wydziale,
-  obstuga i zaopatrzenie wydziatu w materiaty i urzadzenia biurowe,
- kontrola stosowania instrukcji kancelaryjnej w wydziale,
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- nadzér nad terminowoscia zalatwianych spraw w wydziale,
b) Zespél ds. administrowania i udostepniania informacji o Srodowisku i jego ochro-
nie (0S-OW-AU)
dystrybucja poczty przychodzacej i wychodzacej pomiedzy poszczegdlne komorki
organizacyjne wydziatu i urzedu,

- prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych dotyczacych pracownikow wydzia-
ha,

- prowadzenie wykazow i ewidencji na potrzeby wydzialu, w tym: wykazu zarza-
dzen wewnetrznych dyrektora wydziatu; wykazu kart spraw i uchwat zarzadu do-
tyczacych pracy wydzialu; wykazu skarg i wnioskéw dot. pracy wydziatu, wyka-
zu upowaznien i pelnomocnictw kadry kierowniczej wydziatu, rejestru informacji
o srodowisku i jego ochronie,

- prowadzenie ewidencji mienia rzeczowego w wydziale wraz z nadzorem,

- wprowadzanie aktualnych danych dot. wydziatu do Biuletynu Informacji Publicz-
nej oraz na wewnetrzng platforme komunikacyjng ,,INTRANET”,

-  prowadzenie spraw zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych pra-
cownikow wydziahy,

- przygotowywanie upowaznien i pelnomocnictw dla kadry kierowniczej
i pracownikow wydziahu,

- prowadzenie procedur dotyczacych funkcjonowania zasad Kontroli Zarzadczej
w wydziale i jednostkach podlegtych,

- prowadzenie procedur dotyczacych funkcjonowania systemu jakosci ISO 9001
w wydziale,

- sporzadzanie i realizacja harmonogramu zamowien publicznych w czeSci dotycza-
cej wydziahy,

- prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjq zadan zleconych z zakresu admini-
stracji rzadowej w wydziale,

- udostepnianie informacji  dotyczacych ochrony $rodowiska bedacych
w posiadaniu Marszatka przy wspoétudziale referatbw weryfikujacych
ww. informacje,

-  prowadzenie spraw zwigzanych z dzialalnoScig powotanej przez Marszatka Woje-
wodztwa Komisji Egzaminacyjnej ds. stwierdzania kwalifikacji w zakresie gospo-
darowania odpadami.

2) Referat ds. gospodarki wodno-$ciekowej (OS-WS)
wykonywanie zadan zwigzanych z przygotowywaniem projektow decyzji
W sprawie:

e udzielania pozwolen wodnoprawnych w przypadkach okreslonych w art. 140 ust.
2 ustawy Prawo wodne,

e stwierdzania wygasniecia, cofniecia lub ograniczenia pozwolen wodnoprawnych,
a takze orzekania o przeniesieniu prawa wiasnosSci urzadzenia wodnego
na wlasnos¢ wiasciciela wody,

¢ ustalania linii brzegu dla wod granicznych oraz srédladowych drég wodnych,

e zwolnienia od obowigzku zawarcia niektorych informacji w projekcie rozgrani-
czenia gruntow pokrytych wodami od gruntéw przylegtych,

e ustalenia wysokosci odszkodowania za szkody okreslone w ustawie Prawo wod-
ne, bedace nastepstwem pozwolenia wodnoprawnego wydanego przez
Marszatka/wczesniej Wojewode oraz za szkody nie bedace nastepstwem pozwole-
nia wodnoprawnego,
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¢ podziatu kosztéw utrzymania tworzacych brzeg wody budowli lub muréw nie be-
dacych urzadzeniami wodnymi pomiedzy wiasScicieli wod,

¢ podzialu kosztéow utrzymania wod, jesli zakltady przez wprowadzanie Sciekéw
do waéd albo w inny sposéb przyczyniaja sie do wzrostu kosztow utrzymania tych
wod,

¢ ustanowienia strefy ochronnej obejmujacej wytacznie teren ochrony bezposredniej
ujecia wody,

e wzywania zakladu do usuniecia zaniedban w zakresie gospodarki wodnej,
w wyniku ktérych moze powsta¢ stan zagrazajacy zyciu lub zdrowiu ludzi albo
zwierzat badz Srodowisku,

¢ unieruchomienia zaktadu lub jego czesci do czasu usuniecia zaniedban w zakresie
gospodarki wodnej; wyrazenia zgody na podjecie wstrzymanej dziatalnosci zak}a-
du po stwierdzeniu usuniecia zaniedban w zakresie gospodarki wodnej,

- przygotowywanie opinii do postepowan o udzielenie pozwolen zintegrowanych, decy-
zji zatwierdzajacych instrukcje eksploatacji sktadowisk odpadéw oraz dotyczacych za-
mkniecia skladowisk odpadéw — w zakresie gospodarki wodno — Sciekowej,

- wspdlpraca z referatami wydzialu oraz innymi wydzialami urzedu, a takze organami
ochrony srodowiska w zakresie prowadzonych postepowan,

- prowadzenie postepowan wyznaczania lub zmian obszaru i granic aglomeracji, wyni-
kajacych z ustawy Prawo wodne, uchwalanych przez Sejmik Wojewoédztwa Slaskiego,

- prowadzenie sprawozdawczo$ci w zakresie zadan bedacych w kompetencjach refera-
tu,

- udzial w pracach zwigzanych z aktualizacja krajowego programu oczyszczania Scie-
koéw komunalnych w wojewodztwie slaskim,

- dokonywanie przegladu obszaréw i granic aglomeracji w rozumieniu ustawy Prawo
wodne, uchwalonych przez Sejmik Wojewddztwa Slaskiego.

3) Referat ds. gospodarki odpadami (OS-GO)
- prowadzenie postepowan w sprawie wydania decyzji administracyjnych, postanowien
na podstawie przepiséw ustawy Prawo ochrony srodowiska, ustawy o odpadach, usta-
wy o odpadach wydobywczych, ustawy o recyklingu pojazdéow wycofanych
z eksploatacji, ustawy o bateriach i akumulatorach i innych przepisow w zakresie
ochrony Srodowiska,

- udzielanie Gléwnemu Inspektorowi Ochrony Srodowiska informacji dotyczacych
zgodnosci dzialalnoSci prowadzonej przez odbiorce odpadéw z przepisami prawa re-
gulujagcymi prowadzenie takiej dziatalnosci,

- opiniowanie projektow aktow prawnych, w zakresie ochrony Srodowiska,

- udzial w prowadzonych postepowaniach administracyjnych dotyczacych wydawania
decyzji udzielajacych pozwolen zintegrowanych w zakresie gospodarowania odpada-
mi,

- prowadzenie wykazu przedsiebiorcoéw prowadzacych stacje demontazu pojazdéw wy-
cofanych z eksploatacji,

- wspotudzial w prowadzonych kontrolach regionalnych instalacji do przetwarzania od-
padéw komunalnych,

- prowadzenie konsultacji na temat prowadzonych postepowan z referatem
ds. planowania i sprawozdawczosci w zakresie Srodowiska.

4) Referat ds. ochrony powietrza, ochrony przed halasem
i promieniowaniem elektromagnetycznym (OS-PH)
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- prowadzenie postepowan administracyjnych na podstawie ustawy Prawo ochrony sro-
dowiska w sprawach zwiazanych z:
® udzieleniem pozwolen na wprowadzanie gazow lub pyldw do powietrza,
a takze nalozeniem na podmioty korzystajace ze sSrodowiska obowigzku prowa-
dzenia pomiar6w substancji w powietrzu i pomiaréw wielkosci emisji,

¢ wydaniem decyzji zobowigzujacych prowadzacych instalacje do ograniczenia od-
dzialywania na Srodowisko i jego zagrozenia oraz o przywréceniu srodowiska
do stanu wlasciwego,

¢ ustaleniem dopuszczalnych pozioméw hatasu w Srodowisku, a takze nalozeniem
obowigzku prowadzenia pomiar6w poziomu energii w srodowisku,

e zobowigzaniem prowadzacych instalacje do sporzadzenia i przedtozenia przegla-
du ekologicznego,

- prowadzenie postepowan administracyjnych na podstawie ustawy o systemie handlu
uprawnieniami do emisji gazow cieplarnianych w sprawach zwigzanych
z wydawaniem decyzji wymienionych w przedmiotowej ustawie,

- udzial w prowadzonych postepowaniach administracyjnych dotyczacych wydawania
decyzji udzielajacych pozwolen zintegrowanych w zakresie ochrony powietrza oraz
ochrony przed hatasem,

- prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem zgloszen instalacji, ktére wymagaja
zgloszenia z uwagi na wprowadzanie gazéw lub pylow do powietrza, wytwarzanie
pal elektromagnetycznych,

- analiza i weryfikacja wynikbw pomiarow przeprowadzanych ze wzgledu
na realizacje obowigzkéw natozonych w przedmiotowych decyzjach,

- prowadzenie  konsultacji  merytorycznych z  referatem ds. planowania
i sprawozdawczosci oraz polityki ekologiczne;j.

5) Referat ds. oplat i Srodowiskowych baz danych (OS-RW)
tworzenie wojewodzkiej bazy danych dotyczacej wytwarzania i gospodarowania od-
padami wraz z rejestrem udzielonych zezwolen w zakresie wytwarzania
i gospodarowania odpadami,

- przyjmowanie informacji o wytwarzanych odpadach oraz sposobach gospodarowania
nimi i weryfikacja zbiorczych zestawien danych dotyczacych gospodarowania odpa-
dami,

- sporzadzenie raportu wojewddzkiego dotyczacego wytwarzania i gospodarowania od-
padami,

- prowadzenie bazy danych w zakresie gospodarki substancjami stwarzajacymi szcze-
gllne zagrozenie dla srodowiska w tym azbestem, PCB i wyrobami zawierajacymi te
substancje na terytorium wojewodztwa slaskiego,

- przyjmowanie oraz wpisywanie do wojewodzkiej bazy danych dotyczacej wytwarza-
nia i gospodarowania odpadami sprawozdan zawierajacych informacje o:

. liczbie, markach, masie pojazdow i roku produkcji pojazdéw wycofanych
z eksploatacji przyjetych do jego stacji demontazu,

. masie odpadéw poddanych odzyskowi i recyklingowi oraz przekazanych do od-
zysku i recyklingu, a takze masie przeznaczonych do ponownego uzycia
przedmiotow wyposazenia i czeSci wymontowanych z pojazdéow wycofanych z

eksploatacji,
. przedsiebiorcach, ktérym przekazano odpady do odzysku i recyklingu,
o przedsiebiorcach, ktérym przekazano odpady do unieszkodliwiania,
. osiggnietym w danej stacji demontazu poziomie odzysku i recyklingu,

- weryfikacja informacji w zakresie optat za korzystanie ze Srodowiska,
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- weryfikacja sprawozdan o wysokosci naleznej optaty za substancje kontrolowane,

- weryfikacja sprawozdan o wysokosci naleznej optaty produktowej oraz o ilo$ci wpro-
wadzonej na rynek masie opakowan wraz z produktami oraz produktéw, oraz sporza-
dzanie sprawozdania z tego zakresu,

- weryfikacja rocznych sprawozdan podmiotéw gospodarczych o masie wytworzonych,
przywiezionych z zagranicy oraz wywiezionych za granice opakowan, oraz sporzadza-
nie sprawozdania z tego zakresu,

- przyjmowanie i weryfikacja sprawozdan w mys$l ustawy o bateriach i akumulatorach,

- prowadzenie postepowan administracyjnych.

6) Referat ds. ksiegowania oplat sSrodowiskowych i planowania budzetu (OS-KO)
- prowadzenie ewidencji optat srodowiskowych na odrebnych rachunkach bankowych

z tytuhu:

e oplat za korzystanie ze Srodowiska,

e oplaty produktowej,

e oplaty produktowej za baterie i akumulatory, dodatkowej optaty produktowej
za baterie i akumulatory, oplaty przeznaczonej na publiczne kampanie edukacyjne
oraz nieodebranej optaty depozytowej,

* oplaty za substancje kontrolowane,

¢ kar pienieznych z ustawy o odpadach

- redystrybucja srodkéw z tytutu optat Srodowiskowych na Narodowy Fundusz Ochrony

Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Wojewd6dzki Fundusz Ochrony Srodowiska

i Gospodarki Wodnej oraz na dochody budzetu gmin i powiatow,

- rozliczanie ptatnikow i uzgadnianie sald z podmiotami korzystajacymi ze sSrodowiska,

- wystawianie postanowien o sposobie zarachowania wplaty po terminie oraz postano-
wien w sprawie zaliczenia nadplaty na poczet zalegtoSci podatkowych,

- wydawanie decyzji administracyjnych okreslajacych wysokos¢ nadptaty z tytutu optat

Srodowiskowych,

- wydawanie zaswiadczen o niezaleganiu z tytulu optat srodowiskowych,

- sporzadzanie wymaganych prawem sprawozdan z zakresu oplat za korzystanie
ze srodowiska, oplaty produktowej, oplaty za baterie i akumulatory oraz oplaty
za substancje kontrolowane.

a) Zespol ds. planowania budzetu i jednostek podleglych (OS-KO-PB)
opracowywanie projektéw planu finansowego w czesci dotyczacej zakresu dziata-
nia Wydziatu i podlegtych jednostek oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej,

- wprowadzanie do planu finansowego Wydziatu i jednostek podlegltych zmian
i przeniesien dokonywanych w wyniku uchwal podejmowanych przez Sejmik
i Zarzad,

- opracowywanie i aktualizowanie planéw rzeczowo-finansowych dochodow
i wydatkéw budzetowych na drukach BT-1 w podziale na organ i jednostke bu-
dzetowa,

- opracowywanie okresowych sprawozdan finansowych (miesiecznych, kwartal-
nych, poéhrocznych i rocznych) =z wykonania planu  dochodow
i wydatkéw budzetowych,

- opracowywanie potrocznej i rocznej analizy wykonania planu rzeczowo-finanso-
wego Wydziah,

- sporzadzanie informacji na BIP z wykonania zadan realizowanych
i nadzorowanych przez Wydziat,
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wykonywanie nadzoru w zakresie gospodarki finansowej w podleglych jednost-
kach.

7) Referat ds. windykacji oplat i pomocy publicznej (OS-WP)

ustalanie stanu zadluzenia podmiotéw w stanie likwidacji i upadtosci oraz poste-
powan ukladowych,

zglaszanie wierzytelnosci z tytutlu optat srodowiskowych w ramach postepowan
upadtosSciowych i naprawczych oraz likwidacji,

monitorowanie $ciggalnosci zalegtych optat,

wystawianie upomnien do zaptaty oraz tytutéw wykonawczych,

wspotpracowanie z organami egzekucyjnymi w ramach prowadzonych postepo-
wan egzekucyjnych,

wydawanie postanowien i decyzji w zwiazku z prowadzonymi egzekucjami,
przyjmowanie wnioskOw w sprawie odraczania, zmniejszania i umarzania optat
podwyzszonych,

prowadzenie postepowan oraz przygotowanie decyzji w sprawie odraczania,
zmniejszania i umarzania optat podwyzszonych,

przyjmowanie wnioskow od przedsiebiorcow w sprawie udzielenia pomocy pu-
blicznej,

prowadzenie postepowan oraz przygotowywanie stanowisk i decyzji z zakresu po-
mocy publicznej,

wydawanie zaswiadczen o udzielonej pomocy publicznej,

przygotowywanie i przekazywanie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej.

8) Referat ds. pozwolen zintegrowanych (OS-PZ)

prowadzenie spraw i przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych do-
tyczacych pozwolen zintegrowanych,

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie decyzji o wygasnieciu,
cofnieciu lub ograniczeniu pozwolen zintegrowanych,

prowadzenie postepowan w sprawie analiz wydanych pozwolen zintegrowanych,
prowadzenie postepowan kompensacyjnych w przypadku instalacji nowo budo-
wanej lub zmienianej w sposob istotny, jezeli zachodzi taka koniecznosc¢,
przygotowywanie projektéw decyzji zobowiazujacych prowadzacych instalacje
do ograniczenia oddziatywania na sSrodowisko i jego zagrozenia,

nakladanie na prowadzacego instalacje lub uzytkownika instalacji obowigzku pro-
wadzenia w okreSlonym czasie pomiaréw wielkosSci emisji,

prowadzenie nadzoru nad realizacja warunkéw okreslonych w wydanych pozwo-
leniach oraz przygotowywanie wezwan do zaniechania lub usuniecia naruszen
przepiséw prawa ochrony srodowiska oraz naruszen warunkéw okreslonych w po-
zwoleniach,

wspoOlpraca z inspekcjg oraz organami ochrony srodowiska w zakresie prowadzo-
nych postepowan,

wspoOlpraca z organami samorzadu terytorialnego w zakresie pozwolen zintegro-
wanych,

wspolpraca z referatami wydzialu oraz innymi wydzialami urzedu
w zakresie wydawanych decyzji oraz przyjmowanych informacji,

monitorowanie wydawanych decyzji udzielajacych pozwolenia zintegrowanego,
w szczegolnosci w zakresie: liczby wniesionych odwotan, liczby uchylonych de-
cyzji wskutek wniesionych odwotan oraz analizowanie przyczyn powstaja-
cych nieprawidtowosci i wspétpraca w tym zakresie z wydzialem organizacji,
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- analiza i weryfikacja wynikow pomiarow przeprowadzanych ze wzgledu
na realizacje obowigzkéw natozonych w przedmiotowych pozwoleniach.

9) Referat ds. planowania i sprawozdawczos$ci w zakresie srodowiska (OS-PS)

ksztaltowanie i prowadzenie polityki ekologicznej wojewddztwa:

® opracowywanie, koordynacja i monitoring wdrazania Programu ochrony srodowi-
ska wojewodztwa $Slaskiego, a takze jego aktualizacji, celem dostosowywania go
do wymogow wynikajacych ze zmian polityki ekologicznej panstwa,

¢ sporzadzanie raportow z realizacji Programu ochrony srodowiska wojewodztwa
Slaskiego w dwuletnich cyklach sprawozdawczych,

e opracowywanie, koordynacja i monitoring wdrazania Planu gospodarki odpadami
dla wojewddztwa Slaskiego, a takze jego aktualizacji, celem dostosowywania
go do wymogow wynikajacych z Krajowego planu gospodarki odpadami,

® sporzadzanie sprawozdan:

0 w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi (roczne),
0 w zakresie realizacji Planu gospodarki odpadami dla wojewodztwa slaskiego
w trzyletnich cyklach sprawozdawczych,

e opracowywanie, koordynacja i monitoring wdrazania naprawczych Programéw
Ochrony Powietrza (nPOP),

e sprawozdawczo$¢ z wdrazania naprawczych Programéw Ochrony Powietrza
w wojewoddztwie $laskim,

e opracowywanie, koordynacja i monitoring wdrazania na wszystkich szczeblach
administracji samorzadowej Programu usuwania azbestu i wyrobow zawieraja-
cych azbest w wojewodztwie $laskim oraz prowadzenie prac zwiazanych z jego
aktualizacja,

e opracowywanie, koordynacja i monitoring wdrazania Programu ochrony srodowi-
ska przed halasem dla terenow potozonych poza aglomeracjami oraz prowadzenie
prac zwigzanych z jego aktualizacjg; oraz innych planow, sprawozdan i opraco-
wan wynikajacych z przepiséw prawa oraz dziatan wydzialu za wyjatkiem spra-
wozdan i raportow wynikajacych z kompetencji innych referatow wydziatu,

udzial w kontrolach nad prowadzacymi regionalne instalacje do przetwarzania odpa-

doéw komunalnych w zakresie przyjmowania zmieszanych odpadéw komunalnych, od-

padow zielonych oraz pozostatosci z sortowania odpadéw komunalnych przeznaczo-
nych do sktadowania,

przygotowywanie dla Zarzadu Wojewodztwa opinii projektow aktualizacji powiato-

wych programéw ochrony srodowiska,

wspotpraca z Wojewodzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego w zakresie zagrozen

wynikajacych ze stanu powietrza,

uczestnictwo w Radzie Programowej do spraw realizacji rzgdowego Programu usuwa-

nia azbestu i wyrobéw zawierajacych azbest przy Ministrze Gospodarki,

udzial w pracach Komitetow Sterujacych powolywanych dla opracowania i aktualiza-

cji dokumentow planistycznych szczebla wojewodzkiego tj:

® strategia rozwoju wojewoddztwa Slaskiego,

strategia ochrony przyrody wojewodztwa $laskiego,
plan zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa $laskiego,
program wykorzystania odnawialnych Zrédet energii,

[ ]
[ ]
[ ]
¢ regionalna strategia innowacji wojewodztwa $laskiego,

oraz innych strategiach, programach i planach tworzonych dla wojewddztwa Slaskiego,

przygotowanie projektow uchwat dotyczacych obszarow ograniczonego uzytkowania,
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10)

11)

wspélpraca z Wojew6dzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach w zakresie spraw okreslonych ustawq Prawo ochrony srodowiska,
realizacja zadan Marszatka Wojewddztwa jako organu ochrony przyrody, Zarzadu
Wojewodztwa i Sejmiku Wojewoddztwa w zakresie spraw okreSlonych ustawa
o ochronie przyrody,

wykonywanie nadzoru merytorycznego nad Centrum Dziedzictwa Przyrody Gérnego
Slaska, Slaskim Ogrodem Zoologicznym w Chorzowie oraz Zespotem Parkéw Krajo-
brazowych Wojewédztwa Slaskiego,

planowanie i propagowanie zadan realizowanych przez wydziat z zakresu ksztalttowa-
nia Srodowiska,

biezaca wspolpraca z wyznaczonymi pracownikami gmin i powiatow w zakresie ak-
tualizacji zinwentaryzowanych i dodawania nowych terenéw poprzemystowych
i zdegradowanych do prowadzonej bazy danych w systemie ,,Ogo6lnodostepna Platfor-
ma Informacji ,, Tereny poprzemystowe i zdegradowane” (OPI-TPP),

wydawanie zezwolen na usuniecie drzew lub krzew6w oraz kar w tym zakresie
dla terenéw nalezacych do miast na prawach powiatu (prace przygotowawcze dla no-
wych kompetencji marszatka od 1 stycznia 2016 roku).

Zespol ds. wsparcia technicznego IT i utrzymania baz danych (OS-IT)

koordynowanie dziatan zwigzanych z informatyzacja Wydziatu Ochrony Srodowiska,

w tym:

e uzgodnienia dotyczace planowania i budzetu w zakresie informatyzacji,

e wspolpraca z Wydzialem Al w zakresie administracji sprzetu i oprogramowania,

* wspolpraca z dostawcami oprogramowania branzowego wykorzystywanego przez
Wydzial,

e  wspolpraca przy tworzeniu baz srodowiskowych,

przygotowywanie, w ramach potrzeb, informacji z nadzorowanych baz danych,

administracja i utrzymanie systemoéw branzowych wykorzystywanych przez Wydziat

wraz z ich bazami danych,

wsparcie uzytkownikéw systemow branzowych wykorzystywanych przez Wydziat,

nadzoér nad prawidtowoscia funkcjonowania teletransmisji oraz wymiany informacji

pomiedzy bazami danych,

opracowywanie analiz zestawien baz danych wykorzystywanych przez Wydziat.

Referat ds. geologii i zasobow naturalnych (OS-RG)

wykonywanie kompetencji organu koncesyjnego w odniesieniu do wydobywania ko-

palin w zakresie nie zastrzezonym ministrowi wlasciwemu do spraw Srodowiska i sta-

rostom, w szczegolnosci:

® udzielanie, zmienianie, cofanie, ograniczanie, stwierdzanie wygasniecia oraz
przenoszenie koncesji na wydobywanie kopalin,

e opiniowanie koncesji udzielanych przez starostow,

¢ nakazywania obmiaru wyrobisk i przedlozenia operatu ewidencyjnego przez
przedsiebiorcéw w innym, niz ustawowy, terminie,

¢ udzielanie zgody na przeklasyfikowanie zasobéw geologicznych,

® rozporzadzanie w imieniu Skarbu Panstwa prawem wiasnosci gérniczej z16z przez
ustanowienie uzytkowania gorniczego w drodze umowy,

przygotowywanie dokumentéw zwiazanych ze sprawowaniem przez Zarzad Woje-

wodztwa Slaskiego uprawnien Skarbu Panstwa w zakresie wynikajacym w wiasnosci

gorniczej a nie zastrzezonych dla organéw koncesyjnych,
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12)

zatwierdzanie projektéw robot geologicznych wraz z nakazywaniem wykonania do-
datkowych czynnoSci oraz zatwierdzanie dokumentacji geologicznych z6z, hydroge-
ologicznych i geologiczno-inzynierskich wraz z nakazywaniem ich zmian oraz dodat-
kowych prac geologicznych,

archiwizacja dokumentéw geologicznych, przetwarzanie danych geologicznych i ob-
stuga Wojewodzkiego Archiwum Geologicznego,

odplatne i nieodptatne udostepnianie informacji geologicznej, w tym przygotowywa-
nie umow pomiedzy Skarbem Panstwa reprezentowanym przez Marszatka Wojewoddz-
twa Slaskiego, a podmiotem korzystajacym z informacji geologicznej,

nadzor nad uiszczaniem przez przedsiebiorcow optat eksploatacyjnych, w tym ustala-
nie oplat w przypadkach naruszenia terminu jej wplaty lub nierzetelnego okre$lenia jej
wysokosci,

ustalenie optat dodatkowych za prowadzenie dziatalno$ci z razacym naruszeniem wa-
runkow okreslonych w koncesji lub w zatwierdzonym projekcie robot geologicznych,
wykonywanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscia regulowana przepisami Prawa geo-
logicznego i gorniczego, w szczegdlnosci w zakresie wykonywania uprawnien z tytulu
koncesji,

wstrzymywanie dziatalnosci, nakazywanie usuniecia uchybien lub podjecia czynnosci
majacych na celu doprowadzenie $rodowiska do wiasciwego stanu, w przypadku
stwierdzenia okreslonych naruszen prawa,

wykonywanie innych niz okreSlone przepisami Prawa geologicznego

i gorniczego zadan organow administracji geologicznej, nalozonych ustawami szcze-
golnymi,

udzial w prowadzonych postepowaniach administracyjnych dotyczacych wydawania
decyzji udzielajacych pozwolen zintegrowanych jak rowniez pozwolen wodnopraw-
nych w zakresie geologii i zasobow naturalnych.

Referat ds. kontroli (OS-RK)
kontrola dziatan, dla ktérych Marszalek Wojewodztwa jest organem zgodnie
z art. 379 ustawy Prawo Ochrony Srodowiska, jak réwniez innych zadan bedacych
w kompetencjach Marszatka Wojewodztwa, a realizowanych przez wydziat,
kontrola podmiotow zobowigzanych do skladania Marszatkowi Wojewddztwa spra-
wozdan:
¢ 7z korzystania ze Srodowiska w zakresie pozwolen i oplat za:
» wprowadzanie gazow lub pyléw do powietrza,
= wprowadzanie Sciekdw do wadd lub do ziemi,
= pobdr wad,
skladowanie odpadow,
¢ wynikajacych z ustawy Prawo ochrony Srodowiska,
e 7z wysokoSci naleznej oplaty za substancje kontrolowane wynikajace z ustawy
o substancjach zubozajacych warstwe ozonowa,
¢ wynikajacych z ustawy o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowy-
mi,
¢ wynikajacych z ustawy o bateriach i akumulatorach,
e zbiorczego zestawienia danych o rodzajach i ilosci odpadéw, o sposobach gospo-
darowania nimi oraz o instalacjach i urzadzeniach shizacych do odzysku
i unieszkodliwiania tych odpadéw wynikajacych z ustawy o odpadach,
kontrola regionalnych instalacji do przetwarzania odpadéw komunalnych w zakresie
przyjmowania zmieszanych odpadéow komunalnych, odpadow zielonych oraz pozosta-
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14.

tosci z sortowania odpadéw komunalnych przeznaczonych do skladowania zgodnie z
ustawq o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

przeprowadzanie kontroli wspolnie z pracownikami pozostalych komorek
organizacyjnych wydziahu.

839 Requlaminu Organizacyjneqo Urzedu Marszaltkowskiego Wojewddztwa

Slgskiego otrzymuje brzmienie:

§39

BIURO DS. PLANOWANIA PRZESTRZENNEGO (PP)

Struktura organizacyjna

1) Dyrektor,

2) Referat planowania przestrzennego,
3) Sekretariat.

Zakres dziatania:
1) Referat planowania przestrzennego (PP-RPP)
a) ksztaltowanie i prowadzenie polityki przestrzennej wojewodztwa:

sporzadzanie i opracowanie studiow, analiz, koncepcji i innych opracowan
z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego,

opracowanie projektu planu zagospodarowania przestrzennego wojewo0dz-
twa i jego zmiany,

opracowanie projektow planow obszaréw funkcjonalnych,

opracowanie okresowej oceny planu zagospodarowania przestrzennego wo-
jewddztwa,

opracowanie audytu krajobrazowego,

przygotowanie opinii, skladanie wnioskoéw, udostepnianie informacji
w zakresie wspolpracy przy opracowaniu lokalnych dokumentoéw plani-
stycznych,

przygotowanie uzgodnien projektow studiow uwarunkowan i kierunkow za-
gospodarowania przestrzennego gmin w zakresie odpowiednich zadan sa-
morzadowych,

przygotowanie uzgodnien miejscowych plandw zagospodarowania prze-
strzennego gmin w zakresie uwzglednienia wynikow audytu krajobrazowe-
g0,

przygotowanie opinii dotyczacej uchwaly rady gminy w sprawie ustalenia
zasad i warunkow sytuowania obiektow matej architektury, tablic i urzadzen
reklamowych oraz ogrodzen,

przygotowanie opinii gminnych programow rewitalizacji w zakresie zgod-
nosci z planem zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa zgodnie z
ustawa o rewitalizacji,

przygotowanie uzgodnien projektow decyzji o warunkach zabudowy,
przygotowanie uzgodnien projektow decyzji o lokalizacji inwestycji celu
publicznego,

przygotowanie opinii w sprawie lokalizacji drogi publicznej zakresie zgod-
nosci z planem zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa,
przygotowanie opinii w sprawie lotnisk uzytku publicznego,
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przygotowanie opinii w sprawie realizacji inwestycji dotyczacych ustug
i sieci telekomunikacyjnych,

przygotowanie opinii w sprawie lokalizacji strategicznych inwestycji
w zakresie sieci przesylowych,

przygotowanie opinii w sprawie lokalizacji inwestycji kolejowych,
przygotowanie opinii w sprawie wnioskow o ustanowienie specjalnej strefy
ekonomicznej,

prowadzenie rejestru wydanych decyzji o lokalizacji inwestycji celu pu-
blicznego o znaczeniu krajowym i wojewddzkim,

przygotowanie materiatdbw do negocjacji z gminami dotyczacych warunkéw
wprowadzania zadan samorzadu wojewodztwa do miejscowych planéw za-
gospodarowania przestrzennego gmin,

obstuga dziatalnosci Wojewodzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicz-
nej,

organizacja corocznego Konkursu Wojewoédztwa Slaskiego pt. ,,Najlepsza
Przestrzen Publiczna Wojewédztwa Slaskiego

wspoOlpraca przy opracowaniu programéw i projektéw rzadowych, miedzy-
regionalnych i transgranicznych,

przygotowanie opinii w sprawie programow zawierajacych zadania rzagdowe
stuzace realizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu krajowym, spo-
rzadzanych przez ministréw i centralne organy administracji rzadowej,
wspolpraca i wspoétdziatanie ze srodowiskiem branzowym (instytucjami, sa-
morzadami zawodowymi, stowarzyszeniami, uczelniami),

wspolpraca miedzyregionalna i transgraniczna w zakresie planowania prze-
strzennego,

udzial w opracowaniu regionalnej polityki miejskiej.

wspoOtpraca w tworzeniu regionalnych i krajowych dokumentow strategicz-
nych oraz dokumentéw z zakresu polityki miejskiej i z zakresu rewitalizacji

b) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

2) Sekretariat (PP-SE)

obstuga kancelaryjna Wydziatu,

nadzor nad terminowoscig zatatwianych spraw,

kontrola stosowania instrukcji kancelaryjnej,

prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych pracownikéw Wydziahy,
prowadzenie ewidencji i aktualizacja mienia rzeczowego Wydziah,
wprowadzanie aktualnych informacji dotyczacych Wydzialu do wewnetrznej
platformy komunikacyjnej Intranet,

prowadzenie rejestréw bedacych w kompetencji Wydziatu,

prowadzenie ewidencji korespondencji w elektronicznym systemie obiegu do-
kumentow.
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15. §40 Reqgulaminu _Organizacyjneqo _Urzedu Marszatkowskiego Wojewodziwa
Slgskiego otrzymuje brzmienie:

840
WYDZIAL. ROZWOJU REGIONALNEGO (RR)

1. Struktura organizacyjna
1) Dyrektor,
2) Zastepca Dyrektora,
3) Zastepca Dyrektora,
4) Zastepca Dyrektora,
5) Zastepca Dyrektora,
6) Samodzielne stanowisko ds. komunikacji o funduszach europejskich,
7) Sekretariat
8) Referat administracyjny,
9) Referat — Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego,
10) Referat programowania i rozwoju,
11) Referat analiz regionalnych i ewaluacji
12) Referat obstugi finansowej,
13) Referat komunikacji i promocji RPO WSL,
14) Referat projektow wiasnych,
15) Referat Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej,
16) Referat Regionalnej Strategii Innowacji,
17) Referat nadzoru i procedur,
18) Referat procedury odwotawczej,
19) Referat koordynacji i kontroli pomocy technicznej,
20) Zespot systemow informatycznych
21) Referat certyfikacji wydatkéw RPO WSL,
22) Referat zarzadzania finansowego,
23) Referat certyfikacji systemu realizacji RPO WSL,

2. Zakres dzialania:
1) Samodzielne stanowisko ds. komunikacji o funduszach europejskich

(RR-SSK)

Realizacja zadan wynikajacych z opiséw systemu zarzadzania i kontroli dla

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020

i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) zapewnienie realizacji polityki informacyjnej Urzedu, prowadzonej przez
Biuro Prasowe, w zakresie RPO WSL 2014-2020i 2007-2013,

b) biezaca obstuga medialna IZ oraz wydzialow wdrazajacych RPO WSL
2014-2020i 2007-2013,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z zapytaniami dziennikarskimi w zakresie
RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

d) realizacja zadan wynikajacych z obowiazkow Dyrektora WRR i WFR
w zakresie zapewnienia dostepu do informacji publicznej,

e) prowadzenie spraw wydzialu w zakresie interpelacji, skarg i wnioskow,
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2)

f) wspélpraca z wydzialami wdrozeniowymi w zakresie spojnego podejscia do
udostepniania informacji publicznej na temat RPO WSL 2014-2020 i 2007-
2013,

g) zapewnienie realizacji obowigzkéw wydzialu w zakresie wspotpracy przy pro-
wadzeniu shuzby przygotowawczej w Urzedzie,

h) monitorowanie biezacych zagadnien zwigzanych z wdrazaniem RPO WSL
2014-2020 oraz 2007-2013,

i) monitoring mediéw regionalnych w zakresie RPO WSL 2014-2020
i 2007-2013,

j) biezacy kontakt z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL
2014-2020 oraz 2007-2013 w celu zapewnienia spdjnego przekazu w zwiazku

z wypetnianiem obowigzkéw informacyjnych jw.

k) wspolpraca przy tworzeniu dokumentéw strategicznych i programowych
w zakresie komunikacji o funduszach europejskich oraz informacji i promocji
FE,

1) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

m) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

n) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

o) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkéw.

Sekretariat (RR-SE)

Realizacja zadan wynikajacych z opiséw systemu zarzadzania i kontroli dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020
i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) zarzadzanie korespondencja przychodzaca i wychodzaca do/z Wydziah,
w tym: prowadzenie ewidencji korespondencji w systemie FINN — SOD
SEKAP, rozdzial poczty wplywajacej pomiedzy poszczeg6lne komorki
organizacyjne wydziatu, zgodnie z ich kompetencjami,

b) prowadzenie kalendarza spotkan i wizyt Dyrektora Wydziah,

i Zastepcow Dyrektora Wydziatu,

c) prowadzenie ewidencji Zarzadzen Wewnetrznych Dyrektora Wydziatu,

d) prowadzenie ewidencji i przechowywanie kart spraw i uchwal Zarzadu
dotyczacych pracy wydziah,

e) gromadzenie i rejestracja wplywajacych do Wpydzialu zewnetrznych
i wewnetrznych aktéw prawnych,

f) prowadzenie wykazu dokumentacji w sprawie skarg i wnioskéw dotyczacych
pracy Wydziahy,

g) prowadzenie wykazu notatek stuzbowych sporzadzanych
w wydziale,

h) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

i) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

j) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego na lata
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2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,
k) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

3) Referat administracyjny (RR-RA)
Realizacja zadan wynikajacych z opiséw systemu zarzqdzania i kontroli dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020
i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:
a) zakresu administracji:

przygotowywanie oraz nadzor nad harmonogramem zatrudnienia
w wydziale,

prowadzenie ewidencji pelnomocnictw i upowaznien dla pracownikow wy-
dzialu zabezpieczenie artykulow biurowych oraz mienia ruchomego
w tym m.in., sprzetu biurowego, optycznego, komputerowego i materialow
eksploatacyjnych na potrzeby wydziah,

ewidencja mienia rzeczowego w Wydziale wraz z nadzorem,

wprowadzanie i aktualizacja informacji dotyczacych Wydziatu

w "INTRANECIE" i Biuletynie Informacji Publicznej,

zarzadzanie szkoleniami dla pracownikow wydziatu,

b) z zakresu pomocy technicznej:

przygotowywania materiatow zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu
w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wydzial,
przygotowanie Rocznego Planu Dziatan z zakresu Pomocy Technicznej:
uczestnictwo w przygotowaniu sprawozdan w zakresie realizacji Pomocy
Technicznej RPO WSL,

sporzadzanie wnioskéw beneficjenta o ptatnos¢ w ramach Pomocy Tech-
nicznej RPO WSL,

sporzadzanie harmonogramu wydatkéw oraz zapotrzebowania na Srodki
z budzetu panstwa dla zadan finansowanych ze srodkéw Pomocy Technicz-
nej RPO WSL,

uczestnictwo w rozliczaniu dotacji z budzetu panstwa w ramach Pomocy
Technicznej RPO WSL,

¢) z zakresu zamowien publicznych:

prowadzenia dokumentacji przetargowych,

wspotudzialu w pracach zespolow ds. udzielania zamowien publicznych
i komisji przetargowych,

prowadzenia spraw zwigzanych z harmonogramem zamoéwien publicznych
dla Wydziatu Rozwoju Regionalnego,

wspoipracy z referatami Wydzialu Rozwoju Regionalnego i wydzialami
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego,

udzielania informacji oraz wyjasnien pracownikom Wydziatu Rozwoju Re-

gionalnego w zakresie stosowania ustawy Prawa zamowien publicznych,

prowadzenie na poziomie Wydzialu spraw zwigzanych z wprowadzeniem

do Urzedu systemu kontroli zarzadczej,

prowadzenie na poziomie Wydziatu spraw dotyczacych Systemu Zarzadza-
nia Jakoscia,

d) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,
e) uczestnictwo w pracach nad zamknigciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,
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f) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

g) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

4) Referat — Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego

(RR-RCAS)

Do zadan referatu nalezy m.in.:

a) opracowywanie analiz, strategii, programow i koncepcji strategicznych
w szczegblnosSci dotyczacych rozwoju spoteczno — gospodarczego regionu
i jego obszaréw polityki rozwoju, w tym:

- zmiany i aktualizacja strategii rozwoju wojewddztwa,

- opracowanie i/lub udzial w opracowywaniu strategii ponadregionalnych,
transgranicznych i innych dokumentéw dla obszaréw funkcjonalnych
i problemowych,

- wspolpraca i udziat w opracowaniu programéw rzadowych, miedzyregional-
nych i transgranicznych,

- opracowanie i/lub udzial w opracowaniu i wdrazaniu strategii i programéw,

- udzial w opracowaniu i aktualizacji Regionalnego Programu Operacyjnego;

- udziat w opracowaniu koncepcji regionalnej polityki miejskiej
i pracach na rzecz rozwoju obszaréw metropolitalnych wojewodztwa,

- opiniowanie wnioskdw o ustanowienie specjalnej strefy ekonomicznej
w zakresie zgodnosci z zapisami strategii rozwoju wojewodztwa,

b) badanie realizowanych oraz planowanych strategii, programéw i projektow
rzagdowych, ponadregionalnych, regionalnych i lokalnych pod katem zgodnosci
ze strategia rozwoju wojewodztwa,

¢) udzial w ministerialnych zespotach roboczych dotyczacych realizacji polityki
regionalnej, w tym wdrazania Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego
(KSRR),

d) koordynacja i prowadzenie dziatan zwigzanych z wdrazaniem Strategii Rozwo-
ju Polski Potudniowej,

e) prowadzenie prac zwigzanych z wdrazaniem koncepcji rozwoju lotnisk lokal-
nych,

f) prowadzenie zintegrowanego monitoringu rozwoju wojewddztwa, w tym:

- monitoring i ewaluacja strategii rozwoju wojewodztwa, w tym przygotowy-
wanie raportow monitoringowych z realizacji strategii rozwoju wojewddz-
twa,

- monitoring i  ewaluacja  realizacji  strategii = sektorowych
i programéw regionalnych,

g) uczestniczenie w przygotowaniu okresowej oceny Planu Zagospodarowania
Przestrzennego Wojewddztwa,

h) prowadzenie badan i analiz strategicznych dotyczacych aktualnej sytuacji, tren-
déw rozwojowych i prognozowanie zmian spoteczno-gospodarczych
i przestrzennych zachodzacy w regionach,

i) pehienie funkcji Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego (ROT), w tym
organizacja, prowadzenie badan i analiz oraz koordynacja i wspélpraca
z innymi Wydziatami UM i jednostkami podleglymi oraz zewnetrznymi, w
tym Krajowym Obserwatorium Terytorialnym,
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j) organizacja prac i prowadzenie sekretariatu Regionalnego Forum Terytorialne-
go, w tym merytoryczno-techniczne organizowanie prac Forum oraz wspéipra-
ca z Krajowym Forum Terytorialnym,

k) prowadzenie dziatan majacych na celu pozyskiwanie informacji o stanie woje-
wodztwa m.in. poprzez tworzenie i zarzadzanie bazami danych wspomagajacy-
mi zarzqdzanie rozwojem regionalnym, w tym:

- baza statystyczna
- baza programow wojewodzkich i ponadregionalnych,
- baza danych GIS

1) prowadzenie spraw dotyczacych projektu PKP PLK S.A. pn. Budowa potacze-
nia kolejowego MPL Katowice w Pyrzowicach z miastami aglomeracji gérno-
Slaskiej, odcinek Katowice-Pyrzowice — w zakresie wlasciwosci samorzadu
Wojewddztwa,

m)uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

n) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

o) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw

5) Referat programowania i rozwoju (RR-RPIR)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych

z opisow systemu zarzadzania i kontroli dla  Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji

wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) koordynacja i nadzor merytoryczny prac nad opracowaniem RPO WSL
2014-2020,

b) opracowanie ewentualnych zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013, kontakty z Ministerstwem Infrastruk-
tury i Rozwoju i Komisjg Europejska w tym zakresie,

c) udzial w opracowaniu i zmianach Szczeg6towego Opisu Priorytetow RPO
WSL 2007-2013 oraz koordynacja prac nad opracowaniem Szczegolowego
Opisu Osi Priorytetowych RPO WSL 2014-2020 oraz jego zmianami,

d) koordynacja prac nad kryteriami wyboru projektow,

e) koordynacja i ocena Programéw Rozwoju Subregionu w ramach RPO WSL
2007-2013 oraz programowanie i ocena Zintegrowanych Inwestycji Terytorial-
nych/Regionalnych Inwestycji Terytorialnych w ramach RPO WSL 2014-
2020 (ZIT/RIT),

f) koordynacja OSI oraz wspoélpraca we wdrazaniu innych narzedzi wymiaru te-
rytorialnego RPO WSL 2014-2020 w zakresie EFRR,

g) koordynacja prac Zespotu ds. rewitalizacji odpowiedzialnego za opracowanie
i realizacje zasad wsparcia przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych realizowanych ze
$rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2014-2020,

h) analiza propozycji systemowych realizacji RPO WSL w celu wypracowania
zatozen do programowania w perspektywie 2014-2020,
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i)

J)
k)
D

opracowanie i koordynacja programowania polityki rozwoju oraz polityki roz-

woju regionalnego w ramach RPO WSL oraz w ramach perspektywy progra-

mowania polityki sp6jnosci UE 2014-2020,

wspolpraca z Wydziatami wdrozeniowymi EFRR i EFS w zakresie programo-

wania oraz perspektywy finansowej 2014-2020,

udzial w pracach programowych nad opracowaniem koncepcji polityki miej-

skiej,

wspolpraca i integracja dziatan na rzecz rozwoju regionalnego:

- monitorowanie realizacji Mandatu Negocjacyjnego oraz monitorowanie
i koordynacja wdrazania postanowien Kontraktu Terytorialnego,

- koordynacja i podejmowanie inicjatyw o charakterze prorozwojowym
wspomagajacym programowanie rozwoju regionalnego w obszarach roz-
nych inicjatyw unijnych szczebla krajowego i miedzynarodowego
(np. ESPON, URBACT, itp.),

- tworzenie platformy wymiany informacji i doswiadczen w celu prowadze-
nia dyskusji nt. rozwoju regionalnego,

- wspolpraca z Regionalnym Centrum Analiz i Planowania Strategicznego,

- koordynacja polityk horyzontalnych w RPO WSL, w tym przede wszystkim
horyzontalnej polityki ochrony srodowiska i zréwnowazonego rozwoju,

- prowadzenie analiz w ramach obserwacji proceséw rozwoju regionalnego
w wojewddztwie $laskim (z wykorzystaniem modeli makroekonomicz-
nych),

wspoOlpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, ich zwiazkami, samorza-

dami gospodarczymi oraz organizacjami zrzeszajacymi przedsiebiorcow w za-

kresie integracji dzialan na rzecz rozwoju regionalnego wspotfinansowanego
ze Srodkow unijnych i krajowych. uczestnictwo

w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

koordynacja zadan dotyczacych monitoringu:

- monitorowanie postepéw w realizacji RPO WSL 2007-2013 poprzez spo-
rzadzanie sprawozdan okresowych, rocznych i koncowego z realizacji Pro-
gramu i przekazywanie ich do odpowiednich instytucji,

- monitorowanie postepéw w realizacji RPO WSL 2014-2020 poprzez spo-
rzadzanie sprawozdan rocznych i konicowego z realizacji Programu i prze-
kazywanie ich do odpowiednich instytucji,

- sporzadzanie zbiorczych informacji kwartalnych z realizacji RPO WSL
2007-2013 i RPO WSL 2014-2020 i przekazywanie ich do odpowiednich
instytucji,

- monitorowanie postepu rzeczowego realizacji RPO WSL 2007-2013 po-
przez system wskaznikdw programowych, horyzontalnych oraz celu glow-
nego,

- monitorowanie postepu rzeczowego realizacji RPO WSL 2014-2020 po-
przez system wskaznikow programowych,

- przygotowywanie raportow dotyczacych skutkow Srodowiskowych
w ramach RPO WSL 2007-2013,

- monitorowanie postepéw w realizacji Programéw Rozwoju Subregionu
w ramach RPO WSL 2007-2013 poprzez sporzadzanie sprawozdan rocz-
nych z realizacji Programow Rozwoju Subregionu w ramach RPO WSL
2007-2013,

35



6)

- weryfikacja sprawozdan okresowych, rocznych i koncowego przekazanych
przez IP2 RPO WSL 2007-2013 oraz informacji sprawozdawczych przeka-
zywanych przez wilasciwe referaty Wydzialu FR,

- weryfikacja informacji sprawozdawczych dot. realizacji RPO WSL 2014-
2020 przekazywanych przez wiasciwe referaty Wydzialu FR i Wydzialu
FS,

- weryfikacja sprawozdan rocznych i koncowego przekazanych przez IP
RPO WSL 2014-2020,

- zglaszanie do Rejestru Podmiotdow Wykluczonych prowadzonego w Mini-
sterstwie Finansow.

o) koordynacja EFS
- koordynacja procesu wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach RPO WSL 2014-2020:

- prowadzenie analiz dotyczacych wdrazania Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego w ramach RPO WSL 2014-2020,

- uczestnictwo w pracach dotyczacych nowego okresu programowania
2014-2020 w zakresie wsparcia z EFS, w tym wspéludziat
w programowaniu i ocenie Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych/Re-
gionalnych Inwestycji Terytorialnych w ramach RPO WSL 2014-2020,

- udzial w pracach nad przygotowaniem kryteriow wyboru i oceny projek-
tow oraz stwierdzanie ich zgodnos¢ z zasadami RPO WSL 2014-2020 w
zakresie EFS

- udzial w grupach roboczych w zakresie obszaréw interwencji EFS,

- wspolpraca z Regionalnym Centrum Analiz i Planowania Strategicznego
w zakresie wsparcia z EFS,

- udzial w opracowaniu i zmianach Szczegotowego Opisu Osi Prioryteto-
wych RPO WSL 2014-2020,

p) prowadzenie sekretariatu oraz organizacja prac Komitetu Monitorujgcego RPO
WSL 2007-2013 i Komitetu Monitorujacego RPO WSL 2014-2020.

q) przygotowanie analiz wdrazania RPO WSL dla Komitetu Monitorujacego
RPO WSL oraz na potrzeby sprawozdawczosci,

r) przeprowadzenie naboru kandydatow na ekspertow RPO WSL 2014-2020,

s) opracowanie i aktualizacja Wykazu Kandydatow na Ekspertow Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego na lata 2014-2020,

t) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

u) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

v) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajg-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

w) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

Referat analiz regionalnych i ewaluacji (RR-RARE)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
z opisow systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa  Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji
wykonawczych, w tym miedzy innymi:
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a) Opracowanie i koordynacja procesu realizacji Planu ewaluacji RPO WSL
2014-2020:

- przygotowanie planu ewaluacji,

- aktualizacja planu ewaluacji,

b) Realizacja ewaluacji zewnetrznych i wewnetrznych RPO WSL 2014-2020,
w tym badan obejmujacych catos¢ interwencji oraz w czesci dotyczacej EFRR
i EFS:

- gromadzenie danych na potrzeby przeprowadzania badan,

- opracowywanie koncepcji badan oraz precyzowanie metodologii badawczej,

- wybodr wykonawcy badan zewnetrznych,

- nadzér nad realizacja badan zewnetrznych,

- realizacja ewaluacji wewnetrznych,

- prowadzenie konsultacji propozycji rekomendacji oraz wnioskéw z badan
w gronie potencjalnych adresatéw rekomendacji,

- monitorowanie procesu wdrazania rekomendacji wypracowanych w ramach
ewaluacji,

- upowszechnianie wynikéw ewaluacji,

¢) Realizacja analiz regionalnych:

- prowadzenie analiz z zakresu programow realizowanych na terenie woje-
wodztwa, w tym z punktu widzenia przebiegu linii demarkacyjnych miedzy
nimi,

- prowadzenie analiz skutkow interwencji roznych programow na terenie wo-
jewodztwa, w kontekscie ich wzajemnej koordynacji,

- gromadzenie danych i przeprowadzanie analiz efektywnosci RPO WSL,
w tym w szerokim kontekscie interwencji publicznej w regionie,

d) Opracowanie i koordynacja procesu realizacji Okresowego planu ewaluacji na
2015r.

- przygotowanie planu ewaluacji,

- aktualizacja planu ewaluacji,

e) Realizacja ewaluacji i analiz zewnetrznych oraz wewnetrznych RPO WSL
2007-2013,

f) Wspélpraca z wydziatami i instytucjami zaangazowanymi w zarzadzanie
i wdrazanie RPO WSL w zakresie przeprowadzanych badan ewaluacyjnych
i analiz,

g) Wspdlpraca z Krajowa Jednostka Ewaluacji przy przygotowywaniu dokumen-
tow dotyczacych realizacji procesu ewaluacji polityki spéjnosci
w Polsce i standardow ewaluacji,

h) Wspolpraca z Krajowa Jednostka Ewaluacji oraz Komisjg Europejska przy
ewaluacji ex-post oraz innych ewaluacjach realizowanych z inicjatywy innych
podmiotow,

i) Powolanie, organizacja i przewodzenie pracom Grupy Sterujacej ds. ewaluacji,

j) Koordynacja procesu przygotowania i realizacji Ramowego planu badan
i analiz finansowanych z PT RPO WSL 2014-2020,

k) Opracowanie informacji rocznej w zakresie ewaluacji,

1) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

m)uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

n) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
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7)

2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

o) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

Referat obslugi finansowej (RR-ROF)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
z opisu systemu zarzgdzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013 z opisu funkcji i procedur
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) prowadzenie spraw dotyczacych realizacji budzetu:

- przygotowywanie materialow zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu

wojewoddztwa w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wy-
dzial, opracowywanie rocznego planu finansowego dochodow

i wydatkéw Wydziatu, ewidencjonowanie dokonanych zmian i nadzo6r nad
jego realizacja,

prowadzenie ewidencji umow i zlecen zawartych ze srodkéw budzetowych
w ramach wydziatu,

rozliczanie faktur, delegacji i rachunkéw oraz prowadzenie ewidencji wy-
datkéw finansowanych w ramach Srodkow wlasnych wydziahu,

sporzadzanie informacji z wykonania planu finansowego dochodéw

i wydatkéw w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wy-
dzial,

- wprowadzanie danych do Programu DYSPONENT,

b) wspétudziat w tworzeniu planu budzetu panstwa i budzetu wojewodztwa

w ramach RPO WSL na lata 2007-2013 i 2014-2020 oraz koordynacja prac
w zakresie jego planowania, zmian i wydatkowania z uwzglednieniem potrzeb
Wydzialu oraz wszystkich instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO
WSL na lata 2007-2013 i 2014-2020:

- sporzadzanie zbiorczej informacji do planu budzetu panstwa i budzetu woje-

wodztwa w zakresie zadan realizowanych z Pomocy Technicznej RPO WSL
na lata 2007-2013 i 2014-2020,

monitorowanie i analizowanie stopnia wykorzystania alokacji programu
RPO WSL na lata 2014-2020 w ramach zadan realizowanych z Pomocy
Technicznej.

c) sporzadzanie dyspozycji platnosci dla Regionalnych Inwestycji Terytorialnych
w ramach RPO WSL na lata 2014-2020,
d) przeprowadzanie naboru wnioskéw do dofinansowania w ramach S$ciezki

pozakonkursowej (instytucje zaangazowane we wdrazanie RPO WSL na lata
2014-2020) w zakresie osi priorytetowej XIII Pomoc Techniczna w ramach
RPO WSL na lata 2014-2020:

ocena poprawnosci przedtozonych projektow i kompletnosci formalnej
i merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie w ramach $ciezki pozakonkur-
sowej,

opiniowanie zmian zatozen wskaznikowych, finansowych w ramach realizo-
wanych projektach wybranych do dofinansowania,

przygotowywanie projektow decyzji/umow oraz decyzji/umow zmieniajg-
cych w sprawie dofinansowania planéw dzialan realizowanych
w ramach Pomocy Technicznej RPO WSL na lata 2014-2020.
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e) udzial w opracowaniu i aktualizacji: Szczeg6towego Opisu Priorytetow RPO

WSL na lata 2007-2013, Opisu Funkcji i Procedur Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, RPO WSL,
wytycznych oraz opiniowanie dokumentow w zakresie: planowania
finansowego, zabezpieczania Srodkéw finansowych, przeptywow finansowych,
wyboru do dofinansowania w ramach Pomocy Technicznej,

f) prowadzenie spraw dotyczacych Kontraktu Wojewodzkiego na lata 2007-2013

oraz Kontraktu Terytorialnego dla Wojewddztwa Slaskiego (RPO WSL

2014-2020):

- koordynowanie na poziomie Wydzialu zagadnien zwigzanych z Kontraktem
Wojewddzkim oraz koordynowanie na poziomie wszystkich instytucji zaan-
gazowanych we wdrazanie RPO WSL na lata 2014-2020 rozliczenia finan-
sowego w ramach Kontraktu Terytorialnego dla Wojewddztwa Slaskiego,

- wspoOlpraca z Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju w zakresie instru-
mentu polityki regionalnej, jakim jest Kontrakt Wojewodzki oraz Kontrakt
Terytorialny dla Wojewd6dztwa Slaskiego,

- wspoldzialanie z wydziatami Urzedu w zakresie podpisania i realizacji Kon-
traktu Wojewodzkiego, Kontraktu Terytorialnego dla Wojewédztwa Sla-
skiego oraz z innymi podmiotami uprawnionymi, realizujagcymi zadania
Kontraktow,

- przygotowywanie dokumentéw niezbednych do zawarcia umowy samorza-
dowo — rzadowej - Kontraktu Wojewodzkiego w perspektywie finansowej
2007-2013, oraz wspoipraca w zakresie dokonywanych zmian Kontraktu
Terytorialnego  dla  Wojewédztwa  Slaskiego (RPO  WSL
2014-2020) oraz anekséw zwiazanych z jego aktualizacja,

- wykonywanie czynnosci zwigzanych z realizacja Kontraktu Wojewodzkie-
go, Kontraktu Terytorialnego dla Wojewddztwa Slaskiego (RPO WSL
2014-2020) w zakresie nadzoru finansowego,

g) wykonywanie nadzoru w zakresie gospodarki finansowej dla SCP:

sporzadzanie dyspozycji platnoéci dla SCP w zakresie budzetu panistwa oraz
biezacej dziatalnosci jednostki,

h) realizacja ptatnosci na rzecz Instrumentéow Inzynierii Finansowej w ramach

i)

BSE w ramach EFRR, EFS,

prowadzenie spraw dotyczacych projektow realizowanych w ramach
Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej 2007-2013 i 2014 — 2020 obejmujacych
Wojewodztwo,

w tym miedzy innymi:

- przygotowywanie materiatlow zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu

w zakresie ww. zadan,

- biezaca ewidencja realizowanych dochodéw i wydatkéw w ramach projek-
tow,

- sporzadzanie czesci finansowej sprawozdan z realizacji projektéw,

- sporzadzanie raportéw z realizacji projektéw (w tym wnioskow beneficjenta

o ptatnosc),

- sporzadzanie harmonogramoéw okreséw monitorowania projektow,

- sporzgdzanie wnioskow o uruchomienie rezerwy celowej,

- rozliczanie dotacji otrzymanych z budzetu panstwa oraz srodkdw pozyska-
nych z innych Zrodet,
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- przygotowywanie dokumentacji na potrzeby kontroli w ramach projektow.

j) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

k) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewoédztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

1) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

m)archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.

8) Referat komunikacji i promocji RPO WSL (RR-RKIP)

Realizacja zadan wynikajacych z opiséw systemu zarzadzania i kontroli dla

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020

i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) wypehianie zadan IZ RPO WSL w zakresie informacji i promocji o RPO WSL
2014-2020 i 2007-2013,

b) przygotowanie dokumentéw strategicznych w zakresie informacji i promocji
dla RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

c) tworzenie Rocznego Planu Dziatan (RPD) w zakresie informacji i promocji dla
RPO WSL 2014-2020 oraz 2007-2013,

d) wdrazanie RPD w zakresie informacji i promocji dla RPO WSL 2014-2020
i 2007-2013 w czesci dotyczacej dziatan WRR i WFR,

e) koordynacji dziatan informacyjno — promocyjnych na poziomie Programu w
ramach RPO 2014-2020.

f) sporzadzanie sprawozdan IZ RPO z realizacji RPD w zakresie informacji
i promocji, w tym pozyskiwanie danych w tym zakresie od pozostatych insty-
tucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

g) zapewnienie dostepu do informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia
w ramach RPO WSL 2007-2013 poprzez koordynacje dzialan Regionalnego
Punktu Informacyjnego RPO WSL 2007-13 oraz Lokalnych Punktéw Informa-
cyjnych RPO WSL 2007-13 w subregionach,

h) organizowanie szkolen, warsztatow, seminariéw i konferencji dla Beneficjen-
tow na temat RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

i) realizacji zadan promocyjnych WRR i WFR, jak rowniez ich koordynacja po-
miedzy wszystkimi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL
2014-2020i 2007-2013,

j) wspieranie i podejmowanie wspolnych dziatan promocyjnych z komoérkami or-
ganizacyjnymi Urzedu dzialajacymi w obszarze promocji dziatan finansowa-
nych lub wspétfinansowanych z RPO WSL,

k) stworzenie portalu informacyjnego RPO WSL i koordynacja prac w zakresie
jego utrzymywania z uwzglednieniem wszystkich instytucji zaangazowanych
we wdrazanie RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

1) zapewnienie materiatow informacyjnych oraz publikacja biuletynu informacyj-
nego na temat RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

m)opracowanie wytycznych dla Beneficjentow RPO WSL w zakresie informacji
i promocji oraz, w razie potrzeby, prowadzenie korespondencji
z beneficjentami w zakresie konsultowania poprawnosci ich stosowania,

n) sprawozdawczos¢ dla czlonkéw Komitetu Monitorujacego RPO WSL
w zakresie dziatan informacyjno-promocyjnych,
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0) realizacja i aktualizacja Planu Komunikacji dla RPO WSL, wdrazanie oraz
sporzadzanie sprawozdan z realizacji Planu Komunikacji dla RPO WSL,

p) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

q) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

r) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

s) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

9) Referat projektow wlasnych (RR-RPW)

a) analiza Zrodel informacji na temat mozliwych do pozyskania przez Wojewo6dz-
two Slaskiego funduszy zewnetrznych,

b) prowadzenie rejestru projektéw realizowanych przez Wojewédztwo Slaskie,

c) wspoipraca przy przygotowaniu wniosku o dofinansowanie/grant

d) wspdlpraca przy rozliczaniu projektu,

e) nadzor nad terminowosScig wykonywania poszczego6lnych zadan w ramach pro-
jektu;

10) Referat Europejskiej Wspolpracy Terytorialnej (RR-EWT)

a) wspieranie wdrazania Programéw Europejskiej Wspolpracy Terytorialnej, do-
stepnych dla obszaru wojewddztwa slaskiego na lata 2007-2013 oraz 2014-
2020,

b) prowadzenie Regionalnych Punktéw Kontaktowych w ramach czesko-polskie-
go oraz polsko-stowackiego programu wspolpracy transgranicznej,
m.in.: udzielanie informacji, konsultacje wnioskéw, kontakt z potencjalnymi
whnioskodawcami /wnioskodawcami,

c) organizacja/wspotorganizacja szkolen/seminariéw/warsztatéw i innych dziatan

w ramach programéw Europejskiej Wspoltpracy Terytorialnej dostepnych dla

obszaru wojewodztwa Slaskiego,

d) prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych w zakresie programéw Euro-
pejskiej Wspolpracy Terytorialnej dostepnych dla obszaru wojewodztwa $la-
skiego, w tym:

- zapewnienie powszechnego dostepu do informacji o mozliwosciach uzyska-
nia wsparcia w ramach ww. Programéw m.in. poprzez udostepnianie doku-
mentéw programowych oraz wytycznych,

- dystrybucja/przygotowanie materiatéw informacyjnych i promocyjnych do-
tyczacych ww. Programow.

e) udziat w  pracach  Wspdlnego  Sekretariatu ~w  Olomuncu
w Republice Czeskiej w ramach czesko-polskiego programu wspotpracy trans-
granicznej,

f) wspolpraca z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie programéw Euro-
pejskiej Wspélpracy Terytorialnej dostepnych dla obszaru wojewédztwa $la-
skiego,

g) prowadzenie dzialan na rzecz partnerow projektow programéw Europejskiej
Wspolpracy Terytorialnej z wojewodztwa Slaskiego,

h) realizacja projektow wiasnych w ramach dostepnych dla obszaru wojewddztwa
Slaskiego programow Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej,
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i) realizacja innych zadan majacych na celu wspieranie wdrazania programéw

Europejskiej Wspoltpracy Terytorialnej, dostepnych dla obszaru wojewodztwa
Slaskiego,

j) udzial w przygotowaniu dokumentow wdrozeniowych dla Programow Euro-

pejskiej Wspolpracy Terytorialnej na lata 2014-2020,

k) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

11) Referat Regionalnej Strategii Innowacji (RR-RIS)
Do zadan referatu nalezy m.in.:

a)

Zarzadzanie, wdrazanie i monitorowanie Regionalnej Strategii Innowacji
przygotowywanie wnioskoéw aplikacyjnych o dofinansowanie realizacji projek-
tow,

przygotowywanie zmian do realizowanych projektow,

realizacja zadan w projektach zgodnie z umowami o dofinansowanie projek-
tow,

przygotowywanie wnioskow o ptatno$¢ oraz innych zestawien finansowych
wymaganych Wytycznymi badzZ na prosbe instytucji nadzorujacych,
sporzadzanie innych dokumentéw zwiazanych z realizacja projektow

i funkcjonowaniem Zespohy,

wspolpraca z partnerami projektow oraz innymi podmiotami zaangazowanymi
w realizacje projektow,

obstuga platformy INNOBSERWATOR SILESIA,

pehienie funkcji Jednostki Koordynujacej Wdrazanie Regionalnej Strategii In-
nowacji, zgodnie z zapisami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2013-2020,

pelienie funkcji Jednostki Zarzadzajacej Regionalnym Systemem Innowacji,
zgodnie z zapisami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2013-2020,

przygotowywanie i aktualizacja Regionalnej Strategii Innowacji Wojewodztwa
Slaskiego oraz Programu Rozwoju Technologii Wojewoédztwa Slaskiego,
prowadzenie Sieci Obserwatoriéw Specjalistycznych, w tym  wsparcie

i usprawnienie zarzadzania rozwojem regionu w zakresie: regionalnego poten-
cjatu naukowo-technologicznego, pozycjonowania kluczowych obszaréw tech-
nologicznych oraz oceny skutecznosci dziatan stuzacych kreowaniu regional-
nej polityki protechnologicznego rozwoju wojewddztwa Slaskiego

i wzmocnienia regionalnej specjalizacji,

wdrazanie postanowien Regionalnej Strategii Innowacji oraz Programu Roz-
woju Technologii,

uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,
wspolpraca z partnerami lokalnymi, regionalnymi oraz srodowiskami spo-
teczno-gospodarczymi w zakresie proinnowacyjnego rozwoju regionu,
prowadzenie Sekretariatu Komitetu Sterujacego RIS oraz Slaskiej Rady Inno-
wacji,

Koordynowanie prac Slaskiej Rady Innowacji oraz Komitetu Sterujacego RIS
w zakresie wdrazania postanowien RIS na lata 2013-2020,Programu rozwoju
Technologii na lata 2010-2020, oraz przygotowywania rekomendacji w tym za-
kresie dla Zarzadu Wojewodztwa,

prowadzenie monitoringu rozwoju innowacji w regionie, w tym prowadzenie
monitoringu i ewaluacji strategii innowacji, programu rozwoju technologii, in-
teligentnych specjalizacji regionu,

42



- udziat w pracach Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego,

- koordynacja i nadzor nad prowadzeniem wspolnej polityki innowacyjnej UM
WSL oraz wspoélpraca z innymi Wydzialami i komérkami organizacyjnymi
w tym zakresie,

- udziat w opracowaniu polityki rozwoju oraz polityki proinnowacyjnej
w ramach RPO WSL,

- uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

- przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

- archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

12) Referat nadzoru i procedur (RR — RNiP)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
z opisOw systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjne-
go Wojewodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjne-
go Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym
miedzy innymi:
a) zadan dotyczacych procedur:

- opracowanie i aktualizacja we wspolpracy z innymi referatami Wydziahy,
Wydzialami wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
oraz Europejski Fundusz Spoteczny i instytucjami zaangazowanymi we
wdrazanie RPO WSL procedur okreslajacych system realizacji RPO WSL
2014-2020, m. in.: Opisu Funkcji i Procedur RPO WSL 2014-2020,

- koordynowanie dziatan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjq instruk-
cji wykonawczych RPO WSL 2014-2020 dla Instytucji Zarzadzajacej i In-
stytucji Posredniczacych w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

- koordynowanie dzialan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacja Poro-
zumien w sprawie realizacji RPO WSL 2014-2020 zawieranych miedzy
Instytucjq Zarzadzajaca a Instytucjami Posredniczacymi,

- koordynowanie w zakresie Wydziatu, Wydzialow wdrazajacych Europej-
ski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski Fundusz Spoteczny
i instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WSL dziatan zwigzanych
z opiniowaniem projektdw wytycznych zwiazanych z realizacja RPO WSL
2014-2020 i ich zmian,

- monitorowanie we wspotpracy z innymi referatami Wydziatu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL zmian w obowigzujacych aktach prawnych i wytycznych oraz spoj-
nosci danych w dokumentach (programowych, zarzadczych, wdrozenio-
wych), zwigzanych z realizacja RPO WSL 2014-2020,

b) zadan dotyczacych kontroli:

- sporzadzanie, weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planéw kontroli Insty-
tucji Zarzadzajacej RPO WSL,

- weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planéw kontroli IP2 RPO WSL
2007-2013 i Wydziatlu FR,
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- weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planéw kontroli, Wydzialu FR, Wy-
dziatu FS oraz IP RPO WSL 2014-2020,

c) zadan dotyczacych nadzoru merytorycznego nad dzialalnoécig Slaskiego Cen-
trum Przedsiebiorczosci pelnigcego role IP2 w ramach RPO WSL 2007 -2013
oraz IP w ramach RPO WSL 2014-2020 , w tym miedzy innymi:

- opracowanie Porozumienia oraz aneksow do Porozumienia w sprawie re-
alizacji RPO WSL 2007-2013,

- wspolpraca przy opracowaniu Porozumienia i anekséw do Porozumienia
w sprawie realizacji RPO WSL 2014-2020,

- opracowanie i aktualizowanie Wytycznych,

- opiniowanie procedur i dokumentéw w zakresie powierzonych zadan,

- prowadzenie kontroli systemowych zaplanowanych i doraznych
w zakresie powierzonych zadan w ramach RPO WSL 2007-2013

d) zadan dotyczacych instrumentéw finansowych:

- monitorowanie postepow wdrazania instrumentéw finansowych
2007-2013,

- podpisywanie umdéw/anekséw oraz nadzorowanie projektéw w zakresie
wdrazania funduszy pozyczkowych i poreczeniowych 2007-2013,

- realizacja, we wspolpracy z wlasciwymi referatami Wydzialu FR, zadan
zwiazanych z wdrazaniem Inicjatywy JESSICA w Wojewédztwie Sla-
skim,

- przygotowanie systemu wdrazania instrumentéw finansowych (IF)
2014-2020,

- zarzadzanie i monitorowanie instrumentami finansowych (IF) 2014-2020,

e) koordynacja ZIT/RIT wraz z przygotowywaniem porozumien i wytycznych,

f) wspdlpraca z instytucjami posredniczacymi w zakresie zadan powierzonych

porozumieniami

g) opracowanie i aktualizacja Opisu systemu zarzadzania i kontroli RPO WSL
2007-2013,

h) opracowanie i aktualizacja Podrecznika procedur wdrazania RPO WSL
2007-2013,

i) koordynacja prac zwigzanych z zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

j) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

k) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

1) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

13) Referat procedury odwolawczej (RR-RPR)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych

z opiséw systemu zarzadzania i kontroli dla  Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa  Slaskiego  2014-2020 i innych instrukcji
wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) rozpatrywanie protestow w ramach RPO WSL 2007-2013 i RPO WSL

2014-2020,
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14)

b) prowadzenie rejestru rozpatrywanych protestow w ramach RPO WSL
2007-2013 i RPO WSL 2014-2020,

c) wszczynanie i prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych nalez-
nosci z tytutu zwrotu srodkéw w ramach PT RPO WSL 2014-2020,

d) przygotowanie projektow postanowien, w tym o odmowie wszczecia postepo-
wania oraz innych wydawanych w toku prowadzonych postepowan
w ramach PT RPO WSL 2014-2020,

e) prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych nalezno$ci z tytulu
zwrotu $Srodkéow w ramach RPO WSL 2007-2013 i RPO WSL 2014-2020,
w tym w ramach PT RPO WSL 2014-2020, jako organ II instancji, w zakresie
zaskarzonych decyzji/postanowien w drodze wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy/odwotlania,

f) prowadzenie dokumentacji postepowan administracyjnych.

g) przygotowanie projektow postanowien o wstrzymaniu wykonalnosci decyzji,

h) wspolpraca z wydziatami i instytucjami zaangazowanymi w proces wydawania
decyzji,

i) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL

j) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

k) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

1) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.

Referat koordynacji i kontroli pomocy technicznej (RR-RKKPT)

Zarzadzanie, koordynacja i kontrola realizacji zadan w ramach Pomocy

Technicznej RPO WSL 2014-2020 finansowanych ze Srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego wynikajacych z opisu funkcji i procedur Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji

wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) weryfikacja wnioskéw o ptatno$¢ w ramach PT,

b) przygotowanie deklaracji wydatkéw w ramach PT,

c) kontrola projektow realizowanych w ramach PT,

d) przekazywanie informacji o stwierdzonych nieprawidlowos$ciach do wiasci-
wych komorek wydziahy,

e) zbieranie i weryfikowanie danych od beneficjentéw potrzebnych do sporza-
dzenia sprawozdan z zakresu PT,

f) monitorowanie stopnia wykorzystania Srodkéw z PT w ramach RPO WSL,

g) opiniowanie wytycznych krajowych w zakresie dotyczacym PT,

h) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji dokumentéw programowych
m.in. RPO WSL, Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WSL na lata
2014-2020 wraz z zalagcznikami,

i) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur m.in. Opisu Funkcji
i Procedur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na
lata 2014-2020 wraz z instrukcjami wykonawczymi,

j) przygotowywanie, aktualizacja i koordynacja Planu dziatan na rzecz zapewnie-
nia potencjatu administracyjnego w jednostkach zaangazowanych w realizacje
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-
2020 oraz Ramowego Planu dziatan wykorzystania Pomocy Technicznej w
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jednostkach zaangazowanych w realizacje Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewoédztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

k) opiniowanie Rocznego Planu Dziataii (RPD) w zakresie informacji i promocji
dla RPO WSL 2014-2020 oraz Planu Ewaluacji RPO WSL 2014-2020,

1) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

m)przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

n) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

15) Zespol systemow informatycznych ( RR-ZSI)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
z opisébw systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji
wykonawczych, w tym miedzy innymi:

- koordynowanie prac zwigzanych z wdrozeniem Lokalnego Systemu Infor-
matycznego 2014-2020 (LSI 2014),

- koordynowanie prac zwigzanych z obstuga, zmianami i rozbudowa Lokal-
nych Systeméw Informatycznych RPO WSL (tj. SIWIZ RPO WSL 2007-
2013 i LSI 2014),

- zarzadzanie uzytkownikami i ich uprawnieniami oraz schematem uprawnien
systemowych w ramach ww. Lokalnych System6éw Informatycznych RPO
WSL,

- zarzadzanie uzytkownikami i ich uprawnieniami w Krajowych Systemach
Informatycznych (tj. KSI SIMIK 07-13 i Centralnym Systemie Teleinforma-
tycznym-CST) wraz z weryfikacjq oraz obstuga zglaszania uprawnien dla
pracownikow Instytucji Zarzadzajacej,

- weryfikacja wnioskéw o nadanie/zmiane/usuniecie uprawnien uzytkowni-
kéw KSI SIMIK 07-13 i CST dla pracownikow Instytucji Posredniczacych,

- opracowywanie oraz aktualizacja dokumentacji ww. Lokalnych Systeméw
Informatycznych, w tym dokumentacji technicznej, regulaminéw oraz in-
strukcji uzytkowania,

- weryfikacja jako$ci danych w ww. systemach informatycznych,

- opracowywanie raportow dla danych zgromadzonych za pomoca ww. syste-
mow informatycznych,

- szkolenie pracownikéw Instytucji Zarzadzajacej z dziatania i obstugi
ww. Krajowych Systeméw Informatycznych,

- szkolenie pracownikow Instytucji Zarzadzajacej i Instytucji Posrednicza-
cych z dzialania i obstugi ww. Lokalnych System6w Informatycznych,

- wsparcie techniczne dla beneficjentéw oraz pracownikéw Instytucji Zarza-
dzajacej oraz Instytucji Posredniczacych w zakresie obstugiwanych ww.
systeméw informatycznych,

- uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

- uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,
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przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadain wynika-
jacych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na
lata 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2014-2020,

archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

16) Referat certyfikacji wydatkéw RPO WSL (RR-RCW)

a)

b)

c)
d)

Realizacja zadan wynikajacych z opisow systemu zarzadzania i kontroli
dla Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020 Wojewodztwa Sla-
skiego i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

- sporzadzanie i przedstawianie Komisji Europejskiej wnioskow o piat-
nosc¢ i poSwiadczanie poprawnosci wydatkow w nich zawartych,

- sporzadzanie zestawienia wydatkow, o ktorym mowa w art.59 ust.5 lit.
a rozporzadzenia finansowego oraz poswiadczanie jego kompletnosci,
rzetelnosci i prawdziwosci,

- utrzymywanie w formie elektronicznej zapiséw ksiegowych dotycza-
cych wydatkow zadeklarowanych Komisji oraz odpowiadajacego im
wkladu publicznego wyptaconego na rzecz beneficjentow,

- prowadzenie ewidencji kwot podlegajacych odzyskaniu i kwot wycofa-
nych po anulowaniu catosci lub czesci wkladu na rzecz operacji,

- koordynacja procesu raportowania nieprawidtowosci w ramach RPO
WSL 2014-2020,

- prowadzenie zbiorczego Rejestru nieprawidlowosci dla RPO WSL
2014-2020;

- administrowanie systemem IMS,

- pehienie funkcji instytucji raportujacej II poziomu w systemie IMS dla
wdrazajacych komérek IZ RPO WSL (WFR, WFES) oraz [P RPO WSL
(WUP, SCP),

- monitoring usuwania nieprawidtowosci przez wdrazajace komorki 1Z
RPO WSL (WFR, WFS) oraz IP RPO WSL (WUP, SCP).

Koordynacja zadan dotyczacych nieprawidtowosci w ramach Regionalne-

go Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego

2007-2013, w tym miedzy innymi:

- weryfikowanie informacji o wykryciu i stwierdzeniu nieprawidtowosci
otrzymanych od wilasciwych referatéw Wydziatu FR,

- sporzadzanie odpowiednich zestawien/raportow o nieprawidlowos$ciach

w RPO WSL 2007-2013 i przekazywanie ich odpowiednim instytu-
cjom,
- administrowanie systemem IMS,
- weryfikowanie zestawien/ raportéw o nieprawidtowosciach przekaza-
nych przez IP2 RPO WSL,
- zglaszanie naruszen dyscypliny finanséw publicznych przez beneficjen-
tow RPO WSL do Rzecznika Dyscypliny Finansow Publicznych.
uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,
przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wyni-
kajacych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Slaskiego na lata 2014-2020,
archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.
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17) Referat zarzadzania finansowego (RR-RZF)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spolecznego zadan wynikajacych

z opisébw systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu

Operacyjnego  Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji

wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) wspolpraca z Wydziatami wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regio-
nalnego i Europejski Fundusz Spoteczny oraz instytucjami zaangazowanymi
we wdrazanie RPO WSL w  zakresie informowania RZF
o prognozach wydatkowania, wydatkowaniu, rozliczaniu i przeptywach finan-
sowych,

b) monitorowanie we wspolpracy z innymi referatami Wydzialu i Wydziatami
wdrazajagcymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL limitu wartosci srodkéw mozliwych do zaangazowania w danym miesig-
cu w ramach zawieranych umoéw o dofinansowanie ze srodkéw wyzej wymie-
nionych funduszy oraz budzetu panstwa, a takze anekséw do uméw zmieniaja-
cych  procent lub kwote dofinansowania, oraz  wspdlpraca
z Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju i Ministerstwem Finanséw w tym
zakresie,

c) monitorowanie we wspolpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL
postepu w realizacji RPO WSL, w tym przekazywanie informacji na temat
ewentualnych zagrozen niewykorzystania Srodkéw oraz rekomendowanie
zmian w programie i jego szczeg6towym opisie priorytetow odpowiednich do
zaistniatej sytuacji, np. realokacja Srodkéw,

d) monitorowanie we wspélpracy z innymi referatami Wydziatu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL udzialu sSrodkéw pochodzacych z EFRR i EFS w stosunku do publicz-
nych i catkowitych wydatkéw kwalifikowanych,

e) monitorowanie we wspolpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL
poziomu wydatkow w ramach RPO WSL zgodnie z zasada n+3/n+2 oraz
w odniesieniu do wskaznika finansowego dla RPO WSL 2014-2020,

f) monitorowanie we wspéipracy z innymi referatami Wydziatu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL udzielonej pomocy publicznej w ramach RPO WSL 2014-2020,

g) identyfikacja i analiza punktéw krytycznych w procesie wdrazania RPO WSL,

h) przygotowanie we wspolpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydzialami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz_Spoteczny informacji na temat stanu wdrazania RPO WSL dla Zarza-
du oraz radnych Sejmiku,
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i) aktualizacja Szczeg6towego Opisu Priorytetéow RPO WSL na lata 2007-2013
we wspolpracy z merytorycznym Wydziatem Europejskiego Funduszu Rozwo-
ju Regionalnego,

j) aktualizacja tabel finansowych Szczeg6towego Opisu Osi Priorytetowych RPO
WSL 2014-2020,

k) przygotowanie i aktualizacja we wspolpracy z innymi referatami Wydziahy,
Wydzialami wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
oraz Europejski Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi
we wdrazanie RPO WSL harmonogramu nabor6w wnioskéw o dofinansowanie
projektow (w tym ZIT/RIT, IIF) w ramach RPO WSL 2014-2020,

1) przygotowanie we wspolpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydzialami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL prognoz wnioskéw o platnos¢ przesytanych do KE,

m) przygotowanie we wspoOlpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski
Fundusz Spoteczny i innymi instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO
WSL informacji przesytanych do KE nt. catkowitych oraz publicznych kwali-
fikowalnych kosztéw operacji i liczby operacji wybranych do udzielenia
wsparcia oraz catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych zdeklarowanych przez
beneficjentéw w podziale na kategorie interwencji,

n) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

0) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

p) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikaja-
cych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata
2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2014-2020,

q) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

18) Referat certyfikacji systemu realizacji RPO WSL (RR-RCS)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego zadan wynikajacych
z Opisu funkcji i procedur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) przygotowanie rocznego planu wewnetrznych kontroli funkcjonowania
systemu zarzadzania i kontroli,

b) przygotowanie rocznego planu kontroli systemowych,

c) prowadzenie planowych i doraznych kontroli wewnetrznych w zakresie
funkcjonowania systemu zarzgdzania i kontroli w IZ RPO WSL (w WRR,
WEFS, WFR), w tym kontroli zapewnienia wilasciwej sciezki audytu oraz
prawidlowosci zadeklarowanych wydatkow,

d) prowadzenie doraznych i planowych kontroli systemowych w IP RPO
WSL/ IP ZIT/RIT RPO WSL, w tym kontroli zapewnienia Sciezki audytu
oraz prawidlowosci zadeklarowanych wydatkow,

e) opracowanie metodologii doboru préby proceséw na potrzeby prowadzo-
nych kontroli,

f) przygotowanie, we wspéipracy z IP RPO WSL oraz WFS i WFR, Roczne-
go podsumowania koncowych sprawozdan z audytu i przeprowadzonych
kontroli,
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g) prowadzenie analizy wynikow kontroli w celu przygotowania Rocznego
podsumowania koncowych sprawozdan z audytu i przeprowadzonych kon-
troli,

h) przygotowanie Deklaracji Zarzadczej,

i) prowadzenie analizy ryzyka realizacji RPO WSL,

j) prowadzenie analizy i opiniowanie dokumentéw dotyczacych funkcjono-
wania systemu zarzadzania i kontroli,

k) koordynacja zadan dotyczacych analizy ryzyka oraz zarzqdzania ryzykiem
naduzy¢ finansowych, w tym m.in.:

- opracowanie wytycznych programowych i innych dokumentow
w zakresie naduzy¢ finansowych

- prowadzenie rejestru ryzyk naduzy¢ finansowych,

- prowadzenie rejestru naduzy¢ finansowych;

- prowadzenie Sekretariatu Zespolu ds. samooceny ryzyka naduzyc
finansowych;

1) koordynacja kontroli zewnetrznych dot. RPO WSL oraz monitorowanie
wdrozenia rekomendacji z kontroli zewnetrznych i przekazywanie informa-
cji o stanie ich wdrozenia do uprawnionych instytucji;

m) sporzadzanie i przekazywanie niezbednych informacji i materiatow do In-
stytucji Audytowej oraz innych instytucji kontrolnych i audytujacych 1Z
RPO WSL;

n) uczestnictwo w pracach dotyczacych nowego okresu programowania
2014-2020,

0) przygotowanie i aktualizacja instrukcji wykonawczych w zakresie zadan
referatu,

p) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wyni-
kajacych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2007-2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodz-
twa Slaskiego na lata 2014-2020,

q) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

16. W §43 ust. 2 pkt 3 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slgskiego dodaje sie lit. m) w brzmieniu:

m) monitorowanie dziatalnosci leczniczej wykonywanej przez spotki prawa handlowego

z udzialem Wojewodztwa Slaskiego, w szczegélnosci zmian dotyczacych rodzaju i
zakresu realizowanych $wiadczen zdrowotnych,
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