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Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr 5/2016
Rad Spotecznej Szpitala Specjalistycznego w Chorzowie
z dnia 25.04.2016 .

Regulamin Rady Spolecznej
Szpitala Specjalistycznego w Chorzowie

Postanowienia ogélne
§1
Rada Spoleczna szpitala Specjalistycznego w Chorzowie, zwana dalej ,,Radg” jest
organem inicjujagcym i opiniodawczym Wojewodztwa Slqskiego oraz doradczym
Dyrektora Zakladu i dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity: Dz.U. z 2015 r. poz. 618, z pozi. zm.),
Statutu Zaktadu i niniejszego Regulaminu.

Sklad i spos6b powolywania Rady Spoleczne;j

§2

I. W sktad Rady dziatajacej w szpitalu Specjalistycznym w Chorzowie wchodza:

1) Przewodniczacy Rady wyznaczony przez Marszatka Wojewodztwa Slaskiego;
2) przedstawiciel Wojewody Slaskiego;

3) siedmioro przedstawicieli Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego;

4) przedstawiciel Rektora Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach.

2. Czionkiem Rady nie moze by¢ osoba zatrudniona w Zakladzie.
3. Kadencja Rady trwa 4 lata, z zastrzezeniem ze po uplywie kadencji Rada dziala do

czasu powolania sktadu osobowego kolejnej kadencii.
Rad¢ powotuje i odwotuje Zarzad Wojewodztwa Slaskiego.

5. Odwolanie czlonka Rady przez Zarzad Wojewodztwa Slaskiego przed upltywem

kadencji moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:

1) rezygnacji;

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady;

3) choroby trwale uniemozliwiajgcej wykonywanie powierzonych zadan;

4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

5) podjecia zatrudnienia w Zakladzie:

6) na wniosek organu uprawnionego do wskazania swojego przedstawiciela.

6. W przypadku odwolania albo $mierci czlonka Rady przed upltywem kadencji,

uzupetnienie skladu Rady nastepuje z inicjatywy organu, ktérego ten czionek byl
przedstawicielem.

7. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Marszatek Wojewédztwa Slaskiego.

§3

1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Zastepce Przewodniczacego,

a w miarg potrzeby Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy Rady organizuje i koordynuje prace Rady, do jego obowiazkéw

nalezy w szczegolnosei:



III.

IV.

1) zwolywanie posiedzen Rady w porozumieniu z Dyrektorem Zaktadu;

2) ustalanie terminow i porzadku posiedzenia Rady;

3) przewodniczenie posiedzeniom Rady;

4) utrzymywanie biezacego kontaktu z cztonkami Rady oraz Dyrektorem jednostki
W celu sprawnej realizacji zadan okreslonych przepisami prawa.

Zadania i zakres dzialania Rady Spolecznej

§4
Do zadan Rady nalezy:
1) przedstawianie Zarzadowi Wojewodztwa Slqskiego wnioskéw 1 opinii
W sprawach:

a) zbycia aktywéw trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzgtu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi Zaktadu nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem
Zakladu;
2) przedstawianie Dyrektorowi Zaktadu wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
¢) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjgcia darowizny nowej
aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego.
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentow,
z wylgczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie Czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej
1 Statucie Zakladu.
Do zadan Rady nalezy rowniez wydawanie opinii w sprawach dotyczacych Zaktadu,
jezeli wymog taki wynika z uchwaty organu Wojewodztwa Slaskiego.
Rada moze wyrazi¢ opinie w sprawach istotnych dla funkcjonowania Zaktadu, innych
niz wymienione w ust. 112,

Posiedzenia Rady Spolecznej i podejmowanie uchwal

§5
Czlonkowie Rady wykonuja swoje obowigzki osobiscie i nie mogg udzielaé
peinomocnictw innym osobom do ich wykonywania.
Uchwaty Rady sa podejmowane na posiedzeniu. Bez odbycia posiedzenia uchwaty
Rady moga by¢ podejmowane w przypadkach i na zasadach okreslonych w § 15
niniejszego Regulaminu.



§6

- Posiedzenia Rady odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat.

. Przewodniczacy Rady, lub podezas jego nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego,
zwoluje posiedzenie Rady z wiasnej inicjatywy, badZ na pisemny wniosek:

1) Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego;

2) Dyrektora Zakladu;

3) co najmniej polowy czlonkéw Rady.

Posiedzenie zwolane w trybie § 6 ust. 2 winno odby¢ sic w ciggu 7 dni
od chwili ztozenia wniosku, a w sprawach nie cierpigcych zwloki w ciagu 3 dni.

§7
Przewodniczacy Rady ustala porzadek posiedzenia Rady, uwzgledniajac ewentualne
wnioski zainteresowanych o wniesienie okreslonych spraw pod obrady.
Kazdemu cztonkowi Rady przystuguje prawo do zglaszania spraw do porzadku obrad.
Warunkiem uwzglednienia wnioskéw, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 jest zgloszenie ich
Przewodniczacemu Rady najpézniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem
posiedzenia.
W przypadkach nadzwyczajnych, gdy nie jest mozliwe zachowanie terminu
okreslonego w ust. 3, dopuszcza sie zgloszenie wniosku podczas posiedzenia Rady.
Wnioski wniesione pod obrady Rady w sposob okreslony w ust. 1 i 2 moga by¢
rozpatrywane na posiedzeniu pod nieobecnog¢ wnioskodawcy.

§8
W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor Zakladu oraz przedstawiciele organizacji
zwigzkowych dziatajacych w Zakladzie.
W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
samorzadow zawodow medycznych.
Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ na posiedzenie osoby, ktérych obecnosé jest
celowa z uwagi na sprawy bedace przedmiotem obrad.

§9
Posiedzenia Rady zwoluje sie poprzez dor¢czenie pisemnych zawiadomien jej
czlonkom oraz osobom wymienionym w § 8 ust. 1.
- Zawiadomienia o terminie i miejscu posiedzenia wraz z proponowanym porzadkiem
obrad, cztonkowie Rady otrzymuja co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
Dopuszcza si¢ réwniez przestanie zawiadomien, o ktorych mowa w ust. 2 oraz
materialéw, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 drogg elektroniczng lub faxem.

§10
Kazdy z czlonkéw Rady otrzymuje, wraz z zawiadomieniem, niezbedne materialy
bedace przedmiotem obrad.
Osoby nie bedace czlonkami Rady maja prawo wgladu do w/w materialow
W wyznaczonym przez Dyrektora pomieszczeniu na terenie Zakladu, nie wczesniej niz
7 dni przed terminem posiedzenia.



[—

§11
W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ zwolanie nadzwyczajnego posiedzenia
Rady przez powiadomienie jej cztonkéw oraz innych uprawnionych do uczestnictwa
036D, telefonicznie, faxem lub drogg elektroniczng w czasie krotszym niz 7 dni.
Fakt zwotania nadzwyczajnego posiedzenia w trybie ust. 1 odnotowuje sie¢
w protokole z posiedzenia Rady.

§12

. Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Zakladu lub innym miejscu wskazanym

przez Przewodniczacego Rady w uzgodnieniu z cztonkami Rady.

Czlonek Rady, ktéry nie moze wzig¢ udzialu w posiedzeniu ma obowiagzek
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci u Przewodniczacego Rady najpézniej na trzy
dni przed planowanym posiedzeniem, z wyjatkiem przypadkow losowych.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci czlonka Rady na trzech kolejnych
posiedzeniach, Przewodniczacy Rady wystepuje do Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego
z wnioskiem o jego odwolanie z petionej funkc;i.

W' przypadku nieobecnodci Przewodniczacego Rady obrady prowadzi Zastepca
Przewodniczacego (zwany dalej prowadzacym obrady).

§13
Rada podejmuje uchwaly wytacznie w sytuacji gdy na posiedzeniu obecnych jest
co najmniej potowa czionkow Rady.
Po  stwierdzeniu przez Przewodniczacego  Rady (prowadzacego  obrady)
prawomocnosci zwolania posiedzenia, Rada podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig
gloséw, z zastrzezeniem ust. 4, W przypadku braku rozstrzygniecia, glos decydujacy
nalezy do Przewodniczacego Rady.
Rada moze glosowaé jawnie lub tajnie w zaleznosci od potrzeb i przepiséw prawa.
Uchwala dotyczaca wyrazenia opinii w sprawie odwolania Dyrektora Zakladu
podejmowana jest bezwzgledna wigkszoscig glosow, w glosowaniu tajnym.
W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ glosowanie droga elektroniczng
lub za posrednictwem faxu, z zachowaniem procedury okreslonej w § 15. Po podjeciu
uchwal w w/w sposob sporzadza sie protokét z zaistnialej sytuacji, ktéry podpisujg
wszyscy czlonkowie Rady biorgcy udziat w glosowaniu, na najblizszym posiedzeniu.

§14

. Z posiedzenia Rady sporzadza sie protokot, ktory przyjmowany jest na kolejnym

posiedzeniu.
W protokole Rady umieszcza sie adnotacje o prawidtowosci zwotania Rady i jej
zdolnosci do podejmowania prawomocnych uchwat.

. Protokot zawiera:

1) datg i miejsce posiedzenia Rady;

2) nazwiska i imiona obecnych czlonkéw Rady oraz innych oséb bioracych udzial
W posiedzeniu — lista obecnosci stanowi zalacznik do protokotu;

3) przyjety porzadek obrad;

4) tytut i numer (kolejna cyfra/rok) uchwat podjetych na posiedzeniu;

5) imienne, odrebne zdania czlonkow Rady w stosunku do projektéw uchwat;
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6) sposob oraz wyniki gtosowan.

4. Protokot i uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy Rady lub prowadzacy obrady.

5. Protokoly oraz zbiér uchwat przechowywane sa w siedzibie Zakladu.

6. Obstuge techniczng i administracyjng Rady, w tym protokolanta, zapewnia Dyrektor
Zaktadu.

§15

1. W sprawach, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 lit a i pkt 2 lit. e, oraz pkt 4 i 5 Rada

moze podja¢ uchwalg bez odbycia posiedzenia, jezeli:

1) wszystkim cztonkom Rady doreczono tregé uchwaty;

2) zaden z cztonkéw Rady nie zakwestionowat stosowanego trybu glosowania;

3) uchwala zostanie podjeta wigkszoscia  3/5 glosow, =z  zastrzezeniem,
ze w glosowaniu wzigta udzial co najmniej polowa cztonkow Rady.

2. W przypadku gdy wnioskodawca uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1, nie jest Dyrektor
Zakladu, warunkiem podjecia uchwaly w glosowaniu bez odbycia posiedzenia jest
uprzednie przekazanie projektu uchwaly Dyrektorowi Zakladu celem umozliwienia
zajecia stanowiska w sprawie objetej projektem uchwaly, w odpowiednio
wyznaczonym terminie.

3. Stanowisko Dyrektora Zaktadu wraz z projektem uchwaty przekazuje sie czlonkom
Rady.

V. Postanowienia koncowe

§16
Od uchwat Rady Dyrektorowi Zakladu przystuguje odwolanie do Zarzagdu Wojewodztwa
Slaskiego.

§17
Czlonkom Rady przystuguje zwolnienie z wykonywania obowigzkow w ramach stosunku
pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

§18
Regulamin Rady przedktada sie do zatwierdzenia Zarzadowi Wojewddztwa Slaskiego.

§19
Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad Wojewddztwa
Slaskiego.



