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Sprawozdanie roczne z wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewédztwa Slgskiego 2014-2020

WSTEP

Sprawozdanie roczne z realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slgskiego 2014-2020 w roku 2014 i 2015 r. jest jednym z elementéw systemu monitorowania
i zarzadzania RPO WSL. Niniejsze Sprawozdanie zostalo przygotowane przez Zarzad
Wojewddztwa Slaskiego, pelnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej RPO WSL, w oparciu
o system sprawozdawczo$ci i monitoringu przewidziany rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(zwanego dalej ,,rozporzadzeniem ogdlnym”) oraz Wytycznych w zakresie sprawozdawczosci
na lata 2014-2020, wydanych przez Ministra Rozwoju.

Sprawozdanie roczne z realizacji RPO WSL w 2014 r i 2015 r., obejmujace okres od 1
stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2015 r.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 zrédtem informacji
sq dane gromadzone w SL 2014 w zwigzku z powyzszym w przedmiotowym sprawozdaniu
nie zostal pokazany postep rzeczowy oraz finansowy w ramach RPO WSL. Dla ulatwienia
efektywnego wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego
2014-2020 powstat Lokalny System Informatyczny (LSI 2014) peliacy role narzedzia
informatycznego dla wnioskodawcéw/beneficjentow shizacego do przygotowania
dokumentow programowych. W przedmiotowym systemie gromadzone sa niezbedne dane
na potrzeby realizacji programu operacyjnego. Niezaleznie od zakresu danych gromadzonych
w LSI 2014, Instytucje zobligowane sa do wprowadzania do systemu SL 2014 minimalnych
zakresow danych okreslonych w rozdziale 8 Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia
i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020. Jednym z zadan LSI
2014 jest eksport danych w zakresie minimalnym do systemu SL 2014 przy wykorzystaniu
WebSerwisow (automatycznie). W zwiagzku z trwajacymi probami eksportu plikow danych
do systemu SL 2014 oraz licznymi btedami po stronie SL 2014 na drodze eksportu, o ktorych
Instytucja Koordynujaca jest na biezaco informowana dane programowe nie znajdujq sie
w Centralnym Systemie Teleinformatycznym w ramach ktérego przygotowywane sq raporty.
Niezwlocznie po zakonczeniu prac zwiazanych z integracja przedmiotowych systemow
IZ RPO WSL rozpocznie uzupehianie danych do systemu SL 2014.
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1. IDENTYFIKACJA ROCZNEGO SPRAWOZDANIA Z WDRAZANIA

CCI 2014PL16M20PO12

Nazwa programu Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Slaskiego 2014-2020
Wersja 1

Rok sprawozdawczy 2014/2015

el ELTE

2. PRZEGLAD WDRAZANIA PROGRAMU OPERACYJNEGO
(art. 50 ust. 2 i art. 111 ust. 3 lit. a) Rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

2.1 System realizacji RPO WSL

Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Slaskiego 2014-2020
RPO WSL zostal zatwierdzony przez Komisje Europejska 18 grudnia 2014 r. W okresie
sprawozdawczym dokument nie by} aktualizowany.

Szczegolowy Opis Osi Priorytetowych

SZOOP zostal zatwierdzony przez Zarzad Wojewoddztwa Slaskiego Uchwala nr
687/34/V/2015z dnia 7 maja 2015 roku. W okresie sprawozdawczym zostal aktualizowany
piec razy poprzez zmiane uchwaly ZW. Najwazniejsze zmiany zostaly wymienione ponizej:

» aktualizacja og6lnego opisu RPO WSL, uspdjnienie okreslen i zakresu informaciji,

» aktualizacja wskaznikéw,

» aktualizacja typow projektow,

» dostosowanie zapisow do obowiazujacej procedury odwotawczej,

» aktualizacja opisu procedury wyboru projektow,

» aktualizacja zalacznika nr 1 - Tabela transpozycji PI na dziatania/ poddziatania w
poszczegolnych osiach priorytetowych,

» aktualizacja zalacznika nr 2 - Tabela wskaznikoéw rezultatu bezposredniego i
produktu dla dziatan i poddziatan,

> aktualizacja zalacznika nr 3 - Kryteria wyboru projektéw dla poszczegélnych osi
priorytetowych, dziatan i poddziatan,
aktualizacja zalacznika nr 4 - Wykaz projektéw zidentyfikowanych w ramach trybu
pozakonkursowego.

Opis Funkcji i Procedur

Dokument zostal przyjety uchwalg Zarzadu Wojewé6dztwa Slaskiego dnia 18 marca 2015
roku. W okresie sprawozdawczym nie dokonano aktualizacji dokumentu.
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Instrukcje Wykonawcze

Instrukcje wykonawcze dla wszystkich IP oraz 1Z, lacznie 7 dokumentow zostato
zatwierdzonych przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego 7 maja 2015 roku. W okresie
sprawozdawczym dokumenty nie byly aktualizowane.

Porozumienia/umowy miedzy IZ RPO WSL a IP RPO WSL

Podpisano 7 maja 2015 roku dwa porozumienia z IP RPO WSL (Slaskim Centrum
Przedsiebiorczosci, Wojewodzkim Urzedem Pracy), jedno porozumienie z ZIT oraz trzy z
RIT. Dokumenty okre$laja szczegdélowe zadania objete $rodkami Programu, warunki
przekazania Srodkow oraz sposéb wykonywania przez IZ RPO WSL nadzoru nad
prawidlowoscia wykorzystania przekazanych srodkéw. W okresie sprawozdawczym
porozumienia byly aktualizowane a zmiany dot. m.in. doprecyzowania zapiséw o powierzeniu
przetwarzania danych osobowych, wprowadzenie zapisow w zakresie zarzadzania ryzykiem
oraz skutecznych i proporcjonalnych srodkéw zwalczania naduzy¢ finansowych, w zakresie
srodkow rezerwy wykonania oraz dostosowanie zapisow do aktualnego stanu prawnego.

Wytyczne programowe
> Wytyczne programowe w sprawie wprowadzania skutecznych i proporcjonalnych
Srodkow zwalczania naduzy¢ finansowych oraz zarzadzania ryzykiem naduzy¢
finansowych wramach RPO WSL, ktore opisuja zasady dzialania instytucji
zaangazowanych w realizacje Programu w obszarze naduzy¢ finansowych
zatwierdzone zostaty 14 lipca 2015r.
> Wpytyczne programowe w zakresie kwalifikowania wydatkow z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach RPO WSL zatwierdzone zostaly
25 sierpnia 2015r.
W okresie sprawozdawczym ww. dokumenty nie byty aktualizowane.

Kryteria wyboru projektow

W okresie sprawozdawczym zatwierdzono kryteria wyboru projektow dla 23 dziatan
z wszystkich 43 dzialan w ramach RPO WSL. Wszystkie kryteria zostaly poddane
konsultacjom oraz zatwierdzone przez KM. Kryteria dla dziafania 3.2 Innowacje w MSP i 3.3
Technologie informacyjno — komunikacyjne w dziatalnosci gospodarczej uwzgledniaja
kryterium, w ktérym oceniana jest lokalizacja w aspekcie wystepujacej stopy bezrobocia
(kryterium: Lokalizacja projektu na terenie o zwiekszonym bezrobociu). Podczas ustalania
kryteriow w ramach EFS uwzgledniono m.in wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej,
okreslany przez MR (Komunikat w sprawie wyznaczenia minimalnych poziomoéw kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej dla RPO). Ponadto opracowane kryteria zostaty ukierunkowane
przede wszystkim na realizacje zaplanowanych wskaznikdw produktu i rezultatu oraz
objeciem wsparcia tzw. bialych plam. Formulujac kryteria uwzgledniono wartosci
wskaznikow dezagregowanych na subregiony w ramach interwencji podejmowanej w
ZIT/RIT.

2.2 Analiza postepu rzeczowego i finansowego
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Do konca 2015 r. ogloszono 44 nabory na kwote 865 351 575,40 EUR.

W zwiazku z brakiem danych w SL 2014 nie zostal przedstawiony postep rzeczowy i
finansowy w niniejszym Sprawozdaniu.

2.3 Instrumenty finansowe
W ramach RPO WSL instrumenty finansowe beda wdrazane w ramach czterech dziatan:

> 3.4 Rozw6j MSP przy udziale instrumentéw, alokacja 91 mln EUR,

> 4.2, Efektywno$¢ energetyczna i odnawialne zrédla energii w MSP, alokacja 33 mln
EUR,

> 7.5 Samozatrudnienie, przedsiebiorczos¢ oraz tworzenie nowych miejsc pracy
w obszarze rynku pracy, alokacja 6,17 min EUR,

> 10.4 Rewitalizacja przestrzeni miejskich, alokacja 48 mln EUR.

W dniu 20 pazdziernika 2015 r. ZW podjat Uchwale w sprawie podpisania Porozumienia
o wspolpracy (Memorandum of Understanding) pomiedzy Wojewodztwem Slaskim
a Europejskim Bankiem Inwestycyjnym (EBI) w zakresie wdrazania instrumentéw
finansowych 2014-2020. Zgodnie z zapisami ww. Porozumienia do zadan EBI naleze¢ beda
m.in.: zaprojektowanie optymalnej polityki inwestycyjnej dla Srodkéw o lacznej wartosci
178,17 mIln EUR, wybdr posrednikow finansowych, podpisanie uméw operacyjnych oraz
nadzor finansowy nad realizacja poszczegdlnych projektéw finansowanych. W dniu 23
grudnia 2015r. EBI przedtozyt projekt Umowy o finansowaniu.

3. WDRAZANIE OSI PRIORYTETOWYCH
(art. 50 ust. 2 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

W zwiazku z brakiem danych w SL 2014 nie zostal przedstawiony postep rzeczowy i
finansowy w niniejszym Sprawozdaniu. W zalaczniku do sprawozdania zostaly wypelnione
nazwy wskaznikow oraz wartosci docelowe. Ponadto wypelniono tabele, ktore byly tozsame
z tabelami przestanymi do KE w styczniu 2016 roku.

3.1 Przeglad wdrazania

L. Kluczowe informacje na temat wdrazania osi
NR Os priorytetowa . . T
priorytetowej w odniesieniu do kluczowych
IDENTYFIKACYJNY . L. oa. oy
zmian, znaczacych problemoéw i dzialan
podjetych w celu rozwiazania tych probleméw
<type='S' input='G"> <type='S' input='G"> <type='S' maxlength=1750 input="M">

3.2 Wspdlne wskazniki i wskazniki specyficzne dla programu
(art. 50 ust. 2 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

W zalaczniku do sprawozdania zostaly wypehione jedynie nazwy wskaznikéw, jednostki
miary oraz wartosci docelowe w zwiazku z brakiem danych w SL 2014.
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3.3. Cele posrednie i koncowe okreslone w ramach wykonania
(art. 50 ust. 2 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

Nie dotyczy sprawozdania rocznego za 2014 i 2015 rok.

3.4. Dane finansowe
(art. 50 ust. 2 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

W zalaczniku do Sprawozdania zostaly wypeklnione Tabela 6. i Tabela 7. Dane zamieszczone
w ww. tabelach sg tozsame z danymi przestanymi do KE do dnia 31 stycznie 2016 r. w
zwiazku z wypekieniem art. 112 ust. 1 i 2 rozporzqdzenia ogélnego.

4. PODSUMOWANIE PRZEPROWADZONYCH EWALUACJI

(art. 50 ust. 2 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

W 2014 roku przeprowadzono 3 badania ewaluacyjne dotyczace RPO WSL (oprocz ewaluacji
ex-ante Programu).

1.

3.

Ocena ex ante instrumentdw finansowych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego na lata 2014-2020 poswiecona byta adekwatnosci
instrumentéw  finansowych zakladanych w ramach RPO WSL. W efekcie
przeprowadzonych analiz stwierdzono, Ze stosowanie instrumentéw finansowych jest
zasadne w 4 priorytetach inwestycyjnych. Analizy odnosnie wskazanych priorytetow
inwestycyjnych zostaly przeprowadzone w odniesieniu do zagadnien: zawodnoSci
mechanizmoéw rynkowych, nieoptymalnego poziomu inwestycji oraz wynikajacych z
tego niezaspokojonych potrzeb inwestycyjnych. Wskazano rowniez szczegolowe
rozwiazania dotyczace zakresu wsparcia odnoszace sie do poszczegélnych grup
docelowych oraz typow dziatan w ramach RPO WSL.

Opracowanie metodologii i oszacowanie wartosci wskaznikow Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach ktorego dokonano weryfikacji listy wskaZznikéw rezultatu
strategicznego i produktu, opracowano metodologie wyliczania warto$ci poszczegélnych
wskaznikow produktu i rezultatu wraz z uzasadnieniem jej wyboru, oszacowano
realistyczne i weryfikowalne wartoSci bazowe, posrednie i docelowe dla wskaznikéw
RPO WSL oraz wyznaczono wskazniki oceny wykonania dla osi priorytetowych.

Analiza mozliwosci wsparcia projektow z zakresu diagnostyki i profilaktyki zdrowotnej w
ramach wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego w latach 2014-2020 w
wojewddztwie slgskim wysoko oceniono adekwatno$¢ planowanego wsparcia w ramach
RPO WSL do potrzeb zdrowotnych regionu. Przewidywane dziatania miedzy funduszami
EFRR i EFS zaréwno na poziomie regionalnym, jak i regionalnym i krajowym zostaty
ocenione jako komplementarne wobec siebie i kompletne. Wskazano rowniez, ze zakres
interwencji podejmowanych we wspieranych programach powinien wykracza¢ poza
sektor ochrony zdrowia i dotyczy¢ takich obszarow jak styl zycia, nawyki i zwyczaje. W
przypadku programow diagnostycznych nalezy stosowal integrujace dzialania
przewidziane w programie (tj. okreslone rodzaje badan diagnostycznych) z innymi,
stosowanymi przez placowki ochrony zdrowia procedurami oraz uwzgledni¢ kontynuacje
dzialan zwigzanych z ewentualnym podjeciem procesu leczenia. Nalezy tez prowadzic¢
biezagcy i wystandaryzowany monitoring realizowanych w regionie programow
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zdrowotnych. W ramach realizowanych programéw profilaktycznych i diagnostycznych
szczegOlny nacisk winien by¢ polozony na stosowane sposoby dotarcia do okreSlonych
grup docelowych.

W 2015 roku zrealizowano 5 ewaluacji dotyczacych RPO WSL.

1.

2.

W zwiazku z zastosowaniem w programie krajowym (POIiS) instrumentéw finansowych
w zakresie efektywnoSci energetycznej nastapila koniecznos¢ ponownego badania
ewaluacyjnego pod katem zasadnosci uzycia IF w PI 4c. Wyniki badania ,, Ocena ex ante
zastosowania instrumentow finansowych w ramach priorytetu inwestycyjnego 4c -
wspieranie  efektywnosci  energetycznej, inteligentnego  zarzqdzania  energiq
i wykorzystania odnawialnych Zrédet energii w infrastrukturze publicznej, w tym
w budynkach publicznych i sektorze mieszkaniowym RPO WSL” wskazaly, ze w ramach
RPO WSL do beneficjentow PI 4c realizujacych projekty w budynkach uzyteczno$ci
publicznej (w ktorych nie jest prowadzona dzialalnos¢ gospodarcza) powinna byc¢
kierowana dotacja, a dla spoldzielni, wspolnot mieszkaniowych i TBSow
zarekomendowano instrumenty finansowe Iaczone z bezzwrotnymi formami
finansowania.
Analiza zapotrzebowania na , biale i zielone miejsca pracy” w wojewodztwie slgskim
oraz wskazanie branz kreujqcych miejsca pracy w odniesieniu do wsparcia oferowanego
w ramach RPO WSL miala na celu wypracowanie rekomendacji dotyczacych kryteriow
wyboru projektow przyczyniajacych sie do wsparcia dzialan majacych wplyw na wzrost
aktywnos$ci zawodowej o0s6b  pozostajacych bez zatrudnienia oraz = rozwoju
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia w zakresie ,,biatych i zielonych miejsc pracy” oraz
majacych wplyw na poprawe kompetencji ikwalifikacji kadr pracowniczych
przedsiebiorstw dzialajacych w branzach o najwiekszym potencjale do kreowania miejsc
pracy w ramach PI 8i, 8iii, 8v. Wskazano, Ze wsparcie powinno by¢ nastawione na
wyréwnanie dysproporcji miedzy popytem i podaza na rynku pracy, nie nalezy
kierunkowa¢ w znaczacy sposob wsparcia na okreSlone branze czy sektory w ramach
interwencji przeznaczonej na pomoc osobom w trudnej sytuacji na rynku pracy. W celu
wspierania branz o najwiekszym potencjale rozwojowym, wskazane jest kierowanie
wyzszego poziomu dofinansowania do przedsiebiorstw z tych branz.
Analiza koncepcji systemu popytowego wsparcia MSP i pracownikow w wojewddztwie
slgskim w ramach RPO WSL opracowano propozycje rozwigzan dotyczacych systemu
wsparcia (m.in. modelu wdrazania, sposobu zapewnienia jakosci ustlug rozwojowych,
pozioméw i limitow dofinansowania, kryteriow wyboru projektéw/ operatorow).
Wskazano, ze najbardziej pozadang forma wsparcia jest system Elektronicznego Bonu
Rozwojowego. W ramach badania zdefiniowane zostaly réwniez branze wzrostowe o
potencjale do generowania miejsc pracy. Wskazano rowniez na koniecznosc
uswiadomienia potencjalnym odbiorcom wsparcia potrzeby inwestowania w rozwoj
kapitatu ludzkiego w przedsiebiorstwie.
Weryfikacja i oszacowanie wartosSci wybranych wskaznikéw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020 dla 10 wskaznikéw rezultatu
przeprowadzona zostala weryfikacja ich wartosci docelowej; dla jednego wskaznika
rezultatu opracowana zostala nowa metodologia, na podstawie ktorej Wykonawca
obliczyt warto$¢ docelowa w 2023 1, dla 4 wskaznikow rezultatu oraz 5 wskaznikow
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produktu zweryfikowano metodologie oraz oszacowano wartosci. W efekcie wskazano
propozycje zmian wartosci docelowych w odniesieniu do 12 wskaznikéw (9 rezultatu
oraz 4 produktu).

5. Analiza sytuacji zdrowotnej, potrzeb infrastrukturalnych w wojewddztwie slqgskim oraz
zatozen wdrazania i wyboru projektéw z obszaru zdrowia w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego na lata 2014-2020 badanie wskazalo,
ktére problemy epidemiologiczne idemograficzne sa istotne w wojewoddztwie, tj.:
nowotwory ztoSliwe, choroba niedokrwienna serca, choroby ukladu oddechowego
(gruzlica i pylica), schorzenia uktadu ruchu na skutek urazéw i wypadkow przy pracy,
cukrzyca, zaburzenia lekowe i depresje u dzieci i mtodziezy, a takze problemy zdrowotne
0sOb w wieku +65 i+80 oraz problemy zdrowotne niemowlat. W odniesieniu
do wskazanych problemow zdrowotnych wskazano potrzeby placowek POZ, AOS oraz
szpitali powiatowych i wojewodzkich. W badaniu przedstawiono réwniez sytuacje
zdrowotng mieszkancow wojewodztwa Slaskiego w odniesieniu  do problemow
wykluczajacych z rynku pracy, a wiec zapadalno$¢ na choroby zawodowe ze wzgledu
na strukture zatrudnienia w regionie, czynniki ryzyka wystepujagce w miejscu pracy
w sekcjach gospodarki, w ktorych odnotowuje sie najwiekszy odsetek zatrudnienia w
wojewoddztwie oraz wplyw innych czynnikéw wykluczajacych z rynku pracy. Analiza
ww. wymienionych aspektow zostala zestawiona z systemem zalozen wdrazania i
wyboru projektow z obszaru zdrowia w ramach RPO WSL. Na tej podstawie
sformutowano wnioski i rekomendacje, odnoszace sie do optymalnego zaprojektowania
wsparcia w ramach PI 9a.

1 INFORMACJE NA TEMAT WDRAZANIA INICJATYWY NA RZECZ
ZATRUDNIENIA LUDZI MEODYCH, W STOSOWNYCH PRZYPADKACH

W ramach RPO WSL nie jest realizowana przedmiotowa inicjatywa, wobec czego punkt
pozostaje niewypelniony.

2 KWESTIE MAJACE WPLYW NA WYKONANIE PROGRAMU I PODIJETE
DZIALANIA (art. 50 ust.2 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

a) Kwestie majace wptyw na wykonanie programu i podjete dziatania

Problem: trudno$ci w interpretacji przepisbw rozporzadzen unijnych adekwatnych dla
perspektywy 2014-2020.
Srodki zaradcze: kontakt z MR w celu uzyskania interpretacji/dodatkowych wyjasnien

Problem: prace zwigzanie z mapowaniem potrzeb zdrowotnych - uzaleznienie wdrazania od
postepu prac w Ministerstwie Zdrowia.

Problem: brak ostatecznie zatwierdzonych rozporzadzen/wytycznych warunkujgcych
ogloszenie konkursow lub pozne zatwierdzenie dokumentow:

> brak rozporzadzenia w sprawie udzielania pomocy inwestycyjnej na infrastrukture

badawcza. Projekty w zakresie infrastruktury B+R musza, zgodnie z zapisami RPO

WSL, zosta¢ uzgodnione z ministrem wiasciwym ds. nauki i szkolnictwa wyzszego i

ministrem wlasciwym ds. rozwoju regionalnego w celu unikniecia powielania
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inwestycji i uzyska¢ pozytywna rekomendacje ww. stron. Trwa etap zwigzany z
analizq projektow. KM przyjat kryteria a dla potencjalnych wnioskodawcow
przygotowano informacje o zasadach aplikowania, aby po uzgodnieniu projektow z
MNiSW mogly aplikowa¢ w konkursie zaplanowanym na 2016 r.

» wytyczne zwigzane z rewitalizacjq zostaly wydane w lipcu 2015 - spowodowato to
m.in. opoOzniony start oceny programdOw rewitalizacji, ktérych ocena warunkuje
uruchomienie naboréw w dziataniu. Wespot z Ministerstwem Rozwoju wdrazany jest
konkurs, w ktérym wsparte zostanie przygotowanie programoéw rewitalizacji.

Srodki zaradcze: zglaszanie uwag do projektéw w trybie pilnym, monitoring wytycznych

Problem: opdznienie w certyfikacji wydatkéw, wynikajqce z braku desygnacji.

Problem: cofniecie akredytacji dla OWES w zwigzku z Zarzadzeniem nr 45 Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 31 grudnia 2015 r. zmieniajagcym zarzadzenie w
sprawie powolania Komitetu Akredytacyjnego do spraw systemu akredytacji oraz standardow
ushug idzialania osrodkow wsparcia ekonomii spotecznej. Zgodnie z dotychczasowa
dokumentacja, warunkiem udzialu w konkursach bylo posiadanie przez Osrodki Wsparcia
Ekonomii Spolecznej akredytacji udzielanej przez ministra wilasciwego ds. ekonomii
spotecznej. Dopuszczalnym odstepstwem byla sytuacja, gdy dany OWES uzyskatl akredytacje
najpozniej w dniu podpisania umowy. W wyniku zmiany zarzadzenia podmioty, ktorym
Minister przyznat status akredytowanego osrodka wsparcia ekonomii spotecznej, traca ten
status z dniem wejScia w zycie niniejszego zarzadzenia. Cofniecie akredytacji moze nie$¢ za
soba konsekwencje rozwigzania uméw w wojewddztwach, gdzie rozstrzygnieto konkursy,
oraz uniewaznienie trwajacych konkurséw, w tym w wojewddztwie Slaskim.

Problem: problem z importem danych z systemu informatycznego LSI2014 do systemu
SL2014 (system LSI2014 nie komunikuje sie z systemem informatycznym SL2014 m.in.
w zakresie wnioskdw o dofinansowanie i uméw o dofinansowanie). Wynikiem czego jest
brak danych w systemie SL2014.

Srodki zaradcze: kontakt z MR w celu rozwigzania problemu.

b) Ocena, czy postepy poczynione w zakresie celow posrednich sg wystraczajace, aby
zapewniC ich realizacje, wskazanie wszelkich podjetych lub planowanych dziatan
naprawczych

Na koniec 2015 roku postep realizacji celéw posrednich byt niewielki. Zwigzane jest to m.in.
z faktem, iz rok 2014/2015 to okres instytucjonalnego przygotowania wojewddztwa slaskiego
do wdrazania RPO WSL zwigzane z tym tworzenie procedur, dokumentow potrzebnych
do wilasciwej obstugi beneficjentow. Postep rzeczowy realizacji Programu gtéwnie polegat
na oglaszaniu naboréw na wnioski do dofinansowania. W zwiazku z powyzszym IZ nie
podjeta do konca 2015 roku zadnych dziatan naprawczych.

Jednoczes$nie informuje, iz IZ RPO WSL przygotowuje raport monitorujacy cele posrednie.
Raport przygotowywany jest cyklicznie raz w miesigcu. Monitoring pozwoli na biezaco
reagowaC na zjawiska, ktére moga mie¢ wplyw na realizacje zalozonych wartosci, jak
rowniez pozwolg dokonywa¢ odpowiednich korekt po przeprowadzeniu stosownych analiz.

1215



Sprawozdanie roczne z wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewédztwa Slgskiego 2014-2020

IZ RPO WSL zobowigzatla takze IP RPO WSL do przekazywania raportu w celu biezacego
monitorowania wskaznikow i szybkiego reagowania na problemy zglaszane przez instytucje.
Ponadto IZ RPO WSL przygotowata dokument System zarzqdzania i monitorowania celéw
finansowo-rzeczowych 2014-2020, w ktérym przedstawiono rozbite wartosci docelowe na lata
2016, 2017, 2018 oraz dziatania niezbedne do osiggniecia zatozonych wartosci wskaznikow.

7.STRESZCZENIE PODAWANE DO WIADOMOSCI PUBLICZNEJ
(art. 50 ust. 9 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

W zwigzku z brakiem danych rzeczowych i finansowych nie dolgczono streszczenia
do niniejszego Sprawozdania.

8. SPRAWOZDANIE Z WDRAZANIA INSTRUMENTOW FINANSOWYCH
(art. 46 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

W zwiazku z poczatkowym etapem wdrazania RPO WSL do konca 2015 roku nie rozpoczeto
sie wdrazanie IF wobec czego nie zostal dotaczony zatacznik.

9. DZIALANIA PODJETE W CELU SPEENIENIA WARUNKOW WSTEPNYCH
(art. 50 ust. 2 i 4 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013), w przypadku gdy majqce
zastosowanie warunki wstepne nie zostaly spetnione w momencie przyjmowania PO

Informacje zostaly zaprezentowane w zalaczniku do Sprawozdania w Tabeli 14. Dziatania
podjete w celu spetnienia majqcych zastosowanie ogolnych warunkéw wstepnych oraz w
Tabeli 15. Dziatania majqce na celu spelnienie majqcych zastosowanie tematycznych
warunkow wstepnych.

10. POSTEPY W PRZYGOTOWANIU I WDRAZANIE DUZYCH PROJEKTOW
I WSPOLNYCH PLANOW DZIALANIA
(art. 101 lit. h) i art. 111 ust. 3 rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)

10.1. Duze projekty

W zwiazku z poczatkowym etapem wdrazania RPO WSL do korica 2015 roku nie rozpoczeto
sie wdrazanie duzych projektow. Podstawowe informacje m.in. tytut projektu, data
rozpoczecia realizacji znajduje sie w zalgczniku do Sprawozdania w Tabeli 12.

10.2. Wspdlne plany dzialania
IZ RPO WSL nie zdecydowala sie na zastosowanie tego instrumentu, wobec czego punkt
pozostaje niewypehniony.

11.SZCZEGOLNE PRZEDSIEWZIECIA MAJACE NA CELU PROMOWANIE
ROWNOUPRAWNIENIA PLCI ORAZ ZAPOBIEGANIE DYSKRYMINACJI, W
TYM W SZCZEGOLNOSCI ZAPEWNIENIE DOSTEPNOSCI DLA OSOB Z
NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI, I ROZWIAZANIA WDROZONE, ABY ZAPEWNIC
WLACZENIE PUNKTU WIDZENIA PECI DO PROGRAMOW OPERACYJNYCH I
OPERACIJI

(art. 50 ust. 4 i art. 111 ust. 4 akapit drugi lit. e) rozporzqdzenia (UE) nr 1303/2013)
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Opis postepu w realizacji dzialan w zakresie realizacji Z1'

>

>

liczba projektow, w ktérych zadeklarowano brak zastosowania Z1 — 0

Udziat procentowy ww. w ramach wszystkich realizowanych projektow — 0%

miejsca rekrutacji i oferowane OzN” miejsca realizacji odpowiedniej formy
aktywizacji zawodowej byly dostosowane do potrzeb potencjalnych grup. Podczas
rekrutacji zadaniem doradcow zawodowych bylo szczegolne motywowanie OzN i
uwzglednienie specyfiki ich sytuacji w doborze konkretnej formy pomocy.

Osobom z dysfunkcjami narzadow mowy i stluchu pomoca stuzyl doradca klienta
posiadajacy umiejetnos¢ porozumiewania sie jezykiem migowym. Dla o0s6b
poruszajacych sie przy pomocy wozka doradcy klienta przyjmowali na parterze.
Ponadto zapewniono dokumenty z wieksza czcionka, promowanie projektu nie tylko
w internecie, ale r6wniez w formie plakatow i przekazu bezposredniego w siedzibie
urzedu pracy, gdzie istniala mozliwos¢ odczytania treSci ogloszenia przez syntezator
mowy.

budynki, w ktérych mieszcza sie siedziby UM WSL zostaly dostosowane do potrzeb
0séb z niepelnosprawnos$ciami. Strony internetowe (Urzedu oraz strona RPO WSL
2014-2020) sq zgodne z zaleceniami standardu WCAG 2.0.

Opis postepu w realizacji dzialan w zakresie 723

>

>

ze wzgledu na wiekszy udziat kobiet w populacji 0s6b bezrobotnych, a takze bariery
utrudniajace kobietom podjecie pracy zawodowej, zamiarem Beneficjentéw bylo
przyczynienie sie¢ do poprawy ich sytuacji i zapewnienie im ponad 50% miejsc w
projektach. Podczas rekrutacji uczestnikow/czek do projektow specjalne potrzeby
zostaly zidentyfikowane. Podejmowane dzialania obejmowaly elastyczne terminy
zaje¢ szkoleniowych, zapewnienie zwrotu kosztow przejazdu lub wyptacanie w formie
ryczattu zwrotu kosztdw dojazdu dla oséb z terenow wiejskich i miejskich, jezeli
konieczny by}l dojazd do miejsca odbywania szkolenia i stazu. Zaplanowano dla
kobiet pierwszenstwo w procesie rekrutacji i mozliwo$¢ refundacji kosztéw opieki nad
dzieckiem lub osobg zalezna.

23.11.2015 r. odbylo sie szkolenie dla beneficjentow/ek i potencjalnych
beneficjentéw/ek z realizacji Z.2.

Informacje wspolne dla realizacji obu zasad:

>

zgodnos¢ projektu z Z1 i Z2 (sprawdzang na podstawie standardu minimum) stanowi
kryterium horyzontalne dla projektow EFS. WUP wprowadzit kryterium dodatkowe
polegajace na uwzglednieniu na kazdym etapie realizacji projektu Z1 i Z2. W
projektach EFRR wnioskodawca ma obowigzek wykaza¢ pozytywny lub neutralny
wplyw projektu na m.in. Z1 i Z2 poprzez np. budowanie infrastruktury w zgodzie z
zasada uniwersalnego projektowania, tj. w taki sposob, by mogla by¢ uzyta przez
wszystkich ludzi, w mozliwie szerokim zakresie, bez potrzeby dodatkowej adaptacji.

wpisano do regulaminéw (w formie osobnego rozdzialu ) wszystkich oglaszanych
przez WUP konkurséw informacji o zachowaniu Z1 i Z2 w projekcie z podaniem

' Z1 - zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami

2 . s . .
OzN - osoba/y z niepetnosprawnosciami

% 72 - zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn

1415



Sprawozdanie roczne z wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewédztwa Slgskiego 2014-2020

szczegotowych przyktadéw. Ponadto obowiazkowym zatacznikiem do dokumentacji
konkursowej byl Standard udzielania wsparcia w postaci ustug Asystenta Osoby
Niepetnosprawnej.
» w ramach badania ,Ewaluacja ex-ante RPO WSL 2014-2020” zostalo sprawdzone
w jakim stopniu przygotowywany program realizuje zasady polityk horyzontalnych.
» powotano koordynatorke réwnosci szans i niedyskryminacji w RPO, ktéra
przeprowadzita szkolenia dla kadry zarzadzajacej IZ z zakresu stosowania Z1 i Z2.

Zalqczniki:

I.  Sprawozdanie z IF 2014-2020 w latach 2014 i 2015

II.  Tabele do Sprawozdania rocznego

IMIE I NAZWISKO PODPIS DATA
Matgorzata Durda
OPRACOWAL.:
Koordynator zespotu ds. monitoringu
Urszula Machlarz
AKCEPTOWAL.:
Kierownik referatu ds. programowania i rozwoju
Stefania Koczar - Sikora
ZATWIERDZIL::

Z-cy Dyrektora Wydziatu Rozwoju Regionalnego
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