Zalacznik nr 1 do uchwaty nr1877 /137/V/2016
Zarzadu Wojewédztwa Slaskiego z dnia 13 wrzeénia 2016 1.

81.

Zatqcznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slgskiego otrzymuje brzmienie zatqcznika nr 1 do niniejszego

zatqcznika.

W 839 ust. 2. pkt 12) Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Slgskiego dodaje sie zapis pod lit. 1 ) w_brzmieniu:

1) prowadzenie spraw techniczno — proceduralnych zwigzanych z realizacjg ustawy

o dziatalnosci lobbingowe;j.

§41 Regulaminu Organizacyjneqgo Urzedu Marszalkowskiego

Wojewddztwa

Slgskiego otrzymuje brzmienie:

841

WYDZIAL ROZWOJU REGIONALNEGO (RR)

Struktura organizacyjna

1) Dyrektor,

2) Zastepca Dyrektora,

3) Zastepca Dyrektora,

4) Zastepca Dyrektora,

5) Zastepca Dyrektora,

6) Samodzielne stanowisko ds. komunikacji o funduszach europejskich,
7) Samodzielne stanowisko ds. spdjnosci programowej

8) Sekretariat

9) Referat administracyjny,

10) Referat — Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego,
11) Referat programowania i rozwoju,

12) Referat analiz regionalnych i ewaluacji

13) Referat obstugi finansowej,

14) Referat komunikacji i promocji RPO WSL,

15) Referat Europejskiej Wspoltpracy Terytorialnej,

16) Referat Regionalnej Strategii Innowacji,

17) Referat nadzoru i procedur,

18) Referat procedury odwotawczej,

19) Referat nadzoru pomocy technicznej i instrumentéw finansowych,
20) Referat systemow informatycznych

21) Referat certyfikacji wydatkow RPO WSL,

22) Referat zarzadzania rzeczowo-finansowego,

23) Referat certyfikacji systemu realizacji RPO WSL,

24) Referat projektow wiasnych.

Zakres dzialania:
1) Samodzielne stanowisko ds. komunikacji o funduszach
(RR-SSK)

europejskich



2)

3)

Realizacja zadan wynikajacych z opisow systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalne-
go Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020 i innych in-
strukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) zapewnienie realizacji polityki informacyjnej Urzedu, prowadzonej przez Biuro Pra-
sowe, w zakresie RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

b) biezaca obstuga medialna 1Z oraz wydziatéw wdrazajacych RPO WSL
2014-2020 i 2007-2013,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z zapytaniami dziennikarskimi w zakresie RPO WSL
2014-2020 i 2007-2013,

d) realizacja  zadan wynikajacych z obowigzkéw  Dyrektora WRR i WEFR
w zakresie zapewnienia dostepu do informacji publicznej,

e) prowadzenie spraw wydzialu w zakresie interpelacji, skarg i wnioskow,

f) wspdtpraca z wydziatami wdrozeniowymi w zakresie spdjnego podejscia do udostep-
niania informacji publicznej na temat RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

g) zapewnienie realizacji obowiazkéw wydzialu w zakresie wspélpracy przy prowadze-
niu stuzby przygotowawczej w Urzedzie,

h) monitorowanie biezacych zagadnien zwiazanych z wdrazaniem RPO WSL 2014-2020
oraz 2007-2013,

i) monitoring mediéw regionalnych w zakresie RPO WSL  2014-2020
i2007-2013,

j) biezacy kontakt z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL 2014-2020
oraz 2007-2013 wcelu zapewnienia spéjnego przekazu w zwigzku
z wypelnianiem obowigzkéw informacyjnych jw.

k) wspdlpraca przy tworzeniu dokumentéw strategicznych i programowych
w zakresie komunikacji o funduszach europejskich oraz informacji i promocji FE,

1) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

m) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

n) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

0) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

Samodzielne stanowisko ds. spéjnosci programowej (RR-SSP)

Do zadan nalezy m.in.:

a) opiniowanie we wspoipracy z wlasciwymi komérkami pakietow aplikacyjnych nabo-
réw wnioskéw o dofinansowanie przedkladanych przez wlasciwe IOK.

b) opiniowanie we wspolpracy z wiasciwymi komoérkami kryteri6w wyboru projektow
w odniesieniu do planowanych naboréw wnioskéw o dofinansowanie w ramach RPO
WSL 2014-2020

Sekretariat (RR-SE)
Realizacja zadan wynikajacych z opis6w systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalne-
go Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020
i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:
a) zarzadzanie korespondencja przychodzaca i wychodzaca do/z Wydziahy,
w tym: przekazywanie pism i dokumentéw w systemie SOD-FINN zgodnie z dekreta-
cja dyrekcji,
b) prowadzenie  kalendarza  spotkan i  wizyt Dyrektora = Wydzialy,
i Zastepcow Dyrektora Wydziatu,
c) organizacja narad i spotkan dyrektoréw wraz ze sporzadzaniem protokotow,



d) prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych dot. pracownikéw wydzialu, m.in.: sys-
tem zastepstw, rejestracja polecen stuzbowych krajowych i zagranicznych,

e) prowadzenie ewidencji Zarzadzenn Wewnetrznych Dyrektora Wydziahu,

f) prowadzenie ewidencji i przechowywanie kart spraw i uchwat Zarzadu dotyczacych
pracy wydziah,

g) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

h) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

i) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

j) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkow.

4) Referat administracyjny (RR-RA)
Realizacja zadan wynikajacych z opiséw systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalne-
go Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020
i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:
a) zakresu administracji:
- przygotowywanie oraz nadzor nad harmonogramem  zatrudnienia
w wydziale,
- prowadzenie ewidencji pelnomocnictw i upowaznienn dla pracownikéw wydziatu
zabezpieczenie  artykutéw  biurowych  oraz =~ mienia = ruchomego
w tym m.in., sprzetu biurowego, optycznego, komputerowego i materialow eksplo-
atacyjnych na potrzeby wydziahy,
- ewidencja mienia rzeczowego w Wydziale wraz z nadzorem,
- wprowadzanie i  aktualizacja  informacji = dotyczacych = Wydzialu
w "INTRANECIE" i Biuletynie Informacji Publicznej,
- zarzadzanie szkoleniami dla pracownikow wydziat,
b) z zakresu pomocy technicznej:
- przygotowywania materialdéw zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu w za-
kresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wydzial,
- przygotowanie Rocznego Planu Dziatan z zakresu Pomocy Technicznej:
- uczestnictwo w przygotowaniu sprawozdan w zakresie realizacji Pomocy Tech-
nicznej RPO WSL,
- sporzadzanie wnioskow beneficjenta o ptatnos¢ w ramach Pomocy Technicznej
RPO WSL,
- sporzadzanie harmonogramu wydatkow oraz zapotrzebowania na S$rodki
z budzetu panstwa dla zadan finansowanych ze $rodkéw Pomocy Technicznej RPO
WSL,
- uczestnictwo w rozliczaniu dotacji z budzetu panstwa w ramach Pomocy Technicz-
nej RPO WSL,
c) z zakresu zamdwien publicznych:
- prowadzenia dokumentacji przetargowych,
- wspoludzialu w pracach zespoléow ds. udzielania zaméwienn publicznych
i komisji przetargowych,
- prowadzenia spraw zwiazanych z harmonogramem zamowien publicznych dla Wy-
dzialu Rozwoju Regionalnego,
- wspolpracy z referatami Wydzialu Rozwoju Regionalnego i wydzialami Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego,
- udzielania informacji oraz wyjasnien pracownikom Wydzialu Rozwoju Regional-
nego w zakresie stosowania ustawy Prawa zaméwien publicznych,
- prowadzenie na poziomie Wydzialu spraw zwigzanych z wprowadzeniem do Urze-
du systemu kontroli zarzadczej,



- prowadzenie na poziomie Wydzialu spraw dotyczacych Systemu Zarzadzania Ja-
koscia,

d) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

e) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

f) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

g) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.

5) Referat — Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego

(RR-RCAS)

Do zadan referatu nalezy m.in.:

a) opracowywanie analiz, strategii, programéw i koncepcji strategicznych
w szczegblnoSci  dotyczacych rozwoju spoleczno — gospodarczego regionu
i jego obszaréw polityki rozwoju, w tym:

- zmiany i aktualizacja strategii rozwoju wojewddztwa,

- opracowanie i/lub udzial w opracowywaniu strategii ponadregionalnych, transgra-
nicznych i innych dokumentéw dla obszaréw funkcjonalnych
i problemowych,

- wspolpraca i udzial w opracowaniu programéw rzadowych, miedzyregionalnych
i transgranicznych,

- opracowanie i/lub udzial w opracowaniu i wdrazaniu strategii i programow,

- udzial w opracowaniu i aktualizacji Regionalnego Programu Operacyjnego;

- udziatq w opracowaniu koncepcji regionalnej polityki  miejskiej
i pracach na rzecz rozwoju obszaréw metropolitalnych wojewddztwa,

- opiniowanie wnioskéw o0 ustanowienie specjalnej strefy ekonomicznej
w zakresie zgodnoSci z zapisami strategii rozwoju wojewddztwa,

b) badanie realizowanych oraz planowanych strategii, programéw i projektow rzado-
wych, ponadregionalnych, regionalnych i lokalnych pod katem zgodnosci ze strategia
rozwoju wojewodztwa,

¢) udzial w ministerialnych zespotach roboczych dotyczacych realizacji polityki regio-
nalnej, w tym wdrazania Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego (KSRR),

d) koordynacja i prowadzenie dziatan zwiazanych z wdrazaniem Strategii Rozwoju Pol-
ski Poludniowej,

e) prowadzenie prac zwigzanych z wdrazaniem koncepcji rozwoju lotnisk lokalnych,

f) prowadzenie zintegrowanego monitoringu rozwoju wojewddztwa, w tym:

- monitoring i ewaluacja strategii rozwoju wojewodztwa, w tym przygotowywanie
raportéw monitoringowych z realizacji strategii rozwoju wojewddztwa,

- monitoring i ewaluacja realizacji strategii sektorowych
i programéw regionalnych,

g) uczestniczenie w przygotowaniu okresowej oceny Planu Zagospodarowania Prze-
strzennego Wojewodztwa,

h) prowadzenie badan i analiz strategicznych dotyczacych aktualnej sytuacji, trendéw
rozwojowych i prognozowanie zmian spoteczno-gospodarczych
i przestrzennych zachodzacy w regionach,

i) pehienie funkcji Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego (ROT), w tym organi-
zacja, prowadzenie badan i analiz oraz koordynacja i wspélpraca
z innymi Wydziatami UM i jednostkami podleglymi oraz zewnetrznymi, w tym Krajo-
wym Obserwatorium Terytorialnym,

j) organizacja prac i prowadzenie sekretariatu Regionalnego Forum Terytorialnego,
w tym merytoryczno-techniczne organizowanie prac Forum oraz wspéipraca z Krajo-
wym Forum Terytorialnym,



k) prowadzenie dziatan majacych na celu pozyskiwanie informacji o stanie wojewddztwa
m.in. poprzez tworzenie i zarzadzanie bazami danych wspomagajacymi zarzadzanie
rozwojem regionalnym, w tym:

- baza statystyczng
- baza programéw wojewddzkich i ponadregionalnych,
- baza danych GIS

1) prowadzenie spraw dotyczacych projektu PKP PLK S.A. pn. Budowa potaczenia kole-
jowego MPL Katowice w Pyrzowicach z miastami aglomeracji gérnoslaskiej, odcinek
Katowice-Pyrzowice — w zakresie wlasciwosci samorzadu Wojewodztwa,

m) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

n) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

o) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkow

6) Referat programowania i rozwoju (RR-RPIR)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-

go oraz Europejskiego  Funduszu  Spolecznego zadann  wynikajacych

z opisow systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-

jewodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dz-

twa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) koordynacja i nadzér merytoryczny prac nad opracowaniem RPO WSL
2014-2020,

b) opracowanie ewentualnych zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddz-
twa Slaskiego na lata 2007-2013, kontakty z Ministerstwem Rozwoju i Komisja Euro-
pejska w tym zakresie,

c) udzial w opracowaniu i zmianach Szczegétowego Opisu Priorytetow RPO WSL
2007-2013 oraz koordynacja prac nad opracowaniem Szczeg6towego Opisu Osi Prio-
rytetowych RPO WSL 2014-2020 oraz jego zmianami,

d) koordynacja prac nad kryteriami wyboru projektéw w ramach RPO WSL 2014-2020,

e) koordynacja i ocena Program6w Rozwoju Subregionu w ramach RPO WSL 2007-
2013,

f) programowanie, koordynacja zarzadzania, monitorowanie i ocena Zintegrowanych In-
westycji Terytorialnych/Regionalnych Inwestycji Terytorialnych w ramach RPO
WSL 2014-2020 (ZIT/RIT),

g) koordynacja OSI oraz wspotpraca we wdrazaniu innych narzedzi wymiaru terytorial -
nego RPO WSL 2014-2020 w zakresie EFRR,

h) koordynacja prac Zespolu ds. rewitalizacji odpowiedzialnego za opracowanie
i realizacje zasad wsparcia przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych realizowanych ze $rod-
kéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

i) analiza propozycji systemowych realizacji RPO WSL w celu wypracowania zalozen
do programowania w perspektywie 2014-2020,

j) opracowanie i koordynacja programowania polityki rozwoju oraz polityki rozwoju re-
gionalnego w ramach RPO WSL oraz w ramach perspektywy programowania polityki
spojnosci UE 2014-2020,

k) wspolpraca z Wydziatami wdrozeniowymi FR i FS w zakresie programowania oraz
perspektywy finansowej 2014-2020,

1) udziat w pracach programowych nad opracowaniem koncepcji polityki miejskiej,

m) wspoipraca i integracja dziatan na rzecz rozwoju regionalnego:

- monitorowanie realizacji Mandatu Negocjacyjnego oraz monitorowanie
i koordynacja wdrazania postanowien Kontraktu Terytorialnego,

- koordynacja i podejmowanie inicjatyw o charakterze prorozwojowym wspomaga-
jacym programowanie rozwoju regionalnego w obszarach réznych inicjatyw unij-

5



p)
Q)
r)
s)

t)

u)

nych szczebla krajowego i miedzynarodowego
(np. ESPON, URBACT, itp.),
- tworzenie platformy wymiany informacji i doswiadczen w celu prowadzenia dys-
kusji nt. rozwoju regionalnego,
- wspolpraca z Regionalnym Centrum Analiz i Planowania Strategicznego,
- koordynacja polityk horyzontalnych w RPO WSL, w tym przede wszystkim hory-
zontalnej polityki ochrony srodowiska i zréwnowazonego rozwoju,
- prowadzenie analiz w ramach obserwacji proceséw rozwoju regionalnego w woje-
wodztwie Slaskim (z wykorzystaniem modeli makroekonomicznych),
wspélpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, ich zwigzkami, samorzadami go-
spodarczymi oraz organizacjami zrzeszajacymi przedsiebiorcéw w zakresie integracji
dzialai na rzecz rozwoju regionalnego wspotfinansowanego ze srodkéw unijnych i
krajowych,
koordynacja EFS:
- koordynacja procesu wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach RPO WSL 2014-2020:
- prowadzenie analiz dotyczacych wdrazania Europejskiego Funduszu Spoteczne-
go w ramach RPO WSL 2014-2020,
- uczestnictwo w pracach dotyczacych nowego okresu programowania
2014-2020 w  zakresie wsparcia z EFS, w tym wspotudziat
W programowaniu, monitorowaniu i ocenie Zintegrowanych Inwestycji Teryto-
rialnych/Regionalnych Inwestycji Terytorialnych w ramach RPO WSL 2014-
2020,
- udziat w pracach nad przygotowaniem kryteri6w wyboru projektéow oraz stwier-
dzanie ich zgodnos¢ z zasadami RPO WSL 2014-2020 w zakresie EFS,
- udzial w grupach roboczych w zakresie obszar6w interwencji EFS,
- wspolpraca z Regionalnym Centrum Analiz i Planowania Strategicznego
w zakresie wsparcia z EFS,
- udzial w opracowaniu i zmianach Szczegélowego Opisu Osi Priorytetowych
RPO WSL 2014-2020,
koordynacja ZIT/RIT wraz z przygotowywaniem porozumien i wytycznych,
wspolpraca z ZIT/RIT oraz WUP w zakresie zadan powierzonych porozumieniami
uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,
uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,
przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,
archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

7) Referat analiz regionalnych i ewaluacji (RR-RARE)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-

go

oraz  FEuropejskiego = Funduszu  Spolecznego zadann  wynikajacych

z opisOw systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a)

Opracowanie i koordynacja procesu realizacji Planu ewaluacji RPO WSL 2014-2020:

- przygotowanie planu ewaluacji,
- aktualizacja planu ewaluacji,

b)

Realizacja ewaluacji zewnetrznych i wewnetrznych RPO WSL 2014-2020,
w tym badan obejmujacych catlo$¢ interwencji oraz w czesci dotyczacej EFRR
i EFS:

gromadzenie danych na potrzeby przeprowadzania badan,

opracowywanie koncepcji badan oraz precyzowanie metodologii badawczej,



8)

- wybor wykonawcy badan zewnetrznych,

- nadzoér nad realizacjq badan zewnetrznych,

- realizacja ewaluacji wewnetrznych,

- prowadzenie konsultacji propozycji rekomendacji oraz wnioskéw z badan
w gronie potencjalnych adresatéw rekomendacji,

- monitorowanie procesu wdrazania rekomendacji wypracowanych w ramach ewalu-
acji,

- upowszechnianie wynikow ewaluaciji,

¢) Realizacja analiz regionalnych:

- prowadzenie analiz z zakresu programow realizowanych na terenie wojewddztwa,
w tym z punktu widzenia przebiegu linii demarkacyjnych miedzy nimi,

- prowadzenie analiz skutkéw interwencji réznych programéw na terenie wojewédz-
twa, w kontekscie ich wzajemnej koordynacji,

- gromadzenie danych i przeprowadzanie analiz efektywnosci RPO WSL,
w tym w szerokim kontek$cie interwencji publicznej w regionie,

d) Opracowanie i koordynacja procesu realizacji Okresowego planu ewaluacji na 2015 r.
- przygotowanie planu ewaluacji,

- aktualizacja planu ewaluacji,

e) Realizacja ewaluacji i analiz zewnetrznych oraz wewnetrznych RPO WSL 2007-2013,

f) Wspélpraca z wydzialami i instytucjami zaangazowanymi w zarzadzanie
i wdrazanie RPO WSL w zakresie przeprowadzanych badan ewaluacyjnych
i analiz,

g) Wspolpraca z Krajowa Jednostka Ewaluacji przy przygotowywaniu dokumentéw do-
tyczacych realizacji procesu ewaluacji polityki spéjnosci w Polsce i standardow ewa-
luacji,

h) Wspolpraca z Krajowa Jednostka Ewaluacji oraz Komisjgq Europejska przy ewaluacji
ex-post oraz innych ewaluacjach realizowanych z inicjatywy innych podmiotow,

i) Powolanie, organizacja i przewodzenie pracom Grupy Sterujacej ds. ewaluacji,

j) Koordynacja procesu przygotowania i realizacji Ramowego planu badan i analiz fi-
nansowanych z PT RPO WSL 2014-2020,

k) Opracowanie informacji rocznej w zakresie ewaluacji,

1) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

m) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

n) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

o) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

Referat obslugi finansowej (RR-ROF)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-
go oraz Europejskiego  Funduszu  Spolecznego zadain  wynikajacych
z opisu systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Slaskiego na lata 2007-2013 z opisu funkcji i procedur Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego na lata 2014-2020 i innych instrukcji wykonaw-
czych, w tym miedzy innymi:
a) prowadzenie spraw dotyczacych realizacji budzetu:

- przygotowywanie materiatow zwiazanych z opracowaniem projektu budzetu woje-

wodztwa w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wydzial, opraco-

wywanie rocznego planu finansowego dochodéw
i wydatkéw Wydziatu, ewidencjonowanie dokonanych zmian i nadzor nad jego re-
alizacja,

- prowadzenie ewidencji uméw i zlecen zawartych ze $rodkéw budzetowych
w ramach wydziatu,



rozliczanie faktur, delegacji i rachunkéw oraz prowadzenie ewidencji wydatkéw fi-
nansowanych w ramach srodkéw wlasnych wydziah,

sporzadzanie informacji z wykonania planu finansowego dochodéw

i wydatkéw w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Wydziat,
wprowadzanie danych do Programu DYSPONENT,

b) wspétudziat w tworzeniu planu budzetu panstwa i budzetu wojewo6dztwa
w ramach RPO WSL na lata 2007-2013 i 2014-2020 oraz koordynacja prac
w zakresie jego planowania, zmian i wydatkowania z uwzglednieniem potrzeb Wy-
dzialu oraz wszystkich instytucji zaangazowanych we wdrazanie RPO WSL na lata
2007-2013 i 2014-2020:

sporzadzanie zbiorczej informacji do planu budzetu panstwa i budzetu wojewddz-
twa w zakresie zadan realizowanych z Pomocy Technicznej RPO WSL na lata
2007-2013 i 2014-2020,

monitorowanie i analizowanie stopnia wykorzystania alokacji programu RPO WSL
na lata 2014-2020 w ramach zadan realizowanych z Pomocy Techniczne;j.

c) sporzadzanie dyspozycji platnosci dla Regionalnych Inwestycji Terytorialnych
w ramach RPO WSL na lata 2014-2020,

d) przeprowadzanie naboru wnioskéw do dofinansowania w ramach $ciezki pozakonkur-
sowej (instytucje zaangazowane we wdrazanie RPO WSL na lata 2014-2020) w zakre-
sie osi priorytetowej XIII Pomoc Techniczna w ramach RPO WSL na lata 2014-2020:

ocena poprawnosci przedtozonych projektbw i kompletnosci formalnej
i merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie w ramach Sciezki pozakonkursowej,
opiniowanie zmian zatozen wskaznikowych, finansowych w ramach realizowanych
projektach wybranych do dofinansowania,

przygotowywanie projektéw decyzji/uméw oraz decyzji/uméw zmieniajacych
W sprawie dofinansowania planow dziatan realizowanych

w ramach Pomocy Technicznej RPO WSL na lata 2014-2020.

e) udzial w opracowaniu i aktualizacji: Szczeg6towego Opisu Priorytetéw RPO WSL na
lata 2007-2013, Opisu Funkcji i Procedur Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, RPO WSL, wytycznych oraz opiniowanie
dokumentow w zakresie: planowania finansowego, zabezpieczania Srodkéw finanso-
wych, przepltywow finansowych, wyboru do dofinansowania w ramach Pomocy Tech-
nicznej,

f) prowadzenie spraw dotyczacych Kontraktu Wojewoddzkiego na lata 2007-2013 oraz
Kontraktu  Terytorialnego dla Wojewédztwa  Slaskiego (RPO  WSL
2014-2020):

g

koordynowanie na poziomie Wydziatu zagadnieni zwigzanych z Kontraktem Woje-
wodzkim oraz koordynowanie na poziomie wszystkich instytucji zaangazowanych
we wdrazanie RPO WSL na lata 2014-2020 rozliczenia finansowego w ramach
Kontraktu Terytorialnego dla Wojewd6dztwa Slaskiego,

wspolpraca z Ministerstwem Rozwoju w zakresie instrumentu polityki regionalnej,
jakim jest Kontrakt Wojew6dzki oraz Kontrakt Terytorialny dla Wojewddztwa Sla-
skiego,

wspotdzialanie z wydzialami Urzedu w zakresie podpisania i realizacji Kontraktu
Wojewodzkiego, Kontraktu Terytorialnego dla Wojewddztwa Slaskiego oraz z in-
nymi podmiotami uprawnionymi, realizujacymi zadania Kontraktow,
przygotowywanie dokumentéw niezbednych do zawarcia umowy samorzadowo —
rzadowej - Kontraktu Wojewodzkiego w perspektywie finansowej 2007-2013, oraz
wspolpraca w zakresie dokonywanych zmian Kontraktu Terytorialnego dla Woje-
wodztwa Slaskiego (RPO WSL 2014-2020) oraz anekséw zwiazanych z jego aktu-
alizacja,

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z realizacja Kontraktu Wojewddzkiego, Kon-
traktu Terytorialnego dla Wojewddztwa Slaskiego (RPO WSL 2014-2020) w za-
kresie nadzoru finansowego,

wykonywanie nadzoru w zakresie gospodarki finansowej dla SCP:



h)

j)
k)

D

sporzadzanie dyspozycji ptatnosci dla SCP w zakresie budzetu paristwa oraz biezacej

dziatalnosci jednostki,

realizacja platnoéci na rzecz Instrumentéw Inzynierii Finansowej w ramach BSE

w ramach EFRR, EFS,

prowadzenie spraw dotyczacych projektéw realizowanych w ramach Europejskiej

Wspélpracy Terytorialnej 2007-2013 i 2014 — 2020 obejmujacych Wojewddztwo,

w tym miedzy innymi:

- przygotowywanie materialtdw zwigzanych z opracowaniem projektu budzetu
w zakresie ww. zadan,

- biezaca ewidencja realizowanych dochodéw i wydatkéw w ramach projektow,

- sporzadzanie cze$ci finansowej sprawozdan z realizacji projektow,

- sporzadzanie raportéw z realizacji projektow (w tym wnioskéw beneficjenta
o0 platnosc),

- sporzadzanie harmonograméw okreséw monitorowania projektow,

- sporzadzanie wnioskow o uruchomienie rezerwy celowej,

- rozliczanie dotacji otrzymanych z budzetu panstwa oraz srodkéw pozyskanych
z innych Zrodet,

- przygotowywanie dokumentacji na potrzeby kontroli w ramach projektéw.

uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-

jewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadann wynikajacych

z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013

oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2014-

2020,

m) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkéw.

9) Referat komunikacji i promocji RPO WSL (RR-RKIP)
Realizacja zadan wynikajacych z opis6w systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalne-
go Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego 2014-2020
i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) w zakresie informacji:

wypekianie zadan IZ RPO WSL w zakresie informacji

przygotowanie dokumentéw strategicznych w zakresie informacji i promocji dla RPO
WSL 2014-2020 i 2007-2013,

tworzenie i aktualizacja Strategii Komunikacji RPO WSL 2014-2020

tworzenie i aktualizacja Rocznego Planu Dzialan (RPD) w zakresie informacji
i promocji dla RPO WSL 2014-2020,

wdrazanie RPD w zakresie informacji,

koordynacja dziatann informacyjno — promocyjnych na poziomie Programu
w ramach RPO WSL 2014-2020

powotanie i koordynacja prac Grupy Roboczej ds. Komunikacji i Promocji
o Funduszach Europejskich w ramach RPO WSL 2014-2020

sporzadzanie sprawozdan IZ RPO z realizacji RPD w zakresie informacji

i promocji, w tym pozyskiwanie danych w tym zakresie od pozostatych instytucji za-
angazowanych we wdrazanie RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

organizowanie  szkolen, warsztatow, spotkan informacyjnych seminariow
i konferencji dla Beneficjentow na temat RPO WSL 2014-2020

stworzenie portalu informacyjnego RPO WSL i koordynacja prac w zakresie jego
utrzymywania z  uwzglednieniem  wszystkich instytucji ~ zaangazowanych
we wdrazanie RPO WSL 2014-2020 i 2007-2013,

prowadzenie korespondencji z beneficjentami w zakresie konsultowania poprawnosci
stosowania znakowania dziatan informacyjno-promocyjnych w zakresie RPO WSL



sprawozdawczos¢ dla czlonkéw Komitetu Monitorujacego RPO  WSL

w zakresie dziatan informacyjno-promocyjnych,

uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkow.

b) w zakresie promocji:

wypetnianie zadan IZ RPO WSL w zakresie promocji RPO WSL 2014-2020, zgodnie
ze Strategia Komunikacji RPO WSL,

koordynacja zadan promocyjnych pomiedzy wszystkimi instytucjami zaangazowany-
mi we wdrazanie RPO WSL 2014-2020,

przeprowadzanie kampanii o szerokim zasiegu, zgodnie z art. 115 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.,
przeprowadzanie akcji promocyjnych w zakresie RPO WSL 2014-2020,

zapewnienie publikacji, w tym biuletynu informacyjnego Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

w oparciu o Wytyczne MR opracowanie linii graficznej RPO WSL 2014-2020
koordynacja spéjnosci linii graficznej RPO WSL 2014-2020,

c) w zakresie rGwnosci szans i niedyskryminacji w RPO WSL 2014-20201

koordynacja wdrazania zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepelnosprawno$ciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn po-
przez np. organizacje i prowadzenie spotkan informacyjnych, szkolen i warsztatéw dla
pracownikéw i pracownic zaangazowanych we wdrazanie RPO WSL 2014-2020
(WRR, WFS, WFR, WUP, SCP, IP ZIT/RIT) oraz pomoc w organizacji szkoler z
ww. zakresu dla beneficjentow i potencjalnych beneficjentow;

funkcja ekspertki z dziedziny réwnosci szans i niedyskryminacji — osoby wiasciwej do
pierwszego kontaktu w kwestiach niedyskryminacji i zapewnienia dostepnosci dla
0s0b z niepelnosprawnos$ciami oraz realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mez-
czyzn, stuzacej rada i opinia w kwestiach dyskusyjnych dotyczacych ww. zagadnien;
zwracanie szczeg6lnej uwagi na komunikaty na stronach internetowych i publikacje
tworzone w ramach instytucji oraz organizowane wydarzenia, czy sa dostepne dla
0s6b z niepelnosprawnosciami, nie propaguja stereotypowych lub dyskryminujacych
przekazéw itp.;

biezace monitorowanie przygotowywanych dokumentéw programowych i/ lub kon-
kursowych pod katem zgodnosci i uwzgledniania zasady réwnosci szans i niedyskry-
minacji , w tym zwracanie szczegblnej uwagi na zréznicowane potrzeby 0s6b z roz-
nym rodzajem niepelnosprawnosci.

wspieranie i podejmowanie wspolnych dziatan z innymi komoérkami organizacyjnymi
Urzedu, realizujacymi dziatania promocyjne,

w zakresie wspolpracy z mediami wspoélpraca z osoba zajmujaca Samodzielne Stano-
wisko ds. komunikacji o funduszach europejskich,

przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z RPO WSL 2007-2013 oraz 2014-2020,

archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéow.

10) Referat Europejskiej Wspolpracy Terytorialnej (RR-EWT)
a) wspieranie wdrazania Programéw Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej, dostepnych

dla obszaru wojewoddztwa Slaskiego na lata 2007-2013 oraz 2014-2020,
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b) prowadzenie Regionalnych Punktéw Kontaktowych w ramach czesko-polskiego oraz
polsko-stowackiego programu wspoélpracy transgranicznej, m.in.: udzielanie informa-
cji, konsultacje wnioskdw, kontakt z potencjalnymi wnioskodawcami /wnioskodawca-
mi,

c) organizacja/wspélorganizacja  szkolen/seminariéw/warsztatébw i innych dziatan
w ramach programéw Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej dostepnych dla obszaru
wojewddztwa $laskiego,

d) prowadzenie dzialan informacyjno-promocyjnych w zakresie programéw Europejskiej
Wspélpracy Terytorialnej dostepnych dla obszaru wojewddztwa $laskiego, w tym:

- zapewnienie powszechnego dostepu do informacji o mozliwo$ciach uzyskania
wsparcia w ramach ww. Programéw m.in. poprzez udostepnianie dokumentéw pro-
gramowych oraz wytycznych,

- dystrybucja/przygotowanie materiatéw informacyjnych i promocyjnych dotycza-
cych ww. Programéw.

e) udziat w pracach Wspolnego Sekretariatu w Otomuncu
w Republice Czeskiej w ramach czesko-polskiego programu wspolpracy transgranicz-
nej,

f) wspolpraca z instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie programéw Europejskiej
Wspélpracy Terytorialnej dostepnych dla obszaru wojewddztwa Slaskiego,

g) prowadzenie dziatan na rzecz partnerow projektow programéw Europejskiej Wspot-
pracy Terytorialnej z wojewodztwa Slaskiego,

h) realizacja projektow wiasnych w ramach dostepnych dla obszaru wojewddztwa $la-
skiego programow Europejskiej Wspétpracy Terytorialnej,

i) realizacja innych zadan majacych na celu wspieranie wdrazania programéw Europej-
skiej Wspolpracy Terytorialnej, dostepnych dla obszaru wojewo6dztwa Slaskiego,

j) udzial w przygotowaniu dokumentéw wdrozeniowych dla Programoéw Europejskiej
Wspoéipracy Terytorialnej na lata 2014-2020,

k) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkéw.

11) Referat Regionalnej Strategii Innowacji (RR-RIS)

Do zadan referatu nalezy m.in.:

a) Zarzadzanie, wdrazanie i monitorowanie Regionalnej Strategii Innowacji

- przygotowywanie wnioskéw aplikacyjnych o dofinansowanie realizacji projektéw,

- przygotowywanie zmian do realizowanych projektéw,

- realizacja zadan w projektach zgodnie z umowami o dofinansowanie projektéw,

- przygotowywanie wnioskow o platno$¢ oraz innych zestawien finansowych wymaga-
nych Wytycznymi badz na prosbe instytucji nadzorujacych,

- sporzadzanie innych dokumentéw zwiazanych z realizacja projektow
i funkcjonowaniem Zespohy,

- wspoOlpraca z partnerami projektéw oraz innymi podmiotami zaangazowanymi
w realizacje projektow,

- obstuga platformy INNOBSERWATOR SILESIA,

- peknienie funkcji Jednostki Koordynujacej Wdrazanie Regionalnej Strategii Innowacji,
zgodnie z zapisami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego na lata
2013-2020,

- pelnienie funkcji Jednostki Zarzadzajacej Regionalnym Systemem Innowacji, zgodnie
z zapisami Regionalnej Strategii Innowacji Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2013-
2020,

- przygotowywanie i aktualizacja Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Sla-
skiego oraz Programu Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego,

- prowadzenie Sieci Obserwatoriow Specjalistycznych, w tym wsparcie
i usprawnienie zarzadzania rozwojem regionu w zakresie: regionalnego potencjatu na-
ukowo-technologicznego, pozycjonowania kluczowych obszaréw technologicznych
oraz oceny skutecznos$ci dziatan shuzacych kreowaniu regionalnej polityki protechno-
logicznego rozwoju wojewddztwa $laskiego i wzmocnienia regionalnej specjalizacji,
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- wdrazanie postanowienn Regionalnej Strategii Innowacji oraz Programu Rozwoju
Technologii,

- uczestnictwo w pracach dotyczacych okresu programowania 2014-2020,

- wspoOlpraca z partnerami lokalnymi, regionalnymi oraz s$rodowiskami spoteczno-
gospodarczymi w zakresie proinnowacyjnego rozwoju regionu,

- prowadzenie Sekretariatu Komitetu Sterujacego RIS oraz Slaskiej Rady Innowaciji,

- Koordynowanie prac Slaskiej Rady Innowacji oraz Komitetu Sterujacego RIS
w zakresie wdrazania postanowien RIS na lata 2013-2020,Programu rozwoju Techno-
logii na lata 2010-2020, oraz przygotowywania rekomendacji w tym zakresie dla Za-
rzadu Wojewddztwa,

- prowadzenie monitoringu rozwoju innowacji w regionie, w tym prowadzenie monito-
ringu i ewaluacji strategii innowacji, programu rozwoju technologii, inteligentnych
specjalizacji regionu,

- udziat w pracach Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego,

- koordynacja i nadzér nad prowadzeniem wspélnej polityki innowacyjnej UM WSL
oraz wspélpraca z innymi Wydzialami i komoérkami organizacyjnymi
w tym zakresie,

- udziat w opracowaniu polityki rozwoju oraz polityki proinnowacyjnej
w ramach RPO WSL,

- uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

- przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadain wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

- archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

12) Referat procedur (RR — RPRO)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-

go oraz Europejskiego  Funduszu  Spolecznego zadain  wynikajacych

z opis6w systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-

wodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) opracowanie i aktualizacja we wspolpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydziatami
wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski Fundusz
Spoleczny i instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL procedur okresla-
jacych system realizacji RPO WSL 2014-2020, m.in.: Opisu Funkcji i Procedur RPO
WSL 2014-2020,

b) koordynowanie dzialan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacjq instrukcji wyko-
nawczych RPO WSL 2014-2020 dla Instytucji Zarzadzajacej i Instytucji Posrednicza-
cych w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego,

c) koordynowanie dziatan zwigzanych z opracowaniem i aktualizacja Porozumien
w sprawie realizacji RPO WSL 2014-2020 zawieranych miedzy Instytucja Zarzadza-
jaca a Instytucjami Posredniczacymi,

d) koordynowanie w zakresie Wydziatu, Wydzialéw wdrazajacych Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego oraz Europejski Fundusz Spoteczny i instytucji zaangazowa-
nych we wdrazanie RPO WSL dziatan zwigzanych z opiniowaniem projektéw wy-
tycznych zwiazanych z realizacja RPO WSL 2014-2020 i ich zmian,

e) monitorowanie we wspoélpracy z innymi referatami Wydzialu, Wydzialami wdrazaja-
cymi Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego oraz Europejski Fundusz Spoteczny
i instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie RPO WSL zmian w obowiazujacych
aktach prawnych i wytycznych oraz spdjnosci danych w dokumentach (programo-
wych, zarzadczych, wdrozeniowych), zwigzanych z realizacja RPO WSL 2014-2020,

f) sporzadzanie, weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planéw kontroli Instytucji Zarza-
dzajacej RPO WSL 2007-2013,

12



g) weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planéw kontroli IP2 RPO WSL 2007-2013
i Wydziahu FR,

h) przeprowadzanie kontroli krzyzowych w ramach RPO WSL na lata 2014-2020,

i) zadan dotyczacych nadzoru merytorycznego nad dzialalnoscia Slaskiego Centrum
Przedsiebiorczosci pelnigcego role IP2 w ramach RPO WSL 2007 -2013 , w tym mie-
dzy innymi:

- opracowanie Porozumienia oraz anekséw do Porozumienia w sprawie realizacji RPO
WSL 2007-2013,

- opracowanie i aktualizowanie Wytycznych dla IP2 RPO WSL 2007-2013,

- opiniowanie procedur i dokumentéw w zakresie powierzonych zadan,

- prowadzenie kontroli systemowych zaplanowanych i doraznych
w zakresie powierzonych zadan w ramach RPO WSL 2007-2013

j) przeprowadzenie naboru kandydatéw na ekspertow RPO WSL 2014-2020,

k) opracowanie i aktualizacja Wykazu Kandydatéw na Ekspertow Regionalnego Progra-
mu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

I) opracowanie i aktualizacja Opisu systemu zarzadzania i kontroli RPO WSL 2007-
2013,

m) opracowanie i aktualizacja Podrecznika procedur wdrazania RPO WSL
2007-2013,

n) koordynacja prac zwigzanych z zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

0) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

p) prowadzenie analizy ryzyka realizacji RPO WSL,

q) prowadzenie wykazu stanowisk wrazliwych,

r) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

s) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.

13) Referat procedury odwolawczej (RR-RPR)

Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-

go oraz Europejskiego  Funduszu  Spolecznego zadan  wynikajacych

Z opisOw systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-

jewédztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dz-

twa Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) rozpatrywanie protestbw w ramach RPO WSL 2007-2013 i RPO WSL
2014-2020,

b) prowadzenie rejestru rozpatrywanych protestéw w ramach RPO WSL
2007-2013 i RPO WSL 2014-2020,

c) wszczynanie i prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych naleznosci
z tytuhu zwrotu srodkéw w ramach PT RPO WSL 2014-2020,

d) przygotowanie projektow postanowien, w tym o odmowie wszczecia postepowania
oraz  innych  wydawanych w  toku  prowadzonych  postepowan
w ramach PT RPO WSL 2014-2020,

e) prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych naleznos$ci z tytulu zwrotu
srodkbw w ramach RPO WSL 2007-2013 i RPO WSL 2014-2020,
w tym w ramach PT RPO WSL 2014-2020, jako organ II instancji, w zakresie zaskar-
zonych decyzji/postanowienl w drodze wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy/odwo-
lania,

f) prowadzenie dokumentacji postepowan administracyjnych.

g) przygotowanie projektow postanowien o wstrzymaniu wykonalno$ci decyzji,

h) wspélpraca z wydzialami i instytucjami zaangazowanymi w proces wydawania decy-
zji,

i) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL
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j) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego Wo-
jewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

k) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013
oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Slaskiego na lata 2014-
2020,

1) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkéw.

14) Referat nadzoru pomocy technicznej i instrumentéw finansowych (RR- RPTIF)
Zarzadzanie, koordynacja i kontrola realizacji zadan w ramach Pomocy Technicznej RPO
WSL 2014-2020 finansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
zadan w ramach instrumentéw finansowych 2007-2013 oraz 2014-2020:

a) zadania dotyczace Pomocy Technicznej:

- weryfikacja wnioskoéw o ptatnos$¢ w ramach PT,

- przygotowanie deklaracji wydatkow w ramach PT,

- kontrola projektow realizowanych w ramach PT,

- przekazywanie informacji o stwierdzonych nieprawidtowosciach do wtasci-
wych komérek wydziahy,

- zbieranie i weryfikowanie danych od beneficjentéw potrzebnych do sporza-
dzenia sprawozdan z zakresu PT,

- monitorowanie stopnia wykorzystania srodkéw z PT w ramach RPO WSL,

- opiniowanie wytycznych krajowych w zakresie dotyczacym PT,

- uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji dokumentéw programowych
m.in. RPO WSL, Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WSL na
lata 2014-2020 wraz z zalagcznikami,

- uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur m.in. Opisu Funkcji
i Procedur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego na
lata 2014-2020 wraz z instrukcjami wykonawczymi,

- przygotowywanie, aktualizacja i koordynacja Planu dziatan na rzecz zapew-
nienia potencjalu administracyjnego w jednostkach zaangazowanych w reali-
zacje Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 oraz Ramowego Planu dziatan wykorzystania Pomocy Technicz-
nej w jednostkach zaangazowanych w realizacje Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

b) zadania dotyczacych instrumentéw finansowych:

- monitorowanie postepdw  wdrazania instrumentéw  finansowych
2007-2013,

- podpisywanie uméw/aneks6w oraz nadzorowanie projektéw w zakresie wdra-
zania funduszy pozyczkowych i poreczeniowych 2007-2013,

- realizacja, we wspélpracy z wlasciwymi referatami Wydzialu FR, zadan zwia-
zanych z wdrazaniem Inicjatywy JESSICA w Wojewédztwie Slaskim,

- przygotowanie systemu wdrazania instrumentow finansowych (IF)
2014-2020,

- zarzadzanie i monitorowanie instrumentami finansowych (IF) 2014-2020,

- przygotowanie analiz wdrazania instrumentéw finansowych na potrzeby Ko-
mitetu Monitorujacego oraz na potrzeby sprawozdawczosci.

C) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL
d) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych

z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego na lata 2007-

2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na

lata 2014-2020,

e) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkow.

15) Referat systeméw informatycznych ( RR-RSI)
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Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-

go oraz Europejskiego  Funduszu  Spolecznego zadain  wynikajacych

Z opisow systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-

wodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Slqsklego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:
koordynowanie prac zwigzanych z wdrozeniem Lokalnego Systemu Informatycz-
nego 2014-2020 (LSI 2014),

- koordynowanie prac zwigzanych z obstuga, zmianami i rozbudowa Lokalnych Sys-
temow Informatycznych RPO WSL (tj. STWIZ RPO WSL 2007-2013 i LST 2014),

- zarzadzanie uzytkownikami i ich uprawnieniami oraz schematem uprawnien syste-
mowych w ramach ww. Lokalnych Systeméw Informatycznych RPO WSL,

- zarzadzanie uzytkownikami i ich uprawnieniami w Krajowych Systemach Informa-
tycznych (tj. KSI SIMIK 07-13 i Centralnym Systemie Teleinformatycznym-CST)
wraz z weryfikacjg oraz obstuga zglaszania uprawnien dla pracownikéw Instytucji
Zarzadzajacej,

- weryfikacja wnioskdw o nadanie/zmiane/usuniecie uprawnien uzytkownikow KSI
SIMIK 07-13 i CST dla pracownikéw Instytucji Posredniczacych,

- opracowywanie oraz aktualizacja dokumentacji ww. Lokalnych Systeméw Infor-
matycznych, w tym dokumentacji technicznej, regulaminéw oraz instrukcji uzytko-
wania,

- weryfikacja jakosci danych w ww. systemach informatycznych,

- opracowywanie raportéw dla danych zgromadzonych za pomoca ww. systeméw
informatycznych,

- szkolenie pracownikow Instytucji Zarzadzajacej z dzialania i obstugi ww. Krajo-
wych Systemdéw Informatycznych,

- szkolenie pracownikéw Instytucji Zarzadzajacej i Instytucji PosSredniczacych
z dziatania i obstugi ww. Lokalnych Systeméw Informatycznych,

- wsparcie techniczne dla beneficjentow oraz pracownikow Instytucji Zarzadzajqcej
oraz Instytucji Posredniczacych w zakresie obstugiwanych ww. system6w informa-
tycznych,

- uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

- uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

- przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadain wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Slaskiego na lata 2007-
2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020,

- archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkow.

16) Referat certyfikacji wydatkéw RPO WSL (RR-RCW)

a) Realizacja zadan Instytucji Certyfikujacej wynikajacych z opiséw systemu zarza-
dzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020 Woje-
wodztwa Slaskiego i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

- sporzadzanie i przedstawianie Komisji Europejskiej wnioskéw o platnosé
i poSwiadczanie poprawnosci wydatkow w nich zawartych,

- sporzadzanie zestawienia wydatkéw, o ktérym mowa w art.59 ust.5 lit. a roz-
porzadzenia finansowego oraz poswiadczanie jego kompletnosSci, rzetelnosci
i prawdziwosci,

- utrzymywanie w formie elektronicznej zapiséw ksiegowych dotyczacych wy-
datkow zadeklarowanych Komisji oraz odpowiadajacego im wkladu publicz-
nego wyplaconego na rzecz beneficjentow,

- prowadzenie ewidencji kwot podlegajacych odzyskaniu i kwot wycofanych po
anulowaniu catosci lub czesci wktadu na rzecz operacji.

b) Koordynacja procesu raportowania nieprawidtowosci w ramach RPO WSL 2014-
2020,
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- prowadzenie zbiorczego Rejestru nieprawidlowosci dla RPO WSL
2014-2020;

- administrowanie systemem IMS,

- pekienie funkcji instytucji raportujacej I poziomu w systemie IMS dla wdra-
Z’ajqcych komoérek 1Z RPO WSL (WFR, WEFS) oraz IP RPO WSL (WUP,
SCP),

- monitoring usuwania nieprawidlowos$ci przez wdrazajace komorki IZ RPO
WSL (WFR, WFS) oraz IP RPO WSL (WUP, SCP),

- zglaszanie do Rejestru Podmiotow Wykluczonych z mozliwosci otrzymania
Srodkow przeznaczonych na realizacje programéw finansowanych z udziatem
$rodkow europejskich prowadzonego w Ministerstwie Finansow.

¢) Koordynacja zadan dotyczacych nieprawidtowosci w ramach Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2007-2013, w tym miedzy innymi:

weryfikowanie informacji o wykryciu i stwierdzeniu nieprawidlowosci otrzy-
manych od wlasciwych referatéw Wydziatlu FR,

- sporzadzanie odpowiednich zestawiefi/raportéw o nieprawidlowosciach
w RPO WSL 2007-2013 i przekazywanie ich odpowiednim instytucjom,

- administrowanie systemem IMS,

- weryfikowanie zestawien/ raportow o nieprawidtowo$ciach przekazanych
przez IP2 RPO WSL,

- zglaszanie naruszen dyscypliny finanséw publicznych przez beneficjentow
RPO WSL do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych,

- zglaszanie do Rejestru Podmiotéw Wykluczonych z mozliwosci otrzymania $rod-
kéw przeznaczonych na realizacje programéw finansowanych z udziatem $rod-
kéw europejskich prowadzonego w Ministerstwie Finansow.

d) uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

e) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-
2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2014-2020,

f) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkéw.

17) Referat zarzadzania rzeczowo-finansowego (RR-RRF)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-
go oraz Europejskiego  Funduszu  Spolecznego zadan  wynikajacych
Z opisOw systemu zarzadzania i kontroli dla Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Slaskiego 2007-2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa
Slaskiego 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a) wspolpraca z Wydziatami wdrazajacymi Europejski Fundusz Rozwoju Regional -
nego i Europejski Fundusz Spoleczny oraz instytucjami zaangazowanymi we
wdrazanie RPO WSL w zakresie prognozowania wydatkowania, wydatkowaniu,
rozliczaniu i przeptywach finansowych,

b) monitorowanie limitu wartosci srodkéw mozliwych do zaangazowania w danym
miesigcu w ramach zawieranych uméw o dofinansowanie ze $rodkéw Europej-
skiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego oraz budzetu panstwa, a takze aneksow do umdéw zmieniajacych procent lub
kwote dofinansowania na podstawie danych przekazywanych przez komdrki
wdrazajace, oraz wspoélpraca z Ministerstwem Rozwoju i Ministerstwem Finan-
séw w tym zakresie,

c) monitorowanie postepu w realizacji RPO WSL, w tym przekazywanie informacji
na temat ewentualnych zagrozen niewykorzystania srodkéw oraz rekomendowa-
nie zmian w programie i jego szczegétowym opisie priorytetéw odpowiednich do
zaistniatej sytuacji, np. realokacja srodkéw,

d) monitorowanie udziatu srodkéw pochodzacych z EFRR i EFS w stosunku do pu-
blicznych i catkowitych wydatkéw kwalifikowanych,
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bb)

cC)

monitorowanie poziomu wydatkéw w ramach RPO WSL zgodnie z zasadg n+3/
n+2 oraz w odniesieniu do wskaznika finansowego dla RPO WSL 2014-2020,
monitorowanie udzielonej pomocy publicznej w ramach RPO WSL 2014-2020,
identyfikacja i analiza punktéw krytycznych w procesie wdrazania RPO WSL,
przygotowanie informacji na temat stanu wdrazania RPO WSL dla Zarzadu oraz
radnych Sejmiku,

aktualizacja Szczegolowego Opisu Priorytetow RPO WSL na lata 2007-2013
we wspolpracy z merytorycznym Wydziatem Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego,

aktualizacja tabel finansowych Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych RPO
WSL 2014-2020,

przygotowanie i aktualizacja harmonogramu naboréw wnioskéw o dofinansowa-
nie projektéw (w tym ZIT/RIT, IIF) w ramach RPO WSL 2014-2020,
przygotowanie prognoz wnioskéw o ptatnos¢ przesytanych do KE,
przygotowanie informacji przesytanych do KE nt. catkowitych oraz publicznych
kwalifikowalnych kosztéw operacji i liczby operacji wybranych do udzielenia
wsparcia oraz catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych zdeklarowanych przez
beneficjentow w podziale na kategorie interwencji,

monitorowanie postepéw w realizacji RPO WSL 2007-2013 poprzez sporzadza-
nie sprawozdan okresowych, rocznych i koncowego z realizacji Programu i prze-
kazywanie ich do odpowiednich instytucji,

monitorowanie postepow w realizacji RPO WSL 2014-2020 poprzez sporzadza-
nie sprawozdan rocznych i konicowego z realizacji Programu i przekazywanie ich
do odpowiednich instytucji,

sporzadzanie zbiorczych informacji kwartalnych z realizacji RPO WSL 2007-
2013 i RPO WSL 2014-2020 i przekazywanie ich do odpowiednich instytucji,
monitorowanie postepu rzeczowego realizacji RPO WSL 2007-2013 poprzez sys-
tem wskaznikow programowych, horyzontalnych oraz celu gtéwnego,
monitorowanie postepu rzeczowego realizacji RPO WSL 2014-2020 poprzez sys-
tem wskaZnikow programowych,

przygotowywanie raportow  dotyczacych  skutkow  Srodowiskowych

w ramach RPO WSL 2007-2013,

monitorowanie postepow w realizacji Program6w Rozwoju Subregionu w ramach
RPO WSL 2007-2013 poprzez sporzadzanie sprawozdan rocznych z realizacji
Program6w Rozwoju Subregionu w ramach RPO WSL 2007-2013,

weryfikacja sprawozdan okresowych, rocznych i koncowego przekazanych przez
IP2 RPO WSL 2007-2013 oraz informacji sprawozdawczych przekazywanych
przez wlasciwe referaty Wydzialéw FR i RR,

weryfikacja informacji sprawozdawczych dot. realizacji RPO WSL 2014-2020
przekazywanych przez wlasciwe referaty Wydziatléw FR,FS i RR,

weryfikacja sprawozdan rocznych i koncowego przekazanych przez IP RPO
WSL 2014-2020,

prowadzenie sekretariatu oraz organizacja prac Komitetu Monitorujacego RPO
WSL 2007-2013 i Komitetu Monitorujacego RPO WSL 2014-2020,
przygotowanie analiz wdrazania RPO WSL dla Komitetu Monitorujacego RPO
WSL oraz na potrzeby sprawozdawczo$ci,

uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji procedur RPO WSL,

uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-2013,

przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2007-
2013 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2014-2020,

archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkow.
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18)

Referat koordynacji i kontroli systemu realizacji RPO WSL (RR-RKK)
Zarzadzanie oraz koordynacja w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-

go

oraz  Europejskiego  Funduszu  Spolecznego zadain  wynikajacych

z Opisu funkcji i procedur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskie-
go 2014-2020 i innych instrukcji wykonawczych, w tym miedzy innymi:

a)

b)

f)

g)
h)

)
k)

D)

przygotowanie rocznych planéw kontroli RPO WSL 2014-2020, w tym:
przygotowanie rocznego planu kontroli systemu zarzadzania i kontroli RPO WSL
2014-2020, w tym kontroli systemowych i wewnetrznych,

weryfikacja i zatwierdzanie rocznych planéw kontroli IP RPO WSL 2014-2020,
opiniowanie wkitadéw do rocznych planéw kontroli przygotowywanych przez -
FS, FR oraz referaty RR,

sporzadzanie rocznych planéw kontroli RPO WSL 2014-2020 obejmujacych ca-
tos¢ procesu kontroli w programie (w tym prowadzenie konsultacji i przedktada-
nie do zatwierdzenia przez Zarzad Wojewodztwa),

prowadzenie planowych i doraznych kontroli wewnetrznych w zakresie funkcjo-
nowania systemu zarzadzania i kontroli w IZ RPO WSL (w RR, FS, FR), w tym
kontroli zapewnienia wtasciwej $ciezki audytu oraz prawidtowosci zadeklarowa-
nych wydatkéw,

prowadzenie doraznych i planowych kontroli systemowych w IP RPO WSL/ IP
ZIT/RIT RPO WSL, w tym kontroli zapewnienia $ciezki audytu oraz prawidtowo-
$ci zadeklarowanych wydatkdow,

opracowanie metodologii doboru proby procesow na potrzeby prowadzonych
kontroli,

przygotowanie, we wspotpracy z IP RPO WSL oraz FS i FR, Rocznego podsumo-
wania koficowych sprawozdan z audytu i przeprowadzonych kontroli,
prowadzenie analizy wynikéw kontroli w celu przygotowania Rocznego podsu-
mowania koncowych sprawozdan z audytu i przeprowadzonych kontroli,
przygotowanie Deklaracji Zarzadczej,

prowadzenie analizy i opiniowanie dokumentéw dotyczacych funkcjonowania
systemu zarzadzania i kontroli,

koordynacja zadan dotyczacych zarzadzania ryzykiem naduzy¢ finansowych, w
tym m.in.:

- opracowanie wytycznych programowych i innych dokumentéw w zakresie nad-
uzy¢ finansowych

- prowadzenie rejestru ryzyk naduzy¢ finansowych,

- prowadzenie rejestru naduzy¢ finansowych;

- prowadzenie Sekretariatu Zespotu ds. samooceny ryzyka naduzy¢ finansowych,

- wdrozenia w systemie realizacji RPO WSL 2014-2020 systemu ARACHNE,
koordynacja kontroli zewnetrznych projektéw oraz systemu zarzadzania i kontroli
RPO WSL;

monitorowanie wdrozenia rekomendacji z kontroli zewnetrznych i przekazywanie
informacji o stanie ich wdrozenia do uprawnionych instytucji;

sporzadzanie i przekazywanie niezbednych informacji i materiatéw do Instytucji
Audytowej oraz innych instytucji kontrolnych i audytujacych IZ RPO WSL;
koordynacja zagadnien horyzontalnych dotyczacych systemu zarzadzania i kon-
troli RPO WSL 2014-2020,

koordynacja zadan w zakresie nadzoru merytorycznego nad realizacja RPO WSL
2014-2020 przez Wojewddzki Urzad Pracy petnigcy funkcje IP RPO WSL 2014-
2020, w tym m.in.:

wspolpraca przy opracowaniu Porozumienia i anekséw do Porozumienia
w sprawie realizacji RPO WSL 2014-2020,

opiniowanie procedur stosowanych przez WUP w ramach powierzonych w Poro-
zumieniu zadan,

opracowanie i aktualizacja Zasad realizacji zadan powierzonych IP RPO WSL -
WUP w ramach RPO WSL 2014-2020,
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- biezaca wspoipraca w zakresie realizacji RPO WSL 2014-2020;
0) nadzér merytoryczny nad realizacja RPO WSL 2014-2020 przez Slaskie Centrum
Przedsiebiorczosci petnigce funkcje IP RPO WSL 2014-2020, w tym m.in.:
- wspoOlpraca przy opracowaniu Porozumienia i anekséw do Porozumienia
w sprawie realizacji RPO WSL 2014-2020,
- opiniowanie procedur stosowanych przez IP RPO WSL - SCP w ramach powie-
rzonych w Porozumieniu zadan,
- opracowanie i aktualizacja Zasad realizacji zadan powierzonych IP RPO WSL —
SCP w ramach RPO WSL 2014-2020,
- biezaca wspolpraca w zakresie realizacji RPO WSL 2014-2020;
p) uczestnictwo w pracach nad zamknieciem Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Slaskiego na lata 2007-2013,
q) przygotowanie i aktualizacja instrukcji wykonawczych w zakresie zadan referatu,
r) przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji zadan wynikajacych
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2007-
2013 i Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020,
s) archiwizacja dokumentacji w zakresie wykonywanych obowiazkow.

19) Referat projektow wlasnych (RR-RPW)

a)

b)
9)
d)
e)

analiza Zrédel informacji na temat mozliwych do pozyskania przez Wojewoddztwo
Slaskiego funduszy zewnetrznych,

prowadzenie rejestru projektéw realizowanych przez Wojewddztwo Slaskie,
wspoOlpraca przy przygotowaniu wniosku o dofinansowanie/grant,

wspoOlpraca przy rozliczaniu projektu,

nadzor nad terminowo$cia wykonywania poszczeg6lnych zadan w ramach projektu.
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