
Struktura Organizacyjna                                                    

określenie stanowisk pracy w Regionalnym Ośrodku Kultury w Częstochowie

 

Załącznik nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Regionalnego Ośrodka Kultury 
w Częstochowie

Dyrektor
Rada Programowa

Obsługa finansowo - księgowaInstruktorzy metodycy Administracja

ds. obsługi 
kancelaryjnej/kasjer

ds. organizacji pracy,
dokumentacji, kadr i 
administracji

1/2 etatds. muzyki Zastępca 
Dyrektora

Główny Księgowy

3/4 etat

1 etat
1 etat

1  etat 1 etat

Starszy księgowy

ds. literackich i teatralnych

ds. marketingu i promocji 
1/2 etatds. tańca i choreografii

1 etat

1 etat

1 etat
ds. plastyki 

Instruktorzy metodycy Księgowy

ds. informatycznych 1 etat
1/2 etat

1 etatds. edukacji filmowej, marketingu

Kierowca / 
konserwator ds. folklorystycznych

1 etat
1 etat

ds. obsługi akustycznej i 
technicznej

1 etatds. plastyki, grafiki 

1 etatds. fotografii i filmu
1 etat

1/2 etat

Obsługa


