Zatacznik nr 2 do regulaminu konkursu
,Slaskie Orly Wolontariatu
- Wolontariusz Roku 2022"

Zasady Pracy Kapituty Konkursu ,,Slaskie Orty Wolontariatu — Wolontariusz 2022”

1. Celem funkcjonowania Kapituty Konkursu jest wytonienie Slaskich Ortéw Wolontariatu.

2. Kapituta Konkursu wytoni I, 11'i Il miejsce w dwoch kategoriach: indywidualnej i dla
organizaciji.

3. Kapituta Konkursu obraduje na posiedzeniu odbywajgcym sie w formie stacjonarnej,
zdalnej lub mieszane.

4. Kapituta Konkursu dazy do tego, by obrady prowadzone byly w sktadzie co najmnie;j
trzech os6b.

5. Wybor propozycji laureatéw odbywa sie w oparciu o przestane formularze zgtoszeniowe
kandydatow oraz dodatkowo zatgczone przez nich materialy potwierdzajgce dziatalnos¢
w obszarze wolontariatu.

6. Kandydatury posiadajace w zgtoszeniu btedy formalne nie bedg brane pod rozwage
Kapituty Konkursu.

7. Wyboru dokonuje Kapituta Konkursu w formie gtosowania nad kandydaturami na
postawie kart ocen.

8. W razie wystgpienia rownej liczby gtoséw, gltos Przewodniczgcego Kapituty jest
decydujacy.

9. Z posiedzenia Kapituly Konkursu zostaje sporzgdzony protokét, pod ktérym swoj podpis

ztozg wszyscy obecni Cztonkowie Komisiji.



Karta oceny Formularza Konkursowego

Data wptywu formularza

Numer identyfikacyjny formularza

Osoba oceniajgca

Oswiadczam, ze nie tgczy mnie z Uczestnikiem Konkursu, ktérego Wniosek Konkursowy
oceniam stosunek faktyczny lub prawny tego rodzaju, ktory mogtby budzi¢ watpliwosci co do

mojej bezstronnosci, a w szczegoélnosci:

W razie powziecia przeze mnie informacji o istnieniu okolicznosci opisanej wyzej zobowigzuje
sie do wylgczenia sie od oceny danego Whniosku. Zobowiazuje sie nie ujawniaé informacji
zwigzanych z oceng Wniosku Konkursowego oraz do tego, ze dotoze nalezytej starannosci dla
zapewnienia, aby informacje dotyczace ocenianej przeze mnie aplikacji nie zostaty przekazane

zwigzek matzenski,

stosunek pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej albo w linii bocznej do

drugiego stopnia, przysposobienia, opieki lub kurateli,
stosunek pracy z Uczestnikiem Konkursu

osobom nieuprawnionym.

Data i podpis: ....ccvviiiiiiii e

Ocena kryteriow formalnych

L.p | Kryterium Tak | Nie

1. Uczestnik Konkursu spetnia kryterium bycia wolontariuszem/organizacjg
wolontariatu

2. Formularz konkursowy jest kompletny i zostat ztozony w wersji
elektronicznej

3. Uczestnik Konkursu oswiadcza, ze zapoznat sie z Regulaminem Konkursu,
oraz ze akceptuje jego tresc i zobowigzuje sie przestrzegac zawartych w
nim postanowien.

4, Uczestnik Konkursu o$wiadcza, ze podane przeze niego w Formularzu
Konkursowym informacje i zlozone o$wiadczenia sg prawdziwe.

5. Formularz jest wypetniony w jezyku polskim czytelng czcionkg

6. Formularz konkursowy zostat wypetniony w ramach limitéw znakéw

Ocena kryteriéw merytorycznych

L.p | Kryterium Ocena Przyznana | Maksymalna
ilosé ilosé
punktéw punktéw

1. Opis e 0 -—nie natemat,

zaangazowania w e (-3 precyzja opisu w
pracy na rzecz formularzu 7
wolontariatu e 04
adekwatnosé/wiarygodnose
2. Opis e 0 -—nie natemat, 7
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innowacyjnych
dziatan w pracy na
rzecz wolontariatu

0-3 precyzja opisu w
formularzu

0-4
kreatywnosc/atrakcyjnosé

Opis
oddziatywania w

0 — nie na temat,
0-3 precyzja opisu w

pracy narzecz formularzu 7
wolontariatu 0-4

adekwatnos$¢/wiarygodnosé
Opis wspOtpracy z 0 — nie na temat,
innymi podmiotami 0-3 precyzja opisu w
W pracy na rzecz formularzu 7
wolontariatu 0-4

adekwatnos$¢/wiarygodnosé

SUMA 28
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