
Załącznik nr 1 do Uchwały Zarządu Województwa Śląskiego nr 1513/435/VI/2023 z dnia 13.07.2023 r. 

Wykaz zmian dla Regulamin dokonywania oceny projektów dla naborów ogłaszanych przez Departament Europejskiego Funduszu
Społecznego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027. 

Regulamin dokonywania oceny projektów

Punkt, rozdział, 
nr załącznika 

Treść brzmienia przed zmianą Treść brzmienia po zmianie

Regulamin 
dokonywania oceny 
projektów dla naborów 
ogłaszanych przez 
Departament 
Europejskiego 
Funduszu Społecznego
w ramach Funduszy 
Europejskich dla 
Śląskiego na lata 2021-
2027

Regulamin dokonywania oceny projektów dla 
naborów ogłaszanych przez Departament 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021-2027
Wersja 1.1

Regulamin dokonywania oceny projektów dla naborów ogłaszanych 
przez Departament Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027
Wersja 1.2

W związku ze zmianą nazwy dokumentu zmienia się również nazewnictwo we 
wszystkich odniesieniach do niniejszego Regulaminu oraz nazwach załączników 
do Regulaminu, stanowiących załączniki do niniejszego wykazu zmian

Słowniczek 3) FE SL- Program Fundusze Europejskie dla 
Śląskiego na lata 2021-2027 (dalej: FE SL)

6) Instytucja Zarządzająca (IZ) – Instytucją 
Zarządzającą Funduszami Europejskimi dla 
Śląskiego na lata 2021-2027 zgodnie z art. 8 ust. 1 
pkt. 2 Ustawy jest Zarząd Województwa Śląskiego.

15) Szczegółowy Opis Priorytetów Funduszy 
Europejskich dla Śląskiego na lata 2021-2027 
(SZOP) – dokument określający zakres (terytorialny, 
finansowy, przedmiotowy i podmiotowy) wsparcia 

3) FE SL 2021-2027 - Program Fundusze Europejskie dla Śląskiego 
2021-2027 (dalej: FE SL)

6) Instytucja Zarządzająca (IZ) – Instytucją Zarządzającą programem 
Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt.
2 Ustawy jest Zarząd Województwa Śląskiego.

15) Szczegółowy Opis Priorytetów programu Fundusze Europejskie dla 
Śląskiego 2021-2027 (SZOP FE SL 2021-2027) – dokument określający 
zakres (terytorialny, finansowy, przedmiotowy i podmiotowy) wsparcia 



oraz przedstawiający informacje na temat możliwości
uzyskania wsparcia ze środków FE SL.

18) Wykaz Ekspertów w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Śląskiego na lata 2021-2027 – 
wykaz prowadzony zgodnie z art. 81- 82 Ustawy 
(dalej: Wykaz).

oraz przedstawiający informacje na temat możliwości uzyskania wsparcia 
ze środków FE SL.

18) Wykaz Ekspertów programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 
2021-2027 – wykaz prowadzony zgodnie z art. 81- 82 Ustawy (dalej: 
Wykaz). 

Rozdział  1  Komisja
oceny projektów (KOP)
Pkt 8 Zasada poufności
i bezstronności 

7) W naborach otwartych Oceniający składa 
oświadczenie w stosunku do tych grup projektów 
(wyłonionych ze względu na datę ich złożenia), w 
ramach których będzie dokonywał oceny. 
Przewodniczący, Zastępca Przewodniczącego i 
Sekretarz KOP składają oświadczenie odrębnie dla 
każdej grupy projektów.
8) Oświadczenia o bezstronności składane będą 
przez członków KOP biorących udział w Panelu w 
odniesieniu do wniosków podlegających  ocenie 
strategicznej.

7) W naborach otwartych, w których ocena odbywa się w ramach grup 
projektów Oceniający składa oświadczenie w stosunku do tych grup 
projektów (wyłonionych ze względu na datę ich złożenia), w ramach 
których będzie dokonywał oceny. Przewodniczący, Zastępca 
Przewodniczącego i Sekretarz KOP składają oświadczenie odrębnie dla 
każdej grupy projektów. 
8) W naborach otwartych, w których ocena odbywa się w sposób ciągły 
Oceniający, Przewodniczący, Zastępca Przewodniczącego i Sekretarz 
KOP składają oświadczenie odrębnie dla każdego projektu.

W związku ze zmianą treści punktu 8 dotychczasowe postanowienie 
zawarte w pkt 8 otrzymuje numer 9 i konsekwentnie zmienia się numerację
dalszych zapisów. 

Rozdział  1  Komisja
oceny projektów (KOP)
Pkt 8 Zasada poufności
i bezstronności

11) Niezłożenie deklaracji i oświadczenia, o których 
mowa w pkt. 3), 4) i 8)8  pozbawia Członka KOP 
możliwości oceny wniosków.

  8Jeśli dotyczy

12) Niezłożenie deklaracji i oświadczenia, o których mowa w pkt. 3), 4) i 
9)8  pozbawia Członka KOP możliwości oceny wniosków.

  8Jeśli dotyczy

Rozdział 1 Komisja 
oceny projektów (KOP) 
Pkt 9 Procedura 
weryfikacji Oświadczeń
o bezstronności 
Członków KOP

1) Złożone przez Członka KOP w danym 
postępowaniu oświadczenie podlega weryfikacji w  
ramach próby dokumentów.

1) Złożone przez Członka KOP w danym postępowaniu oświadczenie o 
bezstronności podlega weryfikacji w  ramach próby dokumentów.

Rozdział 1 Komisja 
oceny projektów (KOP) 
Pkt 9 Procedura 
weryfikacji Oświadczeń
o bezstronności 

8) W sytuacji, gdy w wyniku przeprowadzonej 
weryfikacji, uznano, iż istnieją powiązania, pomiędzy 
Członkiem KOP a danym Wnioskodawcą/Partnerem,
Członek KOP nie jest dopuszczony do udziału w 
pracach danej KOP, a do protokołu należy w takim 

8) W sytuacji, gdy w wyniku przeprowadzonej weryfikacji, uznano, iż 
istnieją powiązania, o których mowa w oświadczeniu o bezstronności, 
pomiędzy Członkiem KOP a danym Wnioskodawcą/Partnerem, Członek 
KOP nie jest dopuszczony do udziału w pracach danej KOP, a do 
protokołu należy w takim wypadku dołączyć stosowne dokumenty 
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Członków KOP wypadku dołączyć stosowne dokumenty 
poświadczające występujące powiązania (np. print 
screen danej strony internetowej). O zaistniałym 
fakcie należy poinformować Członka KOP oraz 
zastosować odpowiednią procedurę zgodnie z 
Zasadami dotyczącymi zapobiegania i sposobu 
postępowania w sytuacjach wystąpienia konfliktu 
interesów, korupcji i nadużyć finansowych w ramach 
FE SL 2021-2027.

poświadczające występujące powiązania (np. print screen danej strony 
internetowej). O zaistniałym fakcie należy poinformować Członka KOP 
oraz zastosować odpowiednią procedurę zgodnie z Zasadami 
dotyczącymi zapobiegania i sposobu postępowania w sytuacjach 
wystąpienia konfliktu interesów, korupcji i nadużyć finansowych w ramach 
FE SL 2021-2027.

Rozdział  2  Procedura
oceny projektów 

Pkt 2 Konkurencyjny 
sposób wyboru 
projektów. Zasady 
organizacji naboru i 
oceny projektów

W  ramach  konkurencyjnego  sposobu  wyboru
projektów ION może ogłaszać następujące  nabory:
zamknięte oraz nabory otwarte. 

W  ramach  konkurencyjnego  sposobu  wyboru  projektów  ION  może
ogłaszać następujące  nabory: zamknięte oraz nabory otwarte: ocena w
ramach  grup  projektów  i  w  sposób  ciągły  (w  przypadku  naborów  z
działania 9.2 Rozwój ZIT). 

Rozdział  2  Procedura
oceny projektów 

Pkt 2.2 Nabory otwarte

4)  Etap  oceny  formalno-merytorycznej  dla  danej
grupy projektów kończy przygotowanie  informacji  o
projektach  zakwalifikowanych  do  kolejnego  etapu.
Wyniki  oceny  formalno-merytorycznej  zatwierdza
Zarząd Województwa Śląskiego. W przypadku, gdy
projekt  kierowany  jest  do  kolejnego  etapu  oceny
wynik  może  zatwierdzić  osoba  upoważniona  przez
Zarząd Województwa.

4) W przypadku naborów z działania 9.2 Rozwój ZIT ma zastosowanie
nabór otwarty, w którym ocena projektów będzie odbywała się w sposób
ciągły. Ocena projektów będzie odbywać się od razu po ich złożeniu. 

W  związku  ze  zmianą  treści  punktu  4  dotychczasowe  postanowienie
zawarte w pkt 4 otrzymuje numer 5 i konsekwentnie zmienia się numerację
dalszych zapisów. 

Rozdział  2  Procedura
oceny projektów

Pkt 4.2 Negocjacje

7) Negocjacje prowadzone są do wyczerpania kwoty
przeznaczonej  na  dofinansowanie  projektów,  w
pierwszej  kolejności  z  Wnioskodawcami  projektów,
które uzyskały najwyższą liczbę punktów na etapie
oceny formalno-merytorycznej, chyba że w naborze
przewidziano  etap  oceny  strategicznej,  wówczas
negocjacje  obejmują wszystkie  projekty  skierowane
do negocjacji.

7) Negocjacje prowadzone są do wyczerpania kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie  projektów,  w  pierwszej  kolejności  z  Wnioskodawcami
projektów,  które  uzyskały  najwyższą  liczbę  punktów  na  etapie  oceny
formalno-merytorycznej,  chyba  że  w  naborze  przewidziano  etap  oceny
strategicznej,  wówczas  negocjacje  obejmują  wszystkie  projekty
skierowane do negocjacji.  W przypadku  naborów otwartych  negocjacje
obejmują  wszystkie  projekty  w  ramach  grup  projektów,  skierowane  do
negocjacji oraz do wyczerpania kwoty w ramach grupy projektów.
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Załącznik nr 3 e-Umowa z Ekspertem
Punkt, rozdział, 
nr załącznika 

Treść brzmienia przed zmianą Treść brzmienia po zmianie

§ 1 Umowę zawiera się na czas oznaczony i będzie 
realizowana sukcesywnie, zgodnie z 
Zapotrzebowaniem na sporządzenie oceny formalno-
merytorycznej (zwanym dalej jako  
„Zapotrzebowanie”) Zamawiającego, w terminie od 
dnia zawarcia umowy do dnia ………………….. roku.

Umowę zawiera się na czas oznaczony i będzie realizowana 
sukcesywnie, zgodnie z Wzorem Zapotrzebowania na sporządzenie 
oceny formalno-merytorycznej (zwanym dalej jako  „Zapotrzebowanie”) 
Zamawiającego, w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia 
………………….. roku.

§ 3
Ust. 6
Ust. 7

6. Zamawiający dokonuje oceny pracy Eksperta po 
zakończeniu prac KOP polegającej na weryfikacji 
sposobu wywiązania się z wszystkich obowiązków 
określonych w niniejszej umowie, w oparciu o 
kryteria zawarte na Karcie oceny pracy Eksperta 
oceniającego wnioski o dofinansowanie projektów w 
ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021-
2027, która stanowi załącznik nr 9 do Regulaminu 
KOP. Wynik oceny może być pozytywny lub 
negatywny.
7. Negatywny wynik w  którymkolwiek z kryteriów 
wskazanych w Karcie oceny pracy Eksperta jest 
tożsamy z uzyskaniem negatywnej oceny końcowej 
przez Eksperta.

6. Zamawiający dokonuje oceny pracy Eksperta po zakończeniu prac 
KOP polegającej na weryfikacji sposobu wywiązania się z wszystkich 
obowiązków określonych w niniejszej umowie, w oparciu o kryteria 
zawarte na Karcie oceny pracy Eksperta oceniającego wnioski o 
dofinansowanie projektów w ramach programu Fundusze Europejskie dla 
Śląskiego 2021-2027, która stanowi załącznik nr 9 do Regulaminu KOP. 
Wynik oceny może być pozytywny lub negatywny.
7. Negatywny wynik w  którymkolwiek z kryteriów wskazanych w Karcie 
oceny pracy Eksperta oceniającego wnioski o dofinansowanie projektów 
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 jest 
tożsamy z uzyskaniem negatywnej oceny końcowej przez Eksperta.

§ 4
Ust. 3 pkt 2

Ust. 6

3. Ekspert zobowiązuje się ponadto do:
1)zgłaszania Zamawiającemu w formie pisemnej 
podejrzeń nadużyć finansowych w związku z 
prowadzoną oceną projektu,
2)składania wyjaśnień w zakresie prowadzenia 
oceny na wezwanie Zamawiającego do końca okresu
programowania FE SL 2021-2027 (na każdym etapie
realizacji 
i trwałości projektu).

6. Zgodnie z art. 85 Ustawy, oświadczenie, o którym 
mowa w ust. 5, jest składane pod rygorem 
odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych 
zeznań w rozumieniu treści art. 233 Kodeksu 
Karnego. Poświadczenie przez Eksperta nieprawdy 

3. Ekspert zobowiązuje się ponadto do:
1)zgłaszania Zamawiającemu w formie pisemnej podejrzeń nadużyć 
finansowych w związku z prowadzoną oceną projektu,
2)składania wyjaśnień w zakresie prowadzenia oceny na wezwanie 
Zamawiającego do końca okresu wdrażania FE SL 2021-2027 (na 
każdym etapie realizacji i trwałości projektu).

6. Zgodnie z art. 85 Ustawy, oświadczenie, o którym mowa w ust. 5, jest 
składane pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych 
zeznań w rozumieniu treści art. 233 Kodeksu Karnego. Poświadczenie 
przez Eksperta nieprawdy skutkuje wykreśleniem z Wykazu Ekspertów 
programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027.
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skutkuje wykreśleniem z Wykazu Kandydatów na 
Ekspertów programu Fundusze Europejskie dla 
Śląskiego 2021-2027.

§ 10 6) wykreślenia Eksperta  z Wykazu Kandydatów na
Ekspertów  programu  Fundusze  Europejskie  dla
Śląskiego 2021-2027, o którym mowa § 3 ust. 7.

6) wykreślenia Eksperta z Wykazu Ekspertów programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, o którym mowa § 3 ust. 7.

§ 12
Ust.2

2. Integralną część niniejszej umowy stanowią 
załączniki:
Załącznik nr 1 Zapotrzebowanie na sporządzenie 
oceny formalno-merytorycznej
Załącznik nr 2 Oświadczenie o odpowiedzialności i 
poufności.

2. Integralną część niniejszej umowy stanowią załączniki:
Załącznik nr 1 Wzór zapotrzebowania na sporządzenie oceny formalno-
merytorycznej
Załącznik nr 2 Oświadczenie o odpowiedzialności i poufności.

Załącznik nr 1 
Zapotrzebowanie na 
sporządzenie oceny 
formalno-
merytorycznej

Załącznik nr 1 
Zapotrzebowanie na sporządzenie oceny 
formalno-merytorycznej

Zamawiający zleca Ekspertowi sporządzenie oceny 
formalno-merytorycznej 1 wniosku o przyznanie 
dofinansowania z Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus w ramach programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027.
Zapotrzebowanie dotyczy 1 wniosku o dofinasowanie
w ramach naboru  
RPSL……………………………………….

Załącznik nr 1 
Wzór zapotrzebowania na sporządzenie oceny formalno-
merytorycznej

Zamawiający zleca Ekspertowi sporządzenie oceny formalno-
merytorycznej … wniosku/ów o przyznanie dofinansowania dla naborów 
ogłaszanych przez Departament Europejskiego Funduszu Społecznego w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027.
Zapotrzebowanie dotyczy … wniosku/ów o dofinasowanie w ramach 
naboru  FESL……………………………………….

Załącznik nr 2 
Oświadczenie o 
odpowiedzialności i 
poufności 

2. Stwierdzam własnoręcznym podpisem, że znana 
jest mi treść:
a) rozdziału XXXIII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. 
Kodeks karny - „Przestępstwa przeciwko ochronie 
informacji”;
b) art. 107 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 
danych osobowych.

2. Stwierdzam kwalifikowalnym podpisem elektronicznym, że znana jest 
mi treść:

a) rozdziału XXXIII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny - 
„Przestępstwa przeciwko ochronie informacji”;

b) art. 107 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Załącznik nr 2 
Oświadczenie o 
odpowiedzialności i 
poufności

........................................................................
Podpis osoby upoważnianej do przetwarzania 
danych osobowych

Miejsce na kwalifikowany podpis elektroniczny Eksperta  

Załącznik nr 4 e-Umowa w ramach Panelu

5



Punkt, rozdział, 

nr załącznika 
Treść brzmienia przed zmianą Treść brzmienia po zmianie

§ 4 
Ust. 3 pkt 2)

Ust. 6

3.Ekspert zobowiązuje się ponadto do:
1) zgłaszania  Zamawiającemu  w  formie

pisemnej podejrzeń nadużyć finansowych w
związku z prowadzoną oceną projektu,

2) składania  wyjaśnień  w  zakresie
prowadzenia  oceny  na  wezwanie
Zamawiającego  do  końca  okresu
programowania  FE  SL  2021-2027  (na
każdym etapie realizacji i trwałości projektu).

6.Zgodnie z art. 85 Ustawy, oświadczenie, o którym
mowa  w  ust.  5,  jest  składane  pod  rygorem
odpowiedzialności  karnej  za  składanie  fałszywych
zeznań  w  rozumieniu  treści  art.  233  Kodeksu
Karnego. Poświadczenie przez Eksperta nieprawdy
skutkuje  wykreśleniem  z  Wykazu  Kandydatów  na
Ekspertów  programu  Fundusze  Europejskie  dla
Śląskiego 2021-2027.

3.Ekspert zobowiązuje się ponadto do:
1)zgłaszania  Zamawiającemu  w  formie  pisemnej  podejrzeń  nadużyć
finansowych w związku z prowadzoną oceną projektu,
2)składania  wyjaśnień  w  zakresie  prowadzenia  oceny  na  wezwanie
Zamawiającego do końca okresu  programowania FE SL 2021-2027 (na
każdym etapie realizacji i trwałości projektu).

6. Zgodnie z art. 85 Ustawy, oświadczenie, o którym mowa w ust. 5, jest
składane pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych
zeznań w  rozumieniu  treści  art.  233  Kodeksu  Karnego.  Poświadczenie
przez  Eksperta  nieprawdy  skutkuje  wykreśleniem z  Wykazu  Ekspertów
programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027.

Załącznik nr 1 
Oświadczenie o 
odpowiedzialności i 
poufności

2. Stwierdzam własnoręcznym podpisem, że znana 
jest mi treść:

a) rozdziału XXXIII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. 
Kodeks karny - „Przestępstwa przeciwko ochronie 
informacji”;

b) art. 107 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 
danych osobowych.

2. Stwierdzam kwalifikowalnym podpisem elektronicznym, że znana jest mi
treść:

a) rozdziału XXXIII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny - 
„Przestępstwa przeciwko ochronie informacji”;

b) art. 107 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Załącznik nr 1 
Oświadczenie o 
odpowiedzialności i 
poufności

........................................................................

Podpis osoby upoważnianej do przetwarzania 
danych osobowych

Miejsce na kwalifikowany podpis elektroniczny Eksperta   

Załącznik nr 5 Oświadczenie Pracownika o bezstronności 

Punkt, rozdział, 

nr załącznika 
Treść brzmienia przed zmianą Treść brzmienia po zmianie

Oświadczenie 2) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) 2) nie zachodził i nie zachodzi konflikt interesu, o którym mowa w art. 61 
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Pracownika o 
bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny 
zamknięty)

okoliczności mogące budzić wątpliwości, co do mojej
bezstronności względem Wnioskodawcy.

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 
2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych mających 
zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zmieniające rozporządzenia (UE)
nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, 
(UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 
283/2014 oraz decyzję nr 541/2014/UE, a także uchylające 
rozporządzenie (UE, Euratom) nr 966/2012. **  

** Rozporządzenie 2018/1046

Art. 61 Konflikt interesów

1. Podmiotom upoważnionym do działań finansowych w rozumieniu 
rozdziału 4 niniejszego tytułu oraz innym osobom, w tym również organom
krajowym na dowolnym szczeblu, uczestniczącym w wykonaniu budżetu w
ramach zarządzania bezpośredniego, pośredniego i dzielonego, w tym 
również w odnośnych działaniach przygotowawczych, a także w audycie 
lub kontroli, zakazuje się podejmowania jakichkolwiek działań, które mogą 
spowodować powstanie konfliktu ich interesów z interesami Unii. Podmioty
te muszą również podejmować odpowiednie środki, aby zapobiegać 
powstaniu konfliktu interesów w ramach funkcji wchodzących w zakres ich 
odpowiedzialności, oraz aby zareagować na sytuacje, które obiektywnie 
można postrzegać jako konflikt interesów.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu interesów w odniesieniu do 
członka personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawę do 
swojego przełożonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w 
odniesieniu do pracowników objętych regulaminem pracowniczym, dana 
osoba kieruje sprawę do odpowiedniego delegowanego urzędnika 
zatwierdzającego. Odpowiedni przełożony lub delegowany urzędnik 
zatwierdzający potwierdzają na piśmie, czy stwierdzono konflikt interesów.
W razie stwierdzenia istnienia konfliktu interesów organ powołujący lub 
odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby dana osoba zaprzestała 
jakichkolwiek działań w danej kwestii. Odpowiedni delegowany urzędnik 
zatwierdzający lub odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby wszelkie 
dalsze stosowne działania zostały podjęte zgodnie z mającym 
zastosowanie prawem.

3. Do celów ust. 1 konflikt interesów istnieje wówczas, gdy bezstronne i 

7



obiektywne pełnienie funkcji podmiotu upoważnionego do działań 
finansowych lub innej osoby, o których mowa w ust. 1, jest zagrożone z 
uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki 
z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne 
bezpośrednie lub pośrednie interesy osobiste.

Oświadczenie 
Pracownika o 
bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny 
zamknięty)

3) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) i 2) okoliczności 
mogące budzić wątpliwości, co do mojej bezstronności względem 
Wnioskodawcy.

Oświadczenie 
Pracownika o 
bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny 
zamknięty)

(miejscowość) ............................................ 
dnia .............................. r.

............................................................

(podpis)

miejscowość: Katowice 

dnia: zgodnie z podpisem elektronicznym w SOD

podpis: zgodnie z podpisem elektronicznym w SOD

Dokument podpisany elektronicznie

Równorzędna z podpisem elektronicznym jest akceptacja w SOD

Oświadczenie 
Pracownika o 
bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny otwarty)

Oświadczenie Pracownika o bezstronności w 
ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego na
lata 2021-2027 (nabór konkurencyjny otwarty)

Oświadczenie Pracownika o bezstronności w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 (nabór konkurencyjny
otwarty: ocena w ramach grup projektów/w sposób ciągły5)

5 Niepotrzebne skreślić 

Oświadczenie 
Pracownika o 

2) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) 
okoliczności mogące budzić wątpliwości, co do mojej

2) nie zachodził i nie zachodzi konflikt interesu, o którym mowa w art. 61 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 
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bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny otwarty)

bezstronności względem Wnioskodawcy. 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych mających 
zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zmieniające rozporządzenia (UE)
nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, 
(UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 
283/2014 oraz decyzję nr 541/2014/UE, a także uchylające 
rozporządzenie (UE, Euratom) nr 966/2012. **  

** Rozporządzenie 2018/1046

Art. 61 Konflikt interesów

1. Podmiotom upoważnionym do działań finansowych w rozumieniu 
rozdziału 4 niniejszego tytułu oraz innym osobom, w tym również organom
krajowym na dowolnym szczeblu, uczestniczącym w wykonaniu budżetu w
ramach zarządzania bezpośredniego, pośredniego i dzielonego, w tym 
również w odnośnych działaniach przygotowawczych, a także w audycie 
lub kontroli, zakazuje się podejmowania jakichkolwiek działań, które mogą 
spowodować powstanie konfliktu ich interesów z interesami Unii. Podmioty
te muszą również podejmować odpowiednie środki, aby zapobiegać 
powstaniu konfliktu interesów w ramach funkcji wchodzących w zakres ich 
odpowiedzialności, oraz aby zareagować na sytuacje, które obiektywnie 
można postrzegać jako konflikt interesów.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu interesów w odniesieniu do 
członka personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawę do 
swojego przełożonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w 
odniesieniu do pracowników objętych regulaminem pracowniczym, dana 
osoba kieruje sprawę do odpowiedniego delegowanego urzędnika 
zatwierdzającego. Odpowiedni przełożony lub delegowany urzędnik 
zatwierdzający potwierdzają na piśmie, czy stwierdzono konflikt interesów.
W razie stwierdzenia istnienia konfliktu interesów organ powołujący lub 
odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby dana osoba zaprzestała 
jakichkolwiek działań w danej kwestii. Odpowiedni delegowany urzędnik 
zatwierdzający lub odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby wszelkie 
dalsze stosowne działania zostały podjęte zgodnie z mającym 
zastosowanie prawem.

3. Do celów ust. 1 konflikt interesów istnieje wówczas, gdy bezstronne i 
obiektywne pełnienie funkcji podmiotu upoważnionego do działań 
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finansowych lub innej osoby, o których mowa w ust. 1, jest zagrożone z 
uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki 
z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne 
bezpośrednie lub pośrednie interesy osobiste. 

Oświadczenie 
Pracownika o 
bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny otwarty)

3) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) i 2) okoliczności 
mogące budzić wątpliwości, co do mojej bezstronności względem 
Wnioskodawcy.

Oświadczenie 
Pracownika o 
bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny otwarty)

(miejscowość) ............................................ 
dnia .............................. r.

............................................................

(podpis)

miejscowość: Katowice 

dnia: zgodnie z podpisem elektronicznym w SOD

podpis: zgodnie z podpisem elektronicznym w SOD

Dokument podpisany elektronicznie

Równorzędna z podpisem elektronicznym jest akceptacja w SOD

Oświadczenie 
pracownika o 
bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 – nabór 
niekonkurencyjny 

2) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) 
okoliczności mogące budzić wątpliwości, co do mojej
bezstronności względem Wnioskodawcy. 

2) nie zachodził i nie zachodzi konflikt interesu, o którym mowa w art. 61 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 
2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych mających 
zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zmieniające rozporządzenia (UE)
nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, 
(UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 
283/2014 oraz decyzję nr 541/2014/UE, a także uchylające 
rozporządzenie (UE, Euratom) nr 966/2012. ** 

 ** Rozporządzenie 2018/1046

Art. 61 Konflikt interesów

1. Podmiotom upoważnionym do działań finansowych w rozumieniu 
rozdziału 4 niniejszego tytułu oraz innym osobom, w tym również organom
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krajowym na dowolnym szczeblu, uczestniczącym w wykonaniu budżetu w
ramach zarządzania bezpośredniego, pośredniego i dzielonego, w tym 
również w odnośnych działaniach przygotowawczych, a także w audycie 
lub kontroli, zakazuje się podejmowania jakichkolwiek działań, które mogą 
spowodować powstanie konfliktu ich interesów z interesami Unii. Podmioty
te muszą również podejmować odpowiednie środki, aby zapobiegać 
powstaniu konfliktu interesów w ramach funkcji wchodzących w zakres ich 
odpowiedzialności, oraz aby zareagować na sytuacje, które obiektywnie 
można postrzegać jako konflikt interesów.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu interesów w odniesieniu do 
członka personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawę do 
swojego przełożonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w 
odniesieniu do pracowników objętych regulaminem pracowniczym, dana 
osoba kieruje sprawę do odpowiedniego delegowanego urzędnika 
zatwierdzającego. Odpowiedni przełożony lub delegowany urzędnik 
zatwierdzający potwierdzają na piśmie, czy stwierdzono konflikt interesów.
W razie stwierdzenia istnienia konfliktu interesów organ powołujący lub 
odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby dana osoba zaprzestała 
jakichkolwiek działań w danej kwestii. Odpowiedni delegowany urzędnik 
zatwierdzający lub odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby wszelkie 
dalsze stosowne działania zostały podjęte zgodnie z mającym 
zastosowanie prawem.

3. Do celów ust. 1 konflikt interesów istnieje wówczas, gdy bezstronne i 
obiektywne pełnienie funkcji podmiotu upoważnionego do działań 
finansowych lub innej osoby, o których mowa w ust. 1, jest zagrożone z 
uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki 
z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne 
bezpośrednie lub pośrednie interesy osobiste.

Oświadczenie 
pracownika o 
bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 – nabór 

3) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) i 2) okoliczności 
mogące budzić wątpliwości, co do mojej bezstronności względem 
Wnioskodawcy.
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niekonkurencyjny 

Oświadczenie 
pracownika o 
bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 – nabór 
niekonkurencyjny

(miejscowość) ............................................ 
dnia .............................. r.

............................................................

(podpis)

miejscowość: Katowice 

dnia: zgodnie z podpisem elektronicznym w SOD

podpis: zgodnie z podpisem elektronicznym w SOD

Dokument podpisany elektronicznie

Równorzędna z podpisem elektronicznym jest akceptacja w SOD

Załącznik nr 6 Oświadczenie Eksperta o bezstronności 

Punkt, rozdział, 

nr załącznika 
Treść brzmienia przed zmianą Treść brzmienia po zmianie

Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny 
zamknięty)

2) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) 
okoliczności mogące budzić wątpliwości, co do mojej
bezstronności względem Wnioskodawcy. 

2) nie zachodził i nie zachodzi konflikt interesu, o którym mowa w art. 61 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 
2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych mających
zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zmieniające rozporządzenia 
(UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 
1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i 
(UE) nr 283/2014 oraz decyzję nr 541/2014/UE, a także uchylające 
rozporządzenie (UE, Euratom) nr 966/2012. ****  

**** Rozporządzenie 2018/1046

Art. 61 Konflikt interesów

1. Podmiotom upoważnionym do działań finansowych w rozumieniu 
rozdziału 4 niniejszego tytułu oraz innym osobom, w tym również organom
krajowym na dowolnym szczeblu, uczestniczącym w wykonaniu budżetu 
w ramach zarządzania bezpośredniego, pośredniego i dzielonego, w tym 
również w odnośnych działaniach przygotowawczych, a także w audycie 
lub kontroli, zakazuje się podejmowania jakichkolwiek działań, które mogą
spowodować powstanie konfliktu ich interesów z interesami Unii. 
Podmioty te muszą również podejmować odpowiednie środki, aby 
zapobiegać powstaniu konfliktu interesów w ramach funkcji wchodzących 
w zakres ich odpowiedzialności, oraz aby zareagować na sytuacje, które 
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obiektywnie można postrzegać jako konflikt interesów.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu interesów w odniesieniu do 
członka personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawę do 
swojego przełożonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w 
odniesieniu do pracowników objętych regulaminem pracowniczym, dana 
osoba kieruje sprawę do odpowiedniego delegowanego urzędnika 
zatwierdzającego. Odpowiedni przełożony lub delegowany urzędnik 
zatwierdzający potwierdzają na piśmie, czy stwierdzono konflikt interesów.
W razie stwierdzenia istnienia konfliktu interesów organ powołujący lub 
odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby dana osoba zaprzestała 
jakichkolwiek działań w danej kwestii. Odpowiedni delegowany urzędnik 
zatwierdzający lub odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby wszelkie 
dalsze stosowne działania zostały podjęte zgodnie z mającym 
zastosowanie prawem.

3. Do celów ust. 1 konflikt interesów istnieje wówczas, gdy bezstronne i 
obiektywne pełnienie funkcji podmiotu upoważnionego do działań 
finansowych lub innej osoby, o których mowa w ust. 1, jest zagrożone z 
uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki 
z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne 
bezpośrednie lub pośrednie interesy osobiste.

Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny 
zamknięty)

3) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) i 2) okoliczności 
mogące budzić wątpliwości, co do mojej bezstronności względem 
Wnioskodawcy.

Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny 
zamknięty)

(miejscowość) ............................................ 
dnia .............................. r.

............................................................
(podpis)

Miejsce na kwalifikowany podpis elektroniczny Eksperta   
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Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny otwarty)

Oświadczenie Eksperta o bezstronności w 
ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego na 
lata 2021-2027 (nabór konkurencyjny otwarty)

Oświadczenie Eksperta o bezstronności w ramach Funduszy 
Europejskich dla Śląskiego na lata 2021-2027 (nabór konkurencyjny 
otwarty: ocena w ramach grup projektów/w sposób ciągły4)

4 Niepotrzebne skreślić 

Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny otwarty)

2) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) 
okoliczności mogące budzić wątpliwości, co do mojej
bezstronności względem Wnioskodawcy. 

2) nie zachodził i nie zachodzi konflikt interesu, o którym mowa w art. 61 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 
2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych mających
zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zmieniające rozporządzenia 
(UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 
1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i 
(UE) nr 283/2014 oraz decyzję nr 541/2014/UE, a także uchylające 
rozporządzenie (UE, Euratom) nr 966/2012. ****

**** Rozporządzenie 2018/1046

Art. 61 Konflikt interesów

1. Podmiotom upoważnionym do działań finansowych w rozumieniu 
rozdziału 4 niniejszego tytułu oraz innym osobom, w tym również organom
krajowym na dowolnym szczeblu, uczestniczącym w wykonaniu budżetu 
w ramach zarządzania bezpośredniego, pośredniego i dzielonego, w tym 
również w odnośnych działaniach przygotowawczych, a także w audycie 
lub kontroli, zakazuje się podejmowania jakichkolwiek działań, które mogą
spowodować powstanie konfliktu ich interesów z interesami Unii. 
Podmioty te muszą również podejmować odpowiednie środki, aby 
zapobiegać powstaniu konfliktu interesów w ramach funkcji wchodzących 
w zakres ich odpowiedzialności, oraz aby zareagować na sytuacje, które 
obiektywnie można postrzegać jako konflikt interesów.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu interesów w odniesieniu do 
członka personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawę do 
swojego przełożonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w 
odniesieniu do pracowników objętych regulaminem pracowniczym, dana 
osoba kieruje sprawę do odpowiedniego delegowanego urzędnika 
zatwierdzającego. Odpowiedni przełożony lub delegowany urzędnik 
zatwierdzający potwierdzają na piśmie, czy stwierdzono konflikt interesów.
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W razie stwierdzenia istnienia konfliktu interesów organ powołujący lub 
odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby dana osoba zaprzestała 
jakichkolwiek działań w danej kwestii. Odpowiedni delegowany urzędnik 
zatwierdzający lub odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby wszelkie 
dalsze stosowne działania zostały podjęte zgodnie z mającym 
zastosowanie prawem.

3. Do celów ust. 1 konflikt interesów istnieje wówczas, gdy bezstronne i 
obiektywne pełnienie funkcji podmiotu upoważnionego do działań 
finansowych lub innej osoby, o których mowa w ust. 1, jest zagrożone z 
uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki 
z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne 
bezpośrednie lub pośrednie interesy osobiste.

Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny otwarty)

3) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) i 2) okoliczności 
mogące budzić wątpliwości, co do mojej bezstronności względem 
Wnioskodawcy. 

Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
konkurencyjny otwarty)

(miejscowość) ............................................ 
dnia .............................. r.

............................................................
(podpis) 

 Miejsce na kwalifikowany podpis elektroniczny Eksperta   

Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
niekonkurencyjny) 

2) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) 
okoliczności mogące budzić wątpliwości, co do mojej
bezstronności względem Wnioskodawcy. 

2) nie zachodził i nie zachodzi konflikt interesu, o którym mowa w art. 61 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 
2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych mających
zastosowanie do budżetu ogólnego Unii, zmieniające rozporządzenia 
(UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr 1303/2013, (UE) nr 
1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i 
(UE) nr 283/2014 oraz decyzję nr 541/2014/UE, a także uchylające 
rozporządzenie (UE, Euratom) nr 966/2012. **** 

**** Rozporządzenie 2018/1046
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Art. 61 Konflikt interesów

1. Podmiotom upoważnionym do działań finansowych w rozumieniu 
rozdziału 4 niniejszego tytułu oraz innym osobom, w tym również organom
krajowym na dowolnym szczeblu, uczestniczącym w wykonaniu budżetu 
w ramach zarządzania bezpośredniego, pośredniego i dzielonego, w tym 
również w odnośnych działaniach przygotowawczych, a także w audycie 
lub kontroli, zakazuje się podejmowania jakichkolwiek działań, które mogą
spowodować powstanie konfliktu ich interesów z interesami Unii. 
Podmioty te muszą również podejmować odpowiednie środki, aby 
zapobiegać powstaniu konfliktu interesów w ramach funkcji wchodzących 
w zakres ich odpowiedzialności, oraz aby zareagować na sytuacje, które 
obiektywnie można postrzegać jako konflikt interesów.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu interesów w odniesieniu do 
członka personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawę do 
swojego przełożonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w 
odniesieniu do pracowników objętych regulaminem pracowniczym, dana 
osoba kieruje sprawę do odpowiedniego delegowanego urzędnika 
zatwierdzającego. Odpowiedni przełożony lub delegowany urzędnik 
zatwierdzający potwierdzają na piśmie, czy stwierdzono konflikt interesów.
W razie stwierdzenia istnienia konfliktu interesów organ powołujący lub 
odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby dana osoba zaprzestała 
jakichkolwiek działań w danej kwestii. Odpowiedni delegowany urzędnik 
zatwierdzający lub odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby wszelkie 
dalsze stosowne działania zostały podjęte zgodnie z mającym 
zastosowanie prawem.

3. Do celów ust. 1 konflikt interesów istnieje wówczas, gdy bezstronne i 
obiektywne pełnienie funkcji podmiotu upoważnionego do działań 
finansowych lub innej osoby, o których mowa w ust. 1, jest zagrożone z 
uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki 
z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne 
bezpośrednie lub pośrednie interesy osobiste.

Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 

3) nie zachodzą żadne inne niż wskazane w pkt 1) i 2) okoliczności 
mogące budzić wątpliwości, co do mojej bezstronności względem 
Wnioskodawcy.
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dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
niekonkurencyjny) 
Oświadczenie Eksperta
o bezstronności w 
ramach programu 
Fundusze Europejskie 
dla Śląskiego 2021-
2027 (nabór 
niekonkurencyjny)

(miejscowość) ............................................ 
dnia .............................. r.

............................................................
(podpis)

Miejsce na kwalifikowany podpis elektroniczny Eksperta   

Deklaracja poufności 
członka KOP

(miejscowość) ............................................ 
dnia .............................. r.

............................................................
(podpis)

miejscowość: Katowice 
dnia: zgodnie z podpisem elektronicznym w SOD
podpis: zgodnie z podpisem elektronicznym w SOD
Dokument podpisany elektronicznie
Równorzędna z podpisem elektronicznym jest akceptacja w SOD
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	6) wykreślenia Eksperta z Wykazu Kandydatów na Ekspertów programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, o którym mowa § 3 ust. 7.

