Zatacznik do uchwaty nr 1798/443/V1/2023
Zarzadu Wojewodztwa Slgskiego
z dnia 23 sierpnia 2023 r.

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego przyjetym
uchwatg nr 594/410/V1/2023 Zarzadu Wojewo6dztwa Slaskiego z dnia 17 marca 2023 r.
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) zmienia sie §13 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposéb, iz otrzymuje on brzmienie:

»L. W skiad Urzedu wchodzg nastepujace Departamenty: symbol akt:
1) Departament Administracji i Logistyki AL;
2) Departament Audytu i Kontroli AU;
3) Departament Cyfryzacji i Informatyki Cl,
4) Departament Edukaciji i Spraw Spotecznych ES;
5) Departament Finansowy FN;
6) Departament Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego FR;
7) Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego FS;
8) Departament Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami GN;
9) Departament Gospodarki i Wspoétpracy Miedzynarodowe;j GP;
10) Departament Inwestycji i Projektow Regionalnych IP;
11) Departament Ksiegowosci KG;
12) Departament Kultury KL;
13) Departament Obstugi Prawnej i Nadzoru Wiascicielskiego KN;
14) Departament Komunikacji Regionalnej i Drogownictwa KD;
15) Kancelaria Zarzadu KZ;
16) Departament Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia NZ;
17) Departament Ochrony Srodowiska, Ekologii i Optat Srodowiskowych OE;
18) Departament Organizacji Urzedu OR;
19) Departament Promocji i Projektéw Spotecznych PR;
20) Departament Rozwoju i Transformacji Regionu RT;
21) Departament Sportu SP;
22) Kancelaria Sejmiku SW;
23) Departament Turystyki TS;
24) Departament Terenéw Wiejskich TW;
25) Departament Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi ZL;
26) Departament Zamowien Publicznych ZP;
27) Biuro Regionalne Wojewddztwa Slgskiego w Brukseli BR.”;

2) zmienia sie 814 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposob, iz otrzymuje on brzmienie:

»2) W Departamencie Edukacji i Spraw Spotecznych:
a) rejestr zaswiadczen o zdaniu egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego,
b) rejestr zaswiadczen o wpisie do ewidencji niepublicznych placéwek doskonalenia
nauczycieli majacych siedzibe na terenie wojewodztwa $laskiego;”;
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3) usuwa sie 8§14 pkt 5 Regulaminu Organizacyjnego;

4) zmienia sie 8§14 pkt 12 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposaéb, iz otrzymuje on brzmienie:

»12) w Departamencie Rozwoju i Transformacji Regionu:
a) rejestr rozpatrywanych protestow wptywajgcych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007-2013,
b) rejestr inwestycji celu publicznego o znaczeniu krajowym, wojewodzkim
oraz lokalnym;”;

5) zmienia sie §18 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposéb, iz otrzymuje on brzmienie:

»818
DEPARTAMENT EDUKACJI | SPRAW SPOLECZNYCH (ES)

Do zakresu dziatania Departamentu Edukacji i Spraw Spotecznych nalezy w szczegélnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad podlegtymi jednostkami;

2) prowadzenie spraw dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, w tym prowadzenie re-
jestru zaswiadczen o zdaniu egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego;

3) prowadzenie spraw dotyczacych dokonywania wpisow do ewidencji niepublicznych placo-
wek doskonalenia nauczycieli, w tym prowadzenie rejestru zaswiadczenh o wpisie
do ewidencij;

4) prowadzenie spraw dotyczacych przyznawania zasitku pienieznego w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli;

5) organizowanie otwartych konkursow ofert na zadania publiczne w dziedzinie edukacji pu-
blicznej oraz sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscig wydatkowania przyznanych srod-
kow;

6) prowadzenie spraw osobowych dyrektoréw podlegtych jednostek;

7) koordynowanie spraw zwigzanych z realizacjg polityki mtodziezowej w wojewddztwie,

w tym obstuga Miodziezowego Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego;

8) promocja ksztatcenia zawodowego wojewodztwa Slaskiego;

9) realizacja polityki Wojewodztwa w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

10) koordynacja funkcjonowania Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Wojewédztwa Sla-
skiego;

11) koordynacja funkcjonowania Sejmiku Os6b Niepetnosprawnych;

12) koordynacja funkcjonowania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.”;

6) zmienia sie §22 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposéb, iz otrzymuje on brzmienie:

.822
DEPARTAMENT GEODEZJI | GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI
(GN)

Do zakresu dziatania Departamentu Geodezji i Gospodarki Nieruchomos$ciami nalezy
wykonywanie zadan nalezacych do Marszatka i Zarzadu z zakresu geodezji i kartografii
oraz gospodarki nieruchomosciami Wojewddztwa, w tym w szczegdlnosci:

1) realizacja zadan stuzby geodezyjnej i kartograficznej szczebla wojewddzkiego;

2) koordynacja prac scaleniowo-wymiennych;
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3) prowadzenie spraw z zakresu gospodarowania nieruchomosciami stanowigcymi wtasnos¢
Wojewddztwa za wyjatkiem nieruchomosci drogowych i przeznaczonych pod inwestycje
drogowe;

4) nabywanie praw wtasnosci i uzytkowania wieczystego nieruchomosci na rzecz Wojewo6dz-
twa oraz innych praw do nieruchomosci, za wyjatkiem nieruchomosci drogowych
i przeznaczonych pod inwestycje drogowe;

5) prowadzenie spraw w zakresie regulacji standw prawnych nieruchomosci;

6) pozyskiwanie odszkodowarn za nieruchomos$ci Wojewddztwa, ktére przeszty z mocy prawa
na wkasnos$¢ Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego lub innych wtasciwych
podmiotow;

7) ewidencjonowanie nieruchomosci Wojewddztwa;

8) nadzor nad podlegltymi jednostkami organizacyjnymi.

W Departamencie Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami dziata Geodeta Wojewodztwa,
do ktérego zakresu dziatania nalezy realizacja zadah Marszatka, wynikajgcych z ustawy prawo
geodezyjne i kartograficzne.”;

7) zmienia sie 829 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposoéb, iz otrzymuje on brzmienie:

,829
KANCELARIA ZARZADU (K2)

Do zakresu dziatania Kancelarii Zarzadu nalezy organizacja i koordynacja dziatan Marszatka
i Zarzadu wynikajaca z kompetencji i obowigzkéw ustawowych, w tym w szczegoélnosci:

1) koordynacja dziatalno$ci publicznej i reprezentacyjnej Marszatka i Zarzadu;

2) zapewnienie obslugi organizacyjnej przy zadaniach realizowanych przez Marszatka
i Zarzad;

3) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pracg Zarzadu, obstuga posiedzen, spotkan i narad
Zarzadu, w tym prowadzenie rejestru uchwat Zarzadu;

4) koordynacja wspotpracy z parlamentarzystami, w tym prowadzenie rejestru pism
i wnioskow skladanych przez parlamentarzystow;

5) koordynacja wspétpracy z administracjg publiczna;

6) koordynacja spraw zwigzanych z udzielaniem odpowiedzi na interpelacje radnych
Wojewddztwa;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem Patronatow Marszatka i Cztonkéw Zarzadu
oraz uczestnictwem Marszatka i Cztonkéw Zarzadu w Komitetach Honorowych;

8) wspotpraca z mediami w zakresie rozpowszechniania informacji o zadaniach
realizowanych przez Samorzad Wojewoddztwa,;

9) redagowanie i biezaca aktualizacja oficjalnych profili Wojewddztwa w mediach
spotecznosciowych i serwiséw internetowych Wojewddztwa, w zakresie zadan Kancelarii;

10) koordynacja wspotpracy Marszatka ze srodowiskami kombatanckimi, dziataczami opozyciji
i osobami represjonowanymi;

11) wspieranie dziatan w zakresie strategii w obszarze klimatu i Srodowiska;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z politykg spoteczng;

13) organizowanie otwartych konkurséw ofert na zadania publiczne Wojewddztwa w zakresie
wiasciwym dla zakresu dziatania Departamentu.”;
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8) zmienia sie §30 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposéb, iz otrzymuje on brzmienie:

.830
DEPARTAMENT NADZORU PODMIOTOW LECZNICZYCH
| OCHRONY ZDROWIA (NZ)

Do zakresu dziatania Departamentu Nadzoru Podmiotéw Leczniczych i Ochrony Zdrowia
nalezy w szczegoélnosci:

1) nadzorowanie samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, dla ktérych podmio-
tem tworzacym jest Wojewddztwo;

2) prowadzenie spraw z zakresu restrukturyzacji samodzielnych publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej, dla ktérych podmiotem tworzacym jest Wojew6dztwo;

3) koordynacja dziatan zwigzanych z opracowaniem i wdrazaniem programow
i dokumentow strategicznych zatwierdzanych przez Zarzad z zakresu profilaktyki, promocji
i ochrony zdrowia;

4) realizacja zadanh publicznych z zakresu wsparcia 0s6b niepetnosprawnych, w tym
w ramach srodkéw PFRON;

5) realizacja zadan wojewddztwa wynikajacych z ustawy o zdrowiu publicznym,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencjg lekarzy uprawnionych
do przeprowadzania badan lekarskich kierowcéw i oséb ubiegajgcych sie
0 uprawnienia do kierowania pojazdami, w tym przeprowadzanie kontroli;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencjg psychologéw uprawnionych
do wykonywania badan psychologicznych kierowcéw i os6b ubiegajgcych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami;

8) prowadzenie spraw zwiazanych z rejestrem przedsiebiorcow prowadzacych pracownie psy-
chologiczng, uprawniong do wykonywania badan psychologicznych w zakresie psychologii
transportu, w tym przeprowadzanie kontroli;

9) realizacja zadan wojewddztwa wynikajacych z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

10) realizacja zadan wojewddztwa wynikajgcych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecz-
nej oraz zatrudnianiu 0os6b niepetnosprawnych;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg stazy podyplomowych lekarzy i lekarzy den-
tystow;

12) prowadzenie spraw osobowych dyrektorow samodzielnych publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest Wojewddztwo;

13) koordynacja spraw z zakresu powotywania, zmiany i odwotywania sktadoéw rad spotecz-
nych samodzielnych publicznych zaktad6éw opieki zdrowotnej, dla ktérych podmiotem two-
rzacym jest Wojewodztwo;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem i rozliczaniem dotacji celowych
z zakresu ochrony zdrowia;

15) prowadzenie spraw z zakresu skoordynowanej opieki medycznej.”;

9) zmienia sie 833 Regulaminu Organizacyjnego w ten spos@b, iz otrzymuje on brzmienie:

833
DEPARTAMENT PROMOCJI | PROJEKTOW SPOLECZNYCH (PR)

Do zakresu dziatania Departamentu Promociji i Projektéw Spotecznych nalezy
w szczegolnosci:
1) realizacja polityki promocyjnej Wojewodztwa, w tym:
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a) organizacja, wspotorganizacja i wspieranie wydarzen promujgcych walory Wojew6dz-
twa,
b) prowadzenie kampanii promujgcych walory Wojewddztwa,
c) prowadzenie zadan zwigzanych z przygotowywaniem i dystrybucjg drukéw oraz innych
materiatdw promujgcych walory Wojewodztwa,
d) opracowywanie graficzne materiatow promujacych walory Wojewodztwa;
2) promocja Wojewddztwa oraz marki ,Slgskie”, w tym:
a) koordynacja spraw dotyczacych wydawania zgody na uzywanie herbu i flagi Wojewo6dz-
twa,
b) koordynacja, prowadzonych przez departamenty urzedu, dziatan promujacych marke
~Slgskie”,
¢) nadzér nad systemem identyfikacji wizualnej Wojewodztwa (herb i logo);
3) realizacja polityki w zakresie projektow spotecznych Wojewddztwa, w tym:
a) organizacja, wspétorganizacja i wspieranie wydarzen promujacych ,Slaskie. Dla Senio-
ra’,
b) prowadzenie zadan zwigzanych z przygotowywaniem i dystrybucjg drukdw oraz innych
materiatdw promujgcych ,Slaskie. Dla Seniora”,

c) opracowywanie graficzne materiatéw promujacych ,Slaskie. Dla Seniora.”;

10) zmienia sie §34 Regulaminu Organizacyjnego w ten sposob, iz otrzymuje on brzmienie:

834
DEPARTAMENT ROZWOJU | TRANSFORMACJI REGIONU (RT)

Do zakresu dziatarn Departamentu Rozwoju i Transformacji Regionu nalezy ksztattowanie
i monitorowanie polityki rozwoju regionalnego, opracowanie strategii rozwoju wojewodztwa,
przygotowanie, realizacja, monitorowanie, ewaluacja Terytorialnego Planu Sprawiedliwej
Transformacji Wojewo6dztwa Slgskiego 2030, wykonywanie zadan Zarzadu petnigcego role
Instytucji Zarzadzajacej (w zakresie zarzadzania programami) oraz Instytucji Certyfikujacej
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slaskiego, a takze wykonywanie zadan
Instytuciji Zarzgdzajgcej w zakresie ksiegowania wydatkéw programu Fundusze Europejskie dla
Slaskiego 2021-2027. Departament Rozwoju i Transformaciji Regionu wspiera wdrazanie
Programow Europejskiej Wspétpracy Terytorialnej, dostepnych dla obszaru wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020 oraz lata 2021-2027. Do zakresu dziatania Departamentu Rozwoju
i Transformacji Regionu nalezy réwniez wykonywanie zadan zwigzanych z planowaniem
przestrzennym. W szczegoélnosci do zakresu dziatania Departamentu Rozwoju i Transformacji
Regionu nalezy:
1) opracowywanie i opiniowanie strategii, polityk, programow i innych opracowan
strategicznych, w tym strategii rozwoju wojewodztwa;
2) prowadzenie monitoringu rozwoju wojewodztwa, w tym opracowywanie Raportu
0 stanie wojewodztwa;
3) petnienie funkcji Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego prowadzacego badania
i analizy dotyczgce sytuacji spoteczno-gospodarczej regionu;
4) inicjowanie i prowadzenie na poziomie regionalnym spraw z zakresu transformaciji
spoteczno-gospodarczej regionu;
5) programowanie srodkéw z funduszy UE w ramach RPO WSL 2014-2020;
6) programowanie srodkéw z funduszy UE w ramach FE SL 2021-2027;
7) inicjowanie, wsparcie i realizacja projektow wtasnych z funduszy zewnetrznych
w zakresie rozwoju i transformacji regionu;
8) koordynacja prac w zakresie aktualizacji SZOOP RPO WSL 2014-2020;
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9) programowanie srodkdw w ramach instrumentu terytorialnego ZIT/RIT z funduszy UE
2014-2020 oraz 2021-2027,

10) prowadzenie spraw dotyczacych Kontraktu Terytorialnego dla wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020;

11) koordynacja zadan w zakresie rewitalizacji, w tym prac Zespotu ds. rewitalizacji
odpowiedzialnego za opracowanie i realizacje zasad wsparcia przedsiewzie¢
rewitalizacyjnych realizowanych ze srodkéw RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-
2027;

12) koordynacja prac w zakresie aktualizacji SZOP FE SL 2021-2027;

13) koordynacja prac w zakresie przygotowania i konsultacji Kontraktu Programowego
dla wojewddztwa Slaskiego na lata 2021-2027, monitorowanie jego realizaciji
oraz prowadzenie spraw z nim zwigzanych;

14) pelnienie funkcji Jednostki Ewaluacyjnej RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027;

15) wykonywanie zadan zwigzanych z realizacjg badan ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz
w zakresie RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027;

16) wdrazanie i monitorowanie Regionalnej Strategii Innowacji oraz inteligentnych
specjalizacji regionu;

17) zarzadzanie Regionalnym Systemem Innowacji;

18) programowanie rozwoju w zakresie polityki innowacyjnej;

19) koordynacja zadanh zwigzanych z wdrazaniem zasad rownosci szans i niedyskryminacji
w ramach RPO WSL 2014-2020 i zasad horyzontalnych w FE SL 2021-2027;

20) zarzadzanie, koordynacja i kontrola realizacji zadan w ramach: Pomocy Technicznej
RPO WSL 2014-2020, Pomocy Technicznej FE SL 2021-2027 oraz projektu
miejskiego Modernizacja Parku Slaskiego;

21) koordynacja wykorzystania srodkdw z instrumentéw finansowych podlegajacych
ponownemu wykorzystaniu oraz zarzgdzanie i koordynacja zadan w ramach
instrumentow finansowych 2014-2020 i 2021-2027, a takze kontrola wdrazania
instrumentow finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020;

22) nadzor nad realizacjg Umowy Powierzenia zawartga pomiedzy
Wojewddztwem a Slaskim Funduszem Rozwoju;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z partnerstwem publiczno-prywatnym wynikajgcych
z Kontraktu Programowego dla wojewodztwa $laskiego na lata 2021-2027;

24) koordynacja kontroli zewnetrznych projektéw funduszy unijnych oraz systemu
zarzgdzania
i kontroli RPO WSL 2014-2020 i FE SL 2021-2027;

25) przygotowanie Rocznych Plan6w Kontroli RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-
2027;

26) przygotowanie Deklaracji zarzadczej i Rocznego podsumowania koncowych
sprawozdan z audytu i przeprowadzonych kontroli dla RPO WSL 2014-2020;

27) przygotowanie Deklaracji zarzadczej dla FE SL 2021-2027;

28) koordynacja systemu zarzgdzania ryzykiem naduzy¢ finansowych w RPO WSL 2014-
2020;

29) koordynacja systemu zarzgdzania skutecznymi i proporcjonalnymi srodkami
i procedurami zwalczania naduzy¢ finansowych uwzgledniajacymi stwierdzone ryzyka
dla FE SL 2021-2027;

30) przeprowadzanie kontroli krzyzowych w ramach RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL
2021-2027,

31) prowadzenie kontroli realizacji zadan w zakresie wdrazania instrumentoéw finansowych
w perspektywie finansowej 2021-2027;

32) prowadzenie kontroli systemowych w Instytucjach Posredniczacych RPO WSL 2014-
2020 oraz FE SL 2021-2027;

33) sprawowanie nadzoru nad Slaskim Centrum Przedsiebiorczosci;
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34) sprawowanie nadzoru nad Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach w zakresie
wykonywania przez Wojewodzki Urzad Pracy zadan Instytuciji Posredniczacej
RPO WSL 2014-2020/ FE SL 2021-2027;

35) koordynacja zagadnien horyzontalnych m.in. w zakresie uproszczonych metod
rozliczania wydatkéw oraz pomocy publicznej;

36) zarzadzanie rzeczowe i finansowe RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027;

37) realizacja zadan Instytucji Certyfikujgcej RPO WSL 2014-2020 oraz Instytuciji
Zarzadzajgcej FE SL 2021-2027 w zakresie ksiegowania wydatkow;

38) koordynacja zadan dotyczacych nieprawidtowosci w ramach RPO WSL 2007-2013
i koordynacja procesu raportowania nieprawidtowosci w ramach RPO WSL 2014-2020
oraz FE SL 2021-2027;

39) koordynacja dziatan zwigzanych z tworzeniem i aktualizacjg dokumentaciji
oraz opiniowaniem aktow prawnych w zakresie realizacji RPO WSL 2014-2020
oraz FE SL 2021-2027;

40) prowadzenie spraw zwigzanych z procesem naboru kandydatéw na ekspertéw
oraz prowadzenie Wykazu ekspertéw w ramach RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL
2021-2027;

41) realizacja zadah zwigzanych z wdrazaniem systemow informatycznych (LS| 2021
oraz CST2021) w zakresie zadah Departamentu;

42) zgtaszanie beneficjentéw do Rejestru Podmiotow Wykluczonych z mozliwosci
otrzymania srodkoéw przeznaczonych na realizacje programéw finansowanych
z udziatlem srodkéw europejskich prowadzonego w Ministerstwie Finansow;

43) prowadzenie procedury odwotawczej w ramach FE SL 2021-2027;

44) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach dotyczacych naleznosci
Z tytutu zwrotu Srodkdéw europejskich;

45) koordynowanie i realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych RPO WSL 2014-2020
i FE SL 2021-2027;

46) realizacja zadah Rzecznika Funduszy Europejskich dla RPO WSL 2014-2020 oraz FE
SL 2021-2027;

47) wspieranie wdrazania programow Europejskiej Wsp6tpracy Terytorialnej dostepnych
dla obszaru wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 oraz 2021-2027;

48) prowadzenie spraw zwigzanych z naborem projektéw w ramach Sciezki
pozakonkursowej w zakresie Pomocy Technicznej w ramach RPO WSL 2014-2020
oraz w trybie niekonkurencyjnym w zakresie Pomocy Technicznej FE SL 2021-2027;

49) wykonywanie zadan zwigzanych z przygotowywaniem projektu budzetu wojewoédztwa
w powigzaniu z planowaniem budzetu parnstwa oraz realizacjg budzetu wojewddztwa
i budzetu panstwa w ramach RPO WSL 2014-2020 oraz FE SL 2021-2027;

50) prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem Pomocy Technicznej;

51) prowadzenie spraw zwigzanych z ksztattowaniem i realizacjg polityki przestrzennej
wojewddztwa,

52) prowadzenie rejestru wydanych decyzji o lokalizacji inwestyciji celu publicznego
0 znaczeniu krajowym i wojewddzkim;

53) koordynacja funkcjonowania Wojewdédzkiej Komisji Urbanistyczno - Architektonicznej;

54) zadania promocyjno-edukacyjne dotyczace ksztattowania i zagospodarowania
przestrzeni, w tym organizacja Konkursu Najlepsza Przestrzen Publiczna
Wojewddztwa Slaskiego oraz Forum Przestrzeni.

W Departamencie Rozwoju i Transformacji Regionu osoba zatrudniona na stanowisku Dyrektora
Departamentu Rozwoju i Transformacji Regionu petni funkcje Dyrektora ds. Transformacji
Regionu, do ktorego zakresu dziatania nalezy realizacja zadan zwigzanych z koordynacja,
programowaniem i wdrazaniem dziatan na rzecz transformacji regionu.”;
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11) zmienia sie zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego w ten sposoéb, iz otrzymuje
on brzmienie zatgcznika nr 1 do niniejszego zatacznika do uchwaly;

12) zmienia sie zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego w ten sposob, iz otrzymuje
on brzmienie zatgcznika nr 2 do niniejszego zatgcznika do uchwaly;

13) zmienia sie punkt nr 4, 8, 15 oraz punkt nr 20 zatgcznika nr 3 do Regulaminu
Organizacyjnego w ten sposéb, iz otrzymujg one brzmienie zatgcznika nr 3 do niniejszego
zalgcznika do uchwaly.
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