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Wykaz wybranych dziatan wspierajgcych proces rozwoju ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji

Ponizej przedstawiono wykaz wybranych dziatan wspierajacych proces rozwoju ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji, rekomendowanych do
realizacji w wojewddztwie $laskim, ze Srodkéw programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027, w odniesieniu do aktualizowanego o nowe

wersje Szczegbétowego Opisu Priorytetow (SZOP).

Obrsza Cele Typy beneficjentéw Kategorie objete wsparciem Typy projektow Wybrane dziatania w ramach projektow
. . . Tworzenie i rozwijanie e-ustug publicznych (lokalnych,
lonrsz::ij;éi kl;gugl ;g!ngzttv' imieniu JST ponadlokalnych oraz regionalnych), $wiadczonych na rzecz mieszkacéw,
qul. on a}lmlizac'e o ZIZrz dowe ’ przedsiebiorcéw lub tez stuzacych do wymiany danych miedzy administracjg /
=) . - 19 e p 4 ’ Mieszkaricy wojewddztwa instytucjami publicznymi.
= RS01.2. Czerpanie korzysci | partnerstwa publiczno-prywatne, oL o
N " ; S . $laskiego, przedsigbiorcy,
= z cyfryzacji dla obywateli, podmioty $wiadczace ustugi L : ! . . . . ) N
z rzedsigbiorstw, organizacii publiczne w ramach realizadji administracja publiczna, Tworzenie i rozwéj Wsparcie przeznaczone bedzie na nowe i znaczaco ulepszone e-ustugi publiczne,
S Ea dawczych i in’stytucji obowiazkow wiasnych JST, policia organizacje pozarzagdowe, e-ustug publicznych umozliwiajace zafatwienie przez uzytkownika sprawy w sposéb catkowicie zdalny.
=y ) ) i
g publicznych (EFRR) straz pozarna i stuzby ratownicze, pracownicy ochrqny . . Sw v " . T
= rzedsiebiorstwa wodociagowo- zdrowia oraz pacjenci Wsparc:le procesdw cyfryzacji przyczyni sig do podniesienia jakosci
Eanalizao ine, szkoly | inne placowki i dostepnosci $wiadczonych e-ustug, zwlaszcza dla grup defaworyzowanych. Dotyczy
svstemu géwilat uezelnie P to przede wszystkim niepetnosprawnosci, miejsca zamieszkania oraz wielu
y Y. uzytkownikow.
ESO4.3. Wspieranie
zréwnowazonego pod
nglr?lffmr:im l:gjvistg;]ctwa Projekty majace na celu = Szkolenia i doradztwo dla pracodawcdw i pracownikow
wa?lunkéev ri,c ora); lepszei Pracodawey (w tym poprawe sytuaciji kobiet na z nastepujagcego zakresu tematycznego: réwnouprawnienie na rynku pracy,
§ rownowa ipmi élz 5 cieF:n I | Rome podmioty doprecyzowane 1zedsi bio);c ) i%ch rynku pracy zapewnienie wigkszej rownowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym,
S 2200 dowgm ae r):/vz:;n m w aktualizowanym o nowe wersje pracowgic v{szcze ol- i wprowadzenia lepszej przefamywanie stereotypéw zwigzanych z picig oraz zapobieganie dyskryminacii
3 ym a prywainym, Szczegdétowym Opisie Priorytetow pracownicy, W 9 réwnowagi migdzy zyciem na rynku pracy (zgodnie z linig demarkacyjna),
=3 w tym poprzez dostegp do nosci zwigzani L . . .
s . e (SZOP) ; zawodowym = Szkolenia i doradztwo psychologiczne dla 0séb powracajacych na rynek pracy po
przystepnej cenowo opieki z dziatem HR . L . . L . )
nad dzieémi i osobami a prywatnym (work-life przerwie zwigzanej z oplek.q nad dzieckiem/ ospbq potrzebujgca wsparcia w
wymagajacymi wsparcia balance) codziennym funkcjonowaniu (praktyczny work life balance).
w codziennym
funkcjonowaniu (EFS+)
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Wybrane dziatania w ramach projektéw

S04.4. Wspieranie
dostosowania pracownikdw,
przedsiebiorstw

i przedsiebiorcéw do zmian,
wspieranie aktywnego

i zdrowego starzenia si¢
oraz zdrowego i dobrze
dostosowanego Srodowiska
pracy, ktére uwzglednia
zagrozenia dla zdrowia
(EFS+)

Rézne podmioty doprecyzowane
w aktualizowanym o nowe wersje
Szczegdétowym Opisie Priorytetow

(SZOP)

Osoby aktywne zawodowo,
w tym pracujace

w warunkach negatywnie
wptywajgcych na zdrowie,
osoby aktywne zawodowo
wymagajace rehabilitacji
medycznej w celu powrotu
na rynek pracy badz
utrzymania zatrudnienia,
pracodawcy, przedsigbiorcy
i ich pracownicy

(z wytaczeniem osdb
odbywajgcych kare
pozbawienia wolno$ci,

z wyjatkiem osdb objetych
dozorem elektronicznym),
pracownicy zagrozeni
zwolnieniem, przewidziani
do zwolnienia lub zwolnieni
z przyczyn niedotyczacych
pracownika, osoby
odchodzace z rolnictwa

= Opracowanie i realizowanie programéw profilaktycznych na rzecz zapobiegania
chorobom zwigzanym z miejscem pracy, skierowanych do pracownikdw;

= Dziatania ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka
w miejscu pracy dostosowane do potrzeb pracodawcdw i pracownikow.

Przedsiewzigcia obejmowaé bedg profilaktyke, w tym diagnostyke choréb
zawodowych mogacych wptywaé na ograniczenie aktywnosci zawodowej, utatwienie
powrotu do pracy i zapobieganie niepetnosprawnosci spowodowanej ztymi warunkami
pracy.

Edukacja

ESO4.6. Wspieranie
réwnego dostepu do dobrej
jakosci, wiaczajacego
ksztatcenia i szkolenia oraz
mozliwosci ich ukoriczenia,
w szczegdlnosci

w odniesieniu do grup

w niekorzystnej sytuacii, od
wczesnej edukacii i opieki
nad dzieckiem przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie

i szkolenie, po szkolnictwo
wyzsze, a takze ksztatcenie
i uczenie sie dorostych,

w tym utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich
i dostepnosci dla oséb

Z niepetnosprawnosciami
(EFS+)

Administracja publiczna, instytucje
nauki i edukacii, instytucje wspierajace
biznes, organizacje spoteczne i zwigzki
wyznaniowe, partnerzy spoteczni,
przedsiebiorstwa

Dzieci w wieku
przedszkolnym, w tym ze
specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edu-
kacyjnymi, ich rodzice /
opiekunowie, kadra
pedagogiczna, nie-
pedagogiczna, placowki
systemu o$wiaty, poradnie
psychologiczno-
pedagogiczne

Wsparcie edukacji
przedszkolnej poprzez
organizacje zaje¢
dodatkowych

oraz doposazenie

Wsparcie moze obejmowac m.in.: organizacje zaje¢ wspierajacych ogélny rozwoj
psychofizyczny dzieci, wezesne diagnozowanie deficytéw rozwojowych i potencjatéw,
zaje¢ specjalistycznych, rozwijajgcych kompetencje kluczowe oraz z zakresu
preorientacji zawodowej, zaje¢ ksztattujgcych $wiadomosé ekologiczna,
uwrazliwiajacg na zmiany klimatu i potrzeby zielonej gospodarki. Uzupetniajaco
dziatania upowszechniajace wsrdd dzieci postawy prozdrowotne, z uwzglednieniem
wsparcia elementéw infrastruktury sportowej / prozdrowotnej placowek edukacyjnych,

Tworzenie nowych migjsc
opieki wraz z dopo-
sazeniem

Utworzenie nowych miejsc przedszkolnych w liczbie odpowiadajgcej faktycznemu
i prognozowanemu zapotrzebowaniu na ustugi edukacji przedszkolnej na terenie
danej gminy / miasta, na ktdrych sg one tworzone, w tym adaptacja oraz
dostosowanie pomieszczen do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami i/lub
doposazenie danej placéwki w pomoce dydaktyczne.
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Edukacja wigczajaca
w wychowaniu
przedszkolnym

Tworzenie przestrzeni, ktéra zapewni uczestnictwo kazdemu dziecku ze specjalnymi

potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi w szeroko

rozumianym procesie uczenia sig¢ poprzez:

= dziatania indywidualizujgce proces ksztatcenia,

= zapewnienie niezbednej pomocy pedagogicznej, psychologicznej,

= integracje dzieci z réznych Srodowisk we wspdtpracy z rodzicami / opiekunami;

= podnoszenie umiejetnosci kadry oraz rodzicéw / opiekunéw dzieci do potrzeb
edukacji ogdinodostepnej oraz kompetencii
w zapobieganiu dyskryminacji i przemocy réwiesniczej motywowanej
uprzedzeniami oraz w zakresie procesu integraciji (na przyktad dzieci ukrainskich) i
radzeniu sobie z ich trudnosciami zwigzanymi z do$wiadczeniem traumy wojennej
i migracii,

= kompleksowe dostosowanie i wyposazenie placéwek edukacyjnych.

Administracja publiczna, instytucje
nauki i edukacji, instytucje wspierajace
biznes, organizacje spoteczne i zwigzki
wyznaniowe, partnerzy spoteczni,
przedsiebiorstwa

Uczniowie, kadry i szkoty
placéwek ksztatcenia
ogolnego, przedsigbiorcy,
uczelnie wyzsze, instytuty
badawczo-rozwojowe,
placéwki edukacyjne, kadry
pedagogiczne i nie-
pedagogicznej oraz kadry
zarzadzajace szkotami

i placowkami

Podniesienie jakosci
edukacji w ksztatceniu
ogoélnym

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych, umiejetnosci i kompetencji kadry
pedagogicznej, niepedagogicznej oraz kadry zarzadzajgcej szkot i placéwek oraz
kompetencji w zapobieganiu dyskryminacji

i przemocy réwiesniczej motywowanej uprzedzeniami oraz w zakresie procesu
integracji uczniéw (na przyktad ukraifskich)

i radzeniu sobie z ich trudno$ciami zwigzanymi z do$wiadczeniem traumy wojennej i
migracji.

Edukacja wigczajaca
w ksztatceniu ogélnym

Wsparcie obejmuje:

= Bezposrednie wsparcie uczniéw ksztatcenia ogélnego ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi zwiekszajace ich udziat w edukacji ogéinodostepnej,
w tym zapewnienie niezbednej pomocy pedagogicznej, psychologicznej,
zatrudnienie personelu wspomagajacego ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (pedagog specjalny, pomoc nauczyciela, asystent ucznia), integracja
uczniéw z réznych srodowisk, prowadzona takze we wspétpracy z rodzicami /
opiekunami, wsparcie $wietlic szkolnych, dziatania indywidualizujgce proces
ksztatcenia, wsparcie ucznidw uzdolnionych, szczegdlnie znajdujgcych sie w
niekorzystnej sytuaciji.

Podnoszenie umiejetnosci kadry oraz rodzicéw/opiekunéw dzieci do potrzeb
edukacji ogdinodostepnej oraz w zakresie kompetenciji w zapobieganiu
dyskryminaciji i przemocy réwiesniczej motywowanej uprzedzeniami oraz w
zakresie procesu integracji ucznidw (na przyktad ukrainskich) i radzeniu sobie z ich
trudnosciami zwigzanymi z do$wiadczeniem traumy wojennej i migracji.

Dostosowanie ksztatcenia
zawodowego do potrzeb
rynku pracy

Mozliwe do realizacji formy wsparcia w ramach tego typu projektu to m.in:
podnoszenie kwalifikacji zawodowych, umiejetnosci i kompetencji kadry
pedagogicznej oraz kompetencji w zapobieganiu dyskryminacji i przemocy
réwiesniczej motywowanej uprzedzeniami oraz w zakresie procesu integracji uczniow
(na przyktad ukraifiskich) i radzeniu sobie z ich trudno$ciami zwigzanymi z
dos$wiadczeniem traumy wojennej i migraciji.
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; Cele Typy beneficjentéw Kategorie objete wsparciem Typy projektow Wybrane dziatania w ramach projektow
Mozliwe do realizacji formy wsparcia w ramach tego typu projektu to m.in:
podnoszenie umiejetnosci kadry oraz rodzicow / opiekundw dzieci do potrzeb edukacji
Edukacja wigczajaca w ogdlnodostepnej, oraz kompetencji w zapobieganiu dyskryminacji i przemocy

ksztatceniu zawodowym

réwiesniczej motywowanej uprzedzeniami oraz w zakresie procesu integracji uczniow
(na przyktad ukraifskich) i radzeniu sobie z ich trudno$ciami zwigzanymi z
dos$wiadczeniem traumy wojennej i migracii.

Ustugi spoteczne

ESO4.12. Promowanie
integracji spotecznej 0séb
zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym,
w tym 0séb najbardziej
potrzebujgcych i dzieci
(EFS+)

Podmioty o mniejszym potencjale
organizacyjnym

Osoby zagrozone
ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym

Wsparcie spotecznosci
objetych LSR

Dziatania wynikajace z potrzeb spotecznosci lokalnej, ktére bedg stuzyty rozwigzaniu
probleméw zdiagnozowanych przez dang spotecznos¢, pobudzaniu aktywnosci oraz
upowszechnianiu wolontariatu, w tym realizacja niezbednych ustug spotecznych
umozliwiajacych udziat w procesie aktywizacji.

Rézne podmioty doprecyzowane
w aktualizowanym o nowe wersje
Szczegbétowym Opisie Priorytetow
(SZOP)

Spotecznosci
mniejszosciowe

Wsparcie spotecznosci
mniejszosciowych, w tym
spotecznosci romskich

Wsparcie integracyjne, ukierunkowane na likwidacje barier

w zakresie edukacji, ksztatcenia, poprzez podniesienie kompetencji
prozatrudnieniowych, wyréwnanie deficytdw wychowawczych, komunikacyjnych i
jezykowych, ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb kobiet romskich, w
poszanowaniu ich tradycji i dziedzictwa kulturowego przy zaangazowaniu
przedstawicieli $rodowiska.

Dziatania na rzecz dzieci romskich: wsparcie w nauce jezyka polskiego, dziatania
edukacyjne wyréwnujgce deficyty, aktywne formy spedzania wolnego czasu. Waznym
elementem kompleksowych projektéw bedzie réwniez profilaktyka zdrowotna,
wsparcie rodziny oraz dziatania antydyskryminacyjne.

Infrastruktura dla mieszkarica

RS0O4.2. Poprawa réwnego
dostepu do wysokiej jakosci
ustug sprzyjajacych
wiaczeniu spotecznemu

w zakresie ksztatcenia,
szkolen i uczenia sie przez
cafe zycie poprzez rozwoj
tatwo dostepnej
infrastruktury, w tym poprzez
wspieranie odpornosci

w zakresie ksztatcenia

i szkolenia na odlegtos¢ oraz
online (EFRR)

Administracja rzgdowa, instytucje
otoczenia biznesu, jednostki samorzadu
terytorialnego, koscioty i zwigzki
wyznaniowe, MSP, organizacje
pozarzadowe, osoby fizyczne

Dzieci i mtodziez
korzystajace z edukacji
wiaczajacej, ich otoczenie

Zwigkszenie dostepnosci
placowek edukacyjnych dla
dzieci i mtodziezy ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

Zwiekszenie dostepnosci placéwek edukacyjnych dla dzieci

i mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi na poziomie przedszkolnym,
podstawowym, szkoty branzowej | stopnia, szkoty branzowej Il stopnia, technikum,
liceum ogdlnoksztatcacego, szkoty artystycznej, poprzez: likwidacje barier
architektonicznych wraz

Z zapewnieniem wyposazenia.

Dostosowane zostang réwniez miejsca, w ktérych nastepuje uczenie sie,
wychowywanie, odpoczynek i inne aktywnosci umozliwiajace realizacje edukacii
wiaczajacej.

RS04.3. Wspieranie
wigczenia spofeczno-
gospodarczego spotecznosci
marginalizowanych,
gospodarstw domowych

Centra aktywnosci lokalnej, instytucje
integracji i pomocy spotecznej,
jednostki

organizacyjne dziatajgce w imieniu JST,
JST, koscioty

Osoby, ktére ze wzgledu na
swoj wiek, stan zdrowia czy
niepetnosprawno$¢
wymagajg opieki lub
wsparcia w zwigzku

Rozwéj mieszkalnictwa
treningowego
i wspomaganego

Rozwéj mieszkalnictwa treningowego / wspomaganego powigzany

z procesem integracji spotecznej i aktywizacji spoteczno-zawodowej. Tworzenie
miejsc w nowo powstatych lub istniejacych lokalach mieszkalnych poprzez
przeprowadzenie robét budowlanych, w tym zakup niezbednego wyposazenia.
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Wybrane dziatania w ramach projektéw

o niskich dochodach oraz
grup w niekorzystnej
sytuacji, w tym oséb

0 szczegolnych potrzebach,
dzieki zintegrowanym

i zwigzki wyznaniowe, MSP,
niepubliczne podmioty integracii
i pomocy spotecznej, NGO, podmioty

z niemoznoécig
samodzielnego
wykonywania co najmniej
jednej z podstawowych

Infrastruktura ustug
spotecznych inna niz

Tworzenie i rozwdj placéwek dziennego pobytu przyczyniajace sig do rozwoju ustug
$wiadczonych w spofecznosci lokalnej, w tym opieki wytchnieniowej (opieka zastepcza
na czas odpoczynku / nieobecnosci opiekuna faktycznego) w formie dziennej lub
krétkookresowego pobytu catodobowego wraz

- - $wiadczgce ustugi publiczne w ramach RS mieszkaniowa o L . .
dziataniom obejmujacym realizacji obowiazkow wiasnych JST czynnosci dnia z zapewnieniem wyposazenia, w tym przystosowaniem do potrzeb 0séb z
ustugi mieszkaniowe i ustugi codziennego niepemosprawnosciami.
spoteczne (EFRR)
RS04.5. Zapewnianie = Wdrozenie rozwigzan z zakresu e-zdrowia (np. wprowadzenie systemoéw
réwnego dostepu do opieki wspomagajacych dziatania zwigzane z ochrong zdrowia, narzedzi i ustug
zdrowotnej i wspieranie technologii informacyjnych
odpornosci systeméw opieki i komunikacyjnych stuzacych pacjentom, aplikacje mobilne dla ochrony zdrowia),
zdrowotnej, w tym = Wdrozenie rozwigzan teleinformatycznych, umozliwiajgcych korzystanie z
podstawowej opieki rozwigzan krajowych i regionalnych w zakresie e-zdrowia (np. wsparcie w zakresie
zdrowotnej, oraz wspieranie integracji z krajowym systemem e-zdrowia, wdrozenie systeméw do komunikacji i
przechodzenia od opieki Mieszkaricy wojewddztwa wymiany informacji, w tym narzedzi, ktére umozliwiajg konsultacje procesu
instytucjonalnej do opieki $laskiego, pracownicy diagnostycznego i utatwiajg koordynacje $wiadczen, wsparcie w zakresie
rodzinnej i Srodowiskowej ochrony zdrowia oraz umozliwiania kontaktu z pacjentem przez Internet - telemedycyna, wsparcie
(EFRR) JST, niepubliczne zaktady opieki pacjenci, c o systemow zdalnej opieki domowej, wyposazenie podmiotow leczniczych w
: . . yfryzacja opieki . e . .
zdrowotnej, publiczne zaktady opieki w tym osoby zdrowotne] narzedzia informatyczne umozliwiajgce integracje z centralng architekturg

zdrowotnej

z problemami zdrowia
psychicznego, osoby
starsze i z niepetno-
sprawno$ciami

informatyczng e-zdrowia, wsparcie w zakresie zdalnego dostgpu do elektronicznej
dokumentacji medycznej / wdrazanie rozwigzan informatycznych, umozliwiajacych
prowadzenie dokumentacji medycznej w postaci elektronicznej oraz przetwarzanie
jednostkowych danych medycznych (prowadzenie elektronicznego rekordu
pacjenta

w systemie szpitalnym / gabinetowym, m.in. dane kliniczne pacjenta, przebieg
leczenia, wyniki procedur, obrazy diagnostyczne, wyniki badan laboratoryjnych),
Uzupetniajaco:

Podnoszenie kompetencii cyfrowych pracownikéw podmiotéw medycznych oraz
upowszechnienie ustug z zakresu e-zdrowia wsrdd pacjentéw i pracownikéw
podmiotéw medycznych.

JST, niepubliczne zaktady opieki
zdrowotnej, publiczne zaktady opieki
zdrowotnej

Mieszkaricy wojewddztwa
$laskiego, pracownicy
ochrony zdrowia oraz
pacjenci, w tym osoby
z problemami zdrowia

Wsparcie przeznaczone bedzie na wyréwnanie dostepu do opieki medycznej i odpornosci systemu opieki zdrowotne;.
Wsparte inwestycje przyczynig sie do poprawy ustug $wiadczonych w placéwkach medycznych w tym podstawowej
opieki zdrowotnej. Ponadto przyczynig sie do stworzenia warunkdw dla bardziej dostepnej opieki dtugoterminowej
zZlokalizowanej blisko miejsca zamieszkania, $wiadczonej w formach zdeinstytucjonalizowanych. Przyktadowe

projekty:




Obsza

Cele

Typy beneficjentow

Kategorie objete wsparciem

Typy projektow

Wybrane dziatania w ramach projektéw

psychicznego, osoby
starsze i z niepetno-
sprawnos$ciami

Wsparcie infrastruktury
Centréw Zdrowia
Psychicznego

Wsparcie infrastruktury Centréw Zdrowia Psychicznego, celem

upowszechnienia Srodowiskowego modelu psychiatrycznej opieki zdrowotnej w

zakresie:

= budowy lub niezbednych z punktu widzenia $wiadczen zdrowotnych prac
remontowo-budowlanych,

= zakupu niezbednego sprzetu medycznego i wyposazenia,

= jako element projektu — rozwigzan w zakresie IT

Wsparcie podmiotéw
$wiadczacych ustugi opieki
dtugoterminowej

Wsparcie podmiotéw $wiadczacych ustugi opieki diugoterminowej

(w tym hospicyjnej, paliatywnej) w formie zdeinstytucjonalizowanej (dziennej,
$rodowiskowej czy domowej) w zakresie:

= budowy, przebudowy, modernizacji obiektow,

= zakupu niezbednego sprzetu medycznego i wyposazenia,

= jako element projektu — rozwigzan w zakresie IT.




