UMOWA
w sprawie prowadzenia jako wspodlnej instytucji kultury

»Domu Pracy Twoérczej im. Jerzego Pilcha w Wisle”

zawarta W .......oooeeveinieieeenns dnia ...ooooiii pomiedzy:

Miastem Wista zwanym dalej ,Miastem”, reprezentowanym przez:

Tomasza Bujoka — Burmistrza Miasta Wista

a

Wojewddztwem Slaskim zwanym dalej ,Wojew6dztwem”, reprezentowanym przez:

Jakuba Chelstowskiego - Marszatka Wojewodztwa Slaskiego,

zwanych dalej ,,Stronami”.

W celu tworzenia, upowszechniania i ochrony szeroko pojetej kultury Slaskiej i polskiej dziatajac
w oparciu o art. 21 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z p6zn. zm.), zwang
dalej ~ustawg

0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej”, Strony zgodnie postanawiaja, ze beda
prowadzi¢ instytucje kultury pod nazwa ,Dom Pracy Twoérczej im. Jerzego Pilcha w Wisle”, zwang
dalej ,Domem Pracy Tworczej”, jako wspdlng instytucje kultury Miasta i Wojewddztwa.

Na dowdd powyzszego oswiadczenia Miasto zatgcza uchwate Nr LX1/959/2023 Rady Miasta
Wista z dnia 27 wrze$nia 2023 r. w sprawie wspélnego prowadzenia, z Wojew6dztwem Slgskim,
instytucji kultury pod nazwa ,Dom Pracy Tworczej im. Jerzego Pilcha w Wisle”, a Wojewddztwo
zatgcza uchwate Nr V1/62/6/2023 Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego z dnia 20 listopada 2023 r. w
sprawie podjecia dziatai zmierzajgcych do wyrazenia woli przystgpienia do wspdlnego
prowadzenia instytucji kultury pn. ,Dom Pracy Tworczej im. Jerzego Pilcha w Wisle” jako
wspélnej samorzadowej instytucji kultury Miasta Wista i Wojewodztwa Slaskiego, stanowigce

integralng czes¢ niniejszej umowy.
Strony zgodnie postanawiaja, co nastepuje:

§1
1. Dziatajgc w oparciu o art. 21 ust.1 pkt 2 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej, Strony zgodnie postanawiaja, ze beda prowadzi¢ wspdlnie instytucje kultury
.Dom Pracy Twoérczej im. Jerzego Pilcha w Wisle” jako instytucje kultury Miasta, ktére jest

organizatorem i Wojewodztwa, ktore jest Wspétorganizatorem.



2. Kazda ze Stron os$wiadcza i gwarantuje, ze jest uprawniona do zawarcia niniejszej Umowy,
w tym w szczegodlnosci zados¢éuczynita wszelkim wymaganiom przewidzianym dla waznosci
zobowigzan zaciggnietych na podstawie niniejszej Umowy, wynikajacych zaréwno
Z przepisOw prawa, jak réwniez z aktéw wewnetrznych kazdej ze Stron, w zwigzku z czym

zaciggniete na podstawie niniejszej Umowy zobowigzania sg wazne i wigzace dla kazdej ze

Stron.
§2
1. W imieniu Miasta uprawnienia i obowigzki zwigzane z realizacjag Umowy wykonuje Burmistrz
Miasta Wista.

2. W imieniu Wojewddztwa uprawnienia i obowigzki zwigzane z realizacja Umowy wykonuje

Zarzad Wojewddztwa Slaskiego.

§3
Miasto oSwiadcza, ze wyposazy Dom Pracy Tworczej w majgtek, w tym uzyczy dziatke gruntowa
nr 3365/2 w Wisle wraz z budynkiem zlokalizowanym na tej dzialce, w celu prowadzenia

dziatalnosci statutowej instytucji.

§4

1. Strony zgodnie postanawiaja, ze Dom Pracy Tworczej prowadzony bedzie na zasadach
partnerstwa przy zapewnieniu przez Strony jak najlepszych mozliwosci realizacji celéw, dla
jakich zostat on utworzony.

2. Strony prowadzi¢ bedg Dom Pracy Tworczej w oparciu w szczegoélnosci o przepisy ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, jak réwniez w oparciu o
postanowienia statutu Domu Pracy Tworczej.

3. Dom Pracy Twoérczej zostanie wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
Miasto Wista.

4. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia Domu Pracy Tworczej sprawuje Burmistrz Miasta
Wista.

5. Prowadzenie Domu Pracy Tworczej jako wspolnej instytucji kultury zobowigzuje strony do
wspolnego finansowania instytucji poprzez zapewnienie dotacji podmiotowej dla Domu Pracy
Tworczej zgodnie z art. 28 ust 3. pkt 1 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosSci
kulturalnej.

6. Dom Pracy Twoérczej bedzie otrzymywac dotacje podmiotowa:

1) wroku 2024:
a) ze srodkéw budzetu Miasta w kwocie 510000 zt. (stownie: pieéset dziesie€ tysiecy
ztotych 00/100),
b) ze Srodkdéw budzetu Wojewddztwa w kwocie: 490000 zi (stownie: czterysta
dziewiecdziesiat tysiecy ztotych 00/100),
2) w roku 2025:



a) ze srodkéw budzetu Miasta w kwocie 510000 zt. (stownie: piecset dziesiec tysiecy
ztotych 00/100),
b) ze sSrodkéw budzetu Wojewoddztwa w kwocie: 490000 zi (stownie: czterysta
dziewiecdziesiat tysiecy ztotych 00/100),
3) w roku 2026:
a) ze srodkéw budzetu Miasta w kwocie 510000 zt. (stownie: piecset dziesiec tysiecy
ztotych 00/100),
b) ze Srodkéw budzetu Wojewoddztwa w kwocie: 490000 zi (stownie: czterysta
dziewiecdziesiat tysiecy ztotych 00/100),
4) w roku 2027:
a) ze srodkoéw budzetu Miasta w kwocie 510000 zt. (stownie: piecset dziesieC tysiecy
ztotych 00/100),
b) ze S$rodkéw budzetu Wojewddztwa w kwocie: 490000 zi. (stownie: czterysta
dziewiecdziesiat tysiecy ztotych 00/100),
5) w roku 2028:
a) ze srodkoéw budzetu Miasta w kwocie 510000 zt. (stownie: piecset dziesie¢ tysiecy
ztotych 00/100),
b) ze $rodkéw budzetu Wojewodztwa w kwocie: 490000 zi. (stownie: czterysta
dziewiecdziesiat tysiecy ztotych 00/100),
Dom Pracy Twoérczej z budzetu Miasta i Wojewddztwa na dany rok moze otrzymac dotacje
celowe na wskazane zadania i programy w wysokosci okreslonej w drodze uzgodnien
pomiedzy Stronami i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Dom Pracy Twoérczej z budzetu Miasta i Wojewddztwa na dany rok moze otrzymac dotacje
celowe na wydatki majgtkowe w wysokosci okreslonej w drodze uzgodnieh pomiedzy
Stronami i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Kazda ze Stron moze zwiekszy¢ w trakcie roku budzetowego dotacje podmiotowg
na dziatalno$¢ biezacg Domu Pracy Tworczej. Zwiekszenie nie ma wptywu na zobowigzania

drugiej Strony umowy. O dokonanym zwiekszeniu informuje sie pisemnie drugg Strone.

8§85
Finansowanie Domu Pracy Twérczej polega na zapewnieniu w okresie trwania umowy przez
Miasto i Wojewodztwo Srodkow.
Strony zgodnie postanawiajg, iz w przypadku braku przyjecia budzetu przez ktérgkolwiek
ze Stron, ta Strona, ktéra nie posiada budzetu na dany rok budzetowy, zobowigzana jest do
zapewnienia finansowania Domu Pracy Tworczej na poziomie nie nizszym, niz w

poprzednim roku budzetowym.

8§86
Statut dla prowadzonej jako wspdlna instytucji kultury nadaje Rada Miasta Wisly

po uprzednim uzgodnieniu projektu statutu z Sejmikiem Wojewodztwa Slaskiego.



Zmiany statutu dokonywane beda w tym samym trybie.

§7

Dyrektor Domu Pracy Tworczej zwany dalej ,Dyrektorem” powotywany i odwotywany jest w

trybie okreslonym w ustawie. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta Wista po

uzgodnieniu z Zarzadem Wojew6dztwa Slaskiego. Uzgodnienie obejmuje réwniez tre$é

umowy zawieranej z kandydatem na Dyrektora, o ktérej mowa w art. 15 ust. 5 ustawy o

organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

Burmistrz, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzadu, moze powierzy¢ petnienie obowigzkow

Dyrektora Domu Pracy Twdrczej wyznaczonej osobie w trybie okreSlonym w ustawie o

organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

Do obowigzkéw Dyrektora nalezy:

1) przedstawianie Burmistrzowi:

- sprawozdan finansowych Domu Pracy Tworczej, okre$lonych w przepisach
dotyczacych sprawozdawczosci,

- rocznych sprawozdan finansowych Domu Pracy Tworczej, okreslonych w
przepisach dotyczacych rachunkowosci,

2) przedstawianie Burmistrzowi i Zarzadowi”

- rocznego planu finansowego Domu Pracy Twoérczej,

- obejmujgce okres roku plany dziatalnosci statutowej oraz sprawozdania z ich
realizacji zaopiniowane uchwatami Rady Programowej, o ktérej mowa w 811
statutu, w terminach okreslonych przez Burmistrza i Zarzad,

- informacji finansowych i merytorycznych, koniecznych do opracowania projektu
budzetéw Miasta Wista, Wojewddztwa Slaskiego oraz oceny pracy Domu Pracy
Tworczej w terminach okreslonych przez Burmistrza i Zarzad,

- rozliczenia otrzymanej dotacji podmiotowej w terminach okreslonych przez
Burmistrza i Zarzad,

3) zawieranie i rozwigzywanie umow o prace z pracownikami Domu Pracy Tworczej oraz
zawieranie innych umow cywilno-prawnych,

4) nadzér nad majatkiem Domu Pracy Tworczej,

5) reprezentowanie Domu Pracy Tworczej na zewnatrz,

6) uczestniczenie w zebraniach organéw Miasta Wista lub Wojewédztwa Slaskiego, w tym
zebraniach komisji Rady Miasta Wista lub Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego, w razie
takiej potrzeby.

4. Burmistrz Miasta Wista moze powierzy¢ zarzgdzanie Domem Pracy Tworczej zarzadcy
(osobie fizycznej lub prawnej). Powierzenie odbywa sie w trybie i na zasadach
okreslonych w art. 15a ustawy 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej. W
takiej sytuacji przepisy niniejszej umowy odnoszgce sie do Dyrektora stosuje sie

odpowiednio do zarzadcy.



§8
1. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego informowania o przeprowadzonych kontrolach
we wspolnie prowadzonej instytucji kultury.
2. Kazda ze stron bedzie uprawniona do przeprowadzenia kontroli, w szczegdlnosci w zakresie

wykorzystania przekazanych dla Domu Pracy Tworczej dotacji.

§9
1. Likwidacja Domu Pracy Tworczej nastepuje w trybie okreslonym w ustawie o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.
2. Czynnosci zwigzane z likwidacja Domu Pracy Tworczej podejmie Miasto po uzgodnieniu
z Wojewddztwem.
3. W przypadku likwidacji Domu Pracy Twérczej Strony w drodze odrebnego porozumienia

okreslg sposob i tryb uregulowania zobowigzan i wierzytelnosci oraz podziat majatku.

§10
1. Niniejsza umowa zostaje zawarta do dnia 31 grudnia 2028 r.
2. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazdg ze stron z zachowaniem 6 miesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec roku budzetowego.
3. W przypadku rozwigzania umowy Strony okreslajg w drodze odrebnego porozumienia sposéb

i tryb uregulowania zobowiagzan i wierzytelnosci Domu Pracy Twaorczej.

§11

Wszelkie zmiany umowy wymagaja, pod rygorem niewaznosci, zachowania formy pisemne;j.

§12
Umowa zostaje sporzadzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej

ze Stron.
§13

Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.

Wojewodztwo Slaskie Miasto Wista



