UCHWALA NR V11/4/20/2024
SEJMIKU WOJEWODZTWA SLASKIEGO

7 dnia 27 sierpnia 2024 r.

w sprawie wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z Radnym Sejmiku Wojewédztwa Slaskiego

Na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (tekst jednolity
Dz. U. z 2024 roku, poz. 566)

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§ 1. 1. Wyraza si¢ zgode na rozwigzanie stosunku pracy przez Regionalny Fundusz Gospodarczy S.A.
z siedzibg w Czgstochowie, z Panem Mariuszem Trepka — Radnym Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego.

2. Uzasadnienie faktyczne i prawne stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Przewodniczacy Sejmiku
Wojewodztwa Slaskiego

Jacek Jarco
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Zakacznik do uchwaty Nr V11/4/20/2024
Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 27 sierpnia 2024 r.

UZASADNIENIE

Spotka Regionalny Fundusz Gospodarczy S.A. (zwany dalej takze RFG S.A.) zwrdcila si¢ pismem z dnia
2 sierpnia 2024 roku do Sejmiku Wojewoddztwa Slaskiego o podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody
na rozwiazanie stosunku pracy z Radnym Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego — Panem Mariuszem Trepka.
RFG S.A. zawarla dnia 7 grudnia 2023 roku zPanem Mariuszem Trepka umowe o prace na czas
nieokreslony, powierzajac mu stanowisko Specjalisty w Dziale Inwestycji i Nieruchomosci. Jak podaje RFG
S.A. w zwigzku z koniecznoscia likwidacji stanowiska pracy w Dziale Inwestycji i Nieruchomosci i tym
samym zmniejszeniem z przyczyn ekonomicznych stanu zatrudnienia RFG S.A., spétka ma zamiar
rozwigza¢ za wypowiedzeniem umowe¢ o pracg z dnia 7 grudnia 2023 roku zawartg z Panem Mariuszem
Trepka.

Zgodnie z art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2024
roku, poz. 566) rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody sejmiku wojewddztwa,
ktorego radny jest cztonkiem. Sejmik wojewodztwa odméwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy
z radnym, jezeli podstawa rozwigzania tego stosunku sg zdarzenia zwigzane z wykonywaniem mandatu
przez tego radnego.

Jak wyjasnia komentarz do powotanego wyzej przepisu” sejmik wojewddztwa nie moze odmowié zgody
na rozwigzanie stosunku pracy zradnym, jezeli podstawa rozwigzania tego stosunku sg zdarzenia
niezwigzane z wykonywaniem mandatu przez tego radnego. Shuszno$¢ przedmiotowego wnioskowania
potwierdza wyrok Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Lublinie, gdzie wskazano, ze: ,,sejmik
wojewddztwa ma obowiazek odmowy wyrazenia zgody w przypadku, gdy podstawa rozwiazania stosunku
pracy sa zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu, za§ w innych wypadkach
ma obowigzek wyrazi¢ zgode — po stwierdzeniu, ze zwolnienie ma inne tto niz wykonywanie mandatu”
(patrz wyrok WSA w Lublinie z 7 pazdziernika 2008 roku, sygn. akt III SA/Lu 246/08). Takze Wojewddzki
Sad Administracyjny w Gdansku uznat, ze: ,,Sejmik, podejmujac uchwat¢ w przedmiocie wyrazenia zgody
na zwolnienie, nie powinien ingerowa¢ w prawo pracodawcy do ,rozstania si¢” z pracownikiem, gdy
ma to uzasadnienie w obowigzujagcym porzadku prawnym inie jest zwigzane z wykonywaniem przez
radnego mandatu. Ochrona stosunku pracy radnego jest uzasadniona wylacznie w sytuacji, gdy zostanie
udowodnione, ze do rozwigzania stosunku pracy nie dosztoby, gdyby pracownik nie posiadal mandatu
radnego” (patrz wyrok WSA w Gdansku z 11 marca 2021 roku, IIT SA/Gd 1159/20).

W trakcie rozpatrywania ztozonego wniosku dokonano analizy stanowiska Regionalnego Funduszu
Gospodarczego S.A., a takze rozwazono okoliczno$ci zwigzane z rozwigzaniem stosunku pracy z Panem
Mariuszem Trepka. W niniejszej sprawie zwrdci¢ nalezy uwage, ze RFG S.A. uzasadnia swoj wniosek
likwidacjg stanowiska, ktore zajmuje Pan Mariusz Trepka i zmniejszeniem z przyczyn ekonomicznych stanu
zatrudnienia w spotce RFG S.A. Takie okolicznosci nie sa zwiagzane z wykonywaniem mandatu radnego
przez Pana Mariusza Trepke, a dotyczg jedynie zmian organizacyjnych prowadzonych w spotce RFG S.A.

Majac na uwadze powyzsze uzasadnione jest wyrazenie przez Sejmik Wojewodztwa Slaskiego zgody
na rozwigzanie stosunku pracy przez Regionalny Fundusz Gospodarczy S.A. zsiedzibg w Czgstochowie
z Panem Mariuszem Trepka — Radnym Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego.

D Dolnicki Bogdan (red.), Samorzad wojewoddztwa. Komentarz opublikowano: WKP 2023, pkt 3
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