
                                                       Uchwała nr 2007/49/VII/2024 

Zarządu Województwa Śląskiego
z dnia 18.12.2024 r.

w sprawie:

zmiany uchwały nr 689/413/VI/2023 z dnia 05 kwietnia 2023 r. w sprawie  przyjęcia „Planu
zarządzania zasobami ludzkimi dla jednostek zaangażowanych we wdrażanie  FE SL 2021-
2027 w województwie śląskim”.

Na podstawie art. 41 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
województwa (Dz.U. z 2024 r. poz. 566)  oraz  art. 17, art. 18. pkt 2, art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 6 
grudnia 2006 r. o zasadach  prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. 2024 r. poz. 324)

Zarząd Województwa Śląskiego
Uchwala

§ 1.
W uchwale nr 689/413/VI/2023 z dnia 05 kwietnia 2023 r. w sprawie przyjęcia „Planu zarządzania

zasobami  ludzkimi  dla  jednostek  zaangażowanych  we  wdrażanie   FE  SL  2021-2027  w

województwie śląskim” dokonuje się następującej zmiany:

Wymieniony w § 1 załącznik „Plan zarządzania zasobami ludzkimi dla jednostek zaangażowanych

we wdrażanie  FE SL 2021-2027 w województwie śląskim” otrzymuje brzmienie jak w załączniku nr

1 do niniejszej uchwały. 

§ 2.
Wykonanie uchwały powierza się Marszałkowi Województwa.

§ 3.
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Wojciech Saługa - Marszałek Województwa - ……………………………

Leszek Pietraszek - Wicemarszałek Województwa - ……………………………

Grzegorz Boski - Wicemarszałek Województwa - ……………………………

Joanna Bojczuk - Członek Zarządu Województwa - ……………………………

Rafał Adamczyk - Członek Zarządu Województwa - ……………………………

https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20240000324

