
Uchwała Sejmiku nr II/37/22/2005 z dnia 2005-07-04

Data ogłoszenia 2005-07-04

W sprawie wynagrodzenia Marszałka Województwa
Śląskiego

Na podstawie
art. 18 pkt 15
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie województwa
(t. j. Dz. U. Nr 142 z 2001 roku, poz. 1590 z późn. zm.),
art. 4 pkt 1 i art. 20 ust. 3
ustawy o pracownikach samorządowych
(t. j. Dz. U. Nr 142 z 2001 roku, poz. 1593 z późn. zm.),
zgodnie z § 7
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 11 lutego 2003 roku
w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach
gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich
(Dz. U. Nr 33, poz. 264 z późn. zm.)
oraz tabelą stanowisk, kwot wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego i wymagań kwalifikacyjnych wójtów
(burmistrzów, prezydentów miast), starostów i marszałków województw stanowiącą załącznik Nr 2 do rozporządzenia Rady
Ministrów z dnia 22 lutego 2005 roku
zmieniającego rozporządzenie w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych
zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych
i urzędach marszałkowskich
(Dz. U. Nr 34, poz. 309)

§ 1

1. Ustala się składniki miesięcznego wynagrodzenia brutto dla Marszałka Województwa Śląskiego – Pana Michała
Czarskiego, w następującej wysokości : 

a) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 5450,00 zł (słownie: pięć tysięcy czterysta pięćdziesiąt złotych), 
b) dodatek funkcyjny w wysokości 2275,00 zł (słownie: dwa tysiące dwieście siedemdziesiąt pięć złotych), 
c) dodatek specjalny – 40 % łącznie od wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie 3090,00 zł
(słownie: trzy tysiące dziewięćdziesiąt złotych) – na okres od dnia 1 czerwca 2005 roku do dnia 31 maja 2006
roku, 
d) dodatek za wieloletnią pracę w kwocie - 1.090,00 zł (słownie: jeden tysiąc dziewięćdziesiąt złotych)
stanowiący 20 % pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Ogółem miesięczne wynagrodzenie brutto wynosi 11.905,00 zł (słownie: jedenaście tysięcy dziewięćset pięć
złotych) - od 1 czerwca 2005 roku.

§ 2

Ustala się, że wszelkich czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Marszałka Województwa Śląskiego, za
wyjątkiem ustalania wynagrodzenia – dokonywać będzie Przewodniczący Sejmiku Województwa Śląskiego.

§ 3

 Tracą moc uchwały Sejmiku Województwa Śląskiego: Nr I/3/41/99 z dnia 18 stycznia 1999 roku w sprawie ustalenia
czynności z zakresu prawa pracy dokonywanych przez Przewodniczącego Sejmiku Śląskiego wobec Przewodniczącego
Zarządu Województwa oraz Nr II/24/12/2004 z dnia 20 września 2004 roku w sprawie wynagrodzenia Marszałka
Województwa Śląskiego.

§ 4

https://bip.slaskie.pl/mapa-serwisu.html


Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Sejmiku Województwa Śląskiego.

§ 5

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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